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I DALIS. KAS MES: ESAMA SITUACIJA IR MUSU SIEKIAI

1. VVG vertybés, VVG teritorijos vizija iki 2023 m. ir VVG misija

1.1.

Informacija apie VVG

Sakiy kraste nuo seno puoselé¢jamos bendruomeniskumo tradicijos suformavo Zanavyky
kraSto etnokultiirg ir tapatuma, o siekis pilnavertiSkai dalyvauti euro integraciniuose
procesuose, patiems pagerinti gyvenimo kokybe kaime paskatino kaimo gyventojus burtis
] bendruomeninius sambiirius ir steigti bendruomenines organizacijas. Pagrindinis
bendruomeniy centry (BC) tikslas aktyvinti kaimo zmones, skatinti juos dalyvauti kaimo
plétros procesuose, tampant tikraisiais savo gyvenamosios vietovés Seimininkais iSSauké
poreikj bendradarbiauti su vietos valdzia ir privaciu verslu.

Sakiy krasto BC iniciatyvy ,,i§ apacios j vir§y* procesas, LEADER+ priemon¢ pastiméjo
kurti VVG. 2004 metais buvo jsteigta Suvalkijos krasto VVG, apjungianti Kalvarijos,
Sakiy, Kazly Rados, Vilkaviskio ir Marijampolés rajono savivaldybiy kaimiskasias
teritorijas. Platesnei partnerystei poreikis ypac sustipréjo 2004-2006 metais, kai buvo
suteikta galimybé 10-¢iai VVG jgyvendinti bandomasias integruotas strategijas. Taciau
Suvalkijos kraSto VPS rengimo procesas parodé¢, kad VVG veiklos teritorija yra didelé, néra
vientisa, veiklos administravimas sudétingas, o veikiant atskirai rajono teritorijose bus
galima daug daugiau naudos sukurti. Ieskanti optimaliausio varianto bendradarbiavimui,
siekiant, kad graziai pradétas darbas bendroje Suvalkijos VVG nuosekliai skleistysi
kiekviename rajone, kiekvienos vietovés gyventojai telkiami ir skatinami aktyviau jsijungti
1 savo vietovés gyvenimo kaitos procesus, 2006 m. Suvalkijos krasto VVG buvo nuspresta
reorganizuoti. Naudojant rajono vieSojo informavimo priemones, j Sakiy krasto VVG
steigima buvo kvie¢iami Sakiy rajono kaimo gyventojai, vyriausybinés ir nevyriausybinés
organizacijos, Ukininkai bei verslininkai, kuriems svarbiis kokybiniai ir kiekybiniai kaimo
vietoviy pokyéiai, kurie siekia bati naudingais Sakiy krastui.

Sakiy krasto VVG steigéjai yra: Elvydas Pauliukénas, Lina Viliti§iené, Danuté Jurgutiené,
Grinuté Snirpliniené. Visuotiniame susirinkime (2006-08-07) buvo patvirtinti jstatai,
sudaryta 4 nariy valdyba, iSrinktas VVG pirmininkas. Antrame visuotiniame Sakiy krasto
vietos veiklos grupés susirinkime (2006-09-29) valdybos nariy skaicius padidintas iki 20
nariy. 2007 — 2013 m. programiniu laikotarpiu Sakiy krasto VVG veiké sékmingai.
Jgyvendino Sakiy krasto integruota vietos plétros strategija ,,Gyvensenos kokybés
gerinimas Sakiy rajono kaimo vietovése®. 2015 m. VVG vienijanti 66 narius (3.1 priedas
lentelé) siekia — aktyvinti ir burti kaimo gyventojus, partnerystéje telkti bendruomeniy,
vietos valdZios, verslo ir kity organizacijy pastangas kaimo gyvenimo kokybés ir ateities
vardan. Per VVG gyvavimo laikotarpj 2014 m. lyginat su 2007 m. nariy skaicius iSaugo 3,3
karto (3.1 priedas 2 lentel¢). Ypac pagauséjo nariy skaicius 2014 m. Taciau ne kiekvieno
VVG veikloje dalyvavusio nario poreikius organizacija tenkino ir i§ VVG i8stojo 2008 m.
5 nariai, 0 2009 m. 3 nariai. KU ,,Zanavyky bankelis“, Sakiy rajono Policijos komisariatas
veikla VVG tur¢jo nutraukti del pasikeitusios Valstybés teisinés aplinkos. Fiziniy asmeny
iSstojimo  prieZastys jvairios, pvz. laiko netur¢jimas VVG veiklai dél uzimtumo
tiesioginiuose darbuose, darbo ir gyvenamosios vietos pasikeitimas, sveikatos problemos.
VVG nariais yra 2 jaunimo organizacijos - Sakiy jaunimo sajunga "Apskritasis stalas" ir
asociacija "ISmanus jaunimas".

Partnerystés principg padeda uztikrinti VVG nariy pasiskirstymas pagal sektorius, kuris
2015 m. yra toks: 70 proc. pilietinés visuomenés sektoriaus, 26 proc. verslo sektoriaus, 4
proc. vietos valdzios (3.1priedas 3 lentelé).

Asociacija Sakiy krasto VVG (buveiné iki 2020-12-31: Gimnazijos g. 1, LT-71115,
buveiné nuo 2021-01-01: Bazny¢ios g. 4 K1, LT-71120, Sakiai, tel. 8-345-42275, el. pastas:
sakiuvvg@gmail.com) veikia, pagal jstatus (6 priedas), kurie reglamentuoja visuotinio
VVG nariy susirinkimo, valdybos ir VVG pirmininko darbo tvarka, teises ir pareigas bei
VVG valdyma.
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2014 m. pabaigoje jvykusiame visuotiniame Sakiy krasto VVG nariy susirinkime(2014-12-
18, protokolas Nr.11) isrinkta nauja valdyba, kuria sudaro 13 nariy. Sakiy krasto VVG
pirmininke iSrinkta Ausra Slidziauskiené. VVG valdyba buvo atnaujinama ir renkama
visuotiniame VVG nariy susirinkime (2015-08-13, protokolas Nr. 7) pagal skaidrig ir
demokrating procediirg ir sudaro kolegialy valdymo organg: 3 vietos valdzios (23 proc.), 4
verslo (31 proc.) ir 6 NVO organizacijy (46 proc.) atstovai, motery ir vyry santykis (6
moterys, 7 vyrai) sudaro atitinkamai 46 proc. ir 54 proc. valdybos nariai yra jvairaus
amziaus, 4 asmenys iki 40 m. ir tai sudaro 31 proc. visy nariy skaiciaus; 6 valdybos nariai
yra iSklause¢ mokymo kursus, tiesiogiai susijusius su BIVP metodo taikymu (reikalavimas
taikomas maziausiai 1/3 kolegialaus VVG valdymo organo nariy), o jsipareigoja per 6 men.
nuo iSrinkimo ] kolegialy VVG valdymo organg dienos juos isklausyti(3.1 priedas 4
lentelé). Sakiy krasto VVG valdymo struktiiros schemoje (1 pav.) atsispindi pavaldumas ir
darbo pasidalijimas. VVG organizacing valdymo struktiirg sudaro visuotinis nariy
susirinkimas, VVG valdyba, VVG pirmininkas ir VVVG administracija.

VVG Valdybos nariai prisiskyrg kelioms vadybinéms funkcijoms (3.1 priedas 1 pav.). Tai
leidzia formuoti visuminj ir sisteminj poziiir | situacija, organizuojant VVG veikla bei
priimant sprendimus (Valdybos 2015-09-15 protokolas Nr. 8). Vadovaujantis teritoriniu,
partnerystés ir kitais principais, pradéjus rengti VPS buvo sudaryta VPS rengimo grupé (3.1
priedas 5 lentelé), VVG veiklg koordinuoja, VPS rengimg ir jgyvendinimg administruoja
VVG administracijos darbuotojai (3.1 priedas6lentelé): projekty vadovas, administratorius,
finansininkas.

Igyvendinant 2016 — 2023 m. VPS planuojama administracijg papildyti vieSyjy rySiy
specialistu (aktyvintoju), kuris tiesiogiai dirbs su seniiinijy gyventojais, tkininkais,
verslininkais, jaunimu ir kitais potencialiais vietos projekty rengé¢jais ir jgyvendintojais.
Projekty vadovo pareigybe pakeisti VPS administravimo vadovo pareigybe. VVG
administracijoje dirbs: VPS administravimo vadovas, VPS administratorius, VPS
finansininkas, ir VPS vieSyjy rysiy specialistas (aktyvintojas).

1.2.

VVG vertybés
Sakiy krasto VVG savo veikloje vadovaujasi bendrazmogiskomis vertybémis: teisingumu,

lygybe, saziningumu, pagalba kitiems asmenims. Taip pat vertybémis, tiesiogiai
susijusiomis su darbo atlikimu: atidumas, atsakingumas, bendradarbiavimas, aktyvumas,
pareigingumas, kompetentingumas.

Atsakomybé — esame pagarbus ir etiski, savo veikla siekiame darnos ir geriausio rezultato,
pripazjstame kity indélj, laikomés susitarimy ir jsipareigojimy.

Sqziningumas— vadovaujameés skaidrumo principais, garbingai elgiamés visy vietos veiklos
nariy atzvilgiu.

Objektyvumas ir lygiateisiSkumas — vienodai vertiname visus, suteikiame konsultacijas ir
pagalba.

Aktyvumas ir kiirybiskumas — teikiame ir jgyvendiname vertingas idéjas, ieSkome naujy
Pilietiskumas — riipinamés savo aplinka, bendruomenémis, reprezentuojame savo krasta.
Atvirumas — priimame naujus narius, kitokj poziiir], naujoves, pritariame pozityvioms
iniciatyvoms, pokyc¢iams, bendradarbiavimui, nesavanaudiskiems santykiams, dalinameés
informacija, atvirai diskutuojame, nebijome konstruktyvios kritikos, pasitikime savimi ir
kitais.

Novatoriskumas — drasiai kuriame ir priimame naujoves, kurios jkvepia tobuléti ir tapti
ateities pokyc¢iy iniciatoriais, motyvuojame save ir skatiname kitus inovatyviai mastyti.
Bendradarbiavimas— atkakliai siekiame bendro tikslo ir esame geranoriski vienas kitam.
Kompetencija — turime ziniy, patirties ir gebé&jimy atlikti pavestas uzduotis, dirbti
komandoje ir spresti problemas.

Pareigingumas — turime valios uzsibréztiems tikslams pasiekti, maksimaliai gerai atlickame
darba.
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Tolerancija — gerbiame kitokiag nuomone, paziiiras ir jsitikinimus, prieStaringais klausimais
randame bendra sutarima.

Partnerysté — bendradarbiaujame su NVO, verslo ir vietos valdzios atstovais, siekiame
suderinti interesus ir surasti visoms puséms naudingus ir reikalingus sprendimus.

VVG vertybés aptartos ir patvirtintos VVG valdybos susirinkime(VVG valdybos 2015-09-
15 protokolas Nr. 8), paskelbtos VVG internetinéje svetainéje. Kiekvienas VVG narys
stengiasi laikytis ir puoseléti vertybes, kurios yra Sakiy kraito VVG veiklos pagrindas,
padedantis siekti uzsibrézty tiksly.

1.3. VVG teritorijos vizija iki 2023 m.
Sakiy krasto VVG vizija sukuria pagrinda pasikeitimams, naujoms veiklos kryptims,
Zanavyky krasto ateities jvaizdziui, prasmingam vietos ekonomikos vystymuisi ir
partnerystés tarp kaimo bendruomeniniy organizacijy ir kity pilietinés visuomenés NVO,
verslo ir vietos valdzios sektoriy plétojimui. Vizija atitinka VVG nariy ir veiklos vertybes,
elgesio kultiirg.
Sakiy krastas 2023
Zmoneés:

* sveikg gyvenimo buda pripazjstanCios Seimos, iniciatyvis ir verslas, taikantys
informacines, modernias ir ekotechnologijas Zmonés, jaunéjanti ir nuolat
besimokanti bendruomené;

Aplinka:

» palankios Zemés iikiui ir maisto pramonei, verslui plétoti saglygos, tausojami gamtos

iStekliai, prioritetas teikiamas alternatyviems energijos Saltiniams;
Kultira:

* puoselé¢jamos Zanavyky krasto tradicijos, plétojamas turizmas, kultiiros ir

kulinarinis paveldas;
Ekonomika:

« vystomos vietos iStekliais pagristos maisto tiekimo ir vertés kiirimo grandines,
modernus Zzemes tikis ir produkcijos perdirbimas, gyventojy poreikius atitinkancios
paslaugos.

1.4. | VVG misija

Sakiy krasto VVG misijoje apibrézta VVG veiklos filosofija, paskirtis ir gyvavimo prasmeé,
kurig suvokia VVG nariai. Tai yra vertybés, jsitikinimai ir pagrindiniai principai, kuriais
remiamasi plétojant VVG veikla. Misijoje atskleista VVG, kaip iSkirtinés partnerystés
organizacijos, egzistavimo prasmeé, skirtumai ir panasumai su kitomis Sakiy rajone
veikian¢iomis organizacijomis.

Sakiy krasto VVG misija:

+ aktyvinti kaimo gyventojus bei vienyti jvairiy karty bendruomeniy iniciatyvas
partnerystéje su vietos valdzia, verslo ir bendruomeninémis organizacijomis,

* ieskoti ir jgyvendinti inovatyvius kaimo vietoviy ekonominés ir socialinés plétros
sprendimus,

* ugdyti ir skatinti versluma, bendruomeniskumag ir pilietiskuma,

« stiprinti Zanavyky krasto tapatumgq, puosel€jant tradicijas, skatinant kulttirinius ir
prekybinius mainus, kuriant turtingg krastovaizdj bei sudarant platesnes galimybes
darniai gyvensenai.
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2. VVG teritorijos socialinés, ekonominés bei aplinkos situacijos ir gyventoju
poreikiy analizé

| Pagrindiniai VG teritorijos duomenys, teritorijos i§skirtinumas ir identitetas |

Sakiy krasto VVG veiklos teritorija yra pietvakarin¢je Lietuvos dalyje, $iaurinéje Saduvos
krasto dalyje, prie sienos su Kaliningrado sritimi. Siaurinéje dalyje Nemuno upe, 72 kilometry ruozu
ribojasi su Jurbarko rajonu, vakarinéje SeSupés upe — su Kaliningrado sritimi (22 km.
ruoZas).Vakariniu pakra$éiu tekanti SeSupés upé, 22 kilometry ruozu, rajono teritorija riboja su
Kaliningrado sritimi. Rajono pietrytine riba tekantis Visakio upelis teritorijg riboja su Marijampolés
ir Vilkaviskio rajonais. Liekés upeliu ir RiidSilio miSkais rajono teritorija ribojasi su Kauno apskrities
teritorija. Sakiy raj. teritorija yra Sesupés Zemumoje. Zemiausia vieta prie Nemuno ties Sudargu - 10
m. virs jiros lygio, auk$&iausia - rajono Siaurés rytuose - 78 m. vir§ jiros lygio. Sakiy krasto VVG
veiklos teritorijos plotas —144912,29 ha'. Teritorijos i§skirtinumas, kad net 68 % teritorijos sudaro
derlingos zemés tkio naudmenos (R1), 23 % — miskai, 2 % — vandenys, o likusieji 7% — kitos
paskirties plotai?. Migkai rajone pasiskirste labai nevienodai. Daugiausia misky raj. rytinéje dalyje
(Panoreikupiy, Ilgakampio ir Gerdziy miskai), kiek maziau Siaurinéje. Likusioje rajono dalyje misky
labai mazai. Sakiy raj. yra 10 naudingyjy ikaseny telkiniy. Jie apima 357,6 ha plota, i§ kurio: 52,8
ha — molio karjery plotas, 49,8 ha — zvyro ir smélio ir 255 ha — durpyny. Kasamy telkiniy plotas —
75,26 ha (R2).

VVG teritoriné apréptis sutampa su Sakiy raj. administracinémis ribomis, i§skyrus rajono
centra - Sakiy miesta, kuris i§skirtas i§ Sakiy krasto VVG veiklos teritorijos (3.2.1 priedas 1 pav.).
VVG veiklos teritorijg sudaro 99,7 % visos Sakiy rajono savivaldybés teritorijos® (R3). Sakiy rajono
savivaldybé — didziausia Marijampolés apskrities savivaldybé, kuri uzima 32.57 proc. apskrities, 2,23
proc. Lietuvos ploto®.

Magistraliniy ir krasto automobiliy keliy tinklo atzvilgiu gana nuoSalus krastas. Taciau yra
geras susisiekimas su didZziaisiais Lietuvos miestais: Vilniumi, Kaunu ir Klaipéda, apskrities centru -
Marijampole bei rajoniniais centrais Jurbarku ir Vilkaviskiu (R4). Rajone yra 14 senitinijy, kuriy
1Ssidéstymas pavaizduotas 3.2.1 priede, 1 pav. VVG veiklos teritorijoje 13 kaimiskyjy senitinijy ir
viena Sakiy miesto seniiinija, kuri apima ir $alia miesto esanéius 69 kaimus, kurie taip pat jeina j
VVG veiklos teritorijag. VVG veiklos teritorijoje 2011 m. gyveno 28688 gyventojai®, 0 2013 m. —
280538, t.y. 2,2 proc. maziau lyginant su 2011 m. (R5). Pagal administracinj teritorinj paskirstyma,
Sakiy kradto VVG veiklos teritorija 2011 m. apima 5 viensédzius (vienkiemius), kuriuose gyvena 12
gyventojy, 469 mazus kaimus iki 200 gyventojy, kuriuose gyvena 38,9 proc. visy kaimiSkos vietoveés
gyventojy, 29 didesnius kaimus ir mazus miestelius nuo 201 iki 1000 gyventojy, kuriuose gyvena
42,2 proc. gyventojy, 2 miesteliai ir 1 miesta nuo 1001 iki 2999 gyventojy, kuriuose gyvena 18,8
proc. gyventojy(R6) (3.2.1 priedas 1 lentelé). VVG teritorijoje yra 8 miesteliai (Barzdai, Griskabudis,
Kritikai, Lekéiai, Luksiai, Sintautai, Zemoji Panemuné ir Zvirgzdai¢iai) ir 2 miestai iki 3000
gyventojy (Kudirkos Naumiestis, Gelgaudiskis) (R7). Mazas gyventojy tankumas: vidutinigkai 1 km?
tenka 21,5 gyventojo, maziausias — Plok§¢iy, Slaviky ir Zvirgzdai¢iy sen. (R8).

Sakiy krastas turtingas ne tik dideliais derlingos zemés plotais, bet ir daugelyje vietoviy
iSlikusiu nattraliu kraStovaizdziu (R9). Nuo Pavilkijo iki Sudargo driekiasi keliomis deSimtimis

! Registry centro duomenys http://www.registrucentras.lt/bylos/ntr/stat/Zemes _fondas_14.pdf
2Apskaiciuota pagal Lietuvos Respublikos Zemés fondas 2007 m. sausio 1 d., Nacionaliné Zemés tarnyba. V] Registry
centras: http://www.registrucentras.lt/bylos/ntr/stat/Zemes_fondas_14.pdf
SAnalizuojamos teritorijos duomenys apima rajono centra - Sakiy miesta, kai yra pateikiami LR Statistikos
departamento duomenys. Kai yra senitinijy ar savwaldybes administracijos skyriy, Sakiy Verslo informacijos centro,
Darbo birzos duomenys, Jle apima tik VVG terltorqu, be Sakiy miesto. Naudojami terminai: Sakiy rajono savivaldybe
apima ir Sakiy miesta, o Sakiy rajonas neapima Sakiy miesto.
4Sakiy rajono savivaldybés 2011 — 2017 mety plétros strateginis planas, 2010
51 priedas, Sakiy rajono savivaldybés ir Sakiy rajono savivaldybés senifinijos duomenys (2011 m.)
62 priedas, Sakiy rajono savivaldybés ir Sakiy rajono savivaldybés senifinijos duomenys (2013 m.)

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.

NMA prie ZUM Kkeitimas patvirtintas 2024-01-24



http://lt.wikipedia.org/wiki/Barzdai
http://lt.wikipedia.org/wiki/Gri%C5%A1kab%C5%ABdis
http://lt.wikipedia.org/wiki/Kri%C5%ABkai
http://lt.wikipedia.org/wiki/Lek%C4%97%C4%8Diai
http://lt.wikipedia.org/wiki/Luk%C5%A1iai
http://lt.wikipedia.org/wiki/Sintautai
http://lt.wikipedia.org/wiki/%C5%BDemoji_Panemun%C4%97
http://lt.wikipedia.org/wiki/%C5%BDvirg%C5%BEdai%C4%8Diai
http://lt.wikipedia.org/wiki/Kudirkos_Naumiestis
http://lt.wikipedia.org/wiki/Gelgaudi%C5%A1kis
http://www.registrucentras.lt/bylos/ntr/stat/Zemes_fondas_14.pdf
http://www.registrucentras.lt/bylos/ntr/stat/Zemes_fondas_14.pdf

7

Panemuniy regioninj parka (jsteigtas 1992 m.).

Sakiy krastas — tai savita kalbos dialekta, kultdira ir tradicijas turintis Suvalkijos etnoregionas,
vadinamas Zanavykija’ (R10). Zanavyky sodybos, trobesiai skendi medziuose, puoseléjama nemazy
vaismedziy sody tradicija (R11). Demokratiski santykiai Seimoje, joje néra vaiky kulto, moteris
vaidina svarbesnj vaidmenj (R12).Savita zmoniy apranga, o ypac tautiniai merginy ir motery
kostiumai, prijuostés su ritmiskai besikartojanciais stilizuoty lelijy ziedais, Zvaigzdutémis, taurelémis
sudaro zaismingg vaivorykstés gama. Zanavykai bene pirmieji pradéjo dévéti skrybéles. Tai atspindi
Zanavykiy estetinj skonj ir nepaprasta naginguma perduodama i§ kartos j karta (R13). Anot Z. Silerio
,»Virs visos Suvalkijos dar juntamos kiiréjo dosniai pazertos iSminties, darbStumo ir sgziningumo
s¢klos, kuriy daigai saugojo gerg Sio krasto varda, o sunkiausiu metu 1émé tautos likimg. Kaip
priekaiStauti tiems flegmatiSkai santtiriems, pragmatiS$kos mastysenos zanavykams, nuo seniausiy
laiky kupiniems dvasinés pilnatvés, bet | storas tautosakos knygas suraSiusiems tik maza dalele jy
samongje ir vangiame tarpusavio bendravime slypéjusiy lobiy?8«.

Zanavyky etniné grupé formavosi asimiliuojant vietinei etninei grupei su Mazosios Lietuvos
(Priisijos) atvykéliais, zemaiciy naujakuriais ir kitomis Siose teritorijose, atsikélusiomis etninémis
grupémis. Todél Siame regione susiformavo skirtingi, tik tam kraStui budingi, ikininkavimo budai,
statybos maniera — stilistika, kalbos dialektas, tradicijos bei kultiira® (R14).

Keliautojus ir kultiros Zzmones vilioja ne tik Zavios panemuneés, bet ir senyjy dvary sodybos
Gelgaudiskyje ir Ilguvoje, Kiduliuose ir Zypliuose (R15), Griskabtuidzio bei Kudirkos Naumiesc¢io
bazny¢iy architektiira (R16), Vinco Kudirkos ir Zanavyky krasto muziejai, Plok3¢iy Sventaduobe,
Sudargo piliakalniy kompleksas ir daugelis kity valstybés saugomy kultiiros bei gamtos vertybiy. Tai
39 archeologinés ir dvi urbanizuotos vietoves, 175 laidojimo ir jvykiy vietos, 12 statiniy kompleksy,
vienas monumentas, per 100 kilnojamyjy vertybiy ir statiniy (R17), du Valstybés saugomi bei 15
savivaldybés saugomy vietinés reikSmés gamtos paveldo objekty, du gamtos paminklai (R18).
Teritorijos tapatumg atspindi Zanavyky trikampis'®:V.Kudirka — Tautiska Giesmé (Kudirkos
Naumiestis — Sakiai — Zypliai) B. Grincevi¢iiite, rasytojai Tamulaigiai (Kriikai — llguva) John
Gielgud (Gelgaudiskis — Sudargas) (R19). VVG teritorijos pozicionavimo $altiniai: garsiis vardai;
istorija ir piliakalniai; dvarai ir jy architekttira; muziejai; gamta; tikininkavimas. Taciau, taip kaip
kiekviena karta, taip ir Zanavyky etnin¢ grupé, turi subresti i§ naujo, atrasdama kontakta/rySj su
kultiiros vertybémis (R20). Pirmiausia $is reiSkinys pastebimas GelgaudiSkio bendruomengje:
Gelgaudiskio buvusi dvaro sodyba tapo paskata dabarc¢iai — dvaro sodybos laiky didingumo simboliai
ugdo Gelgaudiskio bendruomenés tapatumo suvokima, skatina jos formavimasi i§ naujo.

| 2.2. | VVG teritorijos gyventojy poreikiy analizé |

Siekiant kompleksidkai jvertinti Sakiy kra$to vystymosi potenciala, numatyti tinkamus
vystymosi prioritetus, motyvuoti gyventojus jsitraukti j VPS rengimg ir jgyvendinimg, buvo
atlieckamas gyventojy poreikiy tyrimas. Sis VPS rengimo etapas buvo vienas svarbiausiy, kadangi
gyventojy poreikiy tyrimas ir tai, kiek aktyviai | §j procesa bus jtraukti vietos gyventojai ir
organizacijos, didele dalimi nulems vietos plétros strategijos jgyvendinimo sekmeg. Atliekant poreikiy
tyrima, buvo taikomi jvairiis metodai: darbas grupése (3.2.2 priedas 1 lentel¢), minciy lietus ir minciy
zemélapis, eksperty anketiné apklausa, jaunimo (17 dalyviy) ir socialiniy darbuotojy (17 dalyviy)
giluminis interviu. Pradedant rengti VPS, VVG valdybos nariai aplanké visas 14 senitinijy, buvo
susitike su kaimo bendruomeniy nariais (3.2.2 priedas 2 lentel¢). VVG ir kaimo bendruomeniniy
organizacijy lyderiai organizavo darbg grupése (18susitikimy), kuriose buvo iSskirtos svarbiausios
vietovés/bendruomenés stiprybés ir silpnybés, nustatytos pagrindinés vietovés vystymosi problemos,

7Vy§r1iauskaité:, A.(2001). Zanavyky kultiiros ir charakterio bruozai. Lietuvos lokaliniai tyrimai. Etnologija. Lietuvos
valséiai. Griskabudis. http://www.lIt.1t/pdf/griskabudis/griskabudis-1_etno-2001.pdf
8Sileris Z. Pranas Vaicaitis: epocha, gyvenimas, kiiryba. Marijampolé, 2001, p. 12
Anikiejeva-Stanaitiené O. (2014). Zanavyky krasto buvusiy dvaro sodyby verté ir panauda. VDU, Kaunas.
Opranulis V.P. Zanavyky kultiiriné savastis, 2013-11-09, Sakiai.
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generuotos idéjos joms spresti. Kaimo gyventojy - eksperty apklausa vykdyta naudojant ,,Sakiy krasto
VVG teritorijos gyventojy poreikiai ir vietos iStekliai” anketa (4 priedas), kuri sudaryta pagal
teritorinio kapitalo elementus, matuota elementus charakterizuojanc¢iy bruozy raiska ir pokytis per
pastaruosius penkerius metus (5 priedas!!). Poreikiy tyrimo struktiirag sudaro: 1. Bendri duomenys
apie gyvenamajg vietoveg (4 priedas: 1 — 12 lentelés); 2. Duomenys apie vietos iSteklius (4 priedas: 13
— 21 lentelés); 3. Duomenys apie ES 1éSy panaudojimo tikslinguma ir prioritetus (4 priedas: 22 — 25
lentelés); 4. Duomenys apie respondentus (4 priedas: 26 — 31 lentelés). Tyrimas vykdytas 2014 m.
spalio — lapkri¢io mén. Apklausti 258 kaimo gyventojai - ekspertai, kuriy nuomoniy pagal Kendall‘o
konkordancijos koeficientg (W=0,67) suderinamumas yra pakankamas, o tyrimy duomenys yra
patikimi. Taikytas ,,sniego gnitztés* eksperty atrankos tipas. | tyrimg buvo jtraukti ypatingi (aktyviis
ir pasyvis vietos bendruomenés nariai) generalinés aibés vienetai (ikininkai (12,4 proc.), verslininkai
(10,3 proc.), socialinés atskirties grupiy (bedarbiai, pensininkai, namy Seimininkés ir kt.) atstovai
(10,3 proc.), jaunimo atstovai (40,5 proc.) (4 priedas22 — 25 lentelés). Jtraukimas vyko per kaimo
bendruomeniniy organizacijy lyderius, kurie jau dalyvauja bendruomeningje ir kitose veiklose, gerai
pazjsta vietove ir gyventojus. Jy buvo prasoma paskirstyti (14 seniiinjjy, vidutiniSkai po 18 eksperty
i$ kiekvienos senitinijos, 32 proc. vyry, 68 proc. motery) anketas ir apklausti aktyvius ir pasyvius
vietos bendruomenés narius pagal kriterijus: Gikininkai ir verslininkai, socialinés atskirties grupiy
atstovai, jaunimo atstovai, lytis. Taip kaimo bendruomeniy lyderiai buvo tarpininkais, jtraukianciais
savo pazjstamus ] tyrimg kuriame jau patys dalyvauja. Taikant eksperty apklausos ir gyventojy
jsitraukimo j kaimo poky¢iy valdyma metodus buvo laikomasi ,,i§ apacios j virSy“ ir kity LEADER
(BIVP) principy. Kiekviena bendruomené buvo skatinama iSanalizuoti savo gyvenamosios vietoves
iSteklius, nustatyti unikalius ir apsibrézti prioritetinius vietovés plétros poreikius ir varomasias jégas.
Buvo parengta 14 SSGG matricy kaimy, senitinijy lygmenyje (3.2.2 priedas 3-16 lentelés), 14 zuvies
griauciy diagramy senitinijy lygmenyje, 1 zuvies griauciy diagrama pareng¢ jaunimas ir 1 — senitinijy
kultiros darbuotojai (3.2.2 priedas 2-17 pav.). Vietos bendruomeninio lygmens susitikimuose
dalyvavo 126 kaimo gyventojai, 162 jaunimo atstovai (3.2.5 priedas 3 lentel¢) seniiinijose, atliktas
kaimo gyventojy poreikiy tyrimas ir duomeny analize (3.2.2 priedas). Tokiu biidu daroma prielaida,
kad gyventojy poreikiy tyrimo duomenys yra patikimi ir atspindi Sakiy rajono kaimo gyventojy
poreikius, jais pagristi VVG teritorijos plétros poreikiai, vizija.

| 2.3. | VVG teritorijos socialing situacija |

Sakiy krasto VVG veiklos teritorijos socialinés situacijos analizé atlikta vadovaujantis
gyventojy poreikiy tyrimo, senilinijy ir kity vietos institucijy pateiktais, senitinijy socialiniy
darbuotojy interviu bei statistiniais duomenimis.

Sakiy sav. 2014 m. pradzioje gyveno 30861gyventojas, i§ jy — 29,5 proc. kaime, 70,5 proc.
mieste. 2014 m. lyginant su 2013 m. kaimo gyventojy dalis padidéjo 0,23 proc.(3.2.3 priedas 1
lentel¢). Lietuvos miestuose gyvena 67,2 proc. gyventojy, kaimuose — 32,8 proc.. Sakiy rajone,
palyginus su Lietuvos rodikliais, kaimo gyventojy dalis yra pana$i, o gyventojy tankumas (21,5
gyv./km?) yra mazas, rajonas yra kaimiskas (R21).

Sakiy raj. gyventojy skai¢ius mazéja - kiekvienas metais vidutiniskai po 2,1 proc.,t.y. sparéiau
nei Lietuvoje ar Marijampolés apskr. Vyry motery santykis bendrame gyventojy skaiciuje islieka
pastovus, taciau sparc¢iau mazéja motery (R22) (3.2.3 priedas 2 lentelé).

Kaimo gyventojy 2009-2013 m. kaitos tendencijos (3.2.3 priedas 3 lentel¢) seniiinijose rodo,
kad 2013 m. lyginant su 2011 m., spar¢iausiai gyventojy skai¢ius mazéjo Barzdy — 4,38 proc., Kritky
— 3,93 proc., Gelgaudiskio — 3,8 proc., Zvirgzdaidiy - 3,68 proc. Leké¢iy — 3,38 proc. seniinijose
(R23). Gyventojy skaicCius yra stabilus GriskabiidZio senitinijoje.

VVG teritorijos gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes (3.2.3 priedas 4 lentel¢) kinta
nezymiai, maz¢ja 7-13 mety ir 14-29 mety amziaus grupése zmoniy (R24).

2013 m. sausio 1 d. visos ES28 salyse vaikai ir paaugliai (0—14 m.) sudaré 15,6 proc. visy

Kaimo gyventojy - eksperty apklausos, naudojant ,,Sakiy krasto VVG teritorijos gyventojy poreikiai ir vietos istekliai*
anketg, duomenys, 2015
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gyventojy, beveik du trecdalius (66,2 proc.) sudaré darbingo amziaus asmenys (15-64 m.), o like -
18,2 proc. buvo vyresnio amziaus asmenys (65 m. ir vyresni)?. Sakiy r. gyventojy struktiira
nevisiskai atitinka ES28 Saliy situacijg: vaikai ir paaugliai sudaré 13,5 proc. visy gyventojy, 66,7
proc. sudaré darbingo amziaus asmenys (14—64 m.), 19,5 proc. buvo vyresnio amziaus asmenys (65
m. ir vyresni). Vaiky ir paaugliy dalis yra mazesné (2,1 proc.), o vyresniy Zzmoniy didesné (1,3 proc.).

Pensinio amziaus gyventojy proc. nuo bendro gyventojy skai¢iaus Marijampolés apskr. ir
Lietuvoje yra pastovus, o Sakiy raj. savivaldybéje didéja (3.2.3 priedas 5 lentelé) ir sudaro beveik
ketvirtadalj (24,3 proc.) viso rajono savivaldybés gyventojy (R25). Vyry ir motery santykis rajone
iSlieka panasus vyrai sudaro mazesne (2011 m. - 47, 6 proc., 2013 m. — 47,2 proc.) gyventojy dalj
(3.2.3 priedas 6 lentelé). Tai sukuria prielaidas, kad rajono bendruomeniniame gyvenime stipresné
yra moteriskoji gyventojy dalis, taciau darbingo amziaus (15-64 m.) vyry dalis yra didesné nei
motery.

Atskirose amziaus grupése (3.2.3 priedas 6 lentel¢) vyry ir motery santykis pagal amziaus
grupes yra jvairesnis: grupéje iki 7 m. amziaus berniukai sudaro 98 % mergaiciy skaiciaus; 7-13 m.
grup¢je berniukai sudaro 63,89 % mergaiciy skai€iaus. 14-29 m. amZiaus grupéje jau yra persvara
vyry naudai — ¢ia moterys sudaro 91,6 % vyry skaiciaus. 30-39m. amziaus grupéje tendencija panasi
- ¢ia moterys sudaro 87,34 % vyry skai¢iaus. Taigi, paties darbingiausio amzZiaus grupése persvara,
nors ir nelabai Zymia, turi vyrai. 40-64 m. grupéje skaiciai labai nezymiai, bet palankesni moterims
— vyrai vel sudaro 98,65 % motery skai€iaus. Paskutinés 65 m. ir vyresniy amZziaus grupés Zmoniy
rodikliai jau zenkliai skiriasi — ¢ia vyrai tesudaro 59,46 % motery skaiciaus (R26).

I$analizavus migracijos srautus nustatyta, kad j Sakiy rajono atvykstanéiy gyventojy skaiéius
kiekvienais metais yra didesnis nei iSvykstanciy, t.y. beveik kiekvienais metais i§vykdavo 3 kartus
maziau nei atvykdavo (3.2.3 priedas 7 lentel¢) (R27). Tai rodo, kad VVG teritorija yra patraukli
gyventi lietuviams. Tarptautinés migracijos lygis (3.2.3 priedas 8 lentel¢) néra visiskai palankus
rajono vystymuisi, ir yra neigiamas, nors ir maz¢jantis (3.2.3 priedas 9 lentel¢). Dél migracijos
daugiausia prarandama darbingo amziaus gyventojy, daugéja tévy palikty vaiky, vaikai iSvykdami
palieka vienus savo senus tévus. Dél to didéja socialiniy paslaugy poreikis $iems asmenims*3(R28).
Viena 1§ priezascCiy, turinti jtakos gyventojy skaifiaus maz¢jimui, yra gyventojy gimstamumo ir
mirtingumo lygis. Gimstamumas Sakiy raj., skirtingai nei Lietuvoje, per analizuojama laikotarpj kito
labai nezymiai ir lyginant 2014 m. su 2011 m. sumazéjo 6,2 proc., o mir¢iy skaicius, tenkantis 1000
gyventojy, padidéjo 4,9 proc. (2.3 priedas 6, 8 lentelés) (R29). Naturali gyventojy kaita VVG
teritorijoje 2009 -2010 m. buvo neigiama, 0 2011-2013 m. teigiama (3.2.3 priedas 10 lentelé, 1 pav.),
kai tuo tarpy Sakiy mieste buvo neigiama visa analizuojama laikotarpj. Kaimikose senifinijose
situacija netolygi. Per 2009-2013 m. neigiama natirali gyventojy kaita buvo Kudirkos Naumiescio
(-13), Kiduliy (-8,2), Sudargo (-5,4), Lekééiy (-2,0), Slaviky (1,8) Griskabudzio (-0,4), Zvirgzdaiéiy
(-0,2) senitinijose (R30).

Absoliuti Sakiy raj. savivaldybés gyventojy dalis yra Lietuvos Respublikos pilie¢iai (3.2.3
priedas 11 lentelé!?), pagal tautybe lietuviai (3.2.3 priedas 12 lentelé) (R31). Tre¢dalis (33,14 proc.)
gyventojy turi vidurinj iSsilavinima, maziau nei ketvirtadalis (20,06 proc.) turi pradinj iSsilavinima,
aukstesnjji ir specialyji vidurinj bei pagrindinj vidutiniS§kai 17 proc. gyventojy, o vidutiniskai 2,0
proc. yra arba nebaig¢ pradinés mokyklos, arba nelanké mokyklos, arba yra nerastingi (R32) (3.2.3
priedas 13 lentelé). VVG teritorijos zmogiSkyjy iStekliy biikkle yra lyginant su Lietuvos ir
Marijampolés apskr. blogesné.

Siek tiek daugiau nei ketvirtadaliui gyventojy pagrindiniu pragyvenimo $altiniu yra darbo
uzmokestis (26,61 proc.), pensija (26,98). Gaunanciy senatvés pensija asmeny 2013 m. lyginant su
2011 m. skaiCius sumazéjo 7,7 proc. (1 ir 2 priedai), nes mazeja ir bendras gyventojy skaicius rajone.
Islaikomi Seimos ar kity asmeny yra 29,49 proc. visy rajono savivaldybés gyventojy (R33)(3.2.3
priedas 14 lentel¢). Sakiy r. sav. gyventojy pagrindiniai pragyvenimo Saltiniai, i§skyrus darbo
uzmokestj, lyginant su Salies ir Marijampolés apskr. gyventojais yra panaSis. Pensinio amZiaus

2http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Population_statistics_at_regional_level/It
138akiy rajono senifnijy socialiniy darbuotojy interviu duomenys, 2015
4L jetuvos statistikos departamentas, 2015-03-20 www.stat.gov.lt
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gyventojy skaiius nuo visy gyventojy dalies 2014 m. lyginat su 2013 m. labai nezymiai (0,13 proc.)
sumaz¢jo, o lyginant su 2012 m. padidéjo (1,7 proc.)™.

Bedarbysté viena i§ aktualiausiy problemy, kuri buvo nustatyta atlikus gyventojy poreikiy
tyrima. Statistiniai duomenys rodo, kad Sakiy krasto VVG teritorijoje bedarbiy skai¢ius per 2011-
2013m. laikotarpj kito nezymiai, taciau didéjo (3.2.3 priedas 15lentel¢) 2011 m. buvo registruota
2117, 0 2013m. — 2162 bedarbiy (R34). DidZiausias viso rajono bedarbiy skaiius gyvena Sakiy
apylinkiy, Kudirkos Naumiescio, Griskabiidzio, Gelgaudiskio senitinijose. Amziaus grupése iki 29
m. ir 30 -39 m. bedarbiy skai¢ius55 proc. yra mazesnis nei 40-64 m. (3.2.3 priedas 16 lentelé), tac¢iau
jauny bedarbiy skaicius iSlieka pastovus ir nemazéja (R35).Vyresnio amziaus Zmonés yra maziau
aktyviis darbo rinkoje (R36).Aktyviau darbo rinkoje dalyvauja moterys.

2011 — 2013 m. socialinés grupés, kurios patiria ekonominius sunkumus Sakiy rajone yra
Seimos, turin€ios mazas pajamas, patirianc¢ios skurda, nejgallis, sergantys priklausomybés ligomis
asmenys, vienisi, socialinés globos reikalaujantys asmenys. Pagal senitinijy duomenis skurdo rizika
ir skurdg patirianciy Seimy skaicius didéja (3.2.3 priedas 17 lentel¢) 2013 m. lyginat su 2011 m.
padidéjo 15,4 proc. (R37), o socialinés rizikos Seimy mazéja. Sumazinti socialinés rizikos Seimy
skai¢iy leido Sakiy raj. Socialiniy jgiidziy ugdymo ir palaikymo paslaugos, i§vykstanéiy $eimy j
uzsien] ir kitas savivaldybes skaiCiaus augimas, vaiky pilnametysté. Daugiausia socialinés rizikos
Seimose auganciy vaiky gyvena mazose vietovése, kuriose gyvena iki 200 gyventojy (R38).

Neigaliy, serganciy priklausomybés ligomis asmeny skaicius senitinijose létai didéja (R39), o
vienisy, socialinés globos reikalaujanciy asmeny — 1étai mazéja. Lyginant 2014 m. su 2011 m. VVG
teritorijoje socialinés rizikos $eimy vidutiniS$kai sumazé&jo 22 proc. (3.2.3 priedas 18 lentelé.), o
Kiduliy sen. 40 proc. (R40). Didziausiai socialinés rizikos $eimy skaiéius yra priemiestinése, Sakiy
sen. kaimiSkose vietovése (3.2.3 priedas 3 pav.). Vidutinis vaiky skaicius socialinés rizikos Seimose
mazeja (3.2.3 priedas 19 lentelé) ir 2009 — 2014 m. vidutinis vaiky skaicius socialinés rizikos Seimoje
buvo 2,3 (R41).

Sakiy raj. savivaldybéje 2014 metais priimti dokumentai i§ 469 pensinio amZiaus asmenuy, jiems
nustatyta: 411 — dideliy specialiyjy poreikiy lygis, 58 - vidutiniy specialiyjy poreikiy lygis. IS 116
darbingo amziaus asmeny priimti dokumentai dél slaugos tikslinés kompensacijos skyrimo ir 1§ 213
darbingo amziaus asmeny prieZitiros (pagalbos) iSlaidy tikslinés kompensacijos skyrimo. Per 2014
m. nustatytas socialiniy paslaugy poreikis: pagalbai namuose — 32 asmenims; dienos globai asmens
namuose — 21 asmeniui; ilgalaikei socialinei globai —51 asmeniui; dienos socialinei globai
institucijoje — 1 asmeniui® (R42).

2014 m. savivaldybéje toliau vykdoma léSy pervedimo socialinés rizikos Seimoms j socialines
korteles programa, bendradarbiaujant su UAB ,,Gulbelé”. Tokiu biidu sékmingai sprendziama
daugelj mety besitgsianti socialiniy iSmoky panaudojimo rizikos Seimose, 1€Sy saugojimo senitinijose
problema. 2014 m. i$ senitinijy gauti 115 praSymy su rekomendacijomis dél iSmoky asmenims
pervedimo j socialines korteles!’.

Didéja suaugusiy nejgaliy asmeny — 8,63proc. (2013 m.- 8,48proc.) ir vaiky su negalia — 0,48
proc. (2013 m.-0,46proc.) dalis bendrame gyventojy skaiciuje (R43). Nedalyvauja ar dalyvauja ne
visiS8ku pajégumu darbo rinkoje net 51,0 proc. (2013 m. — 52,2 proc.) (R44) rajono savivaldybés
gyventojy(3.2.3 priedas 20 lentelé), neretai jiems reikalinga jvairi socialiné parama ar pagalba.
Rajono savivaldybéje, kaip ir Lietuvoje, vyrauja senyvos visuomeneés tipas, rySkeja jvairios socialinés
grupés (vienisi, pensinio amZiaus gyventojai, suauge nejgaliis asmenys, ilgalaikiai bedarbiai nuo 45
m. iki pensinio amziaus)*® (R45), kurioms yra didelis poreikis gauti socialines paslaugas: socialiniy
1giidziy ugdymo ir palaikymo paslaugos, zemos kvalifikacijos darbo vietoms, nenutolusioms nuo jy
gyvenamosios vietoves, pleciasi medicinings priezitiros ir specialaus socialinio aptarnavimo poreikis.

Socialiniy pasalpy gavéjy skai¢ius Sakiy raj. sav. 2009 — 2013 m., kaip ir visoje Lietuvoje,
didéjo ir 2013 m. lyginant su 2011 m. padid¢jo 1,8 proc. (Lietuvoje 2013 m. jau pradéjo mazéti).

BLietuvos statistikos departamentas, 2015-03-20 www.stat.gov.lt
16§akiq r. sav. Socialinés paramos skyriaus duomenys, 2015 m.
17Sakiy r. sav. Socialinés paramos skyriaus duomenys, 2015 m.
188akiy rajono senifinijy socialiniy darbuotojy interviu duomenys, 2015
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1000 Sakiy raj. sav. gyventojy 2009 m. teko 31,4 socialiniy pasalpy gavéjy, 2010 m. — 85,1, 2011 m.
— 90,5 (R46). Sj didéjima salygoja iSauges nedarbas. Bedarbiai registruoti darbo birzoje kaip
ieSkantys darbo arba kaip bedarbiai, jgyja teise j socialing pasalpg. Taciau 2014 m. socialiniy pasalpy
gavéjy skaiCius savivaldybéje pradéjo mazéti 2014 m. lyginant su 2013 m. sumazéjo 21,8 proc. (3.2.3
priedas 21 lentel¢). Nuo 2014 m. sausio 1 d. socialiniy pasalpy mokéjimo funkcijos jgyvendinimui
kiekvienoje senitinijoje sudarytos Paramos teikimo komisijos, kuriose dalyvauja vietos
bendruomeniy atstovai. Jos svarsto iSskirtinius asmeny pra§ymus socialinéms paSalpoms, Kurios
neskiriamos bendra tvarka. Dalis asmeny patys nesikreipia, nes uz gaunama socialing pasalpa reikia
dirbti visuomenei naudingus darbus. IS visy socialinéms paSalpoms skirty 1Sy per 2014 m. sutaupyta
1,7 min. lity (492,3 tiikst. Eur)?, kurie panaudoti panasiems poreikiams tenkinti.

Santuoky skai¢ius bendrai 2009- 2013 m. did¢ja, taciau 2013 m. lyginant su 2012 m., 2 proc.
sumazgjo. Santuokos nutraukimo atvejy mazéja (3.2.3 priedas 22 lentel¢), 2013 m. buvo maziausias
ir vienam santuokos nutraukimo atvejui teko 2,1santuokos jraSy (3.2.3 priedas 4 pav.). Tévystés
pripazinimo atvejy skai¢ius pastovus (R47).

Apibendrinimas

VVG teritorija uzima beveik visg Sakiy rajono savivaldybés plota, kuriame gyvena apie 30
proc. visy gyventojy, gyventojy tankumas yra mazas, pagal vietovés tipg VVG teritorija yra kaimiska.
VidutiniSkai po 2,1proc. kasmet mazéja gyventojy skaicius, ypa¢ Barzdy, Kritky, Gelgaudiskio,
Zvirgzdai¢iy, Lekédiy senitinijose ir tik Griskabuidzio senifinijoje yra stabilus. Rajonui budinga
gyventojy senéjimo tendencija. Nattrali gyventojy kaita VVG teritorijoje 2009 -2010 m. buvo
neigiama, 0 2011-2013 m. teigiama, tafiau Zemas gimstamumo ir aukStas mirtingumo lygis,
migracijos srautai turi jtakos Zanavykijos bendruomenés i$sibalansavimui ir gyventojy demografinés
elgsenos kaitai, kuri daznai néra pozityvi — minimizuojama demografiné elgsena (Seima, vaikai,
S$vietimas), maksimizuojami socialiniai padariniai. D¢l migracijos daugiausia prarandama darbingo
amziaus gyventojy, daugéja tévy palikty vaiky, seny tévy, kuriuos palieka vaikai. Bedarbiy skaicius
kito nezymiai, taciau didéjo. Registruoty laisvy darbo viety skaiCius, kaip ir jdarbinty Zmoniy
skaicius, kasmet did¢ja, taciau nedalyvauja ar dalyvauja ne visiSku pajégumu darbo rinkoje pusé
rajono savivaldybés gyventojy. Formuojasi socialinés atskirties grupés - vieniSi pensinio amZziaus
gyventojai, suauge nejgallis asmenys, ilgalaikiai bedarbiai nuo 45 m. iki pensinio amZiaus. Auga
poreikis gauti socialines paslaugas: socialiniy jgidziy ugdymo ir palaikymo paslaugos, Zemos
kvalifikacijos darbo vietoms nenutolusioms nuo jy gyvenamosios vietoves, pleciasi sveikos
gyvensenos, medicininés prieziiiros ir specialaus socialinio aptarnavimo poreikis.

VVG teritorijos socialinés situacija nevisiSkai atitinka gyventojy poreikius ir VVG

teritorijos vizija. Labai svarbu vystyti novatoriSkas, pridéting vert¢ kuriancias, veiklas, siekti
tolygumo ir socialinés jtrauktiems.

| 2.4. | VVG teritorijos ekonomin¢ situacija |

Sakiy krasto VVG veikos teritorijos ekonominé situacijos analizé atlikta vadovaujantis
gyventojy poreikiy tyrimo, senilinijy ir kity vietos institucijy pateiktais, seniiinijy socialiniy
darbuotojy ir jaunimo interviu bei statistiniais duomenimis. Vertinant teritorinio kapitalo buklés
pokytj per 2007-2013 m., (lyginami respondenty biiklés vertinimo 2007 ir 2014 m. duomenys),
nustatyta (5 priedas®?), kad seniiinijose prekiy, paslaugy ir darbo rinky i$sivystymo aspektu, pageréjo
jmoniy gebéjimas parduoti savo gaminius tarptautinéje rinkoje bei atlygintinos paslaugos vietos
gyventojams. Taciau abiejy iy rodikliy vertinimas yra negatyvo zonoje. Pablogéjo galimybé pirkti
ar parduoti patalpas, Zeme ar kitg turta, yra nebaigty renovuoti ir jrengti pastaty, kuriuose galima bty
plétoti veikla (R48). Sumazéjo galimybes gyventojams rasti darba, atitinkantj kvalifikacijg (5 priedas

19Sakiy rajono savivaldybés Socialiniy paslaugy 2012 m. planas, 2012.

208akiy rajono savivaldybés Socialiniy paslaugy 2015 m. planas, 2015.

2K aimo gyventojy - eksperty apklausos, naudojant ,,Sakiy krasto VVG teritorijos gyventojy poreikiai ir vietos istekliai
anketg, duomenys, 2015.
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8 lentel¢) (R49). Vertinant senitinijose veikianc¢iy verslo jmoniy ir jy veiklos pokyt] nezymiai pageré¢jo
vietos jmoniy ripinimasis savo darbuotojais bei aplinkosaugos reikalavimy laikymasis ir racionalus
iStekliy naudojimas. Pablogéjo jmoniy novatoriska veikla. Blogo vertinimo zonoje iSlieka verslo
imoniy geb¢jimas panaudoti vietos iSteklius bei investicijos ] vietos imoniy plétrg ir modernizavimag
(5 priedas 7 lentel¢) (R50). Zmogiskyjy istekliy biklés pozidiriu, pageréjo motery aktyvumas darbo
rinkoje ir vieSajame gyvenime (R51). Pablogéjo gyventojy pasirengimas imtis savo verslo bei
gyventojy gebéjimas prisitaikyti prie darbo rinkos pokyc¢iy (5 priedas4 lentelé) (R52).

Vidutiniskai tre¢dalis (34,5 proc.) visy Sakiy raj. dirban¢iyjy 2011 m. buvo uZimti
prekybos, varikliniy transporto priemoniy remonto veikla, vidutiniskai ketvirtadalis (26,6 proc.)
kasybos, apdirbamosios gamybos, 8,9 proc. transporto ir saugojimo, 8,6 proc. statybos, 6,2 proc.
miskininkystés ir Zuvininkystés veikla (3.2.4 priedas 1 lentel¢). Kitos aptarnavimo veiklos jmoniy bei
meninés, programinés ir poilsio organizavimo veiklos jmoniy santykinai maziau(R53). Didziausig
pridedamajg verte kuria natiiraliosios monopolijos Sakos (elektros, dujy, vandens tiekimas ir atlieky
tvarkymas), administraciné ir aptarnavimo veikla, prekyba ir miskininkyst¢ (R54). Aukstas
produktyvumas informacijos ir rySiy veikloje, taCiau labai zemas apgyvendinimo ir maitinimo
paslaugy, meninés ir pramoginés veiklos, nekilnojamojo turto operacijy ir netgi statyby sektoriaus
kuriamas pridétinis produktas.

Vidutinis samdomy darbuotojy skai¢ius rajone 2012 m. buvo 6293. 2013 m. sausio 1 d.
Sakiy rajone buvo 10,2 tikstan¢io uzimtyjy (su individualiy jmoniy savininkais, asmenimis,
uzsiimandiais individualia veikla), bet i§ jy tik 3740 dirbo rajono jmonése?? (R55). Tokia proporcija,
kai vieSajame sektoriuje sukuriamy darbo viety skaicius prilygsta priva¢iam sektoriui, nesudaro
salygy ekonominiam efektyvumui. Nuo 2011 m. pradzios iki 2013 m. pradzios registruoty tkio
subjekty skai¢ius Sakiy rajono savivaldybéje padidéjo 6,8 proc., bet veikianéiy tikio subjekty skaiéius
sumazéjo 1 proc. 2012 metais registruoty jmoniy skai¢ius 1000-ui gyventojy Sakiy rajone sieké 12,6,
o veikianCiy jmoniy- 8,7.NeiSvystytos vietos maisto produkty rinkos, trumposios maisto tiekimo
grandinés, vietos gaminiy pardavimas vietos ir 3alies rinkose gyventojy poreikiy neatitinka?*(R56).
Verslumo indeksas?* Sakiy rajone 2013 m. sausio 1 d. tesudaré 15,6 (R57) (Lietuvoje - 29,3).

Sakiy raj. sav. individualig veiklg jregistravo 2011 m. - 129, 2012 m. — 182, 2013 m. -198%°
zmongs, t. y. 2013 m. 53 proc. daugiau nei 2011 m.(R58). Verslo liudijimus jsigijo 2011 m. - 795,
2012 m. - 593, 2013 m. - 597 gyventojai, t. y. 2013 m. 33 proc. maziau nei 2011 m. (3.2.4 priedas 2
lentelé).

Rajone geriausiai iSvystytas SVV sektorius. IS visy veikianciy tikio subjekty didZiausia dalis
yra mazos ir vidutinés jmonés. 2013 m. pradzioje Sakiy raj. buvo 281 (R59) (3.2.4 priedas 3 lentelé)
verslo subjektas, kuris sukiiré nedidel; darbo viety skaiciy. 75 proc. sudaro jmonés, turin¢ios maziau
nei 10 darbuotojy. 30 proc. visy darbuotojy dirba SeSiose stambiausiose imongese, turin¢iose 100 ir
daugiau darbuotojy (R60) (3.2.4 priedas 1 pav.).

Nepakankamai iSplétotas kaimo prekybos jmoniy — krautuviy tinklas. MaZa vietiniy
vartotojy perkamoji galia, mazas vartotojy skaiCius neleidZzia plésti egzistuojancio prekybinio
verslo.?8 Rajone veikia 7 vie$ojo maitinimo jstaigos (1 restoranas ir 6 kavinés; Sakiuose — 4,
Luksiuose, Gelgaudiskyje ir Kudirkos Naumiestyje — po 1). Prekybos ir vieSojo maitinimo paslaugos
nevisiskai atitinka vietiniy gyventojy ir j Sakiy rajona atvykstanéiy sveéiy poreikiy, ypaé viesojo
maitinimo paslaugy, vietos produkty prekybos viety pasigendama turisty daznai lankomose
vietovése: Sudarge, Lekéciuose, Sintautuose, Ploki¢iuose (R61). Jgyvendinus 2007 -2013 m. Sakiy
krasto VPS pradéjo formuotis bendruomeninio verslo iniciatyvos, kurios galéty iSaugti j socialinius

228akiy verslo informacijos centro duomenys
2Sakiy r. gyventojy poreikiy tyrimo duomenys
24pagal Lietuvos Laisvosios rinkos instituto metodikg verslumo indeksas yra lygus veikiangiy tikio subjekty skaiciui,
tenkan¢iam 1000-ui gyventojy. Saltinis: Sakiy rajono verslo skatinimo programa, 2013. Sakiy verslo informacijos
centras.
PMarijampolés apskrities valstybinés mokeséiy inspekcijos
duomenyshttps://www.google.com/search?q=Marijampol%C4%97s+apskrities+valstybin%C4%97s+mokes%C4%8Di
%C5%B3+inspekcijos+duomenys&ie=utf-8&oe=utf-8
%6Sakiy r. gyventojy poreikiy tyrimo duomenys
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verslus, t. y. 6 bendruomeniniai projektai (R62), kurie orientuoti j socialiniy paslaugy teikima rajone,
0 pagrindinis tikslas buvo ugdyti verslumg ir sustiprinti materialing baze (3.2.4 priedas 4 lentel¢). Kol
kas bendruomeninio verslo iniciatyvos epizodinés, triiksta nuoseklaus verslo planavimo ir
rinkodaros?’ Bendruomeninio verslo iniciatyvos formuoja vietos iStekliais pagristy produkty ir
paslaugy pasiiila: edukacinés programos (,,Sako¢io kepimo* ir ,,Duonos kepimo®), gidy ir turizmo
paslaugos, muilo virimas ir hidrolaty gamyba, tradiciné amatininkysté ir mugés, aplinkos priezitiros
ir socialinés paslaugos. Yra vietos gyventojy, kurie mokési arba patobulino savo kvalifikacija pagal
tradiciniy amaty ir gidy mokymo programas, jgijo ziniy ir kompetencijos: tautinio paveldo-figtriniy
meduoliy (grybuky) gamybos, figtiriniy zvakiy 1§ vasko liejimo, ekskursijy vedimo ir kt. (R63).

Per Sakiy rajono savivaldybés teritorija driekiasi 3 turizmo trasos: dalis Suvalkijos dvira¢iy
ziedo trasos, dalis Nemuno dviraciy trasos ir dalis Nemuno turistinés trasos (R64). 2011 m. pabaigoje
Sakiy rajone apgyvendinimo paslaugas teiké 14 turizmo paslaugy teikéjy: 2 viesbuéiai, 1 sveéiy
namai ir 11 kaimo turizmo sodyby (3.2.5 priedas 5 lentel¢).2013 m.ir 2014 m. kaimo turizmo sodyby
ir dirbanc¢iyjy skaicius iSaugo iki 15 sodyby (36,4 proc.) ir 25 dirbanciy (25 proc.) (R65). Augimas,
lyginant su Marijampolés apskritimi, yra vienodas, o su kaimo turizmo sodyby skai¢iumi Lietuvoje -
gerokai létesnis. Gausiausiai turisty lankomos vietos yra Zypliy dvaras ir Kudirkos Naumiestis,
turisty srautai kasmet auga (R66) (3.2.4 priedas 2 pav.). Vietos ir uzsienio turistams patraukliausi
Zanavyky kraSto turizmo produktai mazai Zzinomi, truksta individualios ir kolektyvinés
kompetencijos, novatoriSky rinkodaros priemoniy prioritetiniy turizmo produkty paklausai
patenkinti?® (R67).

Sakiy rajong kerta 4 krasto ir 41 rajoninis kelias, Kuriais vyksta didZiausias eismas rajono
teritorijoje. Svarbiausi ir geriausiai priziarimi krasto keliai: Kaunas — Zapyskis — Sakiai, Vilkaviskis
— Kudirkos Naumiestis — Sakiai, Pilviskiai — Sakiai — Jurbarkas. Jais ir vyksta pagrindiniai lankytojy
srautai. Keliautojams labai svarbi gera keliy infrastruktira ir kelio danga, dél to daugelis keliautojy
nesirenka keliy zZvyro dangos (R68). Biitent tokia danga jungia pagrindines rajono rekreacines
teritorijas: Kudirkos Naumiestis — Sudargas (palei Sesupés upe), Kiduliai — Gelgaudiskis, Plok¢iai
— Kritkai.

Atlieky tvarkyma organizuoja ir vykdo Sakiy r. sav. Marijampolés apskrities atlieky tvarkymo
centras, kuris 2011 m. aptarnavo 34644 gyventojus, 2012-2013 m. 34446 gyventojus, 2014 m. —
32864 gyventojus, t. y. 4,6 proc. maziau nei 2011 m. ir 2012 m. Komunaliniy atlieky surinkimg ir
pervezimg centralizuotai vykdo UAB ,,Ekonovus“?®. Senifinijy aplinkos tvarkymo paslaugas teikia
senitinijy administracijos: Saligatviy valymas, parky, zaliyjy ploty prieziiira, kapiniy priezitra (R69).

Keleiviy vezima reguliariais reisais vietinio susisiekimo marsrutais vykdo UAB ,,Sakiy
autobusy parkas®. 2011 m. aptarnavo 43 marsrutus, 2014 m. — 41 marsruta, t.y. 2 marSrutais maziau
nei 201 1m.Susisiekimo infrastruktiiros pozitiriu automobilizacijos lygio augimo tempai iSryskino
Sakiy raj. sav. teritorijos susisiekimo problemas: nepakankamai gerai i§vystytas valstybiniy keliy
tinklas ir prasta jy biiklé, nemaZas avaringumo lygis, pakelés infrastruktiiros, ypatingai kempingy,
moteliy, poilsio aiksteliy, trikumas® (R70). Prasty techniniy parametry, tadiau tolygiai i§vystytas ir
tankus rajoniniy ir vietinés reikSmeés keliy tinklas, nevarzo kaimiSkyjy vietoviy gyventojy judéjimo
galimybés. Stabiliis, tadiau mazi, yra veZimai vie$ojo naudojimo autobusais®! (R71).

2011 m. pabaigoje VVG teritorijoje buvo 2117 bedarbiy, 2012 m. pabaigoje — 2111, 2013 m.
pabaigoje — 2162, 0 2015 m. — 1657 bedarbiai. Bedarbiy skaic¢ius 2011 — 2013 m. beveik nekito.
2013 m. lyginant su 2011 m. padidéjo 2,1 proc. (1-2 priedas). 2015 m. lyginant su 2011 m. sumaz¢jo
21,7 proc.®2. 2015 m. geguzés 1 d. nedarbo lygis Sakiy rajone buvo 10,6 proc. t.y. vienas i§ maZesniy
Marijampolés apskr. (3.2.4 priedas 3 pav.).Didziausia bedarbyst¢ Barzdy, Ploksc¢iy, Kudirkos
Naumiesé¢io, Zvirgzdai¢iy t.y. nuo rajono centro labiausiai nutolusiose seniiinijose (R72). Dél

21Sakiy r. gyventojy poreikiy tyrimo duomenys

288akiy r. gyventojy poreikiy tyrimo duomenys

298akiy r. sav. administracijos Ukio skyriaus duomenys

38akiy raj. sav. administracijos Ukio skyriaus duomenys

318akiy rajono senifinijy socialiniy darbuotojy interviu duomenys, 2015
$2Marijampolés teritorinés darbo birzos informacija
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sumazéjusio bedarbiy skaiciaus, padidéjo jdarbinty asmeny, taciau dazniausiai dirbama sezoninius
darbus, darbdaviai (kaimo vietovése dazniausiai ikininkai) stokoja motyvavimo darbui,
kvalifikacijos tobulinimui priemoniy®. DidZioji dalis bedarbiy, kuriy skai¢ius 2013 m. lyginant su
2011 m. didéjo, o su 2015 m. mazéjo, yra nuo 40 iki pensinio amziaus (2011 m. — 1234 bedarbiai,
2012 m. — 1267 bedarbiai, 2013 m. —1319 bedarbiy, 2015 m. —1142 bedarbiai), daugiau vyry (3.2.4
priedas 6 lentel¢). Registruoty laisvy darbo viety skaicius kasmet didé¢ja: 201 1m. registruota — 1260,
2012m. — 1511; 2013m. — 177234 (R73). Daugiausia darbo viety siiiloma socialiniy darbuotojy
padéjéjams, pieno produkty gamintojams, siuvéjams, pardavéjams, valytojams, viréjams®. Triiksta
darbo viety su austa kvalifikacija ir visikai be kvalifikacijos darbuotojams® (R74).

Daugiausiai finansiniy iStekliy j rajong pritraukta i§ kity ir Kaimo plétros fondo (KPF),
pritraukty léSy kasmet didéjo (R75), taciau lyginant 2013 m. su 2011 m. mazéjo pritraukty 1éSy is
valstybés (34,69 proc.) ir savivaldybés biudzeto (26,43 proc.). Viena i$ priezas¢iy — didéjancios 1éSos
18 kity ir KPF(3.2.4 priedas 7 lentel¢).DidZigjg dalj KPF 1¢Sy pritrauké kaimo bendruomeniy centrai,
jigyvendinant integruotg vietos plétros strategija ,,Gyvensenos kokybés gerinimas Sakiy rajono kaimo
vietovése® (3.2.4 priedas 8 lentelé). BC jgyvendino 26 minkstus ir 17 investiciniy projekty, po vieng
projekta jgyvendino Verslo informacijos centras, Sesupés euroregiono turizmo informacijos centras,
Asociacija Zanavyky seimelis, Sakiy tautodailininky bendrija ,,Dailius“, Lekéiy keramikos centras,
Kudirkos Naumieséio, Sintauty ir Gelgaudiskio kultiiros centrai, Kudirkos Naumies¢io Sv. KryZiaus
atradimo parapija, 2 - Lekéciy bendruomenés motery klubas, 8 - rajono savivaldybés administracija.

I§ viso 2003-2013 m. j Sakiy rajono viesajj sektoriy investuota 1&8y 26394510700 1t. (7 644
378,4 Eur) savivaldybés indélis buvo 19787346,00 It*” (5 730 811,5 Eur), t.y. 75 proc., visy investicijy
(3.2.4 priedas 4 pav.). 2003-2013 m. maziausiai investicijy teko Zvirgzdai¢iy (0,84 mln. Lt, t. y. 243,2
tukst. Eur), Slaviky (0,91 mln. Lt, t. y. 263,5 tikst. Eur ) ir Barzdy (1,39 min. Lt, t. y. 402,5 ttkst.
Eur), Sudargo (2,12 min. Lt, t. y. 613,9 tikst. Eur) senitinijoms (3.2.4 priedas 5 pav.), kuriose ir
vienam gyventojui teko maziausia investuoty 1éSy (R76). Daugiausiai, skaifiuojant vienam
gyventojui, investuota Kudirkos Naumiescio, Ploks¢iy ir Gelgaudiskio senitinijose (3.2.4 priedas 6
pav.). Daugiausia (41,02 proc.) visy investicijy teko vandentvarkai ir vandenvalai, kulttrai ir turizmui
(18,85 proc.), Svietimui ir sportui (18,37 proc.) (R77), maziausiai — aplinkotvarkai, viesajam
valdymui ir verslui (3.2.4 priedas 7 pav.) (R78).

DidZiausig VVG teritorijos verslo dalj sudaro Zemés tikio verslas. Jis yra svarbus ekonominiu,
socialiniu, etnokultiiriniu bei gamtosaugos pozitiriu. Zemés iikio verslo struktiiroje vyrauja preking
zemes tkio produkcija gaminantys jvairiy formy tkio vienetai: Gikininky tikiai, Seimos iikiai bei
zemes tkio bendrovés ir jmonés (R79). Vidutinis tikio dydis kasmet didéja ir 2014 m. sieké 31,13 ha,
02013 m. lyginat su 2009 m. vidutinis tikis padidéjo 71,7 proc. (3.2.4 priedas 8 pav.) (R80). 2014 m.
Sakiy raj. jregistruota 3633 dikiy, i§ kuriy - 3617 tkininky ir $eimos tikiy, 16 -zemés wikio bendroviy
arba jmoniy (R81).

Rajone pasélius, deklaravo 3072 tikininkai, privatlis asmenys ir Zzemés tikio bendroveés bei
jmonés. [vairiomis zemés tikio kultiromis uzséta 95631,69 ha (3.2.4 priedas 9 pav.). 2007 - 2014 m.
laikotarpiu Sakiy raj. deklaranty, tuo paéiu ir tikininky, skai¢ius nuolat maz¢éjo, nors deklaruojamas
plotas nuolat augo (R82). Iki 2015m. ikiai stambéja, mazéja smulkiy tikiy, o Zemés iikio naudmenos
naudojamos vis intensyviau. Ukiai tampa stambesni, konkurencingesni ir pelningesni, ta¢iau
formuojasi problema — spar¢iai pleciasi didieji tkiai (deklaruojantys per 500 ha), smulkesniems
tkiams tampa sudétinga konkuruoti su stambiaisiais dél produkcijos pagaminimo kasty, kainy ar
zemes. Smulkesni tikiai palaipsniui i§stumiami 18 rinkos, o tai didina bedarbiy skaiciy, emigracijg ar
socialiai remtiny asmeny skai¢iy (R83).

2014 m. vidutinis tikio dydis, pagal deklaravimo duomenis, rajone — 31,13 ha (R84) (3.2.4
priedas 9 pav.), kai tuo tarpu Lietuvoje vidutinis tikio dydis 14,6 ha. VVG teritorijoje iikiai dvigubai

338akiy rajono senifinijy socialiniy darbuotojy interviu duomenys, 2015
34Marijampolés teritorinés darbo birzos informacija

38akiy rajono senifnijy socialiniy darbuotojy interviu duomenys, 2015
%Sakiy rajono senifnijy socialiniy darbuotojy interviu duomenys, 2015
37Sakiy r. sav. Regioninés plétros skyriaus duomenys
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stambesni palyginti su Lietuvos vidurkiu. Didziausios Zemés tikio bedrovés ir jmonés: L.
Stonkuvienés agroserviso jmoné — 3622,53 ha, LukSiy 7ZUB —3369,61 ha, UAB ,,Griiduva“ — 3275,23
ha. Stambiausi tkiai, kaip ir 2013 m., i$licka: A. Blockio — 1327,41 ha, R. Maskvy¢io - 1051,95 ha,
A. Matijosai¢io — 1029,51 ha. (R85). Didéja tkininkaujanciy iki 5 ha skaicius 2,17 proc. bei
tikininkaujanéiy daugiau nei 101 ha — 9,30 proc. (3.2.4 priedas 9 lentelé¢).Ukininkaujanciy
bendruomené sensta ir 2013 m. lyginat su 2009 m. iki 40 mety tkininky sumazéjo 27,05 proc. o
vyresniy nei 50 mety padidéjo — 11,05 proc. (R86) (3.2.4 priedas 10 lentelé).

Didziausig paseliy dalj 2014 m. sudaro zieminiai kvieciai (apie 20 proc. nuo visy
deklaruoty Zemés iikio naudmeny), ganyklos — pievos (apie 16 proc.), rapsai, vasariniai kvieciai,
mieziai bei kukurtizai (R87). Likusios kultiros (runkeliai, rugiai ir t.t.), darzovés bei sodai sudaro
labai nedidel¢ deklaruoty zemés tikio naudmeny dalj. Rajone daugiausiai auginamos javy kulttros:
kvieciai, mieziai, rapsai, kukuriizai ir pan., kurie néra perdirbami vietoje, o iSvezami uz rajono ar
Lietuvos riby (R88). Tai dideli pasary kiekiai, kurie galéty biti sunaudojami rajone gyvuliams
auginti. Kadangi gyvulininkystés sritis yra nesezoniné ir nuolat reikalauja darbo ranky, biity sukurtos
papildomos darbo vietos, taip mazinant nedarba rajone, bei pasalpy reikalaujané¢iy asmeny skai¢iy®
(R89). Dél nasiy Zemiy, naudojamy technologijy tikiai pasiekia gerus derlingumo rodiklius ir daznai
virsija Lietuvos derlingumo vidurkius® (R90). Ekologiniai iikiai rajone néra populiariis ir kasmet jy
skaiCius ir deklaruojamas plotas mazéja, nes trukstant ziniy ir rinkodariniy geb¢jimy (R91) dikininkai
negauna tiek pajamy, kiek gauty i§ tradicinio tkininkavimo. Be to, maz¢ja ir tiesioginés iSmokos
ekologiniams Gikiams. 2012 m. lyginat su 2009 m. ekologiniy tikiy skai¢ius sumazéjo 15,2 proc. (3.2.4
priedas 10 pav.) Ekologiniy tkiy deklaruojamas plotas taip pat maz¢&jo. 2007 m. buvo deklaruojama
2264,79 ha, 0 2012 m. jau tik 1600,15 ha (R92).

Rajone 2014 m. veiké 16 Zemes tkio bendroviy ar jmoniy. 11 i§ jy laiké 10885 galvijus,
likusios 5 uzsiémé augalininkyste ar darzininkyste. 2014 m. pabaigoje buvo 1708 galvijy laikytojai.
Galvijy ir karviy laikytojy skai€¢ius2007 - 2014 m. laikotarpiu (3.2.4 priedas 11 pav.) sumazéjo (R93).
Gyvulininkystés atsisakoma dél didesnés rizikos, mazesniy pelny palyginus su augalininkyste, didelio
produkcijos kainy svyravimo rinkoje, sunkaus fizinio darbo. Galvijy skaicCius taip pat maz¢jo (R94),
taCiau ne tiek daug. Gyvulininkystés tikiai stambé¢ja. Taciau net 45,9 proc. esanciy galvijy laiko 11
Sakiy raj. bendroviy ar jmoniy. Likusius galvijus ir karves laiko smulkieji tikininky tkiai*® (R95).
Sakiy rajone 2014 m. pabaigoje buvo 23479 vnt. galvijy, i§ ju 12154 karvés. Nuo 2010 m. galvijy ir
karviy skaiGius rajone islieka daugmaz pastovus. Sakiy rajono pieno primilzis, pagal Lietuvos
statistikos departamento duomenis, 1§ laikomy karviy yra didziausias visoje Lietuvoje ir siekia 7404
kg i§ karvés. Taip pat Sakiy rajonas visoje Lietuvoje primilzo didZiausig kiekj pieno - 89842 tonas
per 2013 m. (R96).

Skiriant Gkius pagal jy specializacija daugiausia tikiy yra miSriis (R97), bei uZsiimantys
augalininkyste (3072 tkiai). Gyvulininkyste uzsiima 1708 tkiai, o ekologiskai tikininkauja tik 56
tikiai. Ir vidutiniskai tik 2 proc. visy Gikiy uZsiima Zemés tikio produkty perdirbimu ir realizavimu®
(R98).

Apibendrinimas

Rajono ekonominé situacija 1§ dalies atitinka nustatytus gyventojy poreikius, taciau sukuria tam
tikrus barjerus VVG teritorijos vizijai pasiekti. Rajone veikiancios SVV, iikiai ir stambios jmonés
sukuria nepakankamg darbo viety skaifiy, o paslaugy ir produkty pridétiné verté yra nedidelé.
Viesojo maitinimo jstaigy tinklas ir teikiamos paslaugos netenkina vietiniy gyventojy ir j Sakiy rajona
atvykstanciy sveciy poreikiy. Ukiai stambéja, auga jy ekonominis konkurencigumas, tatiau mazéja
socialinis ir aplinkosauginis konkurencigumas, tai mazina kaimo vietovés vystymosi darnuma.
Smulkesni tikiai palaipsniui i§stumiami i$ rinkos, lygiagrec¢iai nekuriamas pakankamas naujy darbo
viety skai€ius, gyventojai sunkiai prisitaiko prie darbo rinkos poky¢iy, tai didina bedarbiy skaiciy,

38Sakiy rajono senifnijy socialiniy darbuotojy interviu duomenys, 2015
398akiy rajono savivaldybés administracijos Zemés tikio skyriaus duomenys
408akiy rajono savivaldybés administracijos Zemés iikio skyriaus duomenys
“1Sakiy rajono senitinijy duomenys
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darbingo amziaus, jauny zmoniy emigracija, socialiai remtiny asmeny skaic¢iy. Nepakankamas vietos
gyventojy ekonominis aktyvumas, didelé dalis vieSyjy paslaugy, i kurias skatinami galéty jsitraukti
vietos gyventojai, yra centralizuotos, teikiamos rajono savivaldybés.

Nepakankamai iSplétotas zemés iikio produkcijos perdirbimas, ypa¢ smulkiuose ir
vidutiniuose tkiuose, trumposios maisto tiekimo grandinés, turizmo ir amaty sektorius, o
tkininkaujanciy pastangos ir investicijos j didesnés pridétinés vertés produkty ir paslaugy gamybakol
kas nesukuria vietovei strateginio proverzio salygy ir geresnés gyvenimo kokybés. Bendruomeninio
verslo iniciatyvos formuoja vietos iStekliais pagristy produkty ir paslaugy pasitla. Taciau kol kas
bendruomeninio verslo iniciatyvos epizodinés, produkty ir paslaugy pasiiila nepastovi, truksta
nuoseklaus verslo planavimo ir rinkodaros.

| 2.5. | VVG teritorijos socialiné infrastruktiira ir kultiiros istekliai |

Sakiy krasto VVG veikos teritorijos socialinés infrastruktiiros ir kultiiros istekliy analizé
atlikta vadovaujantis gyventojy poreikiy tyrimo, senitinijy ir kity vietos institucijy pateiktais,
senitinijy socialiniy darbuotojy ir jaunimo interviu bei statistiniais duomenimis. Vertinant teritorinio
kapitalo buklés pokyti per 2007-2013 m., (lyginami respondenty buklés vertinimo 2007 ir 2014 m.
duomenys), nustatyta (5 priedas), kad senilinijose veikianciy institucijy ir valdzios veiklos poziiiriu,
kaimo gyventojy nuomone pager¢jo senitinijy, bendruomeniniy organizacijy ir kultiiros jstaigy veikla
(R99), labai nezenkliai vietos valdzios bendradarbiavimas su gyventojais bei valdzios gebéjimas
spresti vietos finansavimo klausimus (R100). Nors gyventojy poziliriu pageréjo policijos ir
teisésaugos veikla, tatiau ji iSlieka negatyvaus vertinimo zonoje (R101). Pablogéjo Sakiy
savivaldybés tarybos bei savivaldybés tarnautojy ir specialisty veikla (R102) (5 priedas 6 lentel¢).
Prekiy, paslaugy ir darbo rinky i$sivystymo pozitriu, per praéjusj programinj laikotarpj pageréjo
vieSosios paslaugos vietos gyventojams bei vieSojo transporto paslaugos (nors kol kas randasi
negatyvo zonoje) (R103). Neigiamo vertinimo lygmenyje iSlieka verslo jmoniy gausa ir i§déstymas
regione, gamybos paslaugos, paslaugos Zzemés tkiui ir verslui (R104) (5 priedas 8 lentel¢). Vietos
gyventojy susitelkimo ir tapatumo biiklés poziiiriu, padid¢jo kultiros renginiy masiSkumas (R105),
nezenkliai — etninio savitumo ir vietos amaty bei kultiiros paveldo ir tradiciniy Svenciy puoseléjimas
(R106). Taciau sumaz¢jo tradicijy ir paprociy gyvybingumas (R107) (5 priedas 3 lentel¢). Vietoves
JvaizdZio ir pastangy ji puoseléti poZziliriu, padidéjo gyventojy didziavimasis savo krastu, pageréjo
gamtos paminkly buiklé ir krastovaizdis bei padidéjo pastangos populiarinti savo krastg, istorijg ir jo
gyventojus, atvykstanc¢iy zmoniy poziiiris j krasSta ir jo gyventojus vertinamas teigiamai (R108) (5
priedas 9 lentelée).

Sakiy raj. kaimo bendruomeniniy organizacijy ir nariy skaiius kasmet auga, steigiasi
Kubiliy bendruomenés centras (3.2.5 priedas 1 lentel¢). Visose rajono senitinijose veikianc¢ias 38
bendruomenines organizacijas vienija ir mobilizuoja veiklai Sakiy bendruomeniy centry asociacija
(ikurta 2003 m.) (R109). Kaimo bendruomeninéms organizacijoms 2013 m. priklausé 6,9 proc. visy
VVG teritorijos gyventojy (3.2.5 priedas 2 lentel¢): 2011 m. buvo 1684 nariai, 0 2014 m. — 1948
nariai, t.y. 264 nariais arba 15,7 proc. daugiau. IS viso bendruomeninés organizacijos atstovauja 339
gyvenamasias vietoves, t.y. 33,6 proc. visy gyvenamyjy vietoviy (R110). Jaunimas taip pat dalyvauja
kaimo bendruomeniniy organizacijy veikloje (3.2.5 priedas 3 lentel¢), taCiau nepakankamai.
Vidutiniskai per metus j kaimo bendruomening veikla dazniau jsitraukia 665 jauni gyventojai, t. y.
nuo 10478 (14-39 mety) gyventojy 6,4 proc. (R111). Jsitraukimas ir dalyvavimas bendruomeniniy
organizacijy veikloje padeda placiau suvokti gyvenimo kaime kokybe, Zmonés prisideda prie kaimo
socialinés infrastruktiiros plétojimo, socialinés gerovés kiirimo. Aktyviau veikia 28 bendruomeniy
centrai, 2014 m. apjungiantys 1533 narius (3.2.5 priedas 5 lentelé), o 2015 m. rugpjicio 1 d. — 1948
narius (R112). Aktyviai veikia Lekéciy motery klubas: rengia kulinarinio paveldo edukacines
programas, autentiskas tradicinés duonos ir Sakocio kepimas (R113). Bendruomeniy centrai aktyvina
bendruomeninés organizacijos narius ir vietos gyventojus, kurie yra draugiski, paprasti ir tvarkingi,
domisi gyvenamosios vietoves reikalais, yra norin¢iy savanoriSku darbu prisidéti prie bendruomeniniy
reikaly (R114). VidutiniSkai vienas i§ 28 aktyviy bendruomenés centry per 2014 m. suorganizavo 14
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bendruomeniniy (susirinkimy, Svenciy, talky ir akcijy) renginiy, jgyvendino 27 savivaldybés, 15
Valstybés, 16 ES ir kity fondy finansuojamy projekty (2.5 priedas lentel¢). Aktyvis bendruomeniy
centrai per 2014 m. pritrauké finansiniy 1¢$y i§ Sakiy rajono savivaldybés biudzeto 19178,3 Eur, i§
nacionaliniy fondy 56635,8 Eur ir i§ ES ir kity fondy 278041,3 Eur. Vidutini$kai vienas aktyvus
bendruomenés centras jgyvendino projekty uz 12632,3 Eur (R115) (3.2.5 priedas 5 lentelé).

Bendruomeninés organizacijos bendradarbiaudamos su senitinijomis, kultiros centrais yra
pasirinkusios prioritetines strategines kryptis* ir jas plétoja jgyvendindamos projektus (3.2.2 priedas
1-18 pav.)(R116). Rengiant VPS buvo stengiamasi jtraukti jaunima (iki 40m.). Daugiausiai jaunimo,
veikiané¢io kartu su kaimo bendruomenémis, yra Kritky, Kiduliy, Gelgaudiskio, Sakiy senitinijose
(R117) (3.2.5 priedas 3 lentelé).

VVG teritorijoje veikia 13 formaliy jaunimo organizacijy, kurios 2011 m. apjungé 307
narius, 0 2013 m. — 255 narius, t.y. 16,9 proc. maziau nei 2011 m. Per 2011 — 2013 m. jos jgyvendino
36 projektus. Taip pat veikia 6 neformalios jaunimo organizacijos, kurios per 2011 — 2013 m.
igyvendino 11 projekty (R118) (3.2.5 priedas 3 lentel¢). Jaunimo organizacijos jtraukdamos jaunus
zmones ] veiklg organizuoja akcijas, skatina turiningai praleisti laisvalaikj, dalyvauti jvairiuose
konkursuose*® (R119). Sakiy rajone i§skirtos pagrindinés problemos: jaunimo nedarbas, informacijos
stoka, jaunimo motyvacijos stoka, laisvalaikio ir uzimtumo neprieinamumas**. Studijuojanciy
jaunuoliy jsitraukimas j savivaldos procesus — tik vidutinis (R120). 26 proc. studijuojancio jaunimo
turi darbg. Daugumai jy gerai sekasi derinti darbg ir studijas. Dauguma dirbanciy savivaldybés
jaunuoliy yra samdomi darbuotojai, dirbantys visg darbo dieng. Maziau nei pusé (47 proc.) dirbanciy
jaunuoliy dirba pagal specialybe (R121). Tai lemia itin maZzas jaunuoliy doméjimasis profesija. 47
proc. turinéiy darbg jaunuoliy planuoja keisti darbag™®. Ir turédamas darba jaunimas nuolat turi siekiy
gauti didesnj darbo apmokejimg. Ketinantys iSvykti 1 kita miestg (dazniausiai didmiest]) tai dazniau
motyvuoja didesnémis galimybémis pasirinkti darba, svarstantys apie emigracija — didesnémis
uzdarbio galimybémis (R122). Nedirbantys, pagal jaunimo pasisakymus, daZzniau nerandantys jokio
darbo. Darbo ieskosi pirmiausia per darbo birza, draugus ir pazjstamus. Nedirbantys jaunuoliai darbui
Lietuvoje iSrankiis: dauguma sutikty dirbti tik gerai apmokamg darbg, o uzsienyje — tiek gerai
apmokamg, tiek bet kokj darba*® (R123). Jaunuoliai pasizymi itin silpnu pilietiniu aktyvumu dél juos
supancios aplinkos, kuri taip pat pasizymi pasyvumu. Apskritai jaunuoliai neigiamos nuostatos dél
dalyvavimo pilietinése veiklose neturi, tadiau patys stokoja iniciatyvos ir nuolatinio dalyvavimo*’
(R124).

Ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigas, veikianc¢ias VVG atstovaujamoje teritorijoje,
lankanciy asmeny skaicius sparciai maz¢jo, t.y. 2013 m. lyginant su 2011 m. sumaz¢&jo26,4proc. (1 ir
2 priedas). Mokiniy skai¢iaus mazéjimas 1émé mokykly skaic¢iaus mazéjimg VVG teritorijoje (3.2.5
priedas 6 lentel¢), 2013 m. lyginant su 201 1m. mokiniy skai¢ius sumazgjo 12 proc. (3.2.5 priedas 7
lentelé), o mokykly - sumazéjo nuo 25 iki 21 (16 proc.) (R125). 2011 — 2013 m. ikimokyklinuky ir
prieSmokyklinuky skaicius vidutiniskai didéjo 7 proc., meno mokykla lankan¢iy mokiniy skaicius
nekito, 0 jaunimo kiirybos ir sporto centrg lankanciy vaiky padidéjo vidutiniskai 3,8 proc. (R126).
Bendrojo lavinimo mokyklose dirbanc¢iy pedagogy skai€ius sumaz¢jo vidutiniskai 4,12 proc. (R127)
(3.2.5 priedas 7 lentel¢). 2012 m. rajone buvo reorganizuotos 3 pagrindinés mokyklos ] pagrindinio
ugdymo skyrius, jas prijungiant prie kity pagrindiniy mokykly, 1 pagrindiné mokykla reorganizuota
ja prijungiant prie vidurinés mokyklos. Reorganizavimo tikslas - sudaryti visiems mokiniams
vienodas kokybisko ugdymo(si) salygas maksimaliai iSnaudojant ugdymo plano galimybes; stambinti
mokyklas siekiant optimalaus mokiniy skaiciaus, kuris garantuoty mokytojy darbo viety stabiluma;
tikslingiau paskirstyti ir naudoti mokinio krepselio 1éSas jgyvendinant ugdymo programas, rajono

#2Sakiy rajon gyventojy poreikiy tyrimo duomenys

43Sakiy rajono jaunimo interviu duomenys, 2015

#Jaunimo problemy sprendimo Sakiy rajono savivaldybéje 2013-2018 mety planas; 2013
45§akiq rajono savivaldybés jaunimo problematikos tyrimas, 2012
http://ijpp.It/file/Ataskaita__ JRD_Sakiu_r_2012_05.pdf

46Sakiy rajono jaunimo interviu duomenys, 2015

47Sakiy rajono jaunimo interviu duomenys, 2015

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM keitimas patvirtintas 2024-01-24


http://ijpp.lt/file/Ataskaita___JRD_Sakiu_r_2012_05.pdf

18

savivaldybés biudzeto 1€Sas — modernizuojant ir turtinant ugdymo aplinkg. 2013 m. 5 vidurinés
mokyklos pertvarkytos, pakei¢iant mokyklos tipg - i§ vidurinés mokyklos j pagrindinés mokyklos.
Triksta ikimokyklinio ugdymo jstaigy (LekéCiy sen.), retas mokykly tinklas, néra neformalaus
ugdymo ir jaunimo laisvalaikio paslaugy*®(R128). Kity $vietimo, kultiiros ir sveikatos priezifiros
jstaigy skaiCius, jos geriau prisitaiké¢ prie besikeician¢iy vartotojy poreikiy ir iSorinés aplinkos
(R129). Rajone veikia 9 darzeliai, yra senitinijy, kuriose néra vaiky darzeliy (R130) ir tai neskatina
jauny Seimy gyventi kaimo vietovése. 2010 — 2014 m. laikotarpiu sporto organizacijy skaicius augo.
Surengty sporto varzyby ir dalyviy skaicius taip pat didéjo (3.2.5 priedas 8 lentelé 1 pav.), nes buvo
kuriama ir gerinama sporto, rekreacijos, kultiiros infrastruktiira, o modernus inventorius sudaro
galimybes jvairaus amziaus gyventojams uzsiimti sportine, kultirine veikla, aktyviai ilsétis (R131).
Taciau stovykly skaiCiy kiekvienais metais tik mazéjo, t.y. vasaros ar moksleiviy atostogy metu
mazejo renginiy. Parengty sportininky skaicius pagal atskiras rinktiniy grupes ypac padidéjo 2014 m.
(3.2.5 priedas 2 pav.) dél padidéjusiy projektinés veiklos ir finansavimo galimybiy. Sportuojanciy
gyventojy dalis kiekvienais metais 1étai auga (R132) (3.2.5 priedas 9 lentel¢). Jaunimas i$skyré, kad
fizinis pasyvumas ima formuotis paauglystéje, kuomet jaunuoliai ima aktyviau naudotis kompiuteriu,
jsitraukia j bendravima internetu, kompiuterinius Zaidimus®®.

Rajono sav. socialiniy paslaugy infrastruktiira yra plétojama atsizvelgiant | gyventojy
poreikius.

2011-2015 m. socialines paslaugas savivaldybés gyventojams teikia jvairios institucijos
(3.2.5 priedas 10 lentelé), kurios yra ir ne Sakiy raj. teritorijoje (R133). Lyginant 2014 m. su 2011
m. socialines paslaugas teikianciy institucijy skaicius padid¢jo (3.2.5 priedas 11 lentel¢) buvo jkurti
savaranki$ko gyvenimo namai ,,Vilties Ziedas“, Zmoniy su negalia sajungos Sakiy dienos centras,
Tlguvos socialinés globos namai (R134). Sakiy raj. kaimo vietovése veikiantys 7 vaiky dienos centrai
teikia socialinés prieziiiros paslaugas nepasiturinciy ir socialinés rizikos Seimy vaikams (R135).
Centry finansavimas remiasi projektine veikla, kurios pagrindinis réméjas yra Socialinés apsaugos ir
darbo ministerija. Rajono savivaldybéje socialiniy paslaugy tinklas tolygus: kai kurios socialines
paslaugas teikiandios jstaigos yra Sakiy mieste, kitos — senitinijose (R136) (3.2.5 priedas, 4 pav.).
Savivaldybéje yra siekiama, kad bty uZztikrintas socialiniy paslaugy prieinamumas visiems
gyventojams, organizuojamos specialaus transporto paslaugos, nejgalieji 1§ kaimiSky teritorijy yra
atvezami | dienos centrus ir parvezami i§ jy. Suteikta transporto paslaugy 2011 m. - 1299, o 2014
m. — 1343, t.y. 3,4 proc. daugiau.2014 metais specialiomis transporto paslaugomis naudojosi 1148
socialiai remtiny zmoniy bei nejgaliyjy (R137). Specialaus transporto paslaugas Sakiy savivaldybéje
teiké 2 nevyriausybinés organizacijos: Sakiy zmoniy su negalia sajunga, Sakiy nejgaliyjy draugija,
Sakiy Socialiniy paslaugy centras®.

Kas metai Sakiy rajone daugéja pensinio amziaus bei nejgaliy gyventojy, stokojanéiy
artimyjy pagalbos, gyvenanCiy atokiose kaimo vietovése, kuriems reikalinga valstybés skiriama
socialine paga}ba, paslaugos 1 namus (R138). Pagalbos i namus paslaugos organizuojamos ir

gavejy, asmens savarankiskumo, artimyjy galimybés suteikti pagalbg) vidutiniSkai tenka 4 paslaugos
gavéjai°l. Triikstant socialinio darbuotojo padéjéjy kaimiskose senifinijose stengiamasi jtraukti darbo
neturin¢ius bendruomeniy narius, juos apmokyti taciau i§ 3 tiikst. darbo ieSkanc¢iy zmoniy 2 nor¢jo
motyvuoty ir kvalifikuoty darbuotojy? (R139).

Bendruomeninés socialinés paslaugos, kurias teikty kaimo bendruomeniy centrai, kol kas
néra placiai iSvystytos. Socialines paslaugas vaiky dienos centruose teikia Lekéciy bendruomené,
Gelgaudiskio bendruomenés centras ,,Atgaiva®, Kudirkos Naumies¢io bendruomené (R140) (3.2.5

8Sakiy rajono gyventojy poreikiy tyrimo duomenys
49Sakiy rajono jaunimo interviu duomenys, 2015
50Sakiy rajono savivaldybés Socialiniy paslaugy 2015 m. planas, 2015.

51Sakiy rajono savivaldybés Socialiniy paslaugy 2015 m. planas, 2015.
52§akiy rajono senitinijy socialiniy darbuotojy interviu duomenys, 2015.
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priedas, 10 lentelé). Nepakankamas socialiniy paslaugy teikéjy partneriy (ypa¢ NVO) finansavimas
ir zmogiskyjy istekliy stoka, zema NVO darbuotojy kvalifikacija (R141). Ivairias socialines
paslaugas teikia 9 nevyriausybinés organizacijos®. Dauguma i3 ju teikia tokias socialines paslaugas:
informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas, atstovavimas, maitinimo, sociokultiirinés paslaugos,
bendravimo, Svietimo.

Ivertinus kaimo gyventojo savarankiskumg ir asmens poreikj socialinéms paslaugoms,
senitinijy socialiniai darbuotojai teikia Sias paslaugas: buto tvarkymas, asmens higienos ir priezitiros
paslaugos, maisto pirkimas ir ruoSimas, buto nuomos, komunaliniy mokes¢iy mokéjimas, gydytojo
iSkvietimas, nupirkimas vaisty, skalbimas, patalynés keitimas, tkiniy darby organizavimas ir kitos
paslaugos.2014 m. pabaigoje pagalbos namuose ir dienos socialinés globos paslaugos j namus buvo
teikiamos 175 asmenims (3.2.5 priedas, 12 lentelé), 2011 m. - 172. (R142)

Sakiy raj. sav. gyventojy poreikis ilgalaikei socialinei globai (pagal pateiktus
praSymus)nebuvo patenkintas. 2011 m. — 2 asmenims, 0 2014 m. 4 asmenims — dél viety trikumo
asmeny pasirinktose globos istaigose (3.2.5 priedas, 13 lentelé). Taip pat 2011 m. 4 gyventojy
prasymai nebuvo patenkinti dienos socialinei globai asmens namuose, 1 gyventojo — pagalbai j namus
dél 1ésy stygiaus (R143).

Ateityje Sintauty (seneliy namai, paslaugos namuose), Barzdy (masazo paslaugos), Kriiiky
(grozio ir sveikatingumo paslaugos), Lekéciy, Mikyty (socialinés paslaugos, paslaugos i namus,
bendruomeniniai grupinio gyvenimo namai senyvo amziaus su negalia Zmonéms), Kudirkos
Naumiescio (paslaugos senjorams, vaiky dienos centro paslaugos), Kiduliy (seneliy ir vaiky dienos
centras), GriSkabiidZzio (bendrosios socialinés paslaugos gyventojams), Gelgaudiskio (alkoholio
prevencijos, zoosodo terapijos paslaugos), Zvirgzdai¢iy (masazo paslaugos) senifinijy bendruomeniy
centrai planuoja teikti socialines paslaugas® (R144). Asmeny, dirbusiy visuomenei naudingus
darbus, skaicius 2014 m. lyginant su 2013 m. padidéjo 14,6 proc. (3.2.5 priedas, 14 lentel¢). Darby,
kuriuos atlieka socialines paSalpas gaunantys gyventojai jvairové néra didelé, visiSkai néra darby
aukStesne kvalifikacijg turintiems zmonéms (R145).

Bendrasias, apriipinimo biitiniausiais daiktais, sociokultiirines ir kt. paslaugas teikia vienos
i§ didziausiy NVO - Sakiy Zmoniy su negalia sajunga bei Sakiy nejgaliyjy draugija (R146). Siy dviejy
draugijy iniciatyva jsteigti Kudirkos Naumies&io, Janukiskiy ir Sakiy dienos centrai, kurie tarnauja
ne tik nejgaliesiems, bet ir kitiems bendruomenés nariams. DidZiausia NVO pagalba vieni kitiems —
tai psichologinés, bendravimo, uzimtumo, palaikymo paslaugos. Sias paslaugas teikia rajono
Kuréiyjy ir neprigirdinéiyjy draugija, aklyjy ir silpnaregiy sajungos Sakiy skyrius, cukriniu diabetu
serganiyjy klubas ,,Linelis*, Sakiy rajono sutrikusios psichikos zmoniy globos bendrija, sutrikusio
intelekto Zmoniy bendrija ,,Sakiy Viltis“, pensininky draugija ,,Bo¢iai“, Pagyvenusiy Zmoniy ir
antrojo pasaulinio karo dalyviy draugija. Svarby vaidmenj sprendZiant rajono nejgaliyjy problemas
atlieka savivaldybés Nejgaliyjy reikaly koordinaciné taryba (jkurta 2005m.)*®, kuri renkasi spresti
nejgaliyjy reikalus karta per ketvirt] kartu su politikais ir atsakingais savivaldybés darbuotojais.
Svarbig pagalbg rajone teikia jau daugiau nei 10 m. gyvuojantis anoniminiy alkoholiky klubas
»Feniksas®. Taciau kaimo vietovése kasdienis alkoholio vartojimas néra pripaZjstamas kaip liga,
asmenys ir §eimos néra pasirengusios gydytis, ,,vyksta alkoholiky atstimimas‘ (R147), stipriai veikia
masiniy informavimo priemoniy ir prekybos viety reklama, skatinanti alkoholio vartojimg®®, tévy ir
$eimos pavyzdys ,,uzkre¢ia“ jaunima®’.,

Rajone veikia 74profesionaly bei mégéejiska mena, teatra, muzika, daile, Sokj plétojancios
organizacijos, kuriy veikloje dalyvauja 941gyventojas. IS jy veikia 23 vaiky ir jaunimo kolektyvai,
kuriuose dalyvauja 347 vaiky ir jaunimo (R148) (3.2.5 priedas 15 lentel¢).Rajone veikia 74 mégéjy
meno kolektyvai, kolektyvuose dalyvauja 941 dalyvis, i§ jy 23 vaiky ir jaunimo mégéjy meno
kolektyvai kuriuose dalyvauja 347 dalyviai. Rajone 7 organizacijos plétoja studijy, bureliy, kluby

538akiy r. sav. Socialinés paramos skyriaus duomenys, 2015 m.

54Sakiy raj. senitinijy vystymosi kryptys taikant ,,zuvies griau¢iy“ diagramos metoda, 2015 m.
558akiy rajono savivaldybés Socialiniy paslaugy 2012 m. planas, 2012.

56Sakiy rajono senifinijy socialiniy darbuotojy interviu duomenys, 2015.

57Sakiy rajono jaunimo interviu duomenys, 2015.
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veikla, kurioje dalyvauja 56 dalyviai. IS jy vaiky ir jaunimo — 2 organizacijos, dalyvauja 21 dalyvis.
70 zmoniy Soka, dainuoja, groja 8 liaudiSkose kaimo kapelose. 102 zmonés Soka 6 liaudisky Sokiy
kolektyvuose. Didzioji dalis kolektyvy yra Lietuvos dainy Svenciy dalyviai (R149). Nuo 2011 m.
organizuojamas profesionaliosios muzikos festivalis ,,Beatri¢és vasaros”. Puosel¢jant Zanavyky
krasto kultiira Sakiy rajone organizuojama daug tradiciniy renginiy. Renginius organizuoja kaimo
bendruomeninés organizacijos (179 kultiiriniai renginiai — 2014 m. (3.2.5 priedas 5 lentel¢), kultiiros
centrai, muziejai (R150). 2010-2014 m. pagrindiniai, jau tradiciniais tape, buvo organizuojami 9
renginiai (3.2.5 priedas 16 lentel¢), naujos ir senos tradicijos sujungiamos tarptautiniame cirko
festivalyje ,,Cirko ziburiai“, Mélyniy festivalyje (Lekéciy seniiinijoje) (R151). Kiekviena kaimo
bendruomené turi savo tradicing Sventg, | kurig renkasi ne tik to kaimo, bet ir aplinkiniy kaimy bei
miesty gyventojai (R152).

Turizmo verslui plétoti pagrinda sudaro Sakiy rajono kultiiros ir istorijos objektai bei
vertybés, kurios yra nacionalinés, regioninés ir vietinés reikSmes (3.2.5 priedas 17 lentel¢). IS viso
yra 24 jvairiy laikotarpiy objektai (R153). Rajone saugoma 290 nekilnojamyjy ir kilnojamuyjy
kultiros vertybiy 1§ jy: 30 archeologiniy vietoviy, 25 laidojimo viety, 11 statiniy, 15 statiniy
kompleksy, 8 jvykiy viety, 2 urbanistiniy vietoviy, I monumenty, apie 110 kilnojamyjy vertybiy ir
statiniy priklausiniy, ir kt.® (R154). Savo praeitimi, savitumu, kultiiros paveldo vertybiy gausa rajone
i§siskiria prie Nemuno jsikiire miesteliai ir kaimai. Cia i§sidéste ir dauguma piliakalniy, menanéiy
gilig kraSto istorija, anksciau atlikusiy gynybine funkcija, o dabar praturtinanciy Zanavykijos
krastovaizdj. Kultiiros, turizmo infrastruktiiros aspektu patraukliausios yra 4 buvusios dvary sodybos
(Zypliy, Gelgaudiskio, Kiduliy ir Iiguvos) (R155). Prie zymesniy nekilnojamyjy kultiiros vertybiy
taip pat priskirtinos Kudirkos Naumiesc¢io, Griskabudzio, Sutky baznycios, Zemosios Panemunés,
Kaimelio, Ilguvos baznyc¢iy statiniy kompleksai, Kriiky magazinas - gridy sandélis, vadinamas
»Spykére"; archeologijos paveldas - Sudargo 5 piliakalniy su gyvenvietémis kompleksas, Mastaiciy
(Narkiiny) piliakalnis su uostu, Simoky senovés gyvenvieté ir kiti; urbanistikos paminklai -
Griskabtudzio miestelio radialiné aiksté ir Kudirkos Naumiescio gatviy tinklas (R156). Rajone daug
objekty, sietiny su Lietuvos valstybingumu (R157), kultiirine, Sviet¢jiSka Zymiy Zmoniy veikla ir
gyvenimu (jvykiy vietos): Vasario 16-osios Nepriklausomybés akto signatary S.Banaicio, J.
Vailokaicio, J. StaugaiCio, kalbininko J. Jablonskio, rasytojy V. ir S. Tamulai¢iy, A. Tatarés ir kity
zymiy zmoniy sodybos®®. Zanavykijos krastas mazai tyrinétas, seni gyventojai turi sukaupe daug
ra$ytinés ir neraSytinés medziagos, kurig reikalinga susisteminti ir i§leisti® (R158), tai padéty stiprinti
vietovés identitetg ir formuoti Zanavyky krasto kultiirg.Senitinijy bendruomenés aktyviai diskutavo
ir apsibrézé savo senitinijos vystymo varomaja jéga, kultlirinj pagrinda — moto (3.2.2 priedas 17
lentelé). Rajono savivaldybéje veikia 20 Romos kataliky ir 2 evangeliky liuterony religinés
bendruomenés.

VVG teritorijoje plétojamas tautinis paveldas, gyventojai uZsiima tradiciniais ir
netradiciniais amatais (R159). Veikia Gelgaudiskio bendruomenés centro ,,Atgaiva“ jkurtas
Gelgaudiskio dvaro amaty centras (projektai jgyvendinti pagal LEADER programg, finansavo EKPF
ir Sakiy rajono savivaldybé). Isigyti siuvyklai, knygy rigimo, dailiyjy amaty edukacijos uzsiémimy
patalpoms skirti baldai, siuvimo masina, krasto apmétymo masina (overlokas) bei knygy jri§imo
jranga, mokytasi istorinio kostiumo siuvimo, knygriSybos, vilnos vélimo. Projekto metu pasiiitas
istorinio kostiumo komplektas. Dvaro laiky riibais pasipuos$ teatralizuotos ekskursijos personazai,
jaunimo Sokiy kolektyvas, galés nuomotis sveciai. Moteris ypac trauké vilnos vélimo pamokos. Jos
savo norus ir fantazijas sud¢jo | sages, rankines, rieSines, vélé net batus. | projekta jsijungé jvairaus
amziaus bendruomenieéiai, Atviry erdviy ir Vaiko dienos centry dalyviai®!. Veikla pradeda tradiciniy
amaty centras Panoviy kaime. Yra sertifikuoty tautinio paveldo gaminiy, kuriuos rinkoje pradeda
atpazinti vartojai: naminé duona, naminiai sausainiai, ,,Zanavykiskas ragaucius®; duona ,,Rugelis";
senoviniy skiedry gamyba; Siaudy sodai; medzio drozéjas; BC Sudargas- meduoliniai grybukai; Salto

8K ultiiros paveldo registro duomenimis www.kpd.lt duomenimis, 2015 m. vasario mén.
59Sakiy raj. sav. administracijos duomenys
80Sakiy rajono gyventojy poreikiy tyrimo duomenys
61Sakiy krasto VVG duomenys
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spaudimo sémeny aliejus.®?(R160). Kiduliuose jsikiirusioje vyninéje ,,Vilkenta“ §io krasto vyndarys
gamina vynus pagal i§ kartos ] kartg paveldétus ir i§ tobulintus receptus: iSskirtinj baltajj pieniy,
raudongjj SeSiy uogy, rausvaj] maisSytg pieniy-uogy ir raudonajj juodyjy serbenty. Vynus galima
degustuoti, jsigyti. Atgimusiy Sakiy krasto dvary (Gelgaudiskio, Zypliy) ateities planuose — dvary
virtuvés puoseléjimas®® (R161).

Bendruomeninés organizacijos, organizuodamos edukacines programas, puoseléja
Zanavyky krasSto tradicijas, jas perduoda jauniems vietos ir kity bendruomeniy nariams. Tokias
paslaugas sitilo: Lekéciy bendruomenés motery klubas - kulinarinio paveldo edukacija; Ritiniy
bendruomenés siiriy namai - edukacija ,,KaimiSko strio gimimas®; ,,ZanavykiSko ragauciaus®
programa kavinéje-picerijoje ,.Kiba“ (Sakiy mieste); Sémeny aliejaus degustacija aliejaus
spaudykloje ,,Aletovis*; Nature hempt kanapiy sékly aliejaus degustacija spaudykloje; Saltuoju biidu
iSspausto sémeny, rapsy aliejaus degustacija tkininko ikyje; edukacinés pamokos ekologinéje
sodyboje ,,0ziuky mokykla“; Kiduliy kraSto vyno degustacija Vyninéje-kavinéje ,,Vilkenta®;
Etnografiné autentiska kaimo turizmo sodyba ,,Suvalkie¢io sodyba“; Gelgaudiskio dvaro edukacijos
vaikams ir suaugusiesiems; Keramikos dirbtuvés Zypliy dvare (R162). Ypac¢ platus pasirinkimas
paslaugy Zanavyky muziejuje: kraitinés skrynios ir suvenyrinés skrynutés edukacija, polimerinio
molio edukacija, Uzgavéniy kaukiy gamyba, kiausiniy marginimas vasku, Siaudiniy zaisliuky eglutei
gamyba, duonos kelias, lino kelias. Seny daikty istorijos: stuba, valstie¢io buitis, zanavyky tautinis
kostiumas; tekstilés gaminiai Zanavyky kraSto muziejaus fonduose; Zvakiy liejimas; popieriaus
gaminimas®(R163).

Apibendrinimas

Sakiy raj. sav. pagal kaimo socialinés infrastruktiiros biikle uzima 8 vieta Lietuvos rajony
ir savivaldybiy tarpe®. Kaimo socialinés infrastruktiiros biiklée 2008-2012 m. yra patenkinama ir
atitinka kaimo gyventojy poreikius. Blogiausiai iSplétotas Svietimo, ugdymo, konsultavimo sektorius,
kultiiros, sporto ir rekreacijos, prekybos ir vieSojo maitinimo paslaugy sektoriai, geriausiai - rysiy ir
telekomunikacijy sektorius (3.2.5 priedas 10 lentel¢). Truksta investicijy, novatoriSko poziiirio bei
naujy technologijy kaimo infrastruktiiros sutvarkymui (Siuolaikiniam gatviy apSvietimo ir Saligatviy
jrengimui, vandens kokybés gerinimui, nuoteky valymo jrenginiy sumontavimui).Mokykly skaic¢iaus
mazinimo ir reorganizavimo tikslai daugiau buvo ekonominiai, o ne socialiniai ar kult@iriniai, siekiant
kaimo vietoviy vystymo darnumo. Rajono mokyklos netapo daugiafunkcinémis, jy veikla yra labai
silpnai integruota } mokymosi visg gyvenima nacionaliniy strategijy jgyvendinima, kaimo mokyklos,
vykdydamos projekting veikla, kol kas nevykdo suaugusiyjy mokymo/konsultavimo funkcijos. Silpni
rySiai tarp kaimo mokykly ir bendruomeniy, stiprus socialinés infrastruktiiros institucijy
zynybiskumas.

Rajono socialinés paramos sektorius yra patenkinamai iplétotas, triiksta socialines,
psichologines paslaugas teikianciy kvalifikuoty darbuotojy, paslaugy priartinimo prie gyvenamosios
vietos. Savivaldybéje yra siekiama, kad biity uztikrintas socialiniy paslaugy prieinamumas visiems
gyventojams, organizuojamos specialaus transporto paslaugos, nejgalieji 1§ kaimiSky teritorijy yra
atvezami ] dienos centrus ir parvezami i$ jy. Siekiama, kad jstaigos (ar teikiamos paslaugos) vieta
nesglygoty kaimo gyventojy socialinés atskirties. Tafiau senyvo amziaus gyventojai yra mazai
mobiliis, ypac prisiris¢ prie savo namy ir gyvenamosios aplinkos, todél gyventojy veziojimas gauti
paslaugas nevisiSkai atitinka jy poreikius. Nevisos visuomeninés patalpos ir masiny stovejimo
aikstelés yra pritaikytos nejgaliesiems®®. Darby, kuriuos atlicka socialines pasalpas gaunantys
gyventojai, jvairové néra didelé. Senilinijose visiSskai néra sitiloma darby, kurie atitikty Zmoniy,

®2http:/ftic.sesupe.It/files/sakiuTIC.pdf

83http:/ftic.sesupe.It/files/sakiuTIC.pdf

84Sesupés Euroregiono turizmo informacijos centro duomenys

85Atkocitiniené, Vilma; Aleksandravicius, Alvydas; Kiausiené, Ilona; Vaznoniené, Gintaré; Pakeltiené, Rasa; Luke,
Renata. Kaimo socialinés infrastruktiiros vystymasis siekiant uztikrinti teritoring ir socialing sanglauda [elektroninis
isteklius] : mokslo studija / Aleksandro Stulginskio universitetas. Akademija, (Kauno r.) : Aleksandro Stulginskio
universitetas, 2015. P. 115 - 116.

86Sakiy rajono senifinijy socialiniy darbuotojy interviu duomenys, 2015.
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turin¢iy aukstesne kvalifikacija. Triksta Siuolaikinio pozitrio, novatoriSkumo organizuojant
vieSuosius darbus seniiinijose.

Sakiy raj. sav. gyventojy poreikiai ilgalaikei socialinei globai néra visiskai patenkinti,
daugiau yra koncentruojamasi j dabartines problemas, sunku prognozuoti socialiniy paslaugy poreikj
dél ypac dinamiskos iSorinés aplinkos.

Sakiy krasto, kaip Zanavykijos, jvaizdis pagyvenusiy ir profesionaliai kultiira vertinanéiy
vietiniy zmoniy atmintyje iSlikes giliau. Zanavyky etniné grupé pradeda atrasti kontaktg/rysj su
kultiros vertybémis ir jas transformuoja j vietovése plétojamas ekonomines veiklas, naudoja
priemones, kurios padeda stiprinti etninj savituma, vystyti vietos amatus bei kultiiros pavelda. VVG
teritorijoje funkcionuoja platus kaimo bendruomeniniy ir kity NVO tinklas, galintis sukurti darbo
vietas ir teikti vieSasias paslaugas. Rajone placiai, jtraukiat daug kaimo gyventojy, tame tarpe vaiky
ir jaunimo, plétojama kultiiriné veikla, veikia daug meno kolektyvy, plétojamas tautinis ir kulinarinis
paveldas, gyventojai uzsiima tradiciniais ir netradiciniais amatais, kuriy produktai, paslaugos vis
labiau atitinka Siuolaikinius vartotojy poreikius. Bendruomeninés organizacijos, muziejai,
amatininkai, organizuodami edukacines programas, puoseléja Zanavyky krasto tradicijas, zingsnis
po zingsnio teikia daugiau paslaugy ir pradeda gauti didesnes pajamas. Senilinijy bendruomenés
aktyviai diskutavo ir apsibréz¢ savo senitinijos vystymo kulttirinj pagrindg - moto.

‘ 2.6. ‘ VVG teritorijos gamtos iStekliy analizé ‘

Sakiy krasto VVG veikos teritorijos gamtos istekliy analizé atlikta vadovaujantis gyventojy
poreikiy tyrimo, senilinijy ir kity vietos institucijy pateiktais, senitinijy socialiniy darbuotojy ir
jaunimo interviu bei statistiniais duomenimis. Sakiy r. kaimo vietoviy gamtos ir Zmogaus sukurty
iStekliy bikle, kaimo gyventojy poziiiriu, per 2007-2013 m. laikotarpj senilinijose pageréjo: zemes
tkio naudmenos, vandens telkiniy biiklé, gamtos istekiy jvairove, misky ir zeldiniy buklé (R164).
Nors pager¢jo kaimy, miesteliy sanitaring ir parky biikle, taciau iSlieka negatyvaus vertinimo zonoje.
Blogai vertinama keliy, gatviy ir Saligatviy bei gyvenvieciy estetiné biiklé ir vaizdas (R165) (5 priedas
2 lentelé)®’.

Bendras rajono Zemés plotas yra 145337 ha, i§ jy 98796 ha (arba 68%) sudaro Zemés iikio
naudmenos (3.2.6 priedas 1 lentel¢). Rajone didelis Zemés jsavinimo laipsnis. Visa dirbama Zemés
dalis yra melioruota (R166) (3.2.6 priedas 2 lentelé). Sakiy raj. priklauso intensyviai zemés tikio
veiklos zonai (R167), uzima 32,5 proc. Marijampolés apskr. ploto ir 2,2 proc. visos Lietuvos
teritorijos. Net 72,8 proc. teritorijos — derlingos zemés, 21,6 proc. — miskai, 1,3 proc. — vandenys,
0,09 proc. — konservacinés paskirties Zemé, o likusieji 8,1 proc. — miestai ir gyvenvietés bei Kitos
paskirties plotai(R168)(3.2.6 priedas 1 lentel¢). Respublikinius jvertinimus pelno graziai tvarkomos
sodybos, taciau sodyby, verslo ir vieSyjy objekty tvarkymas nesukuria vientiso Zanavyky krasto
estetinio vaizdo, triikksta vieningo kolektyvinio supratimo apie Zanavyky krasto krastovaizdj, aukstos
kokybés gyvenamaja aplinka® (R169).

Bendras rajono miSkingumas yra palyginti mazas — 22,85 proc. ir netolygus, miSkai uzima
33 218 ha. Vyrauja spygliuo¢iy medynai, jie sudaro 58 proc., kuriuose per 35 proc. yra pusynai.
Minkstaisiais lapuociais apauge 39 proc., ¢ia vyrauja berzynai, per 20 proc. ir juodalksnynai 15 proc.
Kietyjy lapuociy yra tik 3 proc. medyny ploty (R170).

Zemés tikio naudmeny vidutinis na§umo balas — 45,3%°. DidZiausias — I§dagy kaime — 54,8,
Girény kaime — 50,9, maziausias Lekéciy miestelyje — 32,2 balo. Bendras tkinis apskrities
dirvoZemiy potencialas yra aukStas — Zemés tikio naudmeny dirvoZzemiy nasumo balas aukstesnis uz
Salies vidurkj (R171). Zemé {ikio naudmenos naudojamos vis intensyviau, mazéja nenaudojamy ir
apleisty ploty kiekiai rajone (3.2.6 priedas 1 pav.) (R172).Yra miesteliy centry (Griskabudzio,

67Kaimo gyventojy - eksperty apklausos, naudojant ,,Sakiy krasto VVG teritorijos gyventojy poreikiai ir vietos istekliai“
anketg, duomenys, 2015
88Sakiy rajono gyventojy poreikiy tyrimo duomenys
%http://konsolidacija.maps.arcgis.com/apps/ImpactSummary/index.html?appid=36b86706915a4a72bbb1c629¢7677¢c38
&webmap=368ch01dd91f4d4f8985f85efae3b780
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Sudargo sen.), kuriuose namy valdy lasnyny ,,grozis‘ yra atvirkS¢iai proporcingas istorinio paveldo
objekty ir gamtos groziui’® (R173).

Tausojanti aplinkg darzoviy ir vaisiy auginimo sistema labai létai vystosi, Siek tiek didé¢ja
iikiy skaicius, ta¢iau ekologiniy tikiy skai¢ius bei sertifikuotas plotas kasmet mazéja’ (R174) (3.2.6
priedas 3 lentelé).

Gamtiniy rekreaciniy iStekliy potencialas VVG teritorijoje yra palyginti Zemas. Pavir§inio
vandens iStekliai regione yra nedideli: mazai vandeningos upés, nedidelj plotg uzimantys eZerai ir
tvenkiniai (3.2.6 priedas 8 lentelé). Siy vandeny panaudojimas Zemés akiui, poilsiui ir energijos
gamybai yra nedidelis. Nors aktyvesniam $iy iStekliy naudojimui sglygos yra nepalankios, visgi
regiono vandens istekliy naudojimas turizmo ir poilsio reikméms gali biiti plétojamas (R175)".
Dauguma rajono upiy (74 proc.) priklauso Sesupés baseinui. I viso Sakiy rajone yra 94 upés. Jy tarpe
didziausia — Nemunas, po to - Sesup¢, Sirvinta, Nova, Siesartis, Jotija ir kt. Nemuno ilgis rajono
teritorijoje sudaro 57,5 km, Sesupés - 51,4 km, Nenupés — 14,3 km, Visakio — 13,7 km, Liekés — 11,2
km, Sirvintos — tik 1,2 km.Visos kitos upés teka tik Sakiy rajone. Smulkiy upeliy rajone 71. Jy ilgis
svyruoja nuo 1,6 iki 12,5 km, daZniausiai nevirsija 10 km. Sakiy rajonas néra eZeringas krastas:
Ramoniskiy -1 ha, Bizinys — 1,6 ha, PrapléSimas — 2,7 ha, kiti bevardziai, plotas mazesnis nei 1 ha.
(R176).

Rajone sutinkama daug rusiy vandens pauksciy, kurie yra placiai paplite visoje Lietuvoje
— tai rudagalvis kiras, upinis kirlikas, didzioji antis, gulbé nebylé, upiné Zuvédra, ausuotasis kragas,
nendriné vistelé, krantinis tilvikas, baltoji kielé, ir kt. Retesni pauksc¢iai- mazoji Zuvédra, brastinis
tilvikas, perkiino ozelis, pempé, gervés, juodasis gandras, Zuvininkas, tulzys (R177). Rajone i pusiau
vandens Zinduoliy paminétini: @idra, bebras, kanadiné audiné, ondatra. Zuvys: kuojos, karsiai, plakiai,
lynai, raudés, lydekos, starkiai, Sapalas, eSerys, auksle, karpis (R178).7

Sakiy gamtos grozj ir ekologija saugo 7 valstybiniai draustiniai, kuriy bendras plotas -
1077 ha. (3.2.6 priedas 4 lentel¢), 3 geomorfologiniai draustiniai, 2 kraStovaizdzio draustiniai,
hidrografinis ir botaninis — zoologinis draustiniai, gamtinis rezervatas (R179) (3.2.6 priedas 6
lentelé).Panemuniy regioninio parko, jo administracijos pagrindiné funkcija bendradarbiaujant su
vietos bendruomenémis iSsaugoti gamtos iSteklius, unikaly Nemuno Zzemupio kraStovaizdj, mazyjy
upeliy Zemupius, vertingy ir rety augaly bendrijas, gamtine ekosistema bei istorijos ir kulttiros paveldo
vertybes (R180). ,Natura 2000“ saugomomis teritorijomis pirmiausia skelbiamos labiausiai
nykstandios arba natiiralios gamtos i§saugojimui svarbiausios teritorijos. Sakiy rajone paukiiy
apsaugai svarbios 3 teritorijos, buveiniy apsaugai svarbios taip pat 3 teritorijos (R181) (3.2.6 priedas
5 lentel¢). Gelgaudiskio, Kriiiky, Voniskiy ir Plok$¢iy senitinijose auga saugomi gzuolai, skroblai,
uosiai (3.2.6 priedas 7 lentelé).

Novarais¢io draustinis yra patrauklus vandens pauk$¢iams, taip pat ir tokioms retoms
rasims Kaip juodakakliai kragai, gulbés giesmininkés, ypa¢ migruojanc¢ioms zasims bei gervéms. Be
minéty Raudonosios knygos pauksciy, draustinyje aptiktos net 33 pauksciy rasys, jtrauktos j Europos
Sajungos saugomy gyviiny sarasus (R182). Siy rii§iy apsauga tampa vienu i§ prioritetiniy 3alies
uzdaviniy, prie kuriy jgyvendinimo prisideda Sakiy r. vietos bendruomenés.

Svarby vaidmenj atlieka Lekéciy gamtos ir miskininkystés informacinis centras, jsikiires
Lekéciy girininkijoje. Centre pristatoma apie 600 jvairiy gamtos ir miskininkystes istorijos eksponaty,
sal¢je demonstruojami filmai apie Novarais¢io ornitologinj draustinj "Naujam gyvenimui prikeltas"
bei apie V] Sakiy misky urédijos darbus ir juos dirban¢ius zmones - "Nukirsto medzio kaina" (R183).

Siekiant apsaugoti Zmoniy sveikatg ir aplinka, sumazinti maudykly tarSg ir prisidéti prie

maudykly vandens kokybés gerinimo, Sakiy rajono savivaldybés Visuomenés sveikatos biuras gauna
informacijg apie trijy maudykly vandens kokybe. Tiriama Nemuno upé ties Gelgaudiskiu, Luksiy bei
Valiuliy tvenkiniai. 2012 m. - 2015 m. Sakiy rajono maudykly vandens mikrobiologiniai bei fizikiniai

0Sakiy rajono gyventojy poreikiy tyrimo duomenys
"Sakiy rajono savivaldybés administracijos Zemés tikio skyriaus duomenys
72Sakiy rajono savivaldybés teritorijos bendrasis planas, Vilnius, 2007 m.

"3panemuniy regioninio parko direkcija http://prpd.am.1t/VI/index.php#r/179
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- cheminiai ir biologiniai parametrai nevirsijo leistiny riby nei vieno karto (R184)(3.2.6 priedas 9
lentelé).

2010 metais Marijampolés VSC iStyrimui buvo patiekti 16 Sachtiniy Suliniy vandens
méginiai. Atlikus cheminius vandens tyrimus nustatyta, kad Sakiy raj. sav.i§ tirty 16-os $uliniy
vandens méginiy, 3-juose nitratai virSijo leisting normg, 3-juose buvo daugiau nei leidziama amonio
junginiy, net 7-iuose — didesné nei leidziama norma mikrobiologiné tar$a.Pastaruosius ketverius
metus Valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba atliecka planinius Sachtiniy Suliniy geriamojo
vandens tikrinimus. 2013 m. mikrobiné tarSa nustatyta daugiau kaip 50 proc. tirty Suliniy
vandenyje’ (R185).

Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky $alinimo paslaugas teikia UAB ,,Sakiy vandenys®,
kurie 2011 m. aptarnavo 311 abonenty, 19965 gyventojus, 2014 m. - 300 abonenty,21918 gyventojy,
t.y. 9,8 proc. daugiau nei 2011 m., abonenty 3,5 proc. maziau nei 2011 m. Kiti 22 vandens tiekéjai
rajone 2011 m. aptarnavo apie 45 gyventojus, 2014 m. - 18 vandens tiekéjy aptarnavo 3600
gyventojus (R186). Nuoteky valymo paslaugas Gelgaudiskio mieste teikia UAB ,,Antano
Rinkevi¢iaus valymo jrenginiai. Centralizuotai tickiama iluma (UAB ,,Sakiy $ilumos tinklai*)
GelgaudisSkio miestui. 2011 m. Silumos gamybai sunaudojo 65,47 proc. atsinaujinanciy iStekliy
(mediena, Siaudai) nuo viso Silumos gamybai suvartojamo kuro, 2014 m. - 93,23 proc., t.y. 27,76
proc. daugiau panaudojo atsinaujinanéiy istekliy” (R187).

Atsinaujinancios energijos iStekliy gamybai naudojama saulé, véjas, Siaudai, méslas ir kiti
Saltinai. Sakiy rajono kuro sanaudy struktiiroje biokura deginanéiy jrenginiy galia yra nuo 30 proc.
iki 40 prOC sistemos poreikio (2009 m.)’®.Sumontuotos ir paleistos 4 Vejo jegainés(225 kW) Sakiy
rajone’’, Sakiy apyl., Luksiy sen., Sudargo sen., UAB ,,ZV1rgzda1c1q energija“ numato statyti 32 véjo
elektrlnes (75 MW, 2014 m. )78Kud1rkos Naumies¢io, Zvirgzdai¢iy ir Sintauty senifinijose. Veikia 2
biodujy jégainés Lekédiy sen., 42 saulés jégainés Sakiy rajone(R188)(3.2.6 priedas 12 lentelé).

Egzistuoja nepanaudotas potencialas medienos, Siaudy, komunaliniy atlieky biokuro
gamybai, nes poreikis kasmet auga (R189) (3.2.6 priedas 10 lentelé). Siaudais kirenama bendrovés
,Sakiy Silumos tinklai* Gelgaudiskio katiliné per metus pagamina daugiau 4000 MWh $ilumos, 0
tam prireikia mazdaug 1800 t. §iaudy. Sakiy rajone gauti Zaliavos Katilinei gana sudétinga.
Kiekvienais metais atsiranda vos 2-3 tkininkai, kurie ketina parduoti Siaudus (R190). Vyrauja
nuomone, kad tai gera trgSa, kurios neverta parduoti. Vidutiniai fikininkai dar ryztasi, o didieji tuo
visai nenori uzsiimti, nes jiems Siaudy presavimas ir atvezimas | vietg tik trukdo javapjités darbus.
Ateityje Siaudy jsigyti gali bati dar sudétingiau, nes Sakiy kraste pagauséjo Siaudy granuliy
gamintojy, taip pat Siaudus perka gryby augintojai’(R191). Gryby auginimo jmonés $iaudy tiekéjams
sitilo alternatyva —palaidus ir presuotus Siaudus keisti | naudotg gryby substratg, kuris naudOJamas
kaip organiné trasa laukams tresti(R192).Kudirkos Naumies&io jmoné ,,Siauduko energija* dalyvavo
(2013 m.) Sesiy Lietuvos jmoniy bendrame Siaudy granuliy gamybos projekte (jmoniy ,,Taurida“
(Marijampolés r.), ,,Statechnic” (Kauno r.), ,Balticpellet“ (Jonavos r.), ,,Gamtos iStekliai®
(Radviliskio r.) bei ,,Ekologiski projektai® (Tauragés r.)) (R193). Siaudus perdirbandios gamybos
imonés zaliava superka i§ ty tkininky, kurie nutolg nuo gamykly ne didesniu kaip 50 km atstumu.
Deél dideliy logistikos sanaudy, $iaudus kol kas tiekia vidurio Lietuva. Cia gilios augalininkystés
tradicijos ir didZiausias Siaudy potencialas.

Sakiy rajone veikia 1 jégaine, kuri anaerobiniu biudu perdirba biodegraduojandias
organinés kilmés atliekas ir gamina Siluming ir elektros energija (3.2.6 priedas 9 lentel¢). Sirvyduose
pradéta statyti trecioji biodujy jégainé, kurioje bus perdirbdamas Salia esanciame komplekse
susidarantis skystasis méslas, bus neutralizuoti kiaulininkystés kvapai ir pagaminta Silumos ir
elektros, kuria visus metus galima apriipinti 300 namy tikiy (R194).Lekéciy jégaine i8kils prie vieno

7#Sakiy rajono savivaldybés Visuomenés sveikatos biuro duomenys
75Sakiy r. sav. administracijos Ukio skyriaus duomenys
"6Stasifinas, V. (2011) Atsinaujinanciy energijos istekliy panaudojimas Lietuvos centralizuoto §ilumos tiekimo
sektoriuje. Lietuvos Silumos tiekéjy asociacija
""http://www.jegaines.It/index.php?lang=It&page=Darbai
Bhttp://gamta.lt/files/Archstudija.pdf
"http://manoukis.lt/naujienos/energetika/17651-ukininkai-siaudu-lengva-ranka-nedalija
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didziausiy kiauliy tikiy Lietuvoje — ,,Idavang® ,,Lekéciy” komplekso, kuriame auginami 32 tukst.
kiauliy. Jégainé pajegi perdirbti visa ¢ia susidarantj meésla, taip pat kitas biodegraduojancias atliekas.
Jégainés galia sieks 637 kW. Per metus ji pajégi pagaminti 5 mln. kWh elektros, kuri bus perduodama
1 elektros tinklus vartotojams. Tuo tarpu jégainéje iSgaunama Silumos energija bus naudojama vietoje
— kiaulininkystés kompleksui apsildyti. Biokuro tiesiogiai vartojamo pramoneés, statybos ir Zemés
tikio sektoriuose poreikiai kiekvienais metais didéja ir iki 2025 m. lyginant su 2015 m. padidés 67,4
proc. (3.2.6 priedas 11 lentelé¢).

Apibendrinimas

Siekiant VVG teritorijos vystymosi darnumo labai svarbiis gamtos istekliai ir jy valdymas.
Kaimo gyventojy pozilriu senilinijose pageréjo: zemes tikio naudmenos, vandens telkiniy bikle,
gamtos iStekiy jvairové, misky ir zeldiniy buklé, kaimy, miesteliy sanitariné ir parky biiklé, taciau
poreikiy Vis dar neatitinka. Gyventojai nesijaucia saugiai gatvése. Rajonas priklauso intensyviai
zemés tikio veiklos zonai, derlingos Zemés, nedidelis ir mazé¢jantis ekologiniy tikiy skaicius, didelis
zemes jsavinimo laipsnis. Nenaudojamy Zemés ploty mazgéja, taciau dar yra apleisty pastaty ir zemiy.
Gausi biojvairove, neuztersti vandens telkiniai ir Suliniai, daug saugomy, yra Nattira2000teritorijy ir
gamtos objekty. Zemas gamtiniy rekreaciniy istekliy potencialas labiausiai sietinas su rekreacijai
tinkamy miSky ir vandens telkiniy trikumu, nedidele kraStovaizdzio jvairove, triikksta vieningo
kolektyvinio supratimo apie Zanavyky krasto krastovaizdj, aukstos kokybés gyvenamaja aplinka.
Rajone plétojama atsinaujinanciy iStekliy gamyba ir naudojimas. Egzistuoja nepanaudotas
potencialas medienos, Siaudy, komunaliniy atlieky biokuro gamybai ir bioekonomikos sektoriaus
vystymui.

3. VVG teritorijos SSGG

3.1. Stiprybés Stiprybe
pagrindZiancio
rodiklio Nr.
3.1.1. | Pagal administracinj teritorinj paskirstymg ir gyventojy R3, R4, R5, R6, R7,

tauting sudétj VVG teritorija yra vientisa, jeina j nacionalinés | R27, R31, R64
reik§més Nemuno Zemupio turizmo regiona.

3.1.2. | Didelis derlingy zemiy jsavinimo laipsnis ir Gikininky bei R1, R60, R79, R80,
zemés tikio bendroviy skaicius. R81, R84, R85, R87,
R90, R96, R97,R166,
R167,R168,R171, R172

3.1.3. Teritorijos identitetas paremtas Seimos tradicijomis, R9, R10, R11, R12,
Zanavykijos istoriniais ir kulttiriniais i$tekliais, Lietuvos R13, R14, R15, R16,
valstybingumu, natiiraliu krastovaizdziu. R17, R18, R19, R38,

R47, R99, R105, R106,
R108, R150, R151,

R152, R157

3.1.4. Geriausiai plétojamas smulkaus ir vidutinio verslo R53, R58, R59, R65,
sektorius,tradiciniai ir netradiciniai amatai, kultarinis R66, R73, R153, R154,
turizmas. R155, R156, R159,

R160, R161, R162,
R163,

3.1.5. | Aktyvios bendruomeninés organizacijos, pradéta daug ir R51, R62, R63, R64,
jvairiy naujy bendruomeninio verslo iniciatyvy, kurios R75, R109, R110,
formuoja vietos iStekliais pagristy produkty ir paslaugy R112, R113, R114,
pasitla. R115, R116, R140,

R144

3.1.6. | Jaunimo organizacijos rengia ir jgyvendina projektus, skatina | R111, R117, R118,

turiningai praleisti laisvalaikj, ugdo pilietiSkumg. R119
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3.1.7. | Svietimo, kultiiros, sveikatos prieZitiros paslaugos geriau R126, R129, R131,
pritaikytos prie gyventojy poreikiy ir dinamiskos iSorinés R132, R133, R134,
aplinkos. R135, R136, R137,

R142, R146, R148,
R149
3.1.8. | Rajone tvarkomi, gausiis gamtos isStekliai ir biologiné R2, R69, R164,
jvairove, plétojama atsinaujinanciy energijos istekliy gamyba. | R170,R175, R177,
R176, R178, R179,
R180, R181, R182,
R183, R184, R187,
R188, R192, R193,
R194
3.2. Silpnybés Silpnybe
pagrindZiancio
rodiklio Nr.

3.2.1. | Mazas gyventojy tankumas, nepalanki demografiné situacija | R8, R21, R22, R23,

vietoveés vystymuisi. R24, R26, R29, R30,
R28, R86
Per mazai naudojama kolektyviniy organizaciniy priemoniy, | R20, R67, R107,

3.2.2. | kurios padéty stiprinti Zanavykijos etninj savituma, vystyti R158,R169, R173
vietos amatus bei kultiiros pavelda.

3.2.3. | ISaugges socialiniy paslaugy ir socialiniy iSmoky VVG R25, R28, R33, R36,
teritorijos gyventojams poreikis. R37, R38, R39, R40,

R41, R42, R43, R45,
R46, R83, R138

3.2.4. Zemas kaimo gyventojy i$silavinimas ir verslumas, triksta R32, R34, R35, R44,
gebéjimy imtis inovatyvaus verslo bei prisitaikyti prie darbo | R49, R52, R57, R72,
rinkos pokyc¢iy. R74, R91, R120, R139,

R147

3.2.5. Nepakankamai iSvystyta socialiné infrastruktiira, R61, R68, R70,
bendruomeninés socialinés paslaugos, ikimokyklinio ir R71,R101, R102, R103,
neformalaus ugdymo, jaunimo laisvalaikio paslaugos. R104, R125, R127,

R128, R130, R132,
R140, R141, R143,
R145, R147, R165,
R185, R186

3.2.6. | Nepakankamai iSplétotas zemés tikio produkcijos perdirbimas | R50, R54, R55, R56,

ir rinkodara, aplinkg tausojantis tkininkavimas. R61, R67, R82, R88,
R89, R95, R98,
R92,R93, R94, R104,
R174, R189, R190,
R191

3.2.7. | Netolygios investicijos j Sakiy rajono seniinijas ir R48, R76,R77,R78,
ekonomikos sektorius riboja nuo rajono centro nutolusiy R100
senilinijy vystymasi.

3.2.8. | Silpna jaunimo integracija j darbo rinkg ir bendruomeninj R111, R120, R121,
gyvenima. R122, R123, R124

3.3. Galimybés

3.3.1. | Didés turisty srautai j prioritetinji Nemuno Zemupio turizmo plétros regiong ir suformuos

didesn¢ paklausa Zanavyky krasto produktams, krastovaizdzio gerinimo ir turizmo

paslaugoms.
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3.3.2.

Didés biokuro, tiesiogiai vartojamo pramonés, statybos ir Zemés ukio sektoriuose,
poreikiai.

3.3.3.

Didés kokybisky ir jvairiy maisto produkty, atitinkanciy aukStus saugos, kokybés ir
gerovés standartus, populiarumas ir vietiniy produkty paklausa Salyje ir kitose ES
valstybése.

3.3.4.

Stiprés visuomenés ekologinis sgmoningumas, todél didesnis démesys bus skiriamas
zaliesiems vieSiesiems pirkimams, visuomené aktyviau prisidés prie atlieky ir aplinkos
tvarkymo, atsinaujinancios energijos iStekliy vartojimo.

3.3.5.

Didinant salies ekonomikos ir Zemés ikio darnumg bei atsparumg iSoriniams
sukrétimams, prioriteto tvarka bus skatinama vietos tkio ir bendruomeninio verslo
pradzia ir plétra.

3.3.6.

Interneto prieigy kaimo vietovéje plétra leis efektyviau panaudoti informacines
technologijas tikinei veiklai, didins paslaugy prieinamuma.

3.3.7.

Skurdo mazinimas ir socialinés jtraukties didinimas retai apgyvendintose kaimo vietovése
pareikalaus veikti sumaniai, racionaliai ir tausiai, jgyvendinti novatoriskas priemones,
kurios skirtos visiems gyventojams.

3.3.8.

Svietimo ir konsultavimo sistemos kokybiniai poky¢iai kartu su naujy mokymo programy
ir technologijy placiu panaudojimu sudarys naujas Svietimo jstaigy bendradarbiavimo su
vietos bendruomenémis galimybes.

3.4.

Grésmes

3.4.1.

Svyruojancios, sunkiai prognozuojamos zemés iikio produkcijos kainos, ypac¢ neaiskios
gyvulininkystés sektoriaus vystymosi perspektyvos turés ijtakos Zemés ukio
konkurencingumui.

3.4.2.

Gil¢jant socialinei atskir€iai, ,traukiantis* vieSojo sektoriaus institucijoms, kaime
sustiprés poreikis savanoriSkai veiklai vieSosios tvarkos, prieSgaisrinés saugos ir
aplinkosaugos, kultiiros paveldo srityse.

3.4.3.

Auganti maisto produkty, turizmo paslaugy paklausa didins uzsienio investuotojy
skai¢iy, dauges stambiy tkiy, gyvuliy ir pauksciy auginimo kompleksy, kas lems zemés
ukio poveik; aplinkai ir kaimo vietoviy ekologinj stabiluma.

3.4.4.

Leétéjantis Lietuvos ekonomikos augimas maZzins galimybes finansuoti socialinés
apsaugos sistemg, didins pajamy nelygybés ir pensijy sistemos ilgalaikio tvarumo,
gyventojy perkamosios galios mazéjimo problemas.

3.4.5.

Siuolaikinés technologijos sparéiai ,,naikins“ ne tik nekvalifikuoty darbuotojy darbo
vietas, bet ir aukstos kvalifikacijos darbuotojy darbo vietas.

3.4.6.

Nenusistovéje-bendruomeninio verslo organizavimo principai ir tradicijos Salyje ribos
bendruomeninio verslo plétra.

3.4.7.

Mazg¢jantis saugumas dél nesuregulivojamy ES ir NATO politiniy jvykiy Ukrainoje,
Rusijos agresijos ir embargo, kontrabandos.

3.4.8.

Valstybés ir savivaldybiy vykdomai politikai vis didesne jtakg turés santykinai augantis
vyresnio ir pensinio amziaus asmeny — potencialiy rinkéjy skaicius.

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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4. VVG teritorijos plétros poreikiy nustatymas prioritetine tvarka

Sasaja su KPP 2014-

Eil. WAE teritorij0§ pl'étr(.)s poreillziq nustatymas pagrin(ll);igi:::(;fs VVG 202.0 m._n'us'tatyt'ais terFl)lgirr?iIrI:llgs /
Nr. (IO BEGLE, teritorijos SSGG naC|.onaI|n|a|s.kfsu.mo netenkinimas
teiginiai(Nr.) plctros poreikiais i¥ VPS 165y
4.1. | Uztikrinti kaimo gyventojams svarbiy paslaugy prieinamumag 3.2.1,3.2.3,3.3.7,3.46 | Nr. 9, Nr. 18,Nr. 19 Taip
plétojant viesasias paslaugas(aplinkos tvarkymo: vejy pjovimas,
vaismedZiy genéjimas; vaiky ir pagyvenusiy zmoniy prieziiira;
pramogy ir rekreacinés paslaugos, vieSojo maitinimo, siuvimo
paslaugos, kaminy valymo ir pan..
4.2. | Skatinti zemés iikio ir antrinés produkcijos perdirbima, maisto 3.12,3.26,33.3,3.4.1 | Nr. 11, Nr.14 Taip
produkty gamyba, vietos produkty rinky ir trumpyjy maisto tiekimo
grandiniy plétojima.
4.3. | Didinti uzimtuma ir vietos produkty pridéting verte, jveiklinant 3.1.3,3.1.4,3.2.7,3.3.5, | Nr. 8, Nr. 9, Nr. 10, Taip
renovuotus ir atnaujintus bendruomeniy centrus, kitg sukurtg 3.3.6 Nr. 18, Nr. 19
infrastruktiira, diegiant inovacijas.
4.4. | Stiprinti Zanavykijos etninj savituma, puoseléti kulttirinj pavelda 3.11,3.2.2,33.1, Nr. 10, Nr. 16, Nr. 19 Taip
bei tradicines Sventes, gerinti turizmo infrastrukttros ir paslaugy 3.4.7
kokybe.
4.5. | Gerinti jaunimo socializacijg jtraukiant j bendruomenés gyvenimg, | 3.1.6, 3.28, 3.4.2,3.4.5 | Nr. 8, Nr. 10 Taip
skatinant verslo iniciatyvas.
4.6. | Skatinti vietos gyventojy samoningumag aplinkosaugos srityje ir 3.1.8,3.3.2,3.34,3.43 | Nr. 19,Nr. 16 Taip
sveika gyvensena, aplinkos prieZiliros ir krastovaizdZio gerinima,
biokuro gamyba ir vartojima.
4.7. | Skatinti mokymasi visg gyvenima ir profesinj mokyma, 3.1.7,3.2.4,3.3.8 Nr. 8, Nr. 18,Nr. 21 Taip
bendruomeninj versluma, ziniy apie bioekonomikos sektoriaus
verslo plétojimo gausinima.
4.8. | Didinti gyventojy saugumg, skatinant bendruomeniskuma, 3.15,3.25,3.4.4,3.4.8 | Nr. 8, Nr. 10, Nr. 21, Taip

uztikrinant socialing jtrauktj j ekonomines ir bendruomenines
veiklas.

Nr.22
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11 DALIS. KOKIE MUSU PRIORITETAI IR TIKSLAI?

5. VPS prioritetai, priemonés ir veiklos sritys

5.1. VPS prioritetai, priemonés ir ju veiklos sritys Sasaja su VVG
(Jei veiklos sritys numatytos): teritorijos
poreikiais
5.1.1. | prioritetas: VIETOS EKONOMIKOS PLETRA IR APLINKOSAUGA
Kodai: Eil. Nr.
5.1.1.1. Priemoné: Vietos iStekliais pagristy | LEADER-19.2-SAVA-5 | 4.2
produkty vertés didinimas ir maisto
tiekimo grandiniy plétojimas.
5.1.1.2. Priemoné: Zanavyky krasto LEADER-19.2-SAVA-6 |4.3,4.4
produkty ir tradiciniy amaty
integravimas j turizmo plétra.
5.1.1.3. Priemoné: Aplinkos priezitiros LEADER-19.2-SAVA-7 | 4.6
paslaugy ir atsinaujinan¢iy energijos
iStekliy gamyba.
5.1.1.4. Priemoné: Verslumo skatinimas LEADER-19.2-SAVA-10 | 4.1,4.2,4.3,4.4,
kaimo vietovése. 4.6
5.1.1.5. Priemoné: Fiziniy asmeny verslo LEADER-19.2-SAVA-11 |4.1,4.2,4.4,4.6
kiirimas.
(nauja priemon¢ - EURI 1&Sos)
5.1.2. II prioritetas: INOVATYVIOS IR DARNIOS BENDRUOMENES KURIMAS
Kodai: Eil. Nr.
5.121. Priemoné: Gyventojy ir LEADER-19.2-SAVA-8 | 4.1
bendruomenés jsitraukimas j vieSyjy
paslaugy teikima.
5.1.2.2. Priemoné: Bendruomeninio LEADER-19.2-SAVA-9 | 45,47
verslumo ugdymas ir jaunimo
itraukimas ] vietos bendruomenés
veiklg.
5.1.2.3. Priemoné: Vietos bendruomeniy LEADER-19.2-SAVA-4 |4.4,4.8
aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kulttiros savitumo
1§saugojimg ir tradicijy testinuma.
5.1.2.4. Priemoné: Vietos projekty LEADER-19.2-SAVA-3 | 4.7

pareiSkéjy ir vykdytojy mokymas,
1giidZiy jgijimas.
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6. VPS prioritety, priemoniuy ir veiklos sri¢iy sasaja su ESIF teminiais tikslais ir
EZUFKP prioritetais bei tikslinémis sritimis

VPS turinys

ESIF teminiai tikslai

1 |10] 3| 3|56 4[]8 ]9]2

EZUFKP prioritetai ir tikslinés sritys

1IA|1C | 2B |[3A[4A | 5C | 6A | 6B | 6C

| VPS prioritetas: VIETOS EKONOMIKOS PLETRA IR APLINKOSAUGA

VPS priemoné:

1.1. Vietos iStekliais pagristy produkty vertés
didinimas ir maisto tiekimo grandiniy
plétojimas

X

VPS priemoné:
1.2. Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy
amaty integravimas j turizmo plétra

VPS priemoneé: X
1.3. Aplinkos priezitiros paslaugy ir

atsinaujinanciy energijos iStekliy gamyba

VPS priemoneé: X
1.4.Verslumo skatinimas kaimo vietovése

VPS priemoneé: X

1.5. Fiziniy asmeny verslo kiirimas (nauja
priemong¢ - EURI 1&S0s)

11 VPS prioritetas: Inovatyvios

ir darnios bendruomenés kiirimas

VPS priemoneé:
2.1. Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j
viesyjy paslaugy teikima.

VPS priemoneé:

2.2. Bendruomeninio verslumo ugdymas ir
jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés
veikla.

VPS priemoneé:

2.3. Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir
telkimas per Zanavyky krasto kultiiros
savitumo iSsaugojima ir tradicijy testinuma.

VPS priemoneé:
2.4. Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy
mokymas, jgiidZiy jgijimas.
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7. VPS s3

saja su VVG teritorijos strateginiais dokumentais ir ESBJRS

Strateginio dokumento pavadinimas

VPS sgsajos pagrindimas

7.1.

Sakiy rajono savivaldybés 2011—2017 m.
plétros strateginis planas

Sakiy krasto 2016-2023 m. VPS prioritetai ir jy tikslai dera su Sakiy r. savivaldybés 2011—2017 m.
plétros strateginio plano® (toliau — PSP) prioritetais ir ju tikslais. VPS 1-asis prioritetas ,,Vietos
ekonomikos plétra ir aplinkosauga“ ir jo tikslas (skatinti vietos iStekliy naudojima tvarios produkcijos,
maisto ir energijos gamybai, tarpsektorinj bendradarbiavimg ir pridéting vert¢ turiniy vietos
produkty, paslaugy gamybg ir pardavimus, padéti zemés tkio sektoriui ir kitoms ekonominéms
veikloms prisitaikyti prie klimato kaitos, besikei¢ianciy rinkos poreikiy) atitinka 1-3ji prioriteta
“Verslo bei ekonomikos, infrastruktiiros plétros ir saugios aplinkos skatinimas” ir 4-3jj prioriteta
“Kaimo ir zemés iikio sektoriaus plétra” bei atitinkamai Siy prioritety tikslus: skatinti gyventojy
versluma (kodas 1.1.); plétoti parama verslui (kodas 1.2); uztikrinti Svarig ir saugia aplinkg (kodas
1.3); didinti zemés tikio konkurencinguma (kodas 4.1.).

Sakiy krasto 2016-2023 m. VPS 1-ojo prioriteto numatytos priemonés (1.1. Vietos istekliais pagristy
produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas; 1.2. Zanavyky krasto produkty ir
tradiciniy amaty integravimas | turizmo plétra; 1.3. Aplinkos priezitiros paslaugy ir atsinaujinanciy
energijos iStekliy gamyba, 1.4. Verslumo skatinimas kaimo vietovese ir 1.5. Fiziniy asmeny verslo
kiirimas (nauja priemoné - EURI 1¢$0s) ) prisidéty prie §iy Sakiy r. savivaldybés 2011—2017 m. PSP
1-0jo ir 4-ojo prioriteto uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo arba jas papildyty: 1.1.5 uzdavinys -
skatinti verslo plétra (priemonés: 1.1.5.10. Skatinti atsinaujinanciy energijos Saltiniy naudojima;
1.1.5.11. Skatinti i$skirtinés kokybés, ekologisky maisto produkty gamyba; 1.1.5.12. Skatinti tautinio
paveldo produkty sertifikavimg; 1.1.5.14. Skatinti naujy technologijy ir mokslo laiméjimy diegima
versle); 1.1.6 uzdavinys. Plétoti Zemés tikio, miSko produkcijos perdirbimo ir statybiniy medziagy
pramone (1.1.6.1. priemoné. Pristatyti Sakiy pramone ir paslaugas identifikuojanéius verslus); 1.2.3
uzdavinys. Apsaugoti biologinj gamtos pavelda (1.2.3.1. priemoné. Sutvarkyti savivaldybés saugomy
gamtos paveldo objekty aplinka, jrengti informacinius zenklus.; 1.2.3.3. priemoné. Kurti poilsio zonas
prie vandens telkiniy rajone.); 4.1.2. uzdavinys. Skatinti inovatyvius ir paZangius tikininkavimo ir
zemdirbystés buidus (4.1.2.3. priemoné. Skatinti zemes iikio veikly jvairove).

Atskiros priemonegs - 1.2. Zanavyky krasSto produkty ir tradiciniy amaty integravimas j turizmo plétra-
lygiu VPS 1-asis prioritetas dera ir 3-0jo Sakiy r. savivaldybés 2011-2017 m. prioriteto “Krasto

80Sakiy rajono savivaldybés 2011 — 2017 mety plétros strateginis planas, 2010
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kult@irinio savitumo, patrauklumo puoseléjimas ir turizmo skatinimas” 3.2 tikslu “Suformuoti
patrauklaus turizmui ir poilsiui kraSto jvaizdj” bei Sio tikslo uzdaviniais ir priemonémis: 3.2.1.
uzdavinio ,,Gerinti kultiiros ir turizmo paslaugy kokybe” 3.2.1.17. priemoné “Formuoti Sakiy rajono
kaip patrauklaus ir turistinio regiono jvaizdj” ir. 3.2.1.18 . priemoné “Formuoti miesteliy jvaizdzius®;
3.2.1.19. priemoné ,kurti turizmo marSrutus 3.2.2. uzdavinio ,,Gerinti ir plétoti turizmo
infrastrukttirg” 3.2.2.6. priemon¢ ,,Skatinti stovyklavieciy ir kempingy ktrima*.

Sakiy krasto 2016-2023 m. VVPS 2-asis prioritetas ,,Inovatyvios ir darnios bendruomenés kiirimas® ir
jo tikslas (sustiprinti ir palaikyti bendruomeniy dalyvavimg ir savanorystés principus, ugdyti
bendruomeniskuma ir zmogiskuosius gebéjimus veikti kartu efektyviau panaudojant vietos isteklius,
taikant socialines inovacijas ir gerinant socialiai pazeidziamy grupiy gyvenimo kokybe) pilnai dera
su Sakiy r. savivaldybés 2011-2017 m. PSP 2-oju prioritetu “Visuomenés §vietimo, mokymo (si) ir
sveikatingumo gerinimas, socialinio saugumo uZztikrinimas” ir 3-oju prioritetu “Krasto kultiirinio
savitumo, patrauklumo puoseléjimas ir turizmo skatinimas” bei atitinkamai su $iy rajono savivaldybés
PSP prioritety tikslais: 2.1. Sudaryti rajone salygas mokymuisi visa gyvenima; 2.3. Formuoti pilieting
bendruomeng; 2.4. Plétoti ir gerinti sveikatos ir socialiniy paslaugy infrastruktira; 2.7. Uztikrinti
teikiamy socialiniy paslaugy prieinamuma, kokybe ir jvairove; 3.1.Saugoti kraSto kultiirinj identiteta.
Sakiy krasto 2016-2023 m. VPS 2-ojo prioriteto priemonés (2.1. Gyventojy ir bendruomenés
jsitraukimas ] vieSyjy paslaugy teikima; 2.2. Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo
jtraukimas ] vietos bendruomenés veikla; 2.3. Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky kraSto kultiiros savitumo iSsaugojimg ir testinuma; 2.4. Vietos projekty pareiskéjy ir
vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas) prisidéty prie $iy Sakiy r. savivaldybés 2011-2017 m. PSP 2-
0jo ir 3-0jo prioriteto uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo arba jas papildyty: 2.3.1 uzdavinys.
Sudaryti salygas bendruomeniy iniciatyvy jgyvendinimui (priemonés: 2.3.1.1. Apmokyti
bendruomeniy atstovus rengti projektus; 2.3.1.2. Remti bendruomeniy centry, asociacijy projektine
veikla); 2.4.2 uzdavinys. Skatinti ir palaikyti jaunimo iniciatyvas (priemonés: 2.4.2.1. Ugdyti jauny
zmoniy profesinés, verslo ir veiklos galimybes; 2.4.2.2.Skatinti jaunimo organizacijy, neformaliy
jaunimo grupiy ir organizacijy dirban¢iy su jaunimu patirties mainy, mokymy, seminary
organizavimg ir kitas iniciatyvas; 2.4.2.8. Intensyvinti rajono jaunimo organizacijy ir su jaunimu
dirbanciy organizacijy projektine veikla; 2.4.3. uzdavinys. Skatinti ir palaikyti NVO iniciatyvas.
(priemoné: 2.4.3.2. Remti naujas NVO iniciatyvas); 2.7.3 uzdavinys. Plétoti ir jvairinti nestacionarias
socialines paslaugas(priemonés: 2.7.3.2. Organizuoti senyvo amziaus zmoniy uZimtuma, skatinant jy
tarpusavio bendravima; 2.7.3.5. Organizuoti priemones, kurios skatinty stiprinti Seimas ir puoseléti
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tradicines Seimos vertybes, — dirbti Svietéjiska ir socialinj darbg su visais $§eimos nariais); 3.1.1.
uzdavinys. Saugoti kraSto etnokulttirg ir ripintis jos sklaida(priemonés: 3.1.1.6. Skleisti Zanavyky
krasto kultiira, bendradarbiauti su kity regiony ir Saliy kultiiros institucijomis; 3.1.1.9. Organizuoti
etninés kultiiros renginius ir $ventes, ekspedicijas).

Atskiry Sakiy krasto 2016-2023 m. VVPS 2-ojo prioriteto priemoniy (2.2. Bendruomeninio verslumo
ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés veikla; 2.3. Vietos bendruomeniy aktyvinimas
ir telkimas per Zanavyky krasto kultiros savitumo iSsaugojimg ir tradicijy testinumg) lygiu VPS 2-
asis prioritetas dera ir 4-uoju Sakiy r. savivaldybés 2011—2017 m. prioriteto 4.2. tikslu “Jgyvendinti
Sakiy krasto integruota vietos plétros strategija” bei §io tikslo uzdaviniais ir priemonémis (4.2.2.
uzdavinio ,Plésti kaimo gyvenvieCiy paslaugy infrastruktiirg“ 4.2.2.1. priemon¢ ,,Skatinti
bendruomeninj verslumg ir bendruomeniniy paslaugy teikima, puoseléti tradicinius amatus®; 4.2.3.
uzdavinio ,,Organizuoti bendruomening gyvenseng ir formuoti bendradarbiavimo pagrindus” 4.2.3.1.
priemon¢ ,,Organizuoti vaiky ir jaunimo uzimtumg, skatinti tradicijy, vertybiy iSsaugojimg ir
ugdyma“ ir 4.2.3.3. priemon¢ ,,Organizuoti bendruomeninius renginius ir mazinti socialine atskirtj”).

7.2.

Marijampolés regiono plétros 2014 - 2020
m. planas

Sakiy krasto 2016-2023 m. VPS prioritetai atitinka Marijampolés regiono plétros plano 2014—2020
m. prioritetus ir jy tikslus: VPS 1-asis prioritetas ,,Vietos ekonomikos plétra ir aplinkosauga“, kurio
tikslas skatinti vietos iStekliy naudojimg tvarios produkcijos, maisto ir energijos gamybai,
tarpsektorinj bendradarbiavima ir pridéting verte turinéiy vietos produkty, paslaugy gamyba ir
pardavimus, padéti Zemés iikio sektoriui ir kitoms ekonominéms veikloms prisitaikyti prie klimato
kaitos, besikei¢ian¢iy rinkos poreikiy, i§ dalies atitinka Marijampolés regiono plétros plano 2014—
2020 m. 2-ajj prioritetg ,,Ekonomikos skatinimas® ir jo tikslus: sukurti tvarig, tolygig ir efektyviag
ekonoming infrastruktiirag (kodas 2.01); didinti teritoring sanglauda regionuose (kodas 2.02.); skatinti
verslumg ir verslo plétra (kodas 2.03).

Sakiy krasto 2016-2023 m. VPS 1-ojo prioriteto jgyvendinimui numatytos keturios priemonés (1.1.
Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas; 1.2.
Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty integravimas | turizmo plétra; 1.3. Aplinkos priezitiros
paslaugy ir atsinaujinanciy energijos iStekliy gamyba, 1.4. Verslumo skatinimas kaimo vietovése ir
1.5. Fiziniy asmeny verslo kiirimas (nauja priemoné - EURI 1é50s)) prisidéty prie Siy Marijampolés
regiono plétros plano 2014-2020 m. 2-ojo prioriteto uzdaviniy ir jy priemoniy jgyvendinimo: plétoti
turizmo infrastruktiira, jskaitant kultiiros ir gamtos pavelda (kodas 2.01.03); skatinti darny iStekliy
naudojimg (kodas 2.01.04.); gerinti kaimo vietoviy gyvenamaja aplinkg (kompleksinis kaimo vietoviy
vystymas ir plétra) (kodas 2.02.02).
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Sakiy krasto VPS 2-asis prioritetas ,,Inovatyvios ir darnios bendruomenés karimas®, kurio tikslas
sustiprinti  ir  palaikyti bendruomeniy dalyvavimg ir savanorystés principus, ugdyti
bendruomeniSkuma ir zmogiSkuosius gebéjimus veikti kartu efektyviau panaudojant vietos iSteklius,
taikant socialines inovacijas ir gerinant socialiai pazeidziamy grupiy gyvenimo kokybe, pilnai dera
su Marijampolés regiono plétros plano 2014—2020 m. 1-oju prioritetu ,,Zmogus ir visuomené* ir
Siais jo tikslais: skatinti mokytis visg gyvenimg (kodas 1.01); stiprinti tapatybe, pilietiSkuma,
atsakomybe ir bendradarbiavimg (1.02); skatinti kiirybiskuma, versluma ir lyderyste (1.03); didinti
gyventojy gerove ir socialing aprépti bei ugdyti sveika gyvenseng (kodas 1.05); didinti bendruomeniy
ir nevyriausybiniy organizacijy vaidmenj (kodas 1.06).

Sakiy krasto 2016-2023 m. VPS 2-ojo prioriteto jgyvendinimui numatytos keturios priemonés (2.1.
Gyventojy ir bendruomengs jsitraukimas j viesyjy paslaugy teikima; 2.2. Bendruomeninio verslumo
ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés veikla; 2.3. Vietos bendruomeniy aktyvinimas
ir telkimas per Zanavyky krasto kultiiros savitumo iSsaugojimg ir tradicijy testinuma; 2.4. Vietos
projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, igiidZiy jgijimas) papildo Siy Marijampolés regiono
plétros plano 2014-2020 m. 1-ojo prioriteto uzdaviniy ir jy priemoniy jgyvendinimg: sukurti saglygas
ir paskatas suaugusiyjy mokymuisi (kodas 1.01.02); iSsaugoti kulttiros pavelda ir skatinti pilietiSkuma
(kodas 1.02.01); didinti vieSyjy paslaugy prieinamuma, ugdyti sveikos gyvensenos savimong (kodas
1.05.02); gerinti saglygas bendruomeniy ir nevyriausybiniy organizacijy veiklai (kodas 1.06.01).
Sakiy krasto VPS prioritetai ir priemoniy planas 2015 m. rugséjo 29 d. rastu Nr. S-122 buvo pateiktas
Marijampolés regiono plétros tarybai (7 priedas), kuri 2015 m. spalio 21 d. svarsté viso Marijampolés
regiono VPS. Po Sakiy krasto ir kity VPS pristatymy Tarybos nariai pazyméjo, kad Sakiy krasto VPS
yra igskirtinis dokumentas, regiono mastu pasizymintis unikalumu ir inovatyvumu®’,

7.3.

Europos Sgjungos Baltijos jiiros regiono
strategija (ESBJRS)

Sakiy krasto VPS padeda sickti ESBJRS tiksly — stiprinti beveik 100 000 000 gyventojy turinéiy
Baltijos juros regiono valstybiy bendradarbiavima, suvienyti regiong ir padidinti jo gyventojy gerove.
Baltijos jiiros valstybiy-kaimyniy augima. Tuo paciu prisidés prie pagrindiniy Europos Sajungos
politikos tiksly jgyvendinimo ir stiprins regiono integracija ] nacionaling ir Baltijos juros regiono
plétra. Sakiy krasto VPS I-asis prioritetas ,,Vietos ekonomikos plétra ir aplinkosauga® atitinka ES
Baltijos jiiros regiono strategijos 2-ojo tikslo (paversti Baltijos jiiros regiong klestinfia vieta)
prioriteting sritj ,Stiprinti tvary Zemés tikj, miskininkyste ir zuvininkyste®, o VPS II-asis prioritetas

8Marijampolés regiono plétros Tarybos posédZio protokolas, 2015-10-22, Nr.51/8P-8
VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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»Inovatyvios ir darnios bendruomenés kiirimas* dera su ESBRS 3-ojo tikslo (paversti Baltijos juros
regiong prieinama ir patrauklia vieta)prioritetiné sritimi ,,ISsaugoti ir didinti Baltijos juros regiono
patrauklumg, ypac¢ Svietimo, jaunimo, turizmo, kultiros ir sveikatos srityse®. Toks prioritety
suderinimas uztikrins Sakiy krasto VVG atstovaujamos teritorijos darnig zemés tikio ir kaimo plétra.
Sakiy krasto VPS prioritety jgyvendinimui numatytos priemonés (1.1. Vietos istekliais pagristy
produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas; 1.2. Zanavyky krasto produkty ir
tradiciniy amaty integravimas ] turizmo plétra; 1.3. Aplinkos prieziiiros paslaugy ir atsinaujinanciy
energijos iStekliy gamyba; 2.2. Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas | vietos
bendruomenés veikla; 2.3. Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky krasto
kultiros savitumo i$saugojimg ir tradicijy testinumg) yra i$ dalies papildo tas priemones, kurios
numatytos ESBRS jgyvendinimo veiksmy plane.

7.4

Viensektorés Zuvininkystes VVG VPS
(tatkoma, kai tokia VPS yra patvirtinta
VVG teritorijoje)

Sakiy krasto VVG teritorijoje Viensektorés zuvininkystés VVG VPS néra patvirtintos. Netaikoma.

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM keitimas patvirtintas 2024-01-24




III DALIS. KAIP PASIEKSIME UZSIBREZTUS TIKSLUS?

8. LEADER metodo principy bei horizontaliyju principy ir prioritety jgyvendinimas

LEADER metodo principai

8.1.

Teritorinis principas:

8.1.1.

Principo laikymasis rengiant VVPS:

Teritorinio vientisumo principas, rengiant Sakiy krasto VVG teritorijos integruota
plétros strategija, grindziamas administraciniu, ekonominiu ir socialiniu VVG teritorijos
apradu bei atstovavimu VVG valdybos veikloje. Pats Sakiy krasto VVG steigimas
jgyvendino horizontaliosios partnerystés principa, j Sakiy krasto VVG veiklos zona
jtraukta visa Sakiy rajono kaimiskoji teritorija. Vientisumo principas i§laikytas atliekant
visos kaimiskosios teritorijos socialing-ekonoming biiklés ir gyventojy poreikiy analizg bei
formuluojant prioritetus ir priemones sudarancias galimybe visoms kaimo vietovéms
dalyvauti jgyvendinant vietos plétros projektus.

Sakiy krasto VVG isskirti vietos plétros strategijos prioritetai nustatyti: jvertinus visy
14 senilinijy turimus ekonominius, socialinius, gamtinius, kultGrinius ir institucinius
iSteklius; dalyvaujant visiems suinteresuotiems asmenims (poreikiy tyrimas, informaciniai
ir konsultavimosi seminarai, pasitarimai); nuolat informuojant (informacijos sklaida Sakiy
krasto VVG http://www.sakiuvvg.lt, Sakiy bendruomeniy centry asociacijos
http://www.sakiubca.lt internetiniuose puslapiuose, Sakiy rajono laikrastyje ,,Vals¢ius®)
gyventojus; placiai jtraukiant ir konsultuojantis su vietos gyventojais, palaikant nuolatinj
ry§j su kaimo bendruomeniniy, Sakiy jaunimo sajungos "Apskritasis stalas", jaunimo
organizacijos ,,ISmanus jaunimas®, Lekéciy bendruomenés motery klubo, wkininky ir
verslininky atstovais, Organizacijy nariais atspindi visas kaimo plétros kryptis, kurios
siejasi ir dera tarpusavyje. Buvo laikomasi daugiasektorinio ir integruoto poziiirio atlickant
gyventojy ir specialisty, kurie atstovavo verslo, socialinj, kultirinj ir aplinkosaugos
sektorius, apklausas. Nustatant ilgalaikei vietos plétrai svarbias problemas ir jy sprendima
kaimo gyventojy apklausa vykdyta pagal teritorinio kapitalo elementus, matuota elementus
charakterizuojanc¢iy bruozy raiSka ir pokytis per pastaruosius penkerius metus. Buvo
remiamasi kiekybiniais ir kokybiniais informacijos Saltiniais, taikyti statistiniy duomeny
analizés, jaunimo ir socialiniy darbuotojy fokus grupiy interviu, pokalbiy su tikslinémis
grupémis, senitinijy SSGG analizés, minciy zemélapiy (pvz. zuvies griauciy diagrama)
gyventojy apklausos — anketavimo, informavimo ir konsultavimosi su gyventojais metodai.

Kaimo gyventojai Sakiy rajong pagal kaimiskuma ir agrariskuma priskyré tradiciniam
kaimui, 0 urbanizacijos lygj jvertino - vidutiniSkai 5,2 balo, zemés tikio iSplétojimg —
vidutiniskai7,0 balo®.

VPS darbo grupés pasitarime (2015-06-26) aptariant Sakiy r. teritorinio kapitalo
biikle ir kitimo tendencijas pagal pasisakymus nustatyta, kad iki 2015 m. vykdytos
pavienés veiklos buvo mazai tarpusavyje horizontaliai integruotos ir sukiiré silpnas
vietovés vystymosi proverzio galimybes. Atsizvelgiant | ES, nacionalines ir rajono kaimo
plétros perspektyvas buvo nustatyti rajono konkurenciniai pranasumai, apibréztosl4
senifinijy ir rajono misija vietoviy rinkoje(zr. 3.2.2 priedg 2-17 pav.). Vadovaujantis
pozitriu, kad i8laikant tradicijas, racionaliai naudojant vietos iSteklius ir kuriant vietovés
vystymosi potenciala (itekliai, kompetencija, infrastruktiira) buvo nustatyti Sakiy r.
senilinijy vystymosi prioritetai, novatoriskos priemonés.

Nustatant VVG teritorijos socialiniy rySiy, bendros istorijos, i§skirtinumo ir identiteto
jtaka vietos bendruomenés bendram poziiiriui j ilgalaike VVG teritorijos plétra analizuota,

828akiy rajono gyventojy poreikiy tyrimo duomenys, 4 priedas 12 lentelé ir paveikslas

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM keitimas patvirtintas 2024-01-24



http://www.sakiuvvg.lt/
http://www.sakiubca.lt/

37

kaip gyvenamojoje vietovéje iSkilusios problemos dazniausiai sprendziamos ir kas
daZniausiai imasi jsipareigojimy, atsakomybés uz gyvenamosios vietovés perspektyvas.
Nustatyta, kad gyvenamojoje vietovéje iskilusios problemos daZniausiai sprendziamos
asmeniSkai arba paliekama spresti tai grupei, kurig tos problemos lie€ia, taip pat svarstoma
ir sprendziama bendruomeniniuose susirinkimuose (4 priedas 2 lentel¢). Gelgaudiskio
senitinijoje situacija kiek kitokia ir ¢ia daZzniausiai dél vietovéje iSkilusiy problemy
kreipiamasi | savivaldybés ar valstybines institucijas, taip pat sprendziamos asmeniskai.
Isipareigojimy ir atsakomybés uz gyvenamosios vietoves perspektyvas dazniausiai imasi
senitinijjos administracija, bendruomeniné organizacija ir savivaldybés administracija, o
re¢iausiai — ZUB ar kooperatyvai, jaunimas, verslininkai, tkininkai ir mokykla. Todél j
VPS rengimo darbo grupe (3.1 priedas 5 lentelé) buvo jtraukti jvairiy sektoriy, jaunimo
atstovai, o organizuojant VVPS rengimo darbo grupés susitikimus buvo kvie¢iami tkininkai,
verslo sektoriaus, jaunimo atstovai, skelbiama placiai ir kvieciama teikti pasitlymus deél
VPS.

Vietos bendruomenés susitelkimas bendriems tikslams 2016-2023 m. laikotarpiu
buvo skatinamas taikant projektavimu pagristus metodus tokiais veiksmais:

e VVG organizuojamy darbo grupiy metu buvo taikomas projektinio darbo metodas,
Sakiy krasto bendruomeniy centrai planavo 3-jy tipy projektus:

| tipas ,, Funkcionavimo/repredukavimo-gyvensenos sqlygy kartotinumg inicijuojanti
linkmé “. Klausimas: ko reikia siekti ir kg privalu daryti, kad uztikrinti i§gyvenimag bei
stiprinti vietovés gyvybinguma?

Il tipas ,, Pazangos/vystymo-gyvensenos kokybés plétrq sqlygojanti linkmé . Klausimas: ko
reikia siekti ir kg privalu daryti, kad biity pagerintos gyvensenos salygos bei uztikrintas
pasiekimy tgstinumas?

Il tipas ,, Tvermés/inovacijy-gyVensenos perspektyvq ir gyvensenos ateitj formuojanti
linkme “. Klausimas: ko reikia siekti ir kg privalu daryti, kad buty sudarytos prielaidos
biisimybei ir profesionalumui augti bei atvertos galimybés karty kaitai?

e Sudaryti teritoriniai susitarimai (kontraktai) dél galimy projekty, jy paskirties ir
tiksly, rezultaty ir poveikio vietovés plétrai pagal I tipg — 12; pagal I tipa - 9; pagal
IIT tipa - 8;

o Atliktos 14 senitinijy iStekliy buklés stiprybiy ir silpnybiy (SSGG metodas) analizés
(3.2.2 priedas 3-16 lentelés), numatytos senitinijy vystymo kryptys (3.2.2 priedas
2-15 pav.), Sakiy rajono kultiiros darbuotojy ir jaunimo numatomos Sakiy krasto
vystymosi kryptys (3.2.2 priedas 16-17 pav.);

e Suorganizuotos diskusijos su rajono jaunimu (tematika: ,,Keisdamiesi keiiame*,
Sakiy krasto vystymosi kryptys); suorganizuotos diskusijos su socialiniais
darbuotojais;

e Suorganizuoti 6 mokymai apie VPS rengima, suorganizuota 1 amatininky muge,
2007-2013 m. laikotarpio VPS jgyvendinimo baigiamoji konferencija, geriausiy
projekty konkursas, dalyvauta Lietuvos kaimo bendruomeniy sgskrydziuose;

e Atlikta VPS sasajuy su Sakiy r. savivaldybés 2011-2017 m. plétros strateginiu planu,
Marijampolés regiono plétros 2014-2020 m. planu, ES Baltijos juros regiono
strategija analizé.

8.1.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Ypatingas démesys bus skiriamas naujy paslaugy ir produkty kiirimui, kuriems
naudojami unikaliis vietos iStekliai ir jy deriniai, kuriamos naujos darbo vietos arba
stiprinamas esamy darbo viety gyvybingumas. IS Salies/iSorés bus skatinama pritraukti
daugiau finansiniy iStekliy arba ty, kuriy vietovéje néra.

Vietos iStekliy tinkama panaudojimg, uztikrinant vietos interesy grupiy
bendradarbiavima ir veikima kartu bei integruota VVG teritorijos plétra padés:

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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e VVG, parengti finansavimo salygy aprasai, aiSki ir skaidri projekty vertinimo
procediira;

o Sakiy krato VPS prioritety ir priemoniy plano pristatymas potencialiems vietos
projekty vykdytojams bus organizuojamas kiekvienoje senitnijoje(pagal
poreikj)arba rajono centre, siekiant patogaus atvykimo potencialiems pareisk¢jams,
informacija  skelbiama  Sakiy kra§to = VVG  interneto  svetainéje
www.sakiukrastovvg.lt. Informaciniai seminarai vietos bendruomenéms, kitoms
NVO, gyventojams, ukininkams ir vietos verslininkams bus organizuojami
kiekvienoje seniiinijoje ar bendruomenéje (VVG teritorijoje jy yra 38) pagal
poreikius arba organizuojami rajono centre, siekiant patogaus atvykimo
potencialiems pareiSkéjams. Seminary metu bus pristatytas VPS priemoniy
apibiidinimas, remiamos veiklos sritys, aptartos vietos projekty jgyvendinimo
galimybés bendradarbiaujant vietovéms/skirtingy sektoriy organizacijoms,
stiprinant Zanavyky krasto tapatumg ir ekonomika.

VVG teritorijos iSskirtinumo ir specifiniy pranaSumy panaudojima padés uztikrinti
pustatyti—ir gyventojy ir vietos valdZzios patvirtinti Sakiy krasto vystymosi
prioritetai ir priemonés, senilinijy misijos ir vizijos, apsibréztos strateginio
vystymosi kryptys(taikytas metodas - ,,zuvies griau¢iy* diagrama).
VVG teritorijos didesnés pridétinés vertés kiirimg padés uztikrinti:

e gera kaimynysté/zmogiski santykiai, puoselé¢jamos bendruomeniskumo ir kitos
tradicijos (4 priedas 5 lentel¢) bei socialine jtrauktis konkreciy tiksliniy grupiy
(pagal senitinijy aplinkas);

e numatyti VPS prioritetai ir priemonés ir suinteresuoty bei socialinés atskirties
grupiy gyventojy jtraukimas;

e ugdomas verslumas, jgyvendinamy projekty novatoriSkumas ir integruotumas,
horizontali partnerysté tarp vietos institucijy ir vykdomy funkcijy integracija;

e mokymai ir gerosios praktikos pavyzdziy sklaida, vietovés jvaizdZio gerinimas
skelbiant straipsnius apie jgyvendinty bendruomeniniy projekty geraja patirtj;

e darbo viety kiirimas ir palankios aplinkos verslui bei salygy grjzti | darbo rinka
sudarymas;

e VPS sgsajos su Sakiy rajono, Marijampolés regiono ir ES Baltijos jiiros regiono
strateginiais prioritetais ir priemonémis.

8.2.

»IS apacios j vir§y“ principas:

8.2.1.

Principo laikymasis rengiant VVPS:

IS apacios j virsy“ principas buvo vienas i§ pagrindiniy principy, kuriuo buvo
vadovaujamasi rengiant Sakiy krasto VVG teritorijos VPS. Principas pasireiské per VVG
misijg ir iSkeltus tikslus ,, apjungti Sakiy rajono kaimiskyjy vietoviy pajégas, bendrai
planuojant vietovés pokycius ir krasto perspektyvas“, gyventojy poreikiy analizg, 18
senilinijy surinkty statistiniy duomeny analize, susitikimus su kaimo bendruomenémis,
jaunimo ir motery organizacijomis, socialinés atskirties grupémis. Susitikimy metu ir i$
senitinijy surinkta informacija, oficiallis statistiniai duomenys, senitnijy ir Sakiy krasto
SSGG buvo pagrindas nustatant teritorijos vystymosi poreikius ir prioritetus, parengiant
priemones bei numatant veiklos sritis. Viso VPS rengimo metu buvo siekiama jtraukti kuo
daugiau Sakiy r. gyventojy ir kuo plagiau paskleisti informacija. Kiekvienas VPS rengimo
grupés narys jsipareigojo nuolat skleisti informacija savo atstovaujamoms
bendruomenéms. Internetinése svetainése (http://www.sakiuvva.lt,
http://www.sakiubca.lt) buvo publikuojami straipsniai ir nuotraukos i§ VPS rengimo
renginiy. Buvo organizuojamos diskusijos su jaunimu (3 diskusijos) ir bendruomenése (14
diskusijy), siekiant inventorizuoti iSteklius, sékmes ir nesékmes, vietoviy vystymosi
galimybes, vietoviy varomasias jégas. Diskusijos bendruomenése organizuojamos
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naudojant misry btida. Pradzioje buvo i§ anksto nenumatyti prioritetai ir strategijos temos,
VVG valdybos nariai lankési kiekvienoje seniiinijoje ir kartu su gyventojais aptaré 2008—
2014 m. integruotos VPS jgyvendinimo rezultatus, apzvelge naujo finansinio laikotarpio
Lietuvos kaimo vietoviy vystymosi galimybes, aptaré¢ bendradarbiavimo budus rengiant
nauja vietos plétros strategija. Buvo praSoma suformuoti iniciatoriy grupes senitinijose ir
atlikti senitinijos SSGG analize. Véliau, pagal bendruomeniy ir senitinijy SSGG analizés
duomenis, kai jau buvo atlikta Sakiy rajono socialinés ekonomingés situacijos ir gyventojy
poreikiy analizé, atnaujinta VVG misija ir apibrézta Sakiy krasto vizija 2023 m., buvo
numatyti 3 prioritetai ir 7 strategijos temos:

I. Vietos istekliais pagrjsty produkty ir paslaugy tiekimo grandiniy plétojimas:

1.1. Vietinio maisto sistemos karimas;

1.2.Kooperacija plétojant turizmg ir Zanavyky krasto (regioninius) produktus;

1.3. Bendruomeninio verslumo ugdymas ir pardavimy skatinimas/rinkodaros inovacijos
(sertifikavimas, stiprinti prekés Zenkly kiirima (iskaitant gaminiy dizaing), virtualios
ekskursijos, turizmo marsrutai).

II. Efektyvus vietos iStekliy naudojimas, Bio zaliavomis pagristos ekonomikos
(bioekonomikos) plétojimas ir aplinkosauga:

2.1. Rinky ir konkurencingumo stiprinimas bioekonomikos srityje;

2.2. Aplinkos priezitiros ir buitiniy atlieky tvarkymo sistemos kairimas.

III. Jtrauki ir besimokanti bendruomené:

3.1. Gyventojy ir bendruomenés jtraukimas j vieSyjy paslaugy kiirimg ir paciy paslaugy
teikima;

3.2. Vietovés rinkodara.

Pabaigus socialing-ekonoming situacijos analize, buvo organizuojami susirinkimai
senitinijose, diskusijos dél VVG misijos ir Sakiy krasto vizijos, prioritety ir strateginiy
temy, skelbiama Sakiy krasto VVG, Sakiy bendruomeniy centry asociacijos
internetiniuose puslapiuose, kvie¢iama ir praSoma iSsakyti savo nuomong¢ zodZiu ir rastu,
tiesiogiai, telefonu ar el. paStu VVG. 3-iame strategijos rengimo etape kiekviena senitinija,
placiai jtraukiant suinteresuotuosius, apsibréz¢é savo senitinijos strateginio vystymosi 2016-
2023 m. kryptis, naudojant minciy lietaus, Zuvies griauciy diagramos ir kitus aktyvy
dalyvavimg uztikrinan¢ius metodus. Gautas gyventojy pritarimas ir jsitikinta, ar situacijos
analizé, VVG misija ir Sakiy krasto vizija tikrai atitinka realig situacija ir gyventojy
poreikius, patikslinti VPS prioritetai ir priemonés.

Atliekant VVG teritorijos socialinés, ekonominés ir aplinkos situacijos analiz¢ ir SSGG
buvo taikomi tokie metodai: darbo grupése, minciy lietaus, senitinijy/bendruomeniy SSGG
analizés, rangavimo. SSGG padéjo nustatyti pagrindines veiksmy Kryptis ir suvokti VVG
aplinkos sudétinguma.

Nustatant VVG teritorijos gyventojy poreikius ir suteikiant jiems prioritetus buvo taikomi
tokie metodai:

e kaimo gyventojy anketinés apklausos, naudojant ,.Sakiy krasto VVG veiklos
teritorijos poreikiai ir vietos iStekliai“ anketg (4 priedas), kuri sudaryta pagal
teritorinio kapitalo elementus, matuota elementus charakterizuojanéiy bruozy
raiSka ir pokytis per pastaruosius penkerius metus. Apklausti 258 kaimo gyventojai;

e jaunimo ir socialiniy darbuotojy, kurie dirba su socialinés atskirties grupiy
gyventojais, giluminio interviu;

e vietos gyventojy Ziniy ir jgudziy analizes;

e siekiant, kad geriausiai atitikty bendruomeniy, kurioms VPS yra skirta, poreikius,
atliktas SSGG veiksniy rangavimas, atrinkti daugiausiai baly (stipriausig jtaka
teritoriniams pokyc¢iams turintys veiksniai) surinke veiksniai ir pagal juos iSskirti
VVG teritorijos plétros poreikiai.
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Nustatant VVPS prioritetus ir pasirenkant VPS priemones buvo taikomi tokie metodai: ES
ir nacionaliniy strateginiy dokumenty analizés, suinteresuoty subjekty analizes,
sugretinimo, eksperty apklausos ir projekty planavimo (3-jy tipy projektai), problemy
medzio, zuvies griau¢iy diagrama, minciy zemélapio, veiksniy vertinimo ir
prioritetizavimo, Pareto taisyklé 80/20, konsensuso. Atrenkant prioritetus buvo siekiama
pirmiausia patenkinti vietinius poreikius, o priemonés, kurios bus jgyvendinamos, turéty
biiti labai specifings ir pritaikytos prie atitinkamos vietos aplinkybiy.

Planuojant VPS jgyvendinimo etapus bendruomenings organizacijos, kitos NVO, pilietinés
visuomenés, verslo ir vietos valdzios atstovai buvo jtraukiami tokias budais: aktyvus
dalyvavimas rengiant ir sudarant 14 teritoriniy susitarimy (kontrakty) dél galimy projekty,
konsensusas, aktyvios diskusijos, plataus informavimo, tiesioginio ir elektroninio rysio
priemoniy pagalba rysSio palaikymo ir bendravimo veikiant metodai.

Planuojant VPS jgyvendinimo finansinius iSteklius bendruomeninés organizacijos, kitos
NVO, pilietinés visuomenes, verslo ir vietos valdzios atstovai buvo jtraukiami tokias
budais: konsensusas priimant VPS sprendimus, kvieciama prisidéti savanorisku darbu,
buvo kreiptasi j Sakiy r. savivaldybés Taryba pragant numatyti finansinius isteklius vietos
plétros projekty kofinansavimui.

8.2.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Siekiant jtraukti bendruomenines organizacijas ir kitas NVO, pilietinés visuomenés, verslo
ir vietos valdzios atstovus ] atskirus VPS jgyvendinimo procesus bus taikomi visi
nacionaliniu lygiu numatyti ir Sakiy kragto VVG numatyti metodai.

Sakiy krasto VVG nariai bendrai sutars, ka reiskia dalyvauti VVG veikloje ir 2016-2023
m. VPS jgyvendinime bei prisiims jsipareigojimus (Zr. Sakiy krasto VVG organizacine
valdymo struktiirg ir 3.1 priedas 1 pav.).

Igyvendinant VPS, pagrindines problemas bus siekiama sprgsti su vietos gyventojy
Jsipareigojimu ir jy parama, rengti ir jgyvendinti tik tuos projektus, kurie yra aiskiai pagrjsti
vietos bendruomenés vidine motyvacija ir plac¢iu gyventojy (ypac¢ jaunimo, socialinés
atskirties grupiy) itraukimu, naujy darbo viety kirimu, verslumo ir novatoriSkumo,
aplinkosauginio sgmoningumo ugdymu, teritorinio identiteto stiprinimu.

Kvieciant teikti vietos projekty paraiskas bus tiriamas poreikis bendruomeniy mokymams
ir organizuojami mokymai vietos pareiSk¢jams. Bus siekiama supaprastinti veikla
nuosekliau planuojant, aktyvinant gyventojus, stiprinant partnerystg ir integracinius rysius
tarp vietoviy, veikejy ir veikly.

Pristatant VPS jgyvendinimo rezultatus ir vykdant stebéseng bus taikoma VPS
jgyvendinimo rodikliy sistema. VPS stebés VVG visuotinio nariy susirinkimo iSrinktas
VVG pirmininkas ir valdyba, sudaryta i§ NVO, verslo ir vietos valdzios atstovy, VVG
administracija. Informacijg apie projekty jgyvendinimo procesa, sukurtus rezultatus ir
projekty testinuma pateiks vietos projekty vykdytojai, ji bus skelbiama viesai: internete,
konferencijose ir kt. renginiuose, spaudoje, leidiniuose. Stebésena leis VVG nustatyti, ar
VVG, jgyvendindama VPS, laikosi savo tiksly ir veiksmy grafiko; padés perziareéti VPS
jgyvendinimo procesg ir paSalinti klaidas; suteiks partnerystei informacijg apie naujai
iSkilusias problemas ir galimybes; patenkins finansuotojy ir kity suinteresuotyjy Saliy
informacijos poreikj; suteiks partnerystei informacija apie tai, kaip laikomasi LEADER
metodo ir horizontaliyjy principy. Stebésenos procesas bus nuolatinis, besitgsiantis visg
VPS jgyvendinimo laikotarpj.

Sakiy krasto VVG viesyjy rysiy specialistas (VVG teritorijos gyventojy aktyvumo
skatintojas), glaudziai bendradarbiaudamas su VVG valdyba ir nariais, Sakiy
bendruomeniy centry asociacija, Sakiy r. savivaldybés administracija, mokslo jstaigomis
ieSkos ir taikys kuo jvairesnius, veiksmingesnius gyventojy jtraukimo ] sprendimy
priémimg ir jy jgyvendinima metodus, motyvuos kaimo gyventojus, NVO, taip pat kitus
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pilietinés visuomeneés, verslo ir vietos valdzios atstovus, juos itrauks | VPS jgyvendinima,
padés suprasti, kodél jy dalyvavimas yra svarbus ir naudingas bendradarbiaujant.

8.3.

Partnerystés principas:

8.3.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

VVG veiklos partnerystés principas padéjo uztikrinti jvairiy sektoriy atstovy, socialiniy
grupiy, visy Sakiy rajono kaimigky teritoriju bendruomeniy jtraukima ir dalyvavima
rengiant VPS. Partnerystés principas taikytas derinant ir tikslinant Sakiy krato vizija,
prioritetus ir priemones, VVG misija su vietos valdzia, verslininkais bei specialistais -
ekspertais, atstovaujanciais jvairias socialines grupes ir veiklos sritis. Partnerystés principa
pastiprino principo ,,i$ apacios j virSy“ raiSka. Kiekvienos seniiinijos vystymosi strateginiy
krypé¢iy nustatymo procese, formuluojant misija ir vizija dalyvavo pilietinés visuomenés,
wkininky, verslo ir vietos valdzios atstovai. Dirbdami grupése bendruomeniy centry ir
jaunimo atstovai, tkininkai ir verslininkai analizavo ir aiskinosi galimybes, kaip jtraukti
kitus savo senitinijos gyventojus 1 kaimo poky¢iy valdyma, kaip jkurti pastovias, sezonines
ar laikinas darbo vietas po vietos projekty jgyvendinimo. Taikomi metodai: suinteresuoty
subjekty analizés, informavimo, konsultavimosi, sprendimy paieskos ir kolektyvinis
sprendimy priémimas, "Zuvies griaudiy diagrama". Sakiy krasto VVG teritorijos vystymosi
strateginés kryptys, misija, vizija ir kitos VPS dalys buvo rengiamos pagal senilinijy
numatytas strategines kryptis, priemones, vizijas ir misijas, jas apjungiant ir tarpusavyje
integruojant. Rengiant VPS buvo siekiama kurti partnerystés sistema (Sakiy bendruomeniy
centry asociacija, Jaunimo organizacijos ,,Apskritasis stalas® ir ,,ISmanus jaunimas®,
Lekéciy bendruomenés motery klubas, Sakiy verslo informacijos centras, VVG, Sakiy
rajono sav. administracija), kuri padéty uztikrinti didesnj informuotuma, tarpsektorinj
nuoseklumg ir koordinavima bei skatinti galimg sinergija. Rengiant VPS buvo siekiama
horizontalios ir vertikalios partnerystés rysiy kiirimo ir stiprinimo, remiamasi strateginiu
pozitriu, kuriuo vadovaujasi vieSosios politikos formuotojai (Lietuvos kaimo plétros
2014-2020 mety programa (2014), ,,Vietos plétros strategijy, igyvendinamy bendruomeniy
inicijuotos vietos plétros biidu, atrankos taisyklés® (2015); Bendruomenés inicijuotos
vietos plétros gairés vietos subjektams (2014)), taip siekiant uztikrinti, kad principu ,,i$
apacios ] virSy* pagrjsti vietos poreikiai atitikty aukStesniu lygmeniu nustatytus prioritetus.
Rengiant VPS, apibréziant VVG misija, Sakiy krasto vizija, aprasant jos priemones bei
sudarant finansinj, VPS jgyvendinimo planus, reguliariai buvo organizuojami susitikimai
su VVG valdybos nariais, VPS rengimo rezultatai aptariami visuotiniuose nariy
susirinkimuose (VVG susirinkimo 2015-08-13 protokolas Nr. 7, VVG valdybos 2015-09-
15 protokolas Nr. 8, VVG susirinkimo 2015-09-22 protokolas Nr. 9).

8.3.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Jgyvendinant Sakiy krasto VPS pagal partnerystés principa VVG veikla bus grindziama
bendrosiomis darnios ir regioninés plétros, informacinés visuomenés ir lygiy galimybiy
sritimis. Jgyvendinant VPS bus siekiama stiprinti partnerystés sistema, veiklos
nuosekluma, uztikrinti didesnj tarpsektorinj integruotumg ir koordinavima, skatinti galima
sinergija. Rengiant ir jgyvendinant projektus bus skatinamas bendradarbiavimas.
Jgyvendinant VPS bus laikomasi tokios pat Sakiy kraito VVG ir sprendimo priémimo
organy struktiiros. Bus vykdoma VVG valdybos nariy rotacija kas 3 metai, keiciantis ne
maziau kaip 1/3 valdybos nariy i§ kiekvieno atstovaujamo sektoriaus, taip uZztikrinant
lankscig, atvirg ir nediskriminuojancig VVG veikla. Siekiant sumazinti konflikty tikimybe
ir palengvinti sprendimy priémima dél projekty finansavimo, VVG valdybos nariai ir
administracijos darbuotojai, vykdantys funkcijas numatytas pareiginiuose nuostatuose ar
susitarimus tarp atskiry valdybos nariy, organizuos susitikimus su potencialiais projekty
teik¢jais ir vykdytojais, kaimo gyventojais, vietos verslininkais ir iikininkais, vietos
valdZzia. Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus, numatoma naudoti baly
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sistemg ir atrankos Kkriterijus: projektas jgyvendinamas su partneriu(-iais); rengiant
projekta atliktas gyventojy poreikiy tyrimas ir pagrjsta projekto socialiné, ekonominé ir
aplinkosauginé nauda; projekto potencialiy naudos gavéjy jtraukimas j projekto rengima;
didesnis projekto naudos gavéjy skaiCius, ty. sukurtais projekto rezultatais
besinaudojanciy asmeny skaicius; projekto veiklomis (rezultatai) kuriamos inovacijos
teritorijos ir (arba) rajono lygmeniu(zr. 9 lentelg¢ ,,VPS priemoniy ir veiklos sriCiy
apraSymas‘).

Diegiant socialines inovacijas susiformuos projekty jgyvendintojy ir partneriy, VVG
elgesio poky¢iai, kurie reikalingi, siekiant susidoroti su svarbiausiais socialiniais i$Stkiais,
pvz., rajono visuomeneés sen¢jimu, klimato kaita, iStekliy naudojimo efektyvumu, sveikatos
apsaugos uztikrinimu, socialinés atskirties mazinimu. VVG yra atvira naujiems nariams,
t.y. uztikrina lankscig, atvirg ir nediskriminuojancig naujy nariy priémimo tvarka, bus
siekiama kuo placiau jtraukti esamus ir naujus VVG narius, veiklg gristi trijy sektoriy —
pilietinés visuomenés, verslo ir vietos valdzios, principu.

8.4. | Inovaciju principas:
8.4.1. | Principo laikymasis rengiant VVPS:

Inovacijy principas strategijos rengime grindziamas dviem aspektais. Pirma — tai, kad
Sakiy krasto VVG integruotg VPS rengia antra kartg ir tokios patirties dar neturi tiek daug.
Pradzioje (2007 m.), VVG atsiradimas rajone buvo suprantamas kaip biitina sglyga paramai
gauti ir tai nebuvo susieta su naujove. Panasi situacija pasikartojo ir pradéjus rengti Sakiy
krasto 2016-2023 m. VPS. Taciau strategijos rengimo eigoje, pritaikius jvairius
konsultavimo, vadybinius, kirybiSkumga skatinancius, strategini mastyma ugdancius,
projektavimu pagristus metodus (projektinio darbo, minc¢iy lietus, minciy zemélapis,
problemy ir uzdaviniy medzio, zuvies griauc¢iy diagrama) susiformavo naujas pozitris ir
suvokta, kad tai reali galimybé, apjungiant jvairiy sektoriy ir vietos partneriy pajégas,
patiems spresti susidariusias problemas, kurti vietovés vystymosi potencialg. Visuose VPS
rengimo etapuose buvo siekiama orientuotis ] visas vietos ziniy ir inovacijy formas,
diskutuojant, apibréZiant prioritetus, priemones, veiksmus buvo skatinama rasti inovacija,
kurig buty galima pasitelkti problemai i$spresti, nuolat buvo keliamas klausimas — kaip
kitaip? Kaimo bendruomenéms teko ne tik vertinti turimus vietos iSteklius nusprendZiant,
ka biitina iSsaugoti ar pagerinti gyvenamojoje vietovéje, bet ir numatyti, kas turi buti
sukurta dabartyje, orientuojantis j ateitj, suvokiant, kad tai, tos gyvenamosios vietovés
gyventojy, Seimininky reikalas. Tai rodo, kad, lyginant su praeitu laikotarpiu, didelé
gyventojy dalis, jau pasiryZusi imtis atsakomybés uz savo gyvenimo ir gyvenamosios
vietoves kokybe jtraukiant socialinés atskirties grupes.

Inovacijy principo taikyma ir jo iSraiSka strategijoje padéjo pasiekti ,,Vietos plétros
strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu, atrankos taisyklés*
(2015), ,Kaimo vietoviy VPS rengimo instrukcija®“ (2015), ,BIVP gairés vietos
subjektams* (2014). Kol kas kaimo bendruomenés néra tiek stiprios, kad galéty jvaldyti
paramos lésas veiklos organizavimui, o pasekméje biity sukurtos naujos darbo vietos, todél
rengiant VPS buvo labai reikSmingas tikininky ir verslininky, Verslo informacijos centro
darbuotojy dalyvavimas. Siekiant formuoti kolektyvinj Zinojimg ir mokytis, buvo taikomos
tokios informuotumo didinimo priemonés: buvo skelbiama naujausia informacija
internetinése svetainése; siun¢iama ir aptariama metodiné medziaga apie: vietinio maisto
sistemos kiirimg; vietinio Gikininkavimo ir tiesioginio pardavimo Zenklinimo sistemas;
bendruomenines maisto tiekimo sistemas; trumpgsias maisto tiekimo ir vertés kiirimo
grandines; bio ekonomikg ir kita. Siekiant taikyti geraja praktika, iStirti kitose vietovése
esancias inovacijas, kurios galéty buti taikomos VVG teritorijoje, buvo organizuojamos
dalykinés ekskursijos Sakiy rajone, vykstama j Pagégiy savivaldybés bendruomenes,
Italija, Lenkija ir kitur. VPS rengimas buvo atviras procesas, leidgs suderinti prieSingus
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pozitrius ir atsizvelgti | naujus (labai novatoriSkus) pasitlymus. Siekiant inovatyviai
igyvendinti viena i§ EZUFKP prioritety ,.Skatinti socialine jtraukti, skurdo maZinima ir
ekonoming plétrg kaimo vietovése”, VVG émési sekanciy veiksmy: buvo organizuoti
mokymai bendruomeninio verslo, jtrauktiems ir dalyvavimo klausimais; jaunimo ir
socialiniy darbuotojy, kurie dirba su socialinés atskirties grupiy gyventojais, giluminiai
interviu; taikyti novatoriski VVG teritorijos iStekliy analizés ir prioritety nustatymo
metodai; ypatingas démesys skirtas ,,i$ apacios i vir§y“ principui.

8.4.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Sakiy krasto VVG, savo veikloje nuosekliai diegdama novatoriskumo principa, atskleidé
didele vietos gyventojy poreikiy jvairove ir labai sudétingg problemy sprendimo konteksta.
Kad VVG priimami sprendimai biity novatoriski ir pagrjsti, visais strategijos jgyvendinimo
etapais bus konsultuojamasi su tkininky ir verslininky atstovais, vietos gyventojais, taip
pat su kaimo bendruomeniy bei nevyriausybiniy organizacijy nariais ir jy lyderiais.
Naujoviy diegimas VVG bus suprantamas placigja prasme: naujo produkto, proceso
pristatymas, naujos organizacijos ar rinkos sukiirimas®. VPS bus siekiama kurti inovacijas,
kurios pagristos Zanavyky krasto tradicijomis, orientuotos i socialing jtraukt, ilgalaike
perspektyva ir kaimo gyventojy uzimtuma. Sakiy kraito VPS numatyta daug sri¢iy, kuriose
uzprogramuoti novatoriSki sprendimai. Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos
projektus, numatoma naudoti baly sistemg ir vieng i§ atrankos kriterijy - projekto veiklomis
(rezultatai) kuriamos inovacijos teritorijos ir (arba) rajono lygmeniu(zr. 9 lentele ,,VPS
priemoniy ir veiklos sri¢iy aprasymas).Atrenkant projektus bus vadovaujamasi Lietuvos
kaimo plétros 2014-2020 mety programos investiciniy priemoniy projekty inovatyvumo
vertinimo metodika®.

Igyvendinant vietos projektus bus skatinama skaitmeniniu biidu susieti projekty rezultatus
(turizmo paslaugy ir vietiniy produkty uzsakymy stalas, renginiy ir jvykiy kalendorius,
informaciniai  forumai, kita), diegti inovacijas atliekant tam tikrus bandymus,
bendradarbiaujant ir mokantis. Kad neatsilikty nuo nuolatinés naujy produkty, paslaugy,
technologijy ir vartotojy poreikiy kaitos, projekty jgyvendintojams bus teikiamos VVG ir
partneriy konsultacijos bei reikalinga naujausia informacija.

Bus taikomos kelios priemonés, padedancios i§ anksto jvertinti projekto rizika: rinkos
tyrimai ir analizé, apimanti ir ekonominés, socialinés, aplinkosauginés naudos analizes;
standartiniai metodai, pvz. grynosios dabartinés vertés apskaiCiavimas; taip pat eksperty
dalyvavimas rengiant verslo planus ar mokomieji apsilankymai VVG, jgyvendinusiose
panasius projektus. Siekiant mazinti rizika, bus vykdomas svarbus veiksmas-parama
uzmezgant partnerystes rySius. VVG padés saziningai jvertinti pradinés projekto partneriy
grupés privalumus ir trilkumus, suinteresuotyjy grupés bus skatinamos kurti tinklus ir
panaudojant skirtingg patirt] ir praktikg kurti inovacijas. Jei projekto kiirimo etape
nustatoma, jog triiksta ziniy, VVG padés projekto vykdytojams susirasti konsultantus ar
pasinaudoti specialisty - eksperty, Ziniomis.

8.5.

Integruoto poZiuirio principas:

8.5.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

Atsizvelgdama | programos principg ir strategijy rengimo reikalavimg — integruotas
(daugiasektorinis) poziiris — VVG atliko teritorijos situacijos ir poreikiy analize,
apimdama visus ekonominius, socialinius, aplinkosauginius, kultiirinius aspektus,
apjungdama atskirus sektorius ir iikio Sakas. Siekiant iStirti socialiniy, ekonominiy ir
aplinkosauginiy, socialinés infrastruktiiros sektoriy situacija buvo bendradarbiaujama su

8Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu, atrankos taisykliy 4 priedas.
Kaimo vietoviy VPS rengimo instrukcija, 2015.

84 R Zemés Gikio ministro jsakymas ,,Dél Lietuvos kaimo plétros 2014—2020 mety programos investiciniy priemoniy
projekty inovatyvumo vertinimo metodikos patvirtinimo®, 2014 m. gruodzio 2 d. Nr. 3D-918, Vilnius
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skirtingy sektoriy specialistais: senifinais, Sakiy rajono savivaldybés Zemés tikio skyriaus,
Kultiros ir sporto, Socialinés paramos, Svietimo ir sporto, Kultiiros ir turizmo, Vaiko teisy
apsaugos, Strateginio planavimo ir monitoringo, Regioninés plétros skyriaus darbuotojais
bei Marijampolés teritorinés darbo birzos Sakiy skyriaus, Sakiy verslo informacijos centro,
Panemuniy regioninio parko direkcijos darbuotojais. Specialistai suteiké VPS rengimui
reikalingg informacijg. Situacijos analizé uZzbaigta integruota SSGG analize, kuri
suformavo bendra visos teritorijos vaizda bei padéjo ieskoti novatorisky vietos plétros
problemy sprendimo varianty. Siame etape labai vertingi partneriai buvo vietos valdZia,
pateikdama ateities planus ir galimybes, prie kuriy jgyvendinimo galéty prisidéti papildant
VPS, ir privatus sektorius — vertindamas sprendimy racionalumg. Verslo atstovai padéjo
nepamirSti planuojamy priemoniy efektyvumo ir realios investicijy naudos vietos
gyventojams. Kaimo bendruomeniy sektorius suteiké analizei realumo, betarpiSkumo, o
taip pat objektyviai vertino ir numatomas plétros priemones, iSkeltus tikslus. Kaimo
bendruomenéms buvo sudétinga apimti visg teritorija, nes jos labiau jpratusios spresti
vietines (savo kaimo) problemas, todél buvo organizuojama daug grupinio darbo,
skatinama formuoti senilinijy misijas, numatyti senitinijy vizijas (3.2.2 priedas 1 pav.) ir
apsibrézti vystymo kryptis, ,,specializacijg* arba moto (3.2.2 priedas 2-17 pav.). Pagal
gautg informacijg ir siekiant daugiasektorinio pagrindo buvo suformuotos VPS priemonés,
kurios skirtos jvairiy interesy grupiy projektams remti. ApibréZiant Sakiy krasto vizija
2023, prioritetus ir priemones, numatant veiksmy planus taikomas integruotas poziiris
suteiké strategijai logiSko vientisumo, novatoriSkumo, svarbumo turimiems Zanavyky
karsto iStekliams, o tuo paciu prisidéjo ieSkant tinkamiausiy sprendimy, kuriant geresne
Sakiy krasto ateit].

8.5.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Regioninés plétros aspektas integruotas | bendra rajono plétros vizijg ir strategijos
prioritetus bei tikslus. D¢l nevienodo atskiry senifinijy issivystymo lygio, Sakiy krasto
VVQG, jgyvendindama 2016 — 2023 m. VPS, turés skirti didesnj démesj bendruomeniy
gyvybingumui stiprinti, socialinei jtraukciai kuriant darbo vietas ar palankios verslui kurti
bei salygy griZti | darbg rinkg sudarymui toliau nuo rajono centro nutolusiose senitinijose
ir gyvenvietése. Integruota poziiirj atspindi VPS prioritetai ,,Vietos ekonomikos plétra ir
aplinkosauga®, ,,Inovatyvios ir darnios bendruomenés kiirimas* ir priemonés, kurios bus
lgyvendinamos kompleksiskai. VPS jgyvendinimo metu bus vykdoma nuolatiné stebésena,
uz kurig bus atsakinga VVG administracija ir VVG valdybos nariai bei VVG pirmininkas
(zr. 13 lentele ,,VPS jgyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena‘). Siekiant atrinkti ir
finansuoti geriausius vietos projektus, numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos
kriterijus: jgyvendinus projekta bus sukurta naujy darbo viety; rengiant projekta atliktas
rinkos tyrimas ir pagrjsta projekto socialiné, ekonominé ir aplinkosauginé nauda; projekto
tiksliniy grupiy, potencialiy naudos gavéjy jtraukimas j projekto rengimg ir jgyvendinima;
didesnis projekto naudos gavéjy skaicius, t.y. sukurtomis paslaugomis besinaudojanéiy
asmeny skaiCius; projektas jgyvendinamas su partneriu(-iais); projekto veiklomis
(rezultatais) kuriamos inovacijos teritorijos ir (arba) rajono lygmeniu; projektas turi
senilinijos vietos bendruomenés tarybos ar senilinaiCiy sueigos pritarimag (zr. 9 lentele
,»VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy apraSymas®). Integruotumas bus uztikrinamas per 4 tipy
uzdaviniy sprendimg (ekonominiy, socialiniy, aplinkosauginiy, kultiiriniy) rengiant ir
jgyvendinant vietos projektus.

Igyvendinant VPS planuojama skelbti 16 kvietimy teikti vietos projekty paraiskas:

I kvietimas skelbiamas 2018 m. (kvietimo laikotarpis: 2018.01.29 — 2018.03.02)
sekan¢ioms VPS priemonéms:

1) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-3 ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
1gidZiy jgijimas‘;
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2) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-9 , Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo
jtraukimas j vietos bendruomenés veikla*;

3) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-4 ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kultiiros savitumo iSsaugojimag ir tradicijy testinuma®.

Il kvietimas skelbiamas 2018 m.(kvietimo laikotarpis: 2018.08.06— 2018.09.28)
sekanc¢ioms VPS priemonéms:

1) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-5 ,,Vietos iStekliais pagrjsty produkty vertés didinimas
ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas;

2) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-9 ,,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo
jtraukimas j vietos bendruomenés veikla*;

3) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-4 ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojimg ir tradicijy testinuma®;

4) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-3 , Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
1giidZiy jgijimas.

11 kvietimas skelbiamas 2019 m. (kvietimo laikotarpis: 2019.03.08 — 2019.04.12)
sekan¢ioms VPS priemonéms:

1) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-5 ,,Vietos iStekliais pagrjsty produkty vertés didinimas
ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas®;

2) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-9 ,,.Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo
jtraukimas j vietos bendruomenés veikla*;

3) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-4 ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojima ir tradicijy testinuma®;

4) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-3 , Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
1giidZiy jgijimas.

IV kvietimas skelbiamas 2019 m. (kvietimo laikotarpis: 2019.11.29 — 2019.12.30)
sekanc¢ioms VPS priemonéms:

1) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-5 ,,Vietos iStekliais pagrjsty produkty vertés didinimas
ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas®;

2) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-9 ,,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo
itraukimas ] vietos bendruomenés veiklg*;

3) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-4 ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojima ir tradicijy testinuma®;

4) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-3 , Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
1giidZziy jgijimas;

5) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-6 ,,Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty
integravimas j turizmo plétra*;

6) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-7 ,,Aplinkos priezitiros paslaugy ir atsinaujinanciy
energijos iStekliy gamyba*;

7) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-8 ,,Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j vieSyjy
paslaugy teikima®.

V kvietimas skelbiamas 2020 m. (kvietimo laikotarpis: 2020.01.22 — 2020.02.26)
sekan¢ioms VPS priemonéms:

1) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-5 , Vietos istekliais pagristy produkty vertés didinimas
ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas;

2) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-9 ,,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo
jtraukimas j vietos bendruomenés veiklag*;

3) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-4 , Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky kraSto kultiiros savitumo 1§saugojimg ir tradicijy testinuma®;

4) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-3 ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
1giidZiy jgijimas;
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5) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-6 ,,Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty
integravimas ] turizmo plétrg®;

6) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-7 ,,Aplinkos priezitiros paslaugy ir atsinaujinanciy
energijos iStekliy gamyba®;

7) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-8 ,,Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j viesyjy
paslaugy teikimg®.

VI kvietimas skelbiamas 2020 m. (kvietimo laikotarpis: 2020.06.30 — 2020.08.06)
sekanc¢ioms VPS priemonéms:

1) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-5 ,,Vietos iStekliais pagrjsty produkty vertés didinimas
ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas®;

2) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-9 ,,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo
jtraukimas ] vietos bendruomenés veiklg®;

3) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-4 , Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kultiiros savitumo i$saugojima ir tradicijy testinuma;

4) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-3 , Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
1giidZiy igijimas;

5) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-6 ,,Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty
integravimas | turizmo plétra*;

6) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-7 ,,Aplinkos priezitiros paslaugy ir atsinaujinanciy
energijos iStekliy gamyba®;

7) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-8 ,,Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j vieSyjy
paslaugy teikima®.

VIl kvietimas skelbiamas 2020 m. (kvietimo laikotarpis: 2020.09.29 — 2020.10.29)
sekan¢ioms VPS priemonéms:

1) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-3 , Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
1gidZziy jgijimas;

2) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-4 | Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojima ir tradicijy testinuma;

3) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-5 ,,Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas
ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas®;

4) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-9 ,,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo
itraukimas ] vietos bendruomenés veiklg*;

5) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-10,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése*.

VIl kvietimas skelbiamas 2020 m. (kvietimo laikotarpis: 2020.11.17 — 2020.12.22)
sekanc¢ioms VPS priemonéms:

1) Priemoné¢ LEADER-19.2-SAVA-3 | Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
1gudZiy jgijimas;

2) Priemoné¢ LEADER-19.2-SAVA-4 , Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kulttiros savitumo i$saugojima ir tradicijy testinuma;

3) Priemoné¢ LEADER-19.2-SAVA-5 ,,Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas
ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas®;

4) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-9 ,,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo
itraukimas ] vietos bendruomenés veikla*;

5) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-10,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése®.

IX kvietimas skelbiamas 2021 m. (kvietimo laikotarpis: 2021.02.26 — 2021.03.31)
sekan¢ioms VPS priemonéms:

1) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-3 , Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
1gudZiy jgijimas;

2) Priemoné¢ LEADER-19.2-SAVA-4 , Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky kraSto kultiiros savitumo iSsaugojima ir tradicijy testinuma;
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3) Priemoné¢ LEADER-19.2-SAVA-5 ,,Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas
ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas;
4) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-9 ,,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo
jtraukimas j vietos bendruomenés veiklg*;
5) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-10,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése.
X kvietimas skelbiamas 2021 m. (kvietimo laikotarpis: 2021.05.14 — 2021.06.14)
sekanc¢ioms VPS priemonéms:
1) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-10,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése®.
X1 kvietimas skelbiamas 2021 m. (kvietimo laikotarpis 2021.12.30 — 2022.01.31) VPS
priemonémes:

1) Priemoné LEADER-19.2-SAVA-4 , Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas

per Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojima ir tradicijy tgstinuma;
2) LEADER-19.2-SAVA-10 ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése*;
3) LEADER-19.2-SAVA-11 ,Fiziniy asmeny verslo kirimas®“ (nauja priemoné -

EURI 1é$0s).
XI1 kvietimas skelbiamas 2022 m. (kvietimo laikotarpis 2022.02.28 — 2022.03.31) VPS
priemonei:

1) LEADER-19.2-SAVA-11 ,Fiziniy asmeny verslo kiirimas* (EURI 1é30s).

X111 kvietimas skelbiamas 2022 m. (kvietimo laikotarpis: 2022.09.30 — 2022.10.31) VPS
priemonémes:

1) LEADER-19.2-SAVA-10 ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése*;

2) LEADER-19.2-SAVA-11 ,Fiziniy asmeny verslo kiirimas® (EURI 1é50s).

XIV kvietimas skelbiamas 2023 m. (kvietimo laikotarpis: 2023.03.14-2023.04.17) VPS
priemonei:

1) LEADER-19.2-SAVA-11 ,Fiziniy asmeny verslo kurimas® (EURI 1é30s).

XV kvietimas skelbiamas 2023 m. (kvietimo laikotarpis: 2023.09.04-2023.10.05) VPS
priemonéms:

1) LEADER-19.2-SAVA-10 ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése*;

2) LEADER-19.2-SAVA-11 ,Fiziniy asmeny verslo kiirimas® (EURI 1é50s).

XVI kvietimas skelbiamas 2023 m. (kvietimo laikotarpis: 2023.12.08 — 2024.01.14) VPS
priemonei:

1) LEADER-19.2-SAVA-10 ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése*.

XVII kvietimg planuojama skelbti 2024 m. (kvietimo laikotarpis: 2024 m. 1 ketv.) VPS
priemonei:

1) LEADER-19.2-SAVA-11 ,Fiziniy asmeny verslo kiirimas* (EURI 1é30s).

XVIII kvietima planuojama skelbti 2024 m. (kvietimo laikotarpis: 2024 m. 1-2 ketv.) VPS
priemonéms (likus paramos 1ésy):

1) LEADER-19.2-SAVA-10 ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése*.

2) LEADER-19.2-SAVA-11 ,Fiziniy asmeny verslo kiirimas* (EURI 1é30s).

Kvietimai teikti vietos projekty paraiskas bus skelbiami skirtingoms priemonéms. Siekiant
tikslingai panaudoti VPS léSas bus aktyvinami VVG teritorijos gyventojai, siekiant
iSvengti klaidy, bus vykdoma nuolatiné VPS jgyvendinimo stebésena ir vertinimas,
kvietimai bus skelbiami pagal atskiras VPS priemones (zr. 10 lentele ,,VPS jgyvendinimo
veiksmy planas®).

Strategijoje numatytos priemones ir jy nuoseklus, integruotas jgyvendinimas sukurs
prielaidas gyvenimo kokybés geréjimui visoje VVG teritorijoje, mazés skirtumai tarp
rajono centre ir pakrasS¢iuose esanciy kaimo vietoviy. Igyvendinant VPS bus siekiama
vietos ekonomikos, bendruomeninio verslumo, aplinkosaugos, inovacijy skatinimo
konsultuojant, suteikiant daugiau zZiniy ir finansing parama. Bus jgyvendinamos priemon¢s,
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uztikrinan¢ios kaimo vietoviy gyvybinguma, sprendziant vietos iStekliais pagristy
produkty pridétinés vertés didinimo, maisto tiekimo grandiniy, vietos paslaugy,
atsinaujinanciy energijos istekliy gamybos plétojimo problemas. Igyvendinant VPS bus
siekiama j Sakiy rajono poky¢iy valdyma ir sprendimus jtraukti kuo daugiau kaimo
bendruomeniy, organizacijy ir kity suinteresuoty kaimo plétros veikéjy.

8.6.

Tinklaveikos ir bendradarbiavimo principas:

8.6.1.

Principo laikymasis rengiant VVPS:

Tinklaveikos ir bendradarbiavimo principas naudotas veikiant VVG tinkle,
bendradarbiaujant su ASU konsultantais, Marijampolés ir kaimyniniy apskri¢iy VVG,
ziniasklaida bei informuojant gyventojus vieSosios informacijos skaidos priemonémis.
Principo raiSka parodo pasirasytos projekty bendradarbiavimo sutartys su Kauno raj. VVG,
Marijampolés raj. VVG, Vilkaviskio krasto VVG, Kalvarijos VVG, ketinimy
bendradarbiauti protokolai su: GAL Terre Pontine (Italija, 2012-06-07 Nr. 1), VVG TOTI
LAS (Lokalna akcijska skupina TOTI LAS, Slovakija, 2014-06-05, Nr. VL-2), VVG
START (GAL START, ltalija, 2015-08-04 Nr. VVL-12) ir bendradarbiavimo sutartis su
Jurbarko r. VVG ,Nemunas®, Kauno r. VVG, VVG ,Pagégiy krastas* (2015-09-10,
Jurbarkas). Ple¢iant tarptautinj bendradarbiavima, 2008 m. Sakiy krasto VVG iniciatyva,
pasiraSyta Tarptautinio bendradarbiavimo sutartis su Lenkijos Elk‘o miestelio VVG ,,Lider
w EGO”. Bendradarbiavimo dokumentais buvo ir bus vadovaujamasi tiek jgyvendinant
VPS, tiek numatant tolimesnius VVG veiklos tobulinimo veiksmus. Sakiq krasto VVG
igyvendinant 2 teritorinio bendradarbiavimo projektus buvo partneré. Planuojama
pasiraSyti ketinimo bendradarbiauti protokolg su Jurbarko VVG, o naujame programavimo
laikotarpyje aktyviau inicijuoti naujus projektus.

Pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 m. programos priemong ,,Teritorinis ir
tarptautinis bendradarbiavimas®, Sakiy krasto VVG yra pasiradiusi teritorinio ir
tarptautinio bendradarbiavimo sutartis su Kauno raj. VVG, Marijampolés raj. VVG,
Vilkaviskio krasto VVG, Kalvarijos VVG, Panevézio VVG ir yra projekty
bendradarbiavimo partneris projektuose:

1. ,Mazieji bendruomeniy muziejai“ (2013-2014) (Sakiy krasto VVG - projekto
partneris/dalyvis).Taip pat dalyvavo Mieziskiy gyventojy bendruomené, Gelgaudiskio
bendruomenés centras “Atgaiva”. Pasiektas tikslas - sudarytos salygas mazyjy
bendruomeniy muziejy kiirimuisi ir veiklai, jrengta ekspozicija Gelgaudiskio dvare bei
Isteigta asociacija ,,Mazieji bendruomeniy muziejai‘, iSleistas leidinys.

2. ,,6P (Pazink, pramogauk, pirk, pavalgyk, pernakvok Panemunéje)” (2013-2015) (Sakiy
krasto VVG - projekto partneris/dalyvis).Pasiektas tikslas - paskatintas smulkus verslas,
populiarinant vietos produktus ir jy gamintojus, puosel¢jant kultlirin] turizma regione.
Parengtas potencialiy vietos produkty gamintojy, dalyvausianciy bendradarbiavimo
projekte, saraSas, suorganizuoti mokymai ir konsultacijos verslo gerinimo klausimais
vietos produkty gamintojams, sukurtas kultrinio turizmo mar$rutas Sakiy rajone ir
bendras, apimantis Kauno, Sakiy ir Jurbarko rajony VVG teritorijas, suteiktos
konsultacijos vietos produkty, edukaciniy programy rengéjams, suorganizuotos kultiirinio
turizmo marsruty pristatymo ir populiarinimo kampanijos, kartu su Kauno r. VVG ir
partneriais VVG , Nemunas*, Sakiy euroregiono TIC bei Kauno ir Jurbarko rajony TVIC
dalyvauta tarptautinéje turizmo ir aktyvaus laisvalaikio parodoje ,,ADVENTUR 2015
Vilniuje, Lietuvos parody ir kongresy centre LITEXPO®.

3. ,,Stiduvos krasto Zmoniy skatinimas teritoriniam bendradarbiavimui organizuojant
amaty muges, kapely §ventes ir vakaruskas“ (2013 - 2014) (Sakiy krasto VVG — projekto
partneris/dalyvis). Pasiektas tikslas -sukiirus nauja juridinj vieneta, stiprinti regiono kaimo

http://www.sakiuvvg.lt/naujienos/280-projektas-6p-pristatytas-parodoje-adventur-2015
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plétros dalyviy partneryst¢ jgyvendinant LEADER metoda Suvalkijos regione,
bendradarbiauti ir keistis gergja patirtimi kaimo plétros srityje tarp trijy rajony —
Vilkaviskio, Sakiy ir Kalvarijos sav.

4. ,Kaimo vietoviy patrauklumo didinimas plétojant tarptautinj bendradarbiavimag
Lietuvos ir Lenkijos regionuose® (2014) (Sakiy krasto VVG — projekto partneris/dalyvis).
Projekte taip pat dalyvavo Vilkaviskio krasto VVG, asociacija ,,Krolewski Gosciniec
Podlasia“, Dobrzynievo Duze, Lenkija. Pasiektas tikslas - gerinti kaimiSkyjy vietoviy
jvaizdj ir didinti jy patraukluma, jose teikiamy paslaugy prieinamuma; populiarinti kaimo
amatininkus ir jy darbus, pritraukti j kaimiskasias vietoves daugiau lankytojy bei gerinti
vietos verslo aplinka.

Sakiy kraito VVG narysté Lietuvos kaimo tinkle (LKT) patvirtinta LR Zemés iikio
ministro 2009 m. kovo 19 d. jsakymu Nr. 3D-180 ,,D¢l Lietuvos kaimo tinklo nariy sgraso
patvirtinimo®. LKT VVG atstovavo VVG pirmininkas, kuris dalyvavo VVG tinklo nariy
diskusijose, teikdavo pasiilymus dél VVG tinklo sprendimy. Sakiy VVG dalyvavo
iSpléstiniuose VVG tinklo valdybos posédziuose, susitikimuose, diskusijose nario teis€émis
1§sake savo nuomong ir sitilymus aktualiais klausimais.

2014 m. Sakiy krasto VVG dalyvavo tarptautinéje konferencijoje ,,LEADER Lietuvoje 10
mety“, seminare Portugalijoje, kurio tikslas susipaZinti su Portugalijos ADIRN regiono
plétros agentiiros jgyvendinamais ir jgyvendintais projektais, jy ypatumais, apzvelgti
ateities planus ir galimas bendras projekty perspektyvas ateityje, aptarti glaudesnio
bendradarbiavimo galimybes.

Buvo organizuota kelioné¢ — tarptautiné konferencija ,,Kroatijos ir jos kaimyniniy Saliy
geroji patirtis dalyvaujant LEADER programoje®, kurios metu dalyvauta 4 dalykiniuose
susitikimuose su LAG LAURA, LAG KRKA, LAG TOTI LAS, ESZAK KELET-PEST
MEGYEI LEADER EGYESULET. Tarptautinés konferencijos metu Sakiy krasto VVG
iniciatyva pasiraSytas ketinimo bendradarbiauti protokolas su Slovénijos VVG - LAG
TOTI LAS.

8.6.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Tiek jgyvendinant VPS, tiek numatant tolimesnius VVG veiklos tobulinimo veiksmus bus
remiamasi pasiraSytomis bendradarbiavimo sutartimis, ketinimy protokolais ir inicijuojami
nauji projektai, vykdomos veiklos projekty ,,Mazieji bendruomeniy muziejai®, ,,6P*,
»Suduvos kraSto zmoniy skatinimas teritoriniam bendradarbiavimui organizuojant amaty
muges, kapely Sventes ir vakaruskas testinumui uztikrinti. Su pastaryjy projekty tikslais
ypac siejasi priemoné ,,Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty integravimas ]
turizmo plétra“. Dalyvaujant VVG tinklo veikloje planuojama inicijuoti, diskusijg apie
VPS igyvendinimo vidaus valdymo ir stebésenos sistemos, o pagal "BIVP gaires vietos
subjektams* (2014, p. 39) "Reguliarios stebésenos ir periodinio vertinimo procediiry"
tobulinimo veiksmus.

Bendradarbiaujant su kitomis Lietuvos ir uzsienio VVG, Sakiy krasto VVG planuoja
inicijuoti Vietinés maisto sistemos kiirimo projekta (arba biiti projekto partnere).

8.7.

Vietos finansavimo ir valdymo principas:

8.7.1.

Principo laikymasis rengiant VVPS:

Vietos finansavimo ir valdymo principo raiSka pastebima tik dalyvaujant Lietuvos kaimo
plétros programos jgyvendinime 2007-2013 m. Kol kas tik pradedamas S$is principas
taikyti, pritraukiant finansinius iSteklius i§ kity Saltiniy. Atlikti socialinés-ekonominés
biiklés, bendruomeniy poreikiy tyrimai parod¢, jog bendruomeninés, jaunimo ir kitos NVO
daznai jauciasi ,,iSlaikytinémis®. Rengdamos ir jgyvendindamos projektus, jos didzigja
dalimi (dél kofinansavimo dalies) priklauso nuo vietos valdzios, verslininky ar kity
organizacijy geros valios, kuri daznai biina ir tam tikros naudos siekimo pobiidZio. Tod¢l
VPS, vietos finansavimo ir valdymo principg, pazymi bendruomenés veiklos ekonominés
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plétros aspektas, kuris grindziamas priemonémis: Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy
amaty integravimas ] turizmo plétrag; Aplinkos priezitiros paslaugy ir atsinaujinanciy
energijos iStekliy gamyba; Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas i viesyjy paslaugy
teikimg; Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés
veikla. Be to, vietos projekty jgyvendinimo dalyviai kaip kofinansavimo $altinj numato ir
kooperuotus jnasus, savanoriSkg bei asmeninj darbg. Tai rodo atsakinguma,
bendruomeniniy ir kity organizacijy ketinimus, tapti rimtais partneriais sprendziant kaimo
pokyc¢iy valdymo klausimus. Buvo atrandamos naujos iniciatyvos, tariamasi dél jy
jgyvendinimo finansavimo padedant V3] Sakiy verslo informacijos centrui, kuris glaudZiai
bendradarbiauja su Sakiy rajono verslininkais ir amatininkais.

Rysiai tarp skirtingy vietos plétros veikéjy, siekiant realiy VVG teritorijos plétros rezultaty
buvo kuriami ir stiprinami naudojant novatoriSkus konsultavimo ir konsultavimosi
metodus, apibréztos 14 seniiinijy strateginio vystymosi kryptys, jos pristatytos, aptartos
VVG organizuotuose VPS rengimo darbo grupés susitikimuose ir susirinkimuose(VVG
susirinkimo 2015-08-13 protokolas Nr. 7, VVG Valdybos 2015-09-15 protokolas Nr. 8).
Projekty iniciatoriai buvo skatinami ir ugdomas vietos bendruomenés pasitikéjimas jy
idéjomis teikiant konsultacijas, organizuojant geriausio vietos projekto konkursa, kuriant
filma apie VPS ,,Gyvensenos kokybés gerinimas Sakiy krasto vietovése" geraja praktika,
teikiant naujausig informacija apie vietos bendruomeniy projekty finansavimo galimybes
1§ Nacionaliniy ir ES fondy. Projekty lyderiy ir naudos gavéjy bendradarbiavimas
projektuojant ateities veiklg buvo uztikrinamas juos jtraukiant | VPS rengima, taikant
tokius metodus: projektavimu pagristus metodus, anketavimq, SSGG analizés, minciy
zemélapio, zZuvies griauciy diagramos, rangavimo, darbo grupése ir kt.

Rengiant VPS buvo bendradarbiaujama ir nuolat tariamasi su Sakiy raj. sav. Regiony
plétros skyriaus specialistaiS, sprendziant uzdavinj, kaip kuo geriau priderinti VPS
priemones prie Sakiy rajono ilgalaikés plétros strateginiy sprendimy, o su Sakiy kaimo
bendruomeniy centry asociacijos atstovais buvo tariamasi, kaip prisidéti prie aktualiy
vietos poreikiy tenkinimo.

8.7.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Vietos projekty jgyvendinimas bus finansuojamas i§ paramos VPS jgyvendinti leéSy. VVG
valdybos, atsizvelgiant | praeito programinio laikotarpio bendruomeniniy projekty
lgyvendinimo patirtj, nustatyta, kad didZiausia paramos suma vietos projektui jgyvendinti
—120 000 Eur.

DidZiausia paramos vietos projektui jgyvendinti lyginamoji dalis:

e iki 50 proc. tinkamy finansuoti i$laidy, kai vietos projektas yra privataus verslo
pobudzio (po jo jgyvendinimo projekte jsipareigojama gauti grynyjy pajamy) ir jj
teikia privatus juridinis arba fizinis asmuo, iSskyrus asmenis, atitinkancius labai
mazai jmonei keliamus reikalavimus;

e iki 70 proc. tinkamy finansuoti i§laidy, kai vietos projektas yra privataus verslo
pobiidZio (po jo jgyvendinimo projekte jsipareigojama gauti grynyjy pajamy) ir jj
teikia privatus juridinis arba fizinis asmuo, atitinkantys labai maZai jmonei
keliamus reikalavimus, nurodytus Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio
verslo plétros jstatyme (taikoma juridiniams asmenis) ir Europos Komisijos 2003
m. geguzés 3 d. rekomendacijoje Nr. 2003/361/EC dél labai mazos, mazos ir
vidutinés jmonés apibréZimo (taikoma fiziniams asmenims).

e iki 95 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy, kai teikiamas pelno vietos projektas ir
pareiSkéjas yra kaimo bendruomenés, bendruomeninés organizacijos ir kitos NVO,
religinés bendruomenés ir bendrijos, biudzetinés jstaigos, vieSosios jstaigos,
atitinkancios Vietos projekty administravimo taisykliy 23.1.6* p.;
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e iki 80 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy, kai teikiamas ne pelno vietos projektas,
susijes su investicijomis j materialyji turtg ir pareiskéjas yra kaimo bendruomenés
ir kitos NVO, viesosios jstaigos;

e iki 95 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy, kai teikiamas ne pelno vietos projektas,
susijgs su investicijomis } zmogiskajj kapitalg ir pareiskéjas yra  kaimo
bendruomenés bei kitos NVO, vieSosios jstaigos;

e iki 100 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy, kai teikiamas ne pelno vietos projektas,
susijes su investicijomis ] zmogiskaji kapitalg (mokymy projektas) ir pareiskéjas
yra kaimo bendruomenés bei kitos NVO, vieSosios jstaigos.

VVG planuoja kurti vietos finansavimo paieskos mechanizmg, tuo uzsiimti planuoja 3
VVG valdybos nariai (zr. 3.1 priedas 1 pav.) ji pristatyti ir patvirtinti VVG nariy
susirinkime. VVG valdyba kaip galimybe suvienyti partneriy isteklius, mato glaudy
bendradarbiavima su Sakiy raj. sav. administracija ir vietos verslininkais, savanoryste —
nepiniginius jnasus darbais, 2 proc. pajamy mokescio dalies skyrimg bendruomenés centro
ar VVG veiklai. Sakiy krasto VVG kreipési j rajono savivaldybe dél VPS kofinansavimo®.
Bendrg uzsibrézty vietos plétros uzdaviniy sprendima bus siekiama uztikrinti taikant
teritorinj, integruoto pozilirio, partnerystes, inovacijy ir kitus principus, VPS jgyvendinimo
stebésenos ir vertinimo sistemg (zr. 13 lentele ,,VPS igyvendinimo vidaus valdymas ir
stebésena®). Jgyvendinant VPS VVG glaudziai bendradarbiaus su Sakiy rajono jaunimo
organizacijomis ir didesne patirtj vietos valdyme turinéia Sakiy bendruomeniy centry
asociacija ir kartu sprgs uzsibréztus vietos plétros uzdavinius, rengs bendruomeninius
projektus ir teiks juos finansavimui gauti j kitus fondus, t.y. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija pagal Bendruomeninés veiklos stiprinimo projekty konkursa, Zemés ikio ir kitas
ministerijas, Europos investicijy banka®’, Siaurés-Baltijos $aliy mobilumo ir tinklaveikos
programa® bei kitus uZsienio fondus. VVG vykdys informacijos sklaida ir aktyvins kaimo
bendruomenines organizacijas, stebint vaizdo konferencijas, kurias transliuoja Programos
»LEADER® ir Zemdirbiy mokymo metodikos centras, Lietuvos kaimo bendruomeniy
sajunga, Aleksandro Stulginskio universitetas (ASU) ir kitos organizacijos.

Horizontalieji principai ir prioritetai:

8.8.

Jaunimas:

8.8.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

Rajone aktyviai veikia Sakiy rajono jaunimo reikaly taryba, Jaunimo organizacijy
susivienijimas ,,Apskritasis stalas®, 13 formaliy jaunimo organizacijy(2013 m.).VVG
narémis yra jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos: LukSiy bendruomenés centras,
Kritiky bendruomenés centras, Voniskiy k. bendruomenés centras, Sakiy dziudo sporto
klubas ,,Audra“, Gelgaudiskio bendruomenés centras ,Atgaiva®. Atsizvelgiant |
pagrindinius motyvus, kurie motyvuoja vietos jaunima dalyvauti organizacijy veikloje, t.y.
noras jgyti naujy jgiidZiy bei patyrimo, bendrauti su Zmonémis, padéti sprendZiant vietos
bendruomenés ir savivaldybés vystymosi problemas bei patenkinti asmeninius interesus®,
1 VPS rengimg buvau jtrauktas jaunimas. Jaunimas ypac prisidéjo duomeny rinkimo VPS
rengti, vizijos, prioritety ir priemoniy sklaidos bei vieSinimo etapuose. Aktyviau rengiant

8Vadovaujantis rajono savivaldybés tarybos 2016 m. vasario 18 d. sprendimo projektu Nr. TSP-52 ,,Dél rajono
savivaldybés 2016-2018 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo", 8. Tikslas: Jgyvendinti Sakiy krasto vietos
plétros strategija; 8.5. Uzdavinio / priemonés pavadinimas - Plétoti vietos ekonomika ir aplinkosaugos gerinima,
priemonés nurodytos koofinansavimo sumos, planuojamos prisidéti 2017 m. - 2018 m.
87http://institute.eib.org/programmes/social/social-innovation-tournament/

%http://www.nb8grants.org/
89Sakiy rajono jaunimo pagrindiniy problemy, poreikiy ir vertybiniy nuostaty mokslinio tyrimo (2010) duomenys
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VPS dalyvavo 162 (iki 40 mety®) jauni gyventojai (3.2.5 priedas 3 lentelé), kurie dalyvavo
atlieckant kaimo bendruomeniy SSGG analizg, numatant senitinijy vystymosi kryptis,
nustatant VVG teritorijos plétros poreikius. Rengiant VPS buvo jtraukiamos ne tik VVG
narés, bet ir kitos jaunimo organizacijos. Jaunimo organizacijos, prisidéjusios rengiant
bendruomeniy ir senitinijy SSGG analizes: ,,Apskritasis stalas", Kiduliy jaunimo
ekologinis klubas ,.Serenta", asociacija ,,ISmanusis jaunimas". D¢l VPS nuolat
konsultuotasi buvo su 2-iem organizacijomis ,,Apskritasis stalas® ir ,,JSmanus jaunimas®.
Siekiant patikslinti VVG teritorijos jauny zmoniy poreikius, be anketavimo, atliktas
jaunimo giluminis interviu (2015-08-14), kuriame dalyvavo 17 jaunimo nuo 14 iki 29 mety
atstovy. Jaunimas parengé tris, kurios véliau buvo apjungtos j viena, Sakiy rajono
vystymosi kryp¢iy jaunimo akimis zemélapius (3.2.2 priedas 16 pav.) taikant Zuvies
griau¢iy diagramos metoda. Analizuojant Sakiy rajono socialing ekonoming situacija buvo
i$skiriamos jaunimo problemos, statistiniai rodikliai analizuojami pagal amziaus grupes.
Renkant duomenis buvo bendradarbiaujama su Sakiy raj. savivaldybés Vaiko teisiy
apsaugos skyriumi, savivaldybés administracijos vyriausigja specialiste - jaunimo reikaly
koordinatore. Jaunimo (nuo 14 iki 29 mety) interviu metu jaunuoliai pazyméjo, jog Sakiy
rajono jaunimas menkai jsitraukia j organizuotg veiklg dél jvairiy priezaséiy - atviros ES
sienos (dirbti, mokytis, gyventi); studijos, o véliau ir darbas didZiuosiuose Lietuvos
miestuose; motyvacijos ir informacijos trukumas; abejingumas, pasyvumas; noras, kad
kazkas uz juos padaryty; jaunimo susibiirimo viety trikumas; patraukliy jaunimui veikly
trikumas; prastas susisiekimas arba netinkamas vie$ojo transporto grafikas ir kt. Jauni
zmongs atliekant VVG teritorijos socialinés, ekonominés ir aplinkos situacijos analiz¢ ir
SSGG buvo jtraukti naudojant metodus: darbas grupése, diskusijy, min¢iy zemélapio ir
kitus. VPS rengimo grupés darbe dalyvavo 10 jauny zmoniy i$ kuriy 3 — nuo 14 iki 29
mety, 7 - nuo 30 iki 40 mety. Jauni Zzmonés sudar¢ 38,5 proc. VPS rengimo grupés nariy
skaiGiaus. Jauno zmogaus apibréztis pateikta LR Zemés tikio ministro 2015 m. geguzés 4
d. ;sakymu Nr. 3D-343 patvirtinty vietos plétros strategijy, igyvendinamy bendruomeniy
inicijuotos vietos plétros buidu, atrankos taisykliy 4.7. p. ,jauni Zmonés — rengiant ir
1gyvendinant VPS dalyvaujantys asmenys nuo 14 iki 40 mety, jskaitant VVG kolegialaus
valdymo organo narius nuo 18 iki 40 mety“. Kaimo bendruomeninéje veikloje taip pat
dalyvauja jauni Zmongs ir sudaro 20,1 proc. visy nariy. VVG valdybos darbe aktyviai
dalyvauja 5 (i 13, t.y. 38,46 proc.) jauni zmonés, laikantis LR Zemés tikio ministro 2015
m. geguzés 4 d. jsakymu Nr. 3D-343 patvirtinty vietos plétros strategijy, jgyvendinamy
bendruomeniy inicijuotos vietos plétros budu, atrankos taisykliy 23 p. itvirtinto
reikalavimo 4.1. atrankos kriterijui ,,Jauny Zmoniy jtrauktis ; VVG sprendimy priémimo
procesus, t. y. jauny Zmoniy kolegialaus VVG valdymo organe yra ne maZziau kaip 35
proc. Pasirenkant VPS priemones buvo atsizvelgta j jauny Zmoniy situacijg ir poreikius,
numatyta priemoné ,,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos
bendruomenés veiklg®.

8.8.2.

VVG veiksmai, susij¢ su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

Organizuojant VVG valdymo organo darbg, taikant darbo grupése, VVG funkcijy
pasidalijimo metodus, bus jtraukti 4 jauni zmonés i§ jy vienas iki 29 mety (3.1 priedas 4
lentelé). Kvieciant teikti vietos projekty paraiskas ir organizuojant mokymus, informacija
bus skleidziama ir per jaunimo organizacijas, ir jaunimo naudojamas informacijos
priemones. Informacijos sklaidai bus sukurtas VVG "Facebook™. Atrenkant vietos
projektus bus siekiama jtraukti jaunus zmones. Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius
vietos projektus, numatoma naudoti baly sistema ir atrankos kriterijus: didesnis naujy

%Néra galimybés iskirti kiek asmeny nuo 14 iki 29 m. buvo jtraukta j VPS rengima, nes rengiant VPS tokia
informacija nebuvo renkama
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darbo viety jaunimui skaicius; jaunimo, potencialiy naudos gavéjy, itraukimas j projekto
rengimg ir jgyvendinimg; projektg teikia ir jgyvendina jaunimo ar su jaunimu dirbanti
organizacija (2/3 nariy organizacijoje - jauni zmonés iki 40 m.); projektas jgyvendinamas
su partneriu(-iais); didesnis projekto naudos gavéjy skaiCius. Atskiruose VPS
administravimo ir jgyvendinimo procesuose jaunimas bus jtraukiamas glaudziai
bendradarbiaujant su Sakiy rajono mokyklomis. Bus siekiama per vietos plétros projektus
bendruomeniSkuma ir pilietiSkumg jskiepyti vaikams ir jaunimui nuo 14 iki 29 mety.
Tikétina, kad j Sig veiklg jaunimas jsitrauks, jei bus galimybé dirbti su paciomis
Siuolaikiskiausiomis IT, jskaitant ir interneto technologijas. Pristatant VPS jgyvendinimo
rezultatus planuojama, kad jaunimas gali daug padéti rengdamas ir patalpindamas internete
krastg reprezentuojancia medziaga, taip pat SiuolaikiSkomis priemonémis fiksuodamas ir
platindamas gerosios praktikos pavyzdzius. Naujausios informacinés technologijos bus
panaudotos jgyvendinant jvairias edukacines ir krasto kultiiros populiarinimo programas.
Bus siekiama informuoti jaunus zmones per socialinius tinklus, internetines svetaines, kur
bus skleidziama geroji patirtis apie jgyvendintus projektus ir pasiektus rezultatus, apie
Ivykusius pokyc¢ius VVG teritorijoje.

Bus glaudZiai bendradarbiaujama su Jaunimo problemy sprendimo Sakiy rajono
savivaldybéje 2013-2018 mety plano jgyvendintojais, per projektus prisidedama prie
jaunimo nedarbo Sakiy rajone maZinimo, teigiamo savanorystés, kultdirinés ir sportinés
veiklos jvaizdZio kiirimo. NVO, rengianc¢ios paraiS$kas jaunimo uZimtumo projektams
finansuoti, bus konsultuojamos individuliai ir grupése. Bus remiami vietos projektai, kurie
novatoriskai prisidés prie jaunimo verslumo ir laisvalaikio poreikiy tenkinimo, ugdys
jaunimo sveiko gyvenimo jprocius, prisidés prie savanorystés ir aktyvios kultlirinés bei
sportin¢s veiklos skatinimo. Bus siekiama ugdyti pilietiSkumo nuostatas kuo jaunesniame
amziuje, bendradarbiaujant su kaimo Seimomis ir mokyklomis. Bus skatinama daugiau
jaunimo organizacijy ir organizacijy dirbanciy su jaunimu teikti vietos projekty paraiskas.
Vietos projekty specialiosiose taisyklése bus numatomos paskatos jaunimo
organizacijoms arba organizacijoms dirban¢ioms su jaunimu (2/3 nariy organizacijoje -
jauni Zmonés ). Jaunimas bus kvieCiamas dalyvauti jvairiuose mokomuosiuose
seminaruose, konferencijose ir vietos projekty veiklose.

Vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo veiklas, jaunimas, tikslingai
jvertinant 14-29 m. ir 30-40 mety jauny zmoniy poreikius, bus skatinamas naudojant
mokymy, informavimo, aktyvaus veikimo, placios socialinés jtrauktiems, individualaus ir
socialinio dalyvavimo metodus.

8.9.

Kultara:

8.9.1.

VVG veiksmai, susij¢ su prioriteto laikymusi rengiant VPS:

Rengiant VPS, savo gyvenamosios vietovés ateit] senitinijos bendruomenés siejo su
gamtos ir kultiiros paveldo saugojimu, bendruomeninés gyvensenos plétojimu bei
jaunosios kartos patriotiSkumo ir pilietiskumo ugdymu. Tai jprasminta seniiinijy
bendruomeniy misijose ir vertybinése nuostatose, kurios apibréztos moto forma (3.2.
priedas 17 lentel¢). Visos bendruomenés savo veiklg plétoja ir planavo gerbdamos krasto
istorijg ir tradicijas. Atliekant VVG teritorijos kultiiros iStekliy analizg, didelis démesys
buvo skiriamas Zanavyky krasto tradicijoms ir jy raiSkos formoms (4 priedas 14 lentel¢),
unikaliems kultiiros iStekliams, buvo atsizvelgta | gyventojy nuomong vertinant kulttiros,
istorijos ir architektaros paveldg (4 priedas 13 lentelé).Vietos kultiros kapitalas buvo
vertinamas pagal 9 kapitalo elementus (5 priedas 3 lentel¢), atliktas vietos gyventojy
susitelkimo ir tapatumo buklés 2014 m. palyginimas su 2007 m. Nustatant VVG teritorijos
kultiiros iStekliy plétros poreikius dalyvavo vietos bendruomenés, Zanavyky krasto
muziejaus darbuotojai ir asociacija ,,MaZieji bendruomeniy muziejai®, seniiinijy kultiros
darbuotojai.

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM keitimas patvirtintas 2024-01-24




54

Rengiant VPS buvo apibréztos Zanavyky krasto kultiiros iStekliy vystymo kryptys (3.2.2
priedas 17 pav.), taikytos ,,zuvies griauciy“ diagramos, darbo grupése metodai. Kiekvienos
senitinijjos bendruomenés, vertindamos isteklius (SSGG metodas) ir numatydamos
vystymo kryptis (,,zuvies griau¢iy* diagramos metodas), visada i$skyré kultaros iSteklius,
juos siejo su kitais vietovés istekliais ir tokiu biidu buvo pasiekta kultiiros iStekliy vertikali
ir horizontali integracija, suformuotas poziiiris, bendruomeniy projektinés idéjos buvo
nukreiptos vietoviy vystymosi darnumo link. Kultiiriné dimensija atsispindi Sakiy krasto
vizijoje ir misijoje.

Nustatant vietoves vystymosi kultiirinj potencialg buvo remtasi gyventojy poreikiy tyrimo
ir statistiniais duomenimis, geragja praktika. Jvertintos plétojamos edukacinés programos,
tiesiogiai susijusios su Zanavyky krasto kultiros objektais, kultiirine, Svietéjiska zymiy
zmoniy veikla, gyvenimu. Zypliy ir Gelgaudiskio dvary veikla buvo laikoma geru kulttiros
paveldo pritaikymo kultlirinéms ir meninéms reikméms, partnerystés ir kultiirinés
tapatybés stiprinimo pavyzdziu. Gerosios praktikos pavyzdziu, vietovés garsinimo, etninés
kultiiros paveldo saugojimo, skatinant jaunimo kirybiskumg ir laisvalaikio uzimtuma,
buvo laikoma Gelgaudiskio vidurinés mokyklos jaunimo organizacija ,,Takas*. Numatant
VPS prioritetus ir priemones, kuriomis siekiama stiprinti VVG teritorijos gyventojy ir jy
bendruomeniy kultiiring tapatybe, didinti jy kirybinguma, bendruomeniSkumg ir
pilietiSkumg, buvo imamasi tokiy veiksmy: intensyviai skleidziama informacija ir
kvieciama dalyvauti VPS rengime, konsultuojamasi su kultiiros darbuotojais, naudojamas
,minciy lietaus* ir SSGG analizés, ir veiksniy rangavimo metodai.

VPS numatytos tokios priemonés:1.2. priemon¢ ,,Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy
amaty integravimas j turizmo plétra“ ir 2.3 priemoné¢ ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas
ir telkimas per Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojimag ir tradicijy testinuma‘.

8.9.2.

VVG veiksmai, susije su prioriteto laikymusi jgyvendinant VPS:

Kultiriné dimensija iSreikita Sakiy krasto vizijoje ir VVG misijoje, seniinijy
bendruomeniy moto. Jau rengiant VPS buvo pasiektas sutarimas, kad kulturos istekliai
turéty buti vertikaliai ir horizontaliai integruoti vietos projektuose, taikomas integruotas
poziuris, bendruomeniy projektinés id¢jos nukreiptos ] vietoviy vystymosi darnumo
stiprinima.

Siekiant VVG teritorijos gyventojy ir bendruomeniy kultiirinés tapatybés stiprinimo, jy
kirybingumo didinimo, bendruomeniskumo ir pilietiSkumo ugdymo, bus vykdomos tokios
VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo veiklos: VVG nariai lankys bendruomeniy
organizuojamus kulttirinius renginius; VVG vieSyjy rySiy specialistas (aktyvintojas)
konsultuos vietos amatininkus projekty rengimo klausimais. Siekiant atrinkti ir finansuoti
geriausius vietos projektus, numatoma naudoti baly sistema ir atrankos kriterijus: rengiant
projekta atliktas rinkos (gyventojy poreikiy) tyrimas ir pagrista projekto socialing,
ekonominé ir aplinkosauginé nauda; projektas jgyvendinamas su partneriu(-iais); projekto
veiklomis (rezultatai) kuriamos inovacijos teritorijos ir (arba) rajono lygmeniu;
puoseléjama Zanavyky krasto kultiira, teigiamas savanorystés, kultlrinés ir sportinés
veiklos jvaizdis.

8.10.

Darnus vystymasis (iskaitant aplinkosaugg ir klimato kaitos §velninimo veiksmus):

8.10.1.

VVG veiksmai, susij¢ su principo laikymusi rengiant VPS:

Rengiant VPS ir strategijoje darnus vystymasis akcentuojamas kaip ekonomikos,
socialinés plétros ir aplinkos apsaugos tiksly derinimas, kuris lemia ekonomikos
Ivairinimg, teisinguma ir socialing sanglauda, aplinkos apsaugg ir racionaly vietos istekliy
naudojima. Atliekant VVG teritorijos iStekliy analize, darnumo dimensija, kaip horizontali
sritis, buvo labai aktuali aiskinantis ir analizuojant krasto situacijg ir gyventojy poreikius,
buvo vienodai démesio skiriama tiek ekonominiams, tiek socialiniams, tiek kulttiriniams,
tiek aplinkosauginiams itekliams. Jvertinant rajono centre esan¢io Sakiy miesto plétros
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galimybes ir potenciala, buvo galvojama ir svarstoma, kaip apsaugoti rajong nuo galimos
neigiamos Sios plétros jtakos tiek ekonomine, tiek socialine, tiek aplinkos apsaugos
prasme. Kita vertus, rajono plétrai darys jtakos miesto kaimynysté ir svarbu pasinaudoti
jos teikiamomis naujomis galimybémis. Sakiy miesto ir kaimo integracijos buvo siekiama
taikant tokias priemones: VPS rengimo grupéje dalyvavo miesto gyventojai; VVG
valdybos veikloje dalyvauja 2-iejy jmoniy (UAB ,,Autoforma‘“, UAB ,,Augersta‘), kurios
veikia ir mieste, ir kaimo vietovése atstovai; atliekant situacijos analize kai kurie statistiniai
rodikliai analizuoti ir vertinti neiSskiriant rajono centro (daroma prielaida, kad kaimo
gyventojai naudojasi paslaugomis) arba lyginant su miesto duomenimis.

Sakiy krasto VVG taip pat atsizvelge j Sakiy rajono savivaldybeés teritorijos Bendrajj plana
(Bendroji erdvinés plétros koncepcija, 2007), Lietuvos darnaus vystymosi prioritetus,
suformuluotus nacionalinéje darnaus vystymosi strategijoje (2009). Pagal Sioje strategijoje
numatytus ekologinio efektyvumo rodiklius, siekiant riboti gamtos istekliy naudojima,
rajonui, kaip Zemes tkio kraStui, vis aktualesni tampa aplinkos apsaugos klausimai.
Rengiant VPS buvo jvertintas Lietuvos darnaus vystymosi strategijoje numatytas visiems
prioritetams ir priemonéms keliamas tikslas — gerinti kaimo gyventojy socialines, buities,
poilsio ir kultiirinio gyvenimo salygas, iSsaugant gamtos ir kultiiros pavelda, apima darnios
plétros principy taikymga. Atliekant VVG teritorijos situacijos analiz¢ ir nustatant
prioritetus | tikslg atsizvelgta, darant prielaida, kad VPS padés ne tik iSsaugoti vertingus
vietos gamtos, kultiiros ir kitus iSteklius, bet ir pagal galimybes sukurti naujas paslaugas ir
produktus visuomenés poreikiams tenkinti, orientuojantis j ilgalaike perspektyva. Visi VPS
prioritetai ir priemonés yra orientuotos j Sakiy krasto darnumo stiprinima, padés siekti
Nacionalinés darnaus vystymo strategijos tiksly, patenkinti dabarties karty poreikius ir
drauge nepakenkti ateities karty galimybéms patenkinti jy poreikius Sakiy rajone.

VPS priemonés pagal poveikj VVG teritorijos darniam vystymuisi, pasiskirsto taip:

a) turés tiesioginés teigiamos jtakos darniam vystymuisi: 1.1. Vietos iStekliais pagristy
produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas; 1.2.Zanavyky kraSto
produkty ir tradiciniy amaty integravimas ] turizmo plétra; 1.3. Aplinkos prieZitiros
paslaugy ir atsinaujinanciy energijos iStekliy gamyba; 1.4. Verslumo skatinimas kaimo
vietovése; 2.1. Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas i vieSyjy paslaugy teikima; 2.3.
Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky kraSto kultiiros savitumo
1§saugojima ir tradicijy testinuma.

b) bus neutralios darnaus vystymosi atzvilgiu 2.2. Bendruomeninio verslumo ugdymas ir
jaunimo jtraukimas ] vietos bendruomenés veikla; 2.4. Vietos projekty pareiskéjy ir
vykdytojy mokymas, jgiidZiy jgijimas.

c) nei viena VPS priemoné neturés tiesioginés neigiamos jtakos Sakiy rajono darniam
vystymuisi.

8.10.2.

VVG veiksmai, susij¢ su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

VPS darnus vystymasis pasireiks kaip ekonomikos, socialinés plétros ir aplinkos apsaugos
tiksly derinimas, kuris lemia vietos ekonomikos jvairinimg, teisingumag ir socialing
sanglauda, aplinkos apsauga bei racionaly vietos iStekliy naudojima, o tai turi tiesioginés
itakos, gerinant VVG teritorijos biklg.

VPS bus siekiama tokiy tiksly:

Pagal 1 prioritetg ,,Vietos ekonomikos plétra ir aplinkosauga®™ - skatinti vietos iStekliy
naudojimg tvarios produkcijos, maisto ir energijos gamybai, tarpsektorinj
bendradarbiavimg ir pridéting vertg turinCiy vietos produkty, paslaugy gamybg ir
pardavimus, padéti zemés iikio sektoriui ir kitoms ekonominéms veikloms prisitaikyti prie
klimato kaitos, besikeic¢ianciy rinkos poreikiy.

Pagal 2 prioritetg ,,Inovatyvios ir darnios bendruomenés kiirimas“— sustiprinti ir palaikyti
bendruomeniy dalyvavimag ir savanorystés principus, ugdyti bendruomeniskumg ir
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zmogiskuosius geb¢jimus veikti kartu, efektyviau panaudojant vietos isteklius, taikant
socialines inovacijas ir gerinant socialiai pazeidziamy grupiy gyvenimo kokybe.
ISsikeltus tikslus padés pasiekti numatyty VPS priemoniy uzdaviniy sprendimas (zr. 9
lentele ,,VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy apraSymas*).

Igyvendinant VPS bus siekiama priimant sprendimus sustiprinti pilieciy dalyvavima.
Skatinti §vietima darnaus vystymosi klausimais ir ugdyti Sakiy krasto bendruomeniy
sagmoningumg. Tam kad buty pasiekti pageidaujami rezultatai vystymosi darnumo srityje,
bus imtasi veiksmy tikslingai ir nuosekliai visuose VPS jgyvendinimo etapuose. Skelbiant
projektinius Saukimus gyventojai bus informuojami papildomai apie jy daromag poveikj
aplinkai ir galimybes pasirinkti darnesnius veiklos biidus. Jau paciame pirmajame etape,
kvieGiant teikti vietos projekty paraiSkas, darnus vystymasis bus viena i§ prioritetiniy
horizontaliy sri¢iy, todél visi projekty rengéjai savo paraiskose, privalés jrodyti, kad jy
projektas turés teigiama jtaka VVG darniam vystymuisi ir nesumazins galimybiy ateities
karty poreikiams tenkinti. Apibrézdami projekto tikslus turés aiSkiai parodyti darnumo
aspekta, o projekto uzdavinius formuluoti pagal atskiras darnaus vystymosi dimensijas —
ekonominis, aplinkosauginis, kulttirinis, socialinis.

Atsizvelgiant | tai, papildomi vertinimo balai bus teikiami toms projektinémis
paraiSkoms, kurios atitiks Nacionalin¢je darnaus vystymosi strategijoje nustatytus
prioritetus (pavyzdziui, klimato kaitos ir jos pasekmiy Svelninimas, nuosaikus, tarp tikio
Saky ir regiony suderintas ekonomikos vystymas, pagrindiniy wkio Saky (transportas,
pramoné, energetika, Zemés tikis, biistas, turizmas) poveikio aplinkai maZinimas,
tausojantis vartojimas, efektyvesnis gamtos iStekliy naudojimas ir atlieky tvarkymas,
pavojaus zmoniy sveikatai mazinimas, vystomasis bendradarbiavimas, efektyvesne
krastovaizdzio ir biologinés jvairovés apsauga, nedarbo, skurdo ir socialinés atskirties
mazinimas, Svietimo ir mokslo vaidmens didinimas, Lietuvos kultlirinio savitumo
1Ssaugojimas) ir tenkins vieng Siy kriterijy:

- projekto metu bus perkamos prekes, paslaugos ar darbai, kuriy pirkimo
dokumentuose yra nustatytas energijos vartojimo efektyvumo ir aplinkos
apsaugos reikalavimai;

- projekto metu perkamy prekiy, paslaugy ar darby tiekéjui yra nustatytas
reikalavimas laikytis tam tikry aplinkos apsaugos vadybos standarty,

- projekto metu yra perkamos prekeés, paslaugos ar darbai per centring pirkimy
organizacija (CPO), pazymétas CPO kataloge specialiu Zenklu ,,Zalia preké”;

- projekto metu yra “nulinés maisto mylios”, t. y. teikiamas prioritetas vietos
gamintojy produkcijai ar skatinama vietos gamintojy produkcijos gamybai ar
vartojimui;

- projekto metu bus mazinama aplinkos tar$a ar naudojamos anglies dvideginio
patekimg ] atmosferg mazinancios technologijos;

- projekto metu bus kuriamos darbo vietos vietiniams gyventojams, tokiu biidu,
suartinant gyvenamajg vietg su darbo vieta.

Siekiant uztikrinti, jog paraiSkose nurodyta informacija yra reali, 0 projekto
igyvendinimo procesas ir rezultatai iSties turés teigiamos itakos VVG teritorijos darnumui,
VVG valdybos darbe dalyvauja zemés iikio (agronomija) ir miskininko iSsilavinimg
turintys 2 nariai (3.1 priedas 4 lentel¢). Siy asmeny dalyvavimas VVG projekty vertinime
yra naudingas ir tuo aspektu, kad gavusiy paramag projekty vykdytojai Siy projekty
jgyvendinimo laikotarpiu galéty gauti naudingos informacijos ir reikiamas konsultacijas,
leisiancias praktiskai pasiekti uzsibrézty tiksly ar net juos virSyti krasto darnaus vystymosi
kontekste.
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Projektiniy paraiSky rengimo etapuose, konsultacijy, informavimo pagalba bus siekiama,
kad paraisky rengéjai turéty daugiau informacijos Sakiy krasto ir $alies darnaus vystymosi
srityje, turéty galimybe pateikti paraiSkas finansuoti projektams, kuriuose numatomas
platesnis gyventojy jtraukimas, jvairesnés, tarpusavyje integruotos veiklos saugant aplinka
biisimoms kartoms. Informacijos sklaida apie Sakiy krasto vystymasi bus nenutriikstamas
ir kiek jmanoma ekologiskesnis (naudojamos IT, tausus vartojimas) procesas visos VPS
igyvendinimo laikotarpiu. Bendruomenés informavimas turés uzimti svarbig vieta ir
projekty jgyvendinimo ir atsiskaitymo etapuose, atskirai pabréziant ir iSryskinant projekto
pasiekta pazangg ir rezultatus, kurie vienokiu ar kitokiu biidu skatino savo krasto darny
vystymasi. Atsizvelgiant ] tai, kad teigiamy pokyciy (ypac ilgalaikiy), gerinant krasto
aplinkos bukle, neimanoma pasiekti be vietos gyventojy indélio ir jy elgsenos, kultiiros
pokyciy, projekty vieSinimas negalés buti tik pasyvios formos (t. y. apsiriboti tik
informacijos sklaida masinio informavimo priemonémis). Bus skatinamas susitikimy,
diskusijy ar kitokiy formy vietos gyventojus suburianciy renginiy organizavimas, kad
bendruomenei likty kuo maziau neatsakyty klausimy apie jgyvendinta projekta ir jo
rezultatus. Kompleksinis ir nuolatinis priemoniy taikymas, jgyvendinant Strategija, leis
stiprinti Sakiy kra§to darnuma.

8.11.

Motery ir vyry lygios galimybés ir nediskriminavimo skatinimas

8.11.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:
Lygiy galimybiy srityje rengiant VPS ypatingas démesys buvo skiriamas:

e strategijos rengimo darbo grupés sudéciai, kurioje yra 7 vyrai ir 15 motery, 9 jauni
7monés. Darbo grupés nariais galéjo tapti visi Sakiy krasto VVG teritorijos
gyventojai ir VVG nariai. Darbo grupés nariai gal¢jo gauti informacija, teikti
pasitilymus, kritikuoti, dalyvauti darbo grupés susirinkimuose.

e darbo ir asmeninio gyvenimo suderinimui, VPS rengimo grupés susirinkimai buvo
organizuojami i§ anksto suderinant patogy laika ir vieta;

e LEADER principams, VVG vertybinéms nuostatoms ir darbo grupés taisykléms.
Buvo taikomos lankscios ir efektyvios VPS rengéjy darbo organizavimo formos bei
paramos priemones. Visa su VPS rengimu susijusi informacija buvo skelbiama VVG ir
BCA internetinése svetainése, komunikuojama tiesiogiai ir el. biidu.

Rengiant VPS buvo organizuojami VPS rengimo darbo grupés pasitarimai, kurie buvo
atviri ir viesi, juose galéjo dalyvauti visi norintys. Rengiant VPS, ly¢iy lygybés ir
nediskriminavimo principai buvo tarp svarbiausiy Sakiy krasto horizontaliyjy prioritety.
Kaip horizontalusis prioritetas, ly¢iy lygybé ir nediskriminavimas buvo taikomas Siais
budais:

Integruojant j priemones, kuriy pagrindinis tikslas néra lyCiy lygybés ir nediskriminavimo
jgyvendinimas (atliekant poreikiy analize, jtraukiant ly¢iy lygybés ir nediskriminavimo
ekspertus ] projekty rengima ir stebé€seng, nustatant kiekybinius siekius ir rodiklius ir pan.).
Integruotasis biidas. Atliekant Sakiy krasto VVG teritorijos socialinés ekonominés
situacijos analiz¢ buvo siekiama jvertinti, ar visy demografiniy kategorijy asmenys, taip
pat asmenys su negalia, turi vienodas galimybes gauti naudos, o paslaugos vienodai
prieinamos. Buvo siekiama atsakyti j klausimg - kiek menkiau atstovaujamos grupés gavo
panas$iy investicijy naudos praeityje? Gauti rezultatai panaudoti nustatant prioritetus, jei
reikia, atitinkamai planuojant VPS priemones. Dviems priemonéms nustatytos tikslinés
grupés zmoniy, kuriy problemy sprendimui skirta priemong:

1) socialiai pazeidziamos grupés (bedarbiai, vaikai, vyresnio amziaus Zmonés,

nejgalieji ir pan.);

2) skurdo rizikg patiriantys asmenys ir §eimos;

3) daugiavaikés ir mazamecius vaikus auginanc¢ios $eimos;
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4) kaimo bendruomeniy ir kity organizacijy nariai;
5) projekto vykdymo teritorijos gyventojai (Zr. 9 lentele ,,VPS priemoniy ir veiklos
sri¢iy apra§ymas®).

8.11.2.

VVG veiksmai, susij¢ su principo laikymusi, jgyvendinant VPS:
Sakiy krasto VVG valdyba pagal sudétj atitinka partnerystés, motery ir vyry lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo skatinimo principy keliamus reikalavimus:

e Sakiy krasto VVG valdyba sudaro 3 vietos valdZios (23 proc.), 4 verslo (31 proc.)
ir 6 NVO organizacijy (46 proc.) atstovai;

e Sakiy krasto VVG valdybos sudétyje yra 6 moterys, 7 vyrai. Moterys sudaro 46,2
proc., vyrai — 53,8 proc., valdybos nariai yra jvairaus amziaus, 5 asmenys iki 40 m.
ir tai sudaro 38,46 proc. visy nariy skaiciaus.

Parengtoje Sakiy krasto VVG strategijoje numatyta uztikrinti lygias galimybes visiems
vietos gyventojams, visy pirma socialiai atskirtoms grupéms. Socialiné jtrauktis bus
didinama remiant individualias ir kolektyvines iniciatyvas, projektus, kuriuose siekiama
islikti, tapti lygiaverciais, aktyviais socialinio ir ekonominio gyvenimo dalyviais, ir
bendruomeninius verslus. Tai pasiekti padés ne tik lygiy galimybiy principo paisymas
igyvendinant VPS, bet ir aktyvios visy socialiniy grupiy pastangos keisti esamg situacija.
Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus, numatoma naudoti baly sistema
ir atrankos kriterijus: projekto tikslinés grupés, potencialiy naudos gavéjy, jtraukimas |
projekto rengimg ir jgyvendinima; rengiant projekta atliktas rinkos (gyventojy poreikiy)
tyrimas ir pagrista projekto socialiné, ekonominé ir aplinkosauginé nauda; didesnis
projekto naudos gavéjy skaicius; projekto veiklomis (rezultatai) kuriamos socialinés
inovacijos teritorijos ir (arba) rajono lygmeniu; numatytas didesnis nepiniginis jnasas
darbais; projekto veiklos(procesas, rezultatai) tenkina maziausiai vieng darnaus vystymosi
kriterijy ir prisideda prie VVG teritorijos darnaus vystymosi ir aplinkos buklés gerinimo.
Numatytas vietos projekty jgyvendinimo prioritetinis kriterijus - socialing atskirt]
patirianciy socialiniy grupiy bei atskiry Zmoniy jtraukimas } projekto jgyvendinimg arba
projekto jgyvendinimo rezultatu sudaroma galimybe jiems dalyvauti.

Siekiant jtraukti socialiai pazeistus ir atskirtus kaimo gyventojus | kaimo plétros procesus,
VPS priemonése numatytas bendruomeniniy versly kiirimas, bendruomeninio verslumo
ugdymas, jaunimo jtraukimas j vietos bendruomeniy veiklg, gyventojy ir bendruomenés
jsitraukimas ] vieSyjy paslaugy teikima. Lygiy galimybiy principas turéty biiti jtvirtintas
skirtingose vietos projekty srityse: nevyriausybiniy organizacijy veikloje, jvairiuose
vykdomuose projektuose, atidarant dienos centrus, teikiant socialines paslaugas, pritaikant
vie$aj] transporta, kuriant socialing infrastruktiirg ar vieSgsias erdves, pritaikant patalpas
darbo vietoms Kurti.

Siekdami jgyvendinti pazadg uztikrinti darny vystymasi visiems, numatoma jgyvendinant
VPS ir kuriant rezultaty sklaidos, stebésenos ir vertinimo sistemg, aktyviai skatinti rinkti,
analizuoti ir naudoti su lyCiy aspektu susijusius rodiklius ir pagal lyt] klasifikuotus
duomenis, atsizvelgiant j iSorines aplinkybes ir geb¢jimus.

Vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo veiklas, bus kuriamos motery ir
vyry lygios galimybés ir neskatinamas diskriminavimas.

9. VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy apraSymas

9.1.VPS priemonés, neturincios veiklos sri¢iy

9.1.1.VPS prioritetas Nr. 1,,VIETOS EKONOMIKOS PLETRA IR
APLINKOSAUGA*

9.1.2. VPS priemon¢ ,,Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto

tiekimo grandiniy plétojimas‘ (kodas LEADER-19.2-SAVA-5) (priemon¢ nebetesiama)

9.1.3.

| VPS priemongs tikslas:

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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Skatinti novatoriskus vietos produkcijos gamintojy veiksmus, didinancius pagamintos
produkcijos verte, propaguoti vietos rinkas pasitelkiant trumpas tiekimo grandines,
gamintojy grupes ir tarpSakines organizacijas.

9.14.

Priemonés apibtidinimas

Priemoné orientuota | inovatyvius pokycCius vietos
ekonomikoje, vykdanciy ar ketinanciy pradéti veikla labai
mazy, mazy ir vidutiniy jmoniy, vykdanciy ar ketinanciy
pradéti veikla tkininky ar fiziniy asmeny (veikianciy pagal
verslo liudijimg arba individualios veiklos pazymg ar
ketinan¢iy pradéti  veiklg), ekonominio aktyvumo
skatinima, vietos iStekliy panaudojimg produktams gaminti,
ju pridétinés vertés didinima, trumpyjy maisto tiekimo
grandiniy plétojimg. Priemoné skirta socialiniy ir
ekonominiy problemy sprendimui, ekonominiy veikly
pritaikymui prie klimato kaitos ir besikei¢ian¢iy rinkos
poreikiy, tikininky rinky plétojimui, vietos jmoniy ir tkiy
novatoriSkumui skatinti, tikio subjekty ir darbo viety
skaiCiui didinti. Priemone remiamas vietos produkcijos
supirkimui, perdirbimui, saugojimui ir pardavimui
reikalingos jrangos ir technikos jsigijimas, jvairiy
rinkodaros priemoniy rengimas ir jgyvendinimas siekiant
padidinti produkty verte, kitos iniciatyvos, atitinkanc¢ios
priemong.

Remiamos veiklos sritys: kulinarija, mésos ir pieno
perdirbimas, mobili prekyba, energetiniy augaly auginimas,
biokuro gamyba, amaty centro jkiirimas, naujy paslaugy
vietos gyventojams sukiirimas naudojant vietos iSteklius ir
kt.

Didziausia paramos vietos projektui suma negali biti
didesné¢ kaip

120 000.00 Eur.

Planuojama paremti 9 projektus, sukurti 10 darbo viety.

9.15.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobiidis:

9.151

pelno

[ X

9.15.2.

ne pelno

[ ]

9.1.6.

Tinkami paramos gavéjai

Tinkamo (-y) paramos gavéjo (-y) teisinis statusas:
juridiniai asmenys, fiziniai asmenys.

Tinkamo(-y) paramos gavéjo(-y) pobudis:

labai maza, maza arba vidutiné jmoné (vykdanti ar ketinanti
pradéti veikla)®, tikininkas ar fizinis asmuo (veikiantis
pagal verslo liudijima arba individualios veiklos pazyma ar
ketinantis pradéti veikla).

9.1.7.

Priemonés tiksliné grupé

Labai mazy, mazy, vidutiniy jmoniy savininkai, tkininkai
ir fiziniai asmenys, ketinantys imtis verslo ar jj plésti.

9.18.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai turi atitikti numatytg priemonés tikslg ir
remiamas priemonés veiklas.

%K aip apibrézta Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatyme
VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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Pagrindinés tinkamumo salygos pareiskéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

1) Igyvendinant projekta numatyta panaudoti vietos
iSteklius (vietos zaliavas, pastatus, gamtos gérybes,
kultiiros ir istorijos pavelda bei kt.).

2) Visos sukuriamos (-a) darbo vietos (-a)tik Sakiy
rajone (iSskyrus Sakiy miesta) gyvenamaja vieta
deklaravusiems (-iam) asmenims (-iui).

3) Pareiskéjais gali bati Sakiy rajone (i$skyrus Sakiy
miestg) registruoti ir VVG teritorijoje veikla
vykdantys ar ketinantys jg pradéti juridiniai
asmenys; Sakiy rajone (i§skyrus Sakiy miesta) savo
gyvenamajg vieta deklarave ir VVG teritorijoje
veiklg vykdantys ar ketinantys ja pradéti fiziniai
asmenys.

9.1.9. Vietos projekty atrankos | Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
kriterijai numatoma naudoti baly sistema ir atrankos kriterijus:
1) Sukuriamas didesnis darbo viety skaicius;
2) Projektu numatyta sukurti nauja produktg ar
paslauga VVG teritorijos lygmeniu.
9.1.10. Didziausia paramos suma | 120 000.00 Eur - 2 projektai,
vietos projektui (Eur) 50 000,00 Eur — 4 projektai,
46 000,00 Eur — 4 projektai.
9.1.11. Paramos lyginamoji dalis | iki 50 proc., kai vietos projektas yra privataus verslo

(proc.)

pobiidzio (po jo jgyvendinimo projekte jsipareigojama
gauti grynyjy pajamy) ir jj teikia privatus juridinis arba
fizinis asmuo, iSskyrus asmenis, atitinkancius labai maZzai
imonei keliamus reikalavimus.

iki 70 proc., kai vietos projektas yra privataus verslo
pobiidZzio (po jo jgyvendinimo projekte jsipareigojama
gauti grynyjy pajamy) ir jj teikia privatus juridinis arba
fizinis asmuo, atitinkantys labai mazai jmonei keliamus
reikalavimus nurodytus Lietuvos Respublikos smulkiojo ir
vidutinio verslo plétros jstatyme (taikoma juridiniams
asmenis) ir Europos Komisijos 2003 m. geguzes 3 d.
rekomendacijoje Nr. 2003/361/EC dé¢l labai maZos, maZos
ir vidutinés jmonés apibrézimo (taikoma fiziniams
asmenims).

9.2.1.VPS prioritetas Nr. 1 ,,VIETOS EKONOMIKOS PLETRA IR

APLINKOSAUGA*

9.2.2. VPS priemoné¢ ,,Zanavyku krasto produkty ir tradiciniy amaty integravimas j
turizmo plétra“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-6) (priemon¢ nebetesiama)

9.2.3.

VPS priemonés tikslas:

palaikymo sistemq.

skatinti tradiciniy amaty ir regioniniy produkty integracijq j turizmo plétrq vienijant
krasto tapatumo vystymo iniciatyvas bei kuriant regioniniy produkty kokybés

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM keitimas patvirtintas 2024-01-24
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9.2.4.

Priemonés apibtidinimas

Priemoné skirta: Zanavyky etninés grupés, regiono etninio
savitumo stiprinimui, tradiciniy amaty ir regioniniy
produkty pritaikymui dabartiniams vietos gyventojy ir
turisty poreikiams; regioniniy produkty Zenklinimo bei
kokybés palaikymo sistemos kirimui; skatinti i§ naujo
atrasti ry$] su kultiros vertybémis ir jas novatoriSkai
transformuoti ] vietovése plétojama turizmg; daugiau
naudoti priemoniy, kurios padéty kurti vie$aja nauda —
palaikyti kokybe, stiprinti etninj savituma, vystyti
tradicinius amatus. Priemonés tiksly siekiama plétojant
jvarius Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty
integravimo ] turizmo sektoriy biidus. Remiamos veiklos
sritys: senyjy amaty ir jy gaminiy atgaivinimas, edukaciniy
programy, kiirybiniy stovykly, plenery organizavimas, amaty
marSruty  kirimas, regioniniy produkty rinkodaros
priemoniy diegimas, sertifikavimas ir zenklinimas tautinio
paveldo ir regioniniy produkty, kulinarinio paveldo
produkty gamyba ir prekyba bei kt. Priemoné nukreipta
padéti nevyriausybinéms(bendruomeninéms, jaunimo,
sporto, kultiiros ir kt.) organizacijoms geriau panaudoti
(juos integruojant j turizmo paslaugas) kaimo vietovése
esancius kultiirinius iSteklius, vieSuosius pastatus bei
vieSagsias erdves, kuriant ir gaminant Zanavyky krasto
produktus, teikiant turizmo paslaugas, kuriant darbo vietas
jauniems zmonéms.

Maziausia vietos projekto verté negali biiti maZesné kaip 10
000.00 Eur. DidZiausia paramos vietos projektui suma
negali buti didesné kaip 33 420,00 Eur.

Investicijos  tiesiogiai  susijusios su inovacijomis,
bendradarbiavimu, kaimo turizmo vystymu, darbo viety
kiirimu.

Planuojama paremti 1 projekta, sukurti 0,85 (etato) darbo
viety.

9.2.5.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobiidis:

9.251

pelno

[ X

9.2.5.2.

ne pelno

[ ]

9.2.6.

Tinkami paramos gavéjai

Tinkamo (-y) paramos gavéjo (-y) teisinis statusas:
juridiniai asmenys.

Tinkami paramos gavéjai: kaimo bendruomenés ir kitos
NVO, viesosios jstaigos.

9.2.7.

Priemoneés tiksliné grupé

Kaimo bendruomeniniy organizacijy ir kity NVO nariai,
VVG teritorijos Ukininkai, amatininkai, gyventojai,
gaminantys/kuriantys regioninius produktus ir plétojantys
turizma, atvykstantys turistai.

9.2.8.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai turi atitikti numatytg priemonés tikslg ir
remiamas priemonés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiSké¢jams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

1) Pateikiamas verslo planas, pagrindziantis projekto
ideja;

2) Pareiskéjais gali biti Sakiy rajone registruotos ir VVG
teritorijoje veikla vykdancios kaimo bendruomenés ir
kitos nevyriausybinés (jaunimo, sporto, kultiiros ir kt.)
organizacijos, vie$osios jstaigos.

9.2.9. Vietos projekty atrankos | Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
kriterijai numatoma naudoti baly sistema ir atrankos kriterijus:

1) Didesnis naujy darbo viety skaicius;

2) Projektu numatyta sukurti regioninj produkta arba
regioniniy produkty Zenklinimo ir kokybés palaikymo
sistema.

9.2.10. Didziausia paramos suma | 33 420,00 Eur — 1 projektas
vietos projektui (Eur)
9.2.11. Paramos lyginamoiji dalis | iki 95 proc.
(proc.)
9.3.1.VPS prioritetas Nr. 1 ,,VIETOS EKONOMIKOS PLETRA IR
APLINKOSAUGA*
9.3.2. VPS priemon¢ ,,Aplinkos prieZiiiros paslaugy ir atsinaujinanciy energijos iStekliuy
gamyba“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-7) (priemoné nebetesiama)
9.3.3. VPS priemongs tikslas:
Vystyti vietos gyventojy ekologinj sgmoningumgq, skatinant tvary istekliy naudojimgq ir
aplinkos priezZiuros paslaugy plétojimg, atsinaujinanciy energijos istekliy gamybg ir
vartojimgq.
9.34. Priemonés apibtidinimas | Pagal priemon¢ remiami projektai skirti bendruomeninio

verslo kiirimui, gyvenamosios aplinkos gerinimui, diegiant
energijos  efektyvumg  didinancius ir  ekologija
uztikrinancius sprendimus bei plétojant aplinkos prieZiiiros
paslaugas. SprendZiama gyvenimo ir aplinkos kokybés,
atsinaujinanc¢iy energijos iStekliy gamybos ir naudojimo,
novatoriSko poZiiirio formavimo, naujy technologijy kaimo
aplinkos sutvarkymui kirimo ir diegimo problema.
Priemone siekiama ne tik stiprinti vietos gyventojy
ekologinj samoninguma, bet ir prioriteto tvarka pagerinti
socialiai pazeidziamy Zmoniy grupiy gyvenimo kokybe,
itraukiant §iy Seimy suaugusius asmenis ir vaikus j aplinkos
prieziiiros paslaugy plétojimg ir atsinaujinanciy energijos
iStekliy gamyba bei vartojima.

Remiamos veiklos sritys: Sienavimo, aplinkos ir keliy
priezitiros, medziy genéjimo, géliy ir energetiniy augaly
auginimo bendruomeniniai tikiai, jrengimas ekonomisky ir
ekologisky bendruomeniy centry patalpy Sildymo sistemy,
naudojant saulés, kitg atsinaujinancig energija ir Kitos.
Maziausia vietos projekto verté negali biiti maZzesné¢ kaip 10
000,00 Eur. Didziausia paramos vietos projektui suma
negali buti didesné kaip 39 900,00 Eur.

Investicijos tiesiogiai susijusios su kraStovaizdZio
gerinimu, veiklos jvairinimu, darbo viety kiirimu.
Planuojama paremti 1 projekta, sukurti 1 darbo vieta.

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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9.3.5.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobiidis:

9.3.5.1

pelno

L X |

9.3.5.2.

ne pelno

[ ]

9.3.6.

Tinkami paramos gavéjai

Tinkamo (-y) paramos gavéjo (-y) teisinis statusas:
juridiniai asmenys.

Tinkami paramos gavéjai: kaimo bendruomenés ir kitos
NVO, viesosios jstaigos.

9.3.7.

Priemonés tiksliné grupé

Kaimo bendruomeniy ir kity organizacijy nariai, projekto
vykdymo teritorijos gyventojai.

9.3.8.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai turi atitikti numatytg priemonés tikslg ir
remiamas priemonés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiskéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiskéjams:

1) Parciskéjas pagrindzia, kad turi administraciniy
gebéjimy jgyvendinti vietos projekta;

2) Pateiktas verslo planas, pagrindZiantis investavimo
tikslus, numatytos ir pagristos investicijos projektui
igyvendinti;

3) Pareiskéjais gali biiti Sakiy rajone registruotos ir VVG
teritorijoje veiklg vykdancios kaimo bendruomenés ir
kitos nevyriausybinés (jaunimo, sporto, kultiiros ir kt.)
organizacijos, viesosios istaigos;

4) Pagrjstas projekto testinumas.

9.3.9.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos kriterijus:

1) Sukurty naujy darbo viety skaicius;

2) Numatytas socialiai pazeidziamy grupiy atstovy
(vieniSy ir senyvo amziaus asmeny, negalig turinCiy
asmeny, jaunimo, daugiavaikiy Seimy, bedarbiy, NVO
nariy) arba skurdo rizikg patirian¢iy asmeny
jtraukimas j projekto veiklas;

3) Didesnis teikiamy paslaugy paketas;

4) Projekte numatyta diegti inovacija (diegti inovatyvia
technologija kaimo aplinkos sutvarkymui ar energijos
efektyvuma didinanc¢ius ir ekologija uztikrinanc¢ius
sprendimus).

9.3.10.

Didziausia paramos suma
vietos projektui (Eur)

39 900,00 Eur — 1 projektas

9.3.11.

Paramos lyginamoji dalis
(proc.)

iki 95 proc.

9.4.1. VPS prioritetas Nr. 1 ,VIETOS EKONOMIKOS PLETRA IR APLINKOSAUGA*

9.4.2. VPS priemoné ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése* (kodas LEADER-19.2-SAVA-10)
(priemoné tesiama toliau)

9.4.3.

\ VPS priemonegs tikslas:

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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Skatinti novatoriskus vietos produkcijos gamintojy veiksmus, didinancius pagamintos
produkcijos verte, tradiciniy amaty ir regioniniy produkty integracijq j turizmo plétrg,
kaimo gyventojy poreikius atitinkanciy paslaugy teikimq, didinant socialine jtrauktj ir
stiprinant socialinj solidarumq, vystant gyventojy ekologinj sqmoningumgq, jveiklinant
vieSuosius pastatus ir erdves.

9.4.4.

Priemonés apibtidinimas

Priemoné skirta: vietos jmoniy, organizacijy, jstaigy,
fiziniy asmeny verslo ir tkininky tkiy novatoriSkumo
skatinimui; Zanavyky etninés grupés, regiono etninio
savitumo stiprinimui, tradiciniy amaty ir regioniniy
produkty pritaikymui vietos gyventojy ir turisty
poreikiams; regioniniy produkty zenklinimo, kokybés
palaikymo sistemos kiirimui; turizmo plétojimui; etninio
savitumo, tradiciniy amaty vystymui; kaimo gyventojy
laisvalaikio praleidimo, uzimtumo, savirealizacijos ir
motyvacijos poreikiy tenkinimui; socialinés atskirties,
vieSyjy pastaty ir erdviy jveiklinimo sprendimams;
saugumo, socialiniy, neformalaus ugdymo, jaunimo ir
pagyvenusiy zmoniy laisvalaikio paslaugy teikimui;
gyvenimo ir aplinkos kokybés gerinimui bei gyventojy
sagmoningumo aplinkosaugos srityje gerinimui, Vystant
atsinaujinan¢iy energijos iStekliy gamyba ir naudojima,
novatorisko poziiirio formavima, naujy technologijy kaimo
aplinkos sutvarkymui kiirimg ir diegima.

Remiamos veiklos sritys: jvairios produkcijos gamyba,
perdirbimas, jos pateikimas vartotojui, prekyba jais,
technologiniy procesy diegimas/ modernizavimas, senyjy
amaty ir jy gaminiy atgaivinimas, edukaciniy programy,
kiirybiniy stovykly, plenery organizavimas, amaty marsruty
kiirimas, regioniniy produkty rinkodaros priemoniy
diegimas, sertifikavimas ir zenklinimas, tautinio paveldo ir
regioniniy produkty, kulinarinio paveldo produkty gamyba
ir prekyba jais, vaidybos ir terapijos paslaugos, laidojimo
namy paslaugos, vaiky, jaunimo ir senjory dienos centry
paslaugos, verslo inkubatoriaus/socialiniy inovacijy ir
konsultavimo paslaugos, socialinés paslaugos nejgaliems,
seniems vieniSiems Zmonéms, sporto paslaugos jaunimui,
socialinio saugumo uztikrinimo-steb&jimo paslaugos,
stacionarios ir mobilios maitinimo paslaugos, kepyklélés
ikiirimas, poilsio ir vandens turizmo zonos jrengimas,
pramogy parko paslaugos, Sienavimo, aplinkos ir keliy
priezitros, medziy gen¢jimo, géeliy ir energetiniy augaly
auginimo ikiai, jrengimas ekonomisky ir ekologisky
patalpy Sildymo sistemy naudojant saulés, Kkitg
atsinaujinancig energija ir Kitos.

Priemoné nukreipta ekonominei veiklai kaimo vietovéje
plésti.

Didziausia paramos vietos projektui suma negali biiti
didesne kaip 60 000,00 Eur.

Investicijos tiesiogiai susijusios su verslumo skatinimu,
darbo viety kiirimu.

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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Planuojama paremti 20 projekty, sukurti 23,15 etaty) darbo
viety.

9.4.5.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobiidis:

9451

pelno

L X |

9.45.2.

ne pelno

[ ]

9.4.6.

Tinkami paramos gavéjai

Tinkamo (-y) paramos gavéjo (-y) teisinis statusas:
juridiniai asmenys, fiziniai asmenys.

Tinkami paramos gavé¢jai: kaimo  bendruomenés,
bendruomeninés organizacijos ir kitos NVO, religinés
bendruomenés ir bendrijos, biudzetinés jstaigos, vie$osios
jstaigos, atitinkancios Vietos projekty administravimo
taisykliy 23.1.6* p., Sakiy rajone (i§skyrus Sakiy miestg)
registruotos ir veikla vykdancios labai maZos arba maZos
jmoneés; Sakiy rajone (1sskyrus Sakiy miestg) savo
gyvenamgja vieta deklarave ir ukj bei valdg jregistrave
ikininkai; Sakiy rajone (iSskyrus Sakiy miesta) savo
gyvenamaja vietg deklarave ir VVG teritorijoje pagal verslo
liudijima/ individualios veiklos pazyma veikla vykdantys ar
ketinantys ja pradéti fiziniai asmenys.

9.4.7.

Priemonés tiksliné grupé

Ketinantys verslg plésti labai mazy ar mazy jmoniy
savininkai; ketinantys tkj plésti @ikininkai; ketinantys imtis
verslo ar jj plésti fiziniai asmenys; kaimo bendruomeniniy
organizacijy ir kity NVO nariai, VVG teritorijos
amatininkai, gyventojai, gaminantys ir (ar) Kkuriantys
produktus ir plétojantys turizmg; atvykstantys turistai;
vieni$i ar senyvo amziaus zmones; daugiavaikés Seimos;
vieni§i asmenys; skurdo rizikg patirianCios Seimos ar
asmenys; negalig turintys asmenys; bedarbiai; projekto
vykdymo teritorijos gyventojai.

9.4.8.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai turi atitikti numatytg priemones tikslg ir

remiamas priemoneés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiSkéjams numatytos

Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.

punkte.

Specialieji reikalavimai, taikomi pareiSkéjams ir vietos

projektams:

1) Pareiskéjais gali biiti ne maziau kaip 3 metai

nepertraukiamai iki paraiSkos pateikimo dienos
Sakiy rajone (iskyrus Sakiy miesta) registruoti ir
VVG teritorijoje veikla vykdantys vieSieji ir
privatis juridiniai asmenys; ne maZziau kaip 3 metai
nepertraukiamai iki paraiSkos pateikimo dienos
Sakiy rajone (i§skyrus Sakiy miesta) savo
gyvenamaja vieta deklarave fiziniai asmenys; ne
maziau kaip 3 metai nepertraukiamai iki paraiSkos
pateikimo dienos Sakiy rajone (isskyrus Sakiy
miestg) savo gyvenamaja vieta deklarave ir tkj bei
valda jregistrave iikininkai;
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2) Ne maziau kaip 50 proc. juridinio ir fizinio asmens
dalyviy, valdymo organo nariy ir darbuotojy savo
gyvenamaja vieta turi biti deklarave Sakiy rajone
(isskyrus Sakiy miesta);

3) Sukuriamos (-a) darbo vietos (-a) tik Sakiy rajone
(isskyrus  Sakiy miesta) gyvenamaja vieta
deklaravusiems (-iam) asmenims (-iui).

9.4.9.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
numatoma naudoti baly sistema ir atrankos kriterijus:
1) Didesnis naujy darbo viety skaiéius;
2) Projektu numatyta sukurti nauja produktg ar
paslauga VVG teritorijos lygmeniu;
3) Sukurta darbo vieta: daugiavaikés Seimos (turin¢ios
3 ir daugiau vaiky (jvaikiy)) motinai arba tévui;
skurdo rizikg patirian¢iam asmeniui; vieniSam
asmeniui; negalig turinCiam asmeniui; vienisai
mamai ar tévui, auginantiems vaikus iki 18 m.;
niekur nesimokanciam ir nedirbanciam jaunam
asmeniui (18 — 29 m.); bedarbiui; vyresnio amziaus
asmeniui (55— 62 m.);
4) Jgyvendinant projekta numatyta panaudoti vietos
iSteklius (vietos zaliavas, vieSuosius pastatus,
gamtos gérybes, kultiiros ir istorijos pavelda).

9.4.10.

Didziausia paramos suma
vietos projektui (Eur)

60 000,00 Eur

9.4.11.

Paramos lyginamoiji dalis
(proc.)

iki 50 proc., kai vietos projektas yra privataus verslo
pobiidzio (po jo jgyvendinimo projekte jsipareigojama
gauti grynyjy pajamy) ir jj teikia privatus juridinis arba
fizinis asmuo (jskaitant dkininka), iSskyrus asmenis,
atitinkancCius labai mazai jmonei keliamus reikalavimus.

iki 70 proc., kai vietos projektas yra privataus verslo
pobiidzio (po jo jgyvendinimo projekte jsipareigojama
gauti grynyjy pajamy) ir jj teikia privatus juridinis arba
fizinis asmuo (jskaitant tikininka), atitinkantis labai maZzai
jmonei  keliamus reikalavimus, nurodytus Lietuvos
Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatyme
(taikoma juridiniams asmenis) ir Europos Komisijos 2003
m. geguzes 3 d. rekomendacijoje Nr. 2003/361/EC dél labai
mazos, mazos ir vidutinés jmonés apibrézimo (taikoma
fiziniams asmenims).

iki 95 proc., kai pareiSkéjas yra kaimo bendruomenés,
bendruomeninés organizacijos ir kitos NVO, religinés
bendruomenés ir bendrijos, biudzetinés jstaigos, vieSosios
jstaigos, atitinkancios Vietos projekty administravimo
taisykliy 23.1.6 p.

9.5.1. VPS prioritetas Nr. 1 ,,VIETOS EKONOMIKOS PLETRA IR APLINKOSAUGA*“

9.5.2. VPS priemoné ,,Fiziniy asmeny verslo kiirimas* (kodas LEADER-19.2-SAVA-11)
(EURI IéS0s) (priemoné tesiama toliau)
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9.5.3.

VPS priemonegs tikslas:

Didinti kaimo gyventojy ekonominj stabilumg sukuriant palankias sglygas verslo

pradziai ir plétrai.

9.54.

Priemonés apibtidinimas

Priemoné skirta: fiziniy asmeny nedarbo lygio mazinimui;
verslo novatoriSkumo skatinimui; prekiy ir paslaugy
gyventojams jvairinimui; regiono etninio savitumo
stiprinimui; tradiciniy amaty ir regioniniy produkty
pritaikymui vietos gyventojy ir turisty poreikiams; turizmo
skatinimui; laisvalaikio paslaugy teikimui; socialiniy
paslaugy teikimui.

Remiamos veiklos sritys: produkcijos perdirbimas ir
prekyba ja; technologiniy procesy diegimas; senyjy amaty
puoseléjimas; tautinio paveldo ir regioniniy produkty
gamyba ir prekyba jais; socialinés paslaugos; maitinimo
paslaugos; turizmo ir laisvalaikio paslaugos; suvenyry
gamyba ir prekyba jais; Kirpéjos, siuvéjos, manikitristés
paslaugos; namy tvarkymo ir aplinkos priezitiros paslaugos
bei kity prekiy ir paslaugy gyventojams teikimas.
Priemoné nukreipta ekonominei veiklai kaimo vietovéje
pradéti ir plésti.

Didziausia paramos vietos projektui suma negali biiti
didesné kaip 30 000,00 Eur.

Investicijos tiesiogiai susijusios su verslumo skatinimu,
darbo viety kiirimu.

Planuojama paremti 5 projektus, sukurti 5 (etatus) darbo

viety.

9.5.5.

Pagal priemong¢ remiamy
vietos projekty pobidis:

9.55.1

pelno

[ X]

9.5.5.2.

ne pelno

[ ]

9.5.6.

Tinkami paramos gavéjai

Tinkami paramos gavéjai: Sakiy rajone (idskyrus Sakiy
miestg) savo gyvenamaja vietg deklarave fiziniai asmenys.

9.5.7.

Priemonés tiksliné grupé

bendruomeniniy organizacijy ir kity NVO nariai; VVG
teritorijos amatininkai; gyventojai, gaminantys ir (ar)
kuriantys produktus; asmenys, norintys uzsiimti turizmu;
turistai; socialiai pazeidziami asmenys; projekto vykdymo
teritorijos gyventojai.

9.5.8.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai turi atitikti numatyta priemonés tikslg ir
remiamas priemoneés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiSkéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai, taikomi pareiSkéjams ir vietos
projektams:

1) Pareiskéjais gali bati tik Sakiy rajone (idskyrus
Sakiy miesta) ne trumpiau kaip 3 metus iki
paraiSkos pateikimo dienos nepertraukiamai savo
gyvenamaja vieta deklarave fiziniai asmenys;
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2) Pareiskéjas ne trumpiau nei 1 metus iki paraiskos
pateikimo dienos negali biiti susij¢s su juridiniais
asmenimis (negali buti privataus juridinio asmens
vadovu, savininku, akcininku).

9.5.9. Vietos projekty atrankos | Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
Kriterijai numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos kriterijus:
1) Projektu numatyta sukurti naujg produkta ar
paslauga VVG teritorijos lygmeniu;
2) Sukurta darbo vieta: daugiavaikés Seimos (turin¢ios
3 ir daugiau vaiky (jvaikiy)) motinai arba tévui;
skurdo rizikg patirian¢iam asmeniui; vieniSam
asmeniui; negalig turinCiam asmeniui; vieniSai
mamai ar tévui, auginantiems vaikus iki 18 m.;
niekur nesimokanciam ir nedirbanciam jaunam
asmeniui (18 — 29 m.); bedarbiui; vyresnio amziaus
asmeniui (55— 62 m.).
9.5.10. Didziausia paramos suma | 30 000,00 Eur
vietos projektui (Eur)
9.5.11. Paramos lyginamoji dalis | iki 70 proc., kai vietos projektas yra privataus verslo
(proc.) pobudzio (po jo igyvendinimo projekte jsipareigojama
gauti grynyjy pajamy) ir jj teikia fizinis asmuo, atitinkantis
labai mazai jmonei keliamus reikalavimus, nurodytus
Europos Komisijos 2003 m. geguzés 3 d. rekomendacijoje
Nr. 2003/361/EC dél labai mazos, mazos ir vidutinés
jmongs apibrézimo.
9.4.1.VPS prioritetas Nr. 2, INOVATYVIOS IR DARNIOS BENDRUOMENES
KURIMAS*
9.4.2. VPS priemon¢ ,,Gyventoju ir bendruomenés jsitraukimas j vieSyju paslauguy
teikima“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-8) (priemon¢ nebetesiama)
9.4.3. VPS priemonés tikslas:
didinti socialing jtrauktj ir stiprinti socialinj solidarumg, skatinant vietos
bendruomenes teikti kaimo gyventojy poreikius atitinkancias paslaugas, jveiklinant
vieSuosius pastatus ir erdves.
94.4. Priemonés apibiidinimas | Projektais siekiama kurti bendruomeniniy paslaugy

teikimg, jveiklinant vieSuosius pastatus ir erdves, telkti
kaimo gyventojus bendroms veikloms ir didinti gyventojy
solidaruma, sauguma ir savarankiSkuma bei gerinti
gyvenimo kokybe, patenkinti kaimo gyventojy laisvalaikio
praleidimo, uzimtumo, savirealizacijos ir motyvacijos
poreikius, nepamirStant silpnesniy ir socialiai paZeidziamy
jvairaus amziaus bendruomenés nariy, t.y. itraukiant
socialiai paZeidZiamus asmenis ] vieSyjy paslaugy, teikiamy
bendruomenés lygmeniu, organizavimg. Bendruomeninio
verslo pagalba sprendZiamos socialinés atskirties, vieSyjy
pastaty ir erdviy jveiklinimo, saugumo, socialiniy,
neformalaus ugdymo, jaunimo ir pagyvenusiy Zmoniy
laisvalaikio paslaugy teikimo problemos. Remiamos
veiklos: vaidybos ir terapijos paslaugos, laidojimo namy
paslaugos, vaiky, jaunimo ir senjory dienos centry
paslaugos, verslo inkubatoriaus/socialiniy inovacijy ir
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konsultavimo paslaugos, socialinés paslaugos nejgaliems,
seniems vieniSiems zmonéms, sporto paslaugos jaunimui,
socialinio saugumo uztikrinimo-stebéjimo paslaugos,
stacionarios ir mobilios maitinimo paslaugos, kepyklélés
ikiirimas, poilsio ir vandens turizmo zonos jrengimas,
pramogy parko paslaugos ir kt.

Maziausia vietos projekto verté negali biiti mazesné kaip 20
000,00 Eur. Didziausia paramos vietos projektui suma
negali buti didesné kaip 60 000,00 Eur.

Investicijos tiesiogiai susijusios su socialinés jtraukties
didinimu ir darbo viety kiirimu, socialinés ekonomikos
veikly vykdymu, kuriomis siekiama socialinés naudos,
generuojant pelng®.

Planuojama paremti 5 projektus, sukurti 5 darbo vietas.

9.45.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobiidis:

9451

pelno

[ X]

9.15.2.

ne pelno

[ ]

9.4.6.

Tinkami paramos gavéjai

Tinkamo (-y) paramos gavéjo (-y) teisinis statusas:
juridiniai asmenys.

Tinkami paramos gavéjai: kaimo bendruomenés ir kitos
NVO, viesosios jstaigos.

9.4.7.

Priemonés tiksliné grupé

Vienisi ar senyvo amziaus Zzmonés, daugiavaikés Seimos,
vieni§i asmenys, skurdo rizikg patirianc¢ios Seimos ar
asmenys, negalig turintys asmenys, bedarbiai, projekto
vykdymo teritorijos gyventojai.

9.4.8.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai turi atitikti numatytg priemones tikslg ir
remiamas priemonés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiSkéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

1) Pareiskéjas pagrindzia, kad turi administraciniy
gebe¢jimy jgyvendinti vietos projekta;

2) Pateiktas verslo planas, pagrindziantis investavimo
tikslus, numatytos ir pagristos investicijos projektui
igyvendinti;

3) Pareiskéjais gali buti Sakiy rajone registruotos ir
VVG teritorijoje  veikla vykdancios kaimo
bendruomenés ir kitos nevyriausybinés (jaunimo,
sporto, kultiros ir kt.) organizacijos, vieS$osios
jstaigos.

4) Projekte numatyta jvairaus amziaus ir socialiniy
grupiy zmoniy bendra veikla.

9.4.9.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos kriterijus:
1) Sukurta nauja darbo vieta;

92Socialinio verslo koncepcija,LR Ukio ministerija 2015-05-04 jsakymas Nr.3D-343
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2) Projekte numatytas skirtingiems sektoriams —
pilietinei visuomenei, verslui ir vietos valdziai -
atstovaujanciy organizacijy/institucijy
bendradarbiavimas;

3) Projektas skirtas kuo jvairesnéms tikslinéms zmoniy
grupéms: vienisi ar senyvo amziaus Zmones,
daugiavaikés Seimos, vienisi asmenys, skurdo rizikg
patiriancios Seimos ar asmenys, negalig turintys
asmenys, bedarbiai.

9.4.10. Didziausia paramos suma | 60 000,00 Eur
vietos projektui (Eur)
9.4.11. Paramos lyginamaoji dalis | iki 95 proc.

(proc.)

9.5.1.VPS prioritetas Nr. 2, INOVATYVIOS IR DARNIOS BENDRUOMENES

KURIMAS“

9.5.2. VPS priemoné¢ ,,.Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas i vietos
bendruomenés veikla“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9) (priemoné nebetgsiama)

9.5.3.

VPS priemongs tikslas:

Skatinti verslumgq ir savitarpio pasitikéjimg, bendruomeniy gebéjimus, jtraukiant
Jaunimq priimti ir jgyvendinti novatoriskus sprendimus, mobilizuojant jvairiy karty
Zmones ir organizacijas nuosaikiems teritoriniams pokyciams jgyvendinti.

9.54.

Priemonés apibtidinimas

Priemoné skirta pilietinei visuomenei stiprinti, gerinti
gyvenamaja aplinkg ugdant bendruomeninj verslumg ir
novatoriSkuma, jtraukiant jaunimag j bendruomening veikla,
mazinti jaunimo migracija, socialing atskirti ir ekonomin;j-
socialin] atotriikj, remti savanoryst¢. Sprendziamos
jaunimo nejsitraukimo ir neaktyvaus dalyvavimo kaimo
bendruomeniniy organizacijy veikloje, nepakankamo
dome¢jimosi profesija, gyventojy pasyvumo ir Zalingy
Iprociy problemos.

Remiamos veiklos sritys: verslumo ugdymas kuriant
tematinio bendradarbiavimo ir savanoriSkos veiklos tinklus,
socialinés atskirties prevencijos ir socialinés integracijos
stovykly organizavimas, patirtinio mokymosi staZuotes,
gerosios praktikos pavyzdziy diegimas bendruomeniy
veikloje, jaunimo edukacijos, verslo idéjy galerijos ir
projekty aukciony organizavimas ir kt.

Didziausia paramos vietos projektui suma negali biti
didesn¢ kaip 10 000,00 Eur.

Investicijos  tiesiogiai  susijusios  su  inovacijy,
bendradarbiavimo ir Ziniy bazés vystymu.

Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety kiirimu.
Planuojama paremti 10 projekty.

9.5.5.

Pagal priemone¢ remiamy
vietos projekty pobidis:

9.55.1

pelno

9.5.5.2.

ne pelno

X |

9.5.6.

Tinkami paramos gavéjai

Tinkamo (-y) paramos gavéjo (-y) teisinis statusas:
juridiniai asmenys.
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Tinkami paramos gav€jai: jaunimo organizacijos,
bendruomeninés organizacijos, kitos NVO, vieSosios
istaigos.

9.5.7.

Priemonés tiksliné grupé | Jaunimas iki 29 m., kaimo bendruomeniy ir Kity
organizacijy nariai, projekto vykdymo teritorijos
gyventojai.

9.5.8.

Tinkamumo salygos Vietos projektai turi atitikti numatytg priemongs tikslg ir
remiamas priemonés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiskéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai, taikomi pareiskéjams:

1) Parciskéjas pagrindzia, kad turi administraciniy
gebéjimy jgyvendinti vietos projekta;

2) Pareiskéjais gali biiti Sakiy rajone registruotos ir VVG
teritorijoje veikla vykdancios kaimo bendruomenés ir
kitos nevyriausybinés (jaunimo, sporto, kultros ir kt.)
organizacijos, vieSosios jstaigos.

9.5.9.

Vietos projekty atrankos | Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,

Kriterijai numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos kriterijus:

1) Projekta teikia ir jgyvendina jaunimo organizacija;

2) Projekte numatyta jaunimo (iki 29 m.) bendra veikla
kartu su kity amziaus grupiy atstovais.

3) Projekte numatyta jaunimo iki 29 m. savanoriska
veikla.

9.5.10.

DidZiausia paramos suma | 10 000,00 Eur.
vietos projektui (Eur)

9.5.11.

Paramos lyginamoiji dalis | iki 95 proc.
(proc.)

9.6.1.VPS prioritetas Nr. 2 , INOVATYVIOS IR DARNIOS BENDRUOMENES
KURIMAS*

9.6.2. VPS priemon¢ ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky krasto
kultiiros savitumo i$saugojima ir tradiciju testinuma“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-4)

(priemoné nebetesiama)

9.6.3. VPS priemonés tikslas:
Uztikrinti Zanavyky krasto identitetq, skatinant kultiiros savitumo issaugojimq,
tradicijy testinumg, naujy bendradarbiavimo formy kiirimg.

9.6.4. Priemonés apibiidinimas | Siekiama aktyvinti ir telkti vietos bendruomenes

puosel¢jant, perduodant i§ kartos i karta Zanavyky krasto
tradicijas, sumaniai panaudojant vietos plétrai turimg krasto
kulttiros ir istorijos pavelda ir taip stiprinant krasto
konkurencingumg.  Sprendziamos atnaujinty, gausiy
istoriniy ir kultiriniy istekliy (senyjy dvary sodybos,
baZnycios ir jy architektiira, piliakalniy kompleksas ir kt.)
darnaus vystymo, savitumo iSsaugojimo (ir ateities
kartoms), sumanaus panaudojimo kasdieninéms gyventojy
ir turisty reikméms, mazo gyventojy aktyvumo,
novatoriskumo ir sutelktumo problema.

Remiamos veiklos sritys: leidiniy apie vietoves rengimas
ir leidyba, virtualiy ir stacionariy edukaciniy programy ir
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turizmo marsruty, apraSymy apie turizmo objektus kiirimas,
rodikliy  (Zemélapiy, stendy ir kt.) jrengimas,
nacionalinés/regioninés reikSmés renginiy organizavimas,
mobilios scenos paslaugos, videofilmy apie Zanavyky
krastg ktrimas ir kt.

Investicijos  tiesiogiai susijusios su bendruomeniy
novatoriSkumo ir darnumo skatinimu, kaimo kultiiros ir
gamtos paveldo, krastovaizdzio gerinimu.

Didziausia paramos vietos projektui suma negali biiti
didesné kaip 10 000,00 Eur.

Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety kiirimu.
Planuojama paremti 11 projekty.

9.6.5.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobiidis:

9.6.5.1

pelno

9.6.5.2.

ne pelno

X

9.6.6.

Tinkami paramos gavéjai

Tinkamo (-y) paramos gavéjo (-y) teisinis statusas:
juridiniai asmenys. kaimo bendruomenés ir kitos NVO,
vieSosios jstaigos.

Tinkami paramos gavéjai: kaimo bendruomenés ir kitos
NVO, viesosios jstaigos.

9.6.7.

Priemonés tiksliné grupé

Kaimo bendruomeniy ir kity organizacijy nariai, projekto
vykdymo teritorijos gyventojai.

9.6.8.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai turi atitikti numatytg priemongs tikslg ir
remiamas priemonés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiSk¢jams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

1) Pareiskéjas pagrindzia, kad turi administraciniy
gebéjimy jgyvendinti vietos projekta;

2) Pareiskéjais gali buti Sakiy rajone registruotos ir VVG
teritorijoje veikla vykdancios kaimo bendruomeneés ir
kitos nevyriausybinés (jaunimo, sporto, kultiiros ir kt.)
organizacijos, viesosios jstaigos.

9.6.9.

Vietos projekty atrankos
Kriterijai

Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
numatoma naudoti baly sistema ir atrankos kriterijus:
1) Projekto tikslinés grupés potencialiy naudos gavéjy
jtraukimas j projekto rengima;
2) Paraiskoje pagrjsta vietos projekte jgyvendintos
veiklos sklaida.

9.6.10.

Didziausia paramos suma
vietos projektui (Eur)

10 000,00 Eur.

9.6.11.

Paramos lyginamoji dalis
(proc.)

iki 95 proc.

9.7.1.VPS prioritetas Nr. 2 ,, INOVATYVIOS IR DARNIOS BENDRUOMENES

KURIMAS“

9.7.2. VPS priemon¢ ,,Vietos projekty parei§kéju ir vykdytoju mokymas, jgiidZiy jgijimas*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-3) (priemoné nebetesiama)

9.7.3.

‘ VPS priemongs tikslas:

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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suteikti Zinias ir uztikrinti visy projekty pareiskéjy ir vykdytojy kompetencijq, biiting
sekmingam vietos iniciatyvy jgyvendinimui.

9.74.

Priemonés apibtidinimas

Vietos subjektams, dalyvaujantiems VPS jgyvendinime,
suteikiama galimybé jgyti visas reikiamas zinias ir jgiidZius,
kurie reikalingi rengiant ir jgyvendinant vietos projektus
(ypa¢ novatoriskus) bei uztikrinant projekty testinuma.
Mokymai uztikrins didesnes galimybes naudotis ir keistis
ziniomis bei informacija (panaudojant ir interneto
technologijas).

Siekiama spresti zemo kaimo gyventojy iSsilavinimo,
verslumo, ziniy ir gebéjimy trikumo, motyvacijos valdyti
kaimo vietoviy pokycius, imtis savo verslo bei prisitaikyti
prie darbo rinkos pokyc¢iy problemas. Pagal $ig priemone
remiamas vietos projekty pareiSkéjy ir projekty vykdytojy
kompetencijos ugdymas: supazindinimas su gergja Salies ir
uzsienio patirtimi, ziniy ir jgiidziy suteikimas projekty
rengimo, jgyvendinimo, tg¢stinumo uztikrinimo srityje,
apmokymas naudotis jsigyta technika, jrengimais bei
tenkinami kiti vietos projekty pareiskéjy mokymosi
poreikiai, kurie yra susij¢ su dalyvavimu jgyvendinant VPS.
Didziausia paramos vietos projektui suma negali biiti
didesné kaip 10 000,00 Eur.

Investicijos néra tiesiogiai  susijusios su darbo viety
kiirimu.

Planuojama paremti 7 projektus.

9.7.5.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobiidis:

9.75.1

pelno

9.75.2.

ne pelno

[ X

9.7.6.

Tinkami paramos gavéjai

Tinkamo (-y) paramos gavéjo (-y) teisinis statusas:
juridiniai asmenys. kaimo bendruomeneés ir kitos NVO,
vie$osios jstaigos.

Tinkami paramos gavéjai: kaimo bendruomenés ir kitos
NVO, viesosios jstaigos.

9.7.7.

Priemonés tiksliné grupé

Vietos projekty pareiskéjai ir vykdytojai.

9.7.8.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai turi atitikti numatytg priemonés tikslg ir

remiamas priemoneés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiSk¢jams numatytos

Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.

punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

1) Projekte numatyta vietos projekty pareiSkéjy ir
vykdytojy mokymo bei jgiidziy jgijimo tematika turi
atitikti VPS priemoniy tikslams pasiekti reikalingy Ziniy
poreikius;

2) Projekte pagrjstas mokymy poreikis atskiroms mokymo
temoms;

3) Pareiskéjais gali biiti Sakiy rajone registruotos ir VVG
teritorijoje veikla vykdancios kaimo bendruomenés ir

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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kitos nevyriausybinés (jaunimo, sporto, kulttros ir kt.)
organizacijos, vieSosios jstaigos.

9.7.9. Vietos projekty atrankos | Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,

Kriterijai numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos kriterijus:

1) projektas skirtas ty vietos projekty pareiskéjy,
vykdytojy ir naudos gavéjy kompetencijai
tobulinti, kurie rengdami ir/arba jgyvendindami
projekta jsipareigoja kurti darbo vietas;

2) Suorganizuoty mokymy skirtingomis temomis
skaicius;

3) Vieny mokymy metu apmokomy dalyviy skaicius
ne mazesnis kaip 15.

9.7.10. Didziausia paramos suma | 10 000,00 Eur.
vietos projektui (Eur)

9.7.11. Paramos lyginamoji dalis | iki 100 proc.
(proc.)

VPS keitimai, patvvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM keitimas patvirtintas 2024-01-24




10. VPS igyvendinimo veiksmy planas

Planuojami veiksmai

Sasaja su VPS ir priemonémis

10.1.

2016 m.

10.1.1.

Susije su VPS igyvendinimu:

1. VPS koregavimas, tikslinimas, papildomos informacijos teikimas pagal vertintojy paklausimus
(VPS vertinimo etapai).

2. VPS pristatymas Projekty atrankos komitetui Zemés tikio ministerijoje (2016-04-25; 2016-06-15).
3. VPS administruojan¢iy asmeny jdarbinimas.

4. VPS paramos sutarties su Nacionaline mokéjimo agentiira prie Zemés iikio ministerijos
pasirasymas (2016-08-08).

5. Patvirtintos VPS pirmasis keitimas, patikslinant VPS priemones: ,,Gyventojy ir bendruomenés
isitraukimas | vieSyjy paslaugy teikima“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-8) - tikslinama priemonés
tiksliné grupé ir atrankos kriterijus; ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky
krasto kultiiros savitumo i§saugojima ir tradicijy tgstinumg“ (LEADER-19.2-SAVA-4) — tikslinamas
veikly apraSymas; ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgidZiy jgijimas* (LEADER-
19.2-SAVA-3) — tikslinamas atrankos kriterijus; ,,Vietos i$tekliais pagrjsty produkty vertés didinimas
ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-5) — tikslinama didZiausia
paramos dalis vietos projektui jgyvendinti labai mazai jmonei iki 70 proc. pagal LR zemés tkio
ministro 2016-06-10 jsakymu Nr. 3D-357 pakeisty atrankos taisykliy 27.1.3. punktg (2016-10-11).
6. Metinio 2016 m. VPS administravimo iSlaidy poreikio plano rengimas ir teikimas Agentiirai
(2016-08-02), metinio 2017 m. VPS administravimo islaidy poreikio plano rengimas ir teikimas
Agentiirai (2016-09-30), VPS administravimo 1éSy avansinio mokéjimo praSymo rengimas ir
teikimas Agentarai (2020-08-09), vieSyjy pirkimy dokumenty rengimas.

7. Interneto svetainés www.Sakiukrastovvg.lt modifikavimas naujos strategijos jgyvendinimui
(2016-09-30).

8. Dalyvavimas VVG tinklo veikloje, ZUM ir NMA pasitarimuose ir seminaruose, susijusiuose su
,Leader” programos jgyvendinimu.

VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢ su
VPS ir 1-0jo bei 2-ojo prioriteto
priemonémis.

10.1.2.

Susije su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu:

1. Susitikimo deél parengtos 2016-2023 mety vietos plétros strategijos pristatymo organizavimas.
Tikslas - Sakiy rajono VPS prioritety ir priemoniy pristatymas ir detalus i3aiskinimas potencialiems
vietos projekty rengé¢jams ir vykdytojams.  Siekiant informaciniy reginiy optimizavimo,
informaciniai renginiai rengti visoms senitinijoms bendrai (2016-05-04 ir 2016-08-19).

Aktyvumo skatinimo veiksmai susije¢
su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM keitimas patvirtintas 2024-01-24
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2. Sakiy krasto VVG konferencijos ,Nuveikty darby apzvalga ir ateities perspektyvos®
organizavimas. Tikslas — apzvelgti VVG nuveiktus darbus, kalbétis apie ateities planus, pristatyti
Sakiy krasto VVG2016-2023 mety vietos plétros strategija, diskutuoti apie bendruomeninés veiklos
plétojimo galimybes 2016-2023 mety strateginiu periodu, aptarti LADER metodo jgyvendinima
Sakiy rajono kaimigkojoje teritorijoje (2016-10-01).

3. Informacinio renginio ,.Sakiy krasto vietos veiklos grupés 2016-2023 mety vietos plétros
strategijos pristatymas tarpteritorinio bendradarbiavimo stiprinimui®. Tikslas - 2016-2023 mety
vietos plétros strategijos pristatymas, naujojo periodo strategijos jgyvendinimo lukes¢iy i§sakymas,
jigyvendinty vietos projekty lankymas ir veikly apZitira Sakiy rajono bendruomenése (Ritiniy, Girény,
Liepaloty bendruomenéje ,, Téviské™, Sakiy tautodailininky bendrijoje ,,Dailius®), gerosios patirties
pasidalijimas (2016-10-25).

4. Dalyvavimas mokslinéje-praktinéje konferencijoje ,,Lietuvos kaimo vietoviy konkurencingumo
stiprinimas: gerosios praktikos pavyzdziai". Konferencijos tikslas — skleisti geraja patirt] apie
bendruomeniniy organizacijy, tikininky veiklg ir mokslo naujoves; stiprinti partneryste tarp kaimo
plétros veikejy visais lygmenimis; didinti Lietuvos kaimo vietoviy konkurencingumg jvairiose
srityse: vykdant kaimy atnaujinima, plétojant bendruomeninius verslus ir tradicinius amatus, kuriant
vietines maisto sistemas, stiprinant darbo viety gyvybinguma bei ugdant kaimo gyventojy versluma.
Prane$imai temomis: ,,ES kaimo plétros gairés po 2010 m." ir ,TelkianCios lyderystés ir
bendradarbiavimo tinkly kiirimo poreikiai jgyvendinant bendruomenés inicijuota vietos plétrg 2014-
2020 m. laikotarpiu". Diskusijos kiirybinése dirbtuvése ,,Regioniniy produkty ir trumpyjy maisto
tieckimo grandiniy kiirimo inicijavimas® ir ,Jaunimo jtraukimas ] vietos bendruomeneés
organizavima“ (2016-11-11).

5. Aktyvinimo renginio ,,Bendruomeninio verslumo ugdymo patirtis Sakiy krasto vietos veiklos
grupés 2016-2023 mety VPS jgyvendinimui* organizavimas. Tikslas — aplankyti Klaipédos krasto
bendruomenes, jgyvendinusias darbo vietas kuriancius vietos projektus per vietos veiklos grupés
»Pajiirio krastas® 2007-2013 m. strategijos priemon¢ ,,Kaimo atnaujinimas ir plétra® bei ,,Kaimo
gyventojy aktyvinimas, socialings, kulttirinés saviraiSkos galimybiy plétojimas®, vietos projekty
rezultaty apZiiira, gerosios patirties pasidalijimas, sklaida. Lankomos bendruomenés: Drevernos
bendruomené (vietos projektas ,,Daugiafunkciniy Drevernos bendruomenés namy jkiirimas®),
Priekulés evangeliky liuterony parapija (vietos projektas ,,Priekulés evangeliky liuterony parapijos
namy pritaikymas Klaipédos krasto tradicijy puoseléjimui*), Sitipariy bendruomené (vietos projektas
,Sitipariy bendruomenés siuvimo dirbtuviy jrengimas®), Broziy kaimo bendruomené (vietos
projektas ,,Broziy kultiiros namy negyvenamuyjy patalpy pritaikymas bendruomenés socializacijai‘)

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM Kkeitimas patvirtintas 2024-01-24
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ir Veivirzény bendruomené¢  (vietos projektas ,Klaipédos rajono amaty centro jkiirimas
Veivirzénuose®), (2016-12-02).

6. Informacijos, susijusios su VPS vieSinimu, talpinimas interneto svetainéje www.sakiukrastovvg.lt
(pagal VPS administravimo taisykliy 33.1. p. interneto svetainé privaloma viesinimo priemong).

7. Aiskinamojo stendo gamyba (pagal VPS administravimo taisykliy 33.2. p. aiSkinamasis stendas
privaloma vieSinimo priemong).

8. Potencialiy vietos projekty pareiSkéjy konsultavimas ir aktyvinimas.

10.2.

2017 m.

10.2.1.

Susije su VPS igyvendinimu:

1. Metinio 2016 m. VPS administravimo islaidy poreikio plano tikslinimas pagal faktiskai patirtas
iSlaidas (2017-01-20) ir metinio 2018 m. VPS administravimo i$laidy poreikio plano rengimas ir
teikimas Agentarai (2017-09-29), metinio VPS administravimo 1é§y mokéjimo praSymo uz 2016 m.
rengimas ir teikimas Agentiirai (2017-01-30), 2016 m. vykdyty viesyjy pirkimy teikimas Agentirai
vertinti (2017-01-30) ir 2017 m. vieSyjy pirkimy vykdymas.

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos uz 2016 m. tvirtinimas Sakiy kraito VVG visuotiniame
nariy susirinkime (2017-01-31) ir teikimas Agentarai (2017-01-31).

3. VVG pirmininko ir VVG valdybos (sudétis - 13 asmeny) iSrinkimas naujai kadencijai (trejy mety
laikotarpiui), laikantis LR Zemés tikio ministro 2015 m. geguzés 4 d. jsakymu Nr. 3D-343 patvirtinty
vietos plétros strategijy, igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu, atrankos
taisykliy nuostaty reikalavimy: atstovauja skirtingiems sektoriams (pilietinei visuomenei, verslui bei
vietos valdziai), yra jvairaus amZiaus (46,15 proc. asmeny yra iki 40 m. jy iSrinkimo dieng  kolegialy
VVG valdymo organg) ir abiejy ly¢iy (6 moterys ir 7 vyrai), rotuoja, uztikrina tinkama viesyjy ir
privaciy interesy derinimg (2017-01-31).

4. VPS antrasis keitimas, patikslinant VPS 10 lentele ,,VPS jgyvendinimo veiksmy planas“ ir
padidinant paramos intensyvuma ne pelno vietos projektams, kai projektas susijes su investicijomis
1 zmogiskajj kapitalg ir jj teikia vieSasis juridinis asmuo arba NVO, didziausia paramos lyginamoji
dalis didinama iki 95 proc., kai teikiamas mokymy projektas - didZiausia paramos lyginamoji dalis
didinama iki 100 proc., pagal LR Zemés tikio ministro 2017-10-03 jsakymu Nr. 3D-616 pakeisty
atrankos taisykliy 27.1.3.1! papunktj (2017-10-17).

5. Kvietimo teikti vietos projektus Nr. 1. finansavimo salygy aprasy rengimas, derinimas su NMA,
atrankos kriterijy tvirtinimas VVG valdybos posédyje (2017-11-29)

6. Dalyvavimas VVG tinklo veikloje, ZUM ir NMA pasitarimuose ir seminaruose, SUSijusiuose su
,Leader” programos jgyvendinimu.

VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢ su
VPS ir 1-0jo bei 2-ojo prioriteto
priemonémis.
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10.2.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

1. Potencialiy vietos projekty pareiskéjy konsultavimas ir aktyvinimas.

2. Sakiy rajono VPS prioritety ir priemoniy pristatymas ir detalus i$aiskinimas potencialiems vietos
projekty rengéjams ir vykdytojams. Organizuoti 8 informaciniai ir konsultaciniai renginiai Sakiy
rajono kaimigkose senifinijose: Sakiy sen. (2017-05-12), Slaviky sen. (Slaviky ir Sudargo sen.
dalyviai 2017-05-17), Kudirkos Naumies¢io sen. (Kudirkos Naumiesc¢io ir Sintauty sen. dalyviai
2017-05-25), Griskabiudzio sen. (Griskabudzio ir Zvirgzdai¢iy sen. dalyviai 2017-06-01), Barzdy
sen. (2017-06-08), Luksiy sen. (Luksiy ir Lekéciy sen. dalyviai 2017-06-22), Kritky sen. (Kritky ir
Ploks¢iy sen. dalyviai 2017-06-29) ir Gelgaudiskio sen. (Gelgaudiskio ir Kiduliy sen. dalyviai 2017-
07-13).

3. Informacinis renginys ,,VPS jgyvendinimo aktualijos Marijampolés apskrities vietos veiklos
grupése* (2017-10-26).

4. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos verslininkus organizuota konferencija
su Marijampolés apskrities VVG atstovais (Vilkaviskio, Kalvarijos, Marijampolés, Kazly Riidos)
,Suvalkijos kraSto plétra jgyvendinant LEADER programa®, prisidedant prie idéjy ,,iSgryninimo* ir
numatant novatoriskas jy jgyvendinimo galimybes (2017-11-17).

5. Informacijos, susijusios su VPS vieSinimu, talpinimas interneto svetainéje www.sakiukrastovvg.lt
(pagal VPS administravimo taisykliy 33.1. p. interneto svetainé privaloma vieSinimo priemong).

6. Straipsniai VPS jgyvendinimo klausimais rajoniniuose laikras¢iuose ,,Draugas* (2017-11-21 Nr.
87) ir ,Laikrastis ,,Vals¢ius (2017-11-28 Nr. 90).

Aktyvumo skatinimo veiksmai susije¢
su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.

10.3.

2018 m.

10.3.1.

Susije su VPS igyvendinimu:

1. Metinio 2017 m. VPS administravimo iSlaidy poreikio plano tikslinimas pagal faktiSkai patirtas
iSlaidas (2018-01-25) ir metinio 2019 m. VPS administravimo i$laidy poreikio plano rengimas ir
teikimas Agenttrai (2018-09-28), metinio VPS administravimo 1é§y mokéjimo praSymo uz 2017 m.
rengimas ir teikimas Agentarai (2018-01-31), 2017 m. vykdyty vieSyjy pirkimy teikimas Agentiirai
vertinti (2018-02-23) ir 2018 m. viesyjy pirkimy vykdymas.

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos uz 2017 m. tvirtinimas Sakiy krasto VVG valdyboje (2018-
01-30) ir teikimas Agentirai (2018-01-31).

3. Kvietimo teikti vietos projektus Nr. 1. tvirtinimas ir paskelbimas VPS priemonéms ,,Vietos
projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgudziy jgijimas (kodas LEADER-19.2-SAVA-3),
,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojima

VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢ su
VPS ir 1-0jo bei 2-ojo prioriteto
priemonémis.
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ir tradicijy testinumg“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-4) ir ,,.Bendruomeninio verslumo ugdymas ir
jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés veiklg”“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9) (tvirtinimas
VVG valdyboje 2018-01-12). Kvietimo laikotarpis: 2018.01.29 — 2018.03.02.

4. Su Kvietimo Nr. 1. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: Kvietimo
teikti vietos projekty paraiSkas Nr. 1 paraiSky rinkimas, gauty vietos projekty atranka (naudos ir
kokybés vertinimas) ir preliminaraus iSlaidy tinkamumo vertinimas, NMA atrinkty paraisky
perdavimas kontroliniam vertinimui atlikti, VVG projekty atrankos komiteto posédzio
organizavimas dél pritarimo/nepritarimo pradéti paraisky tinkamumo vertinimo etapa, vietos
projekty perdavimas Agentiirai tinkamumo vertinimui atlikti. Projekty (po paramos patvirtinimo)
mokéjimo pra§ymy pirminis vertinimas ir teikimas Agentirai per ZUMIS sistema.

5. Kvietimo teikti vietos projektus Nr. 2. finansavimo salygy aprasy rengimas, derinimas su NMA,
atrankos kriterijy VPS priemonei ,,Vietos istekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto
tiekimo grandiniy plétojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-5) tvirtinimas VVG valdybos posédyje
(2018-06-19). Kvietimo teikti vietos projektus Nr. 2. tvirtinimas ir paskelbimas VPS priemonéms
,» Vietos projekty pareiSkéjy ir vykdytojy mokymas, igidziy jgijimas (kodas LEADER-19.2-SAVA-
3), ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky krasto kultliros savitumo
iSsaugojima ir tradicijy testinumg®“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-4), ,.Bendruomeninio verslumo
ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés veiklg“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9) ir
,» Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-5)  (tvirtinimas VVG valdyboje 2018-07-31). Kvietimo laikotarpis:
2018.08.06— 2018.09.28.

6. Su Kvietimo Nr. 2. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: Kvietimo
teikti vietos projekty paraiskas Nr. 2 paraiSky rinkimas, gauty vietos projekty atranka (naudos ir
kokybés vertinimas) ir preliminaraus i§laidy tinkamumo vertinimas.

7. Naujos VVG pirmininkés ir vienos VVG valdybos narés isrinkimas, i§ pareigy (pagal pateikta
praSyma) atSaukus buvusia VVG pirmininke, kartu €jusig ir VVG valdybos pirmininkés pareigas
(2018-12-10).

8. VPS treciasis keitimas, padidinant paramos lyginamaja dalj bendruomeninio verslo (pelno)
projektams iki 95 proc., pagal LR zemés tkio ministro 2018-12-11 jsakymu Nr. 3D-887 pakeisty
atrankos taisykliy 27.1.3.3. papunktj (2018-12-18).

9. Dalyvavimas VVG tinklo veikloje, ZUM ir NMA pasitarimuose ir seminaruose, susijusiuose su
,Leader” programos jgyvendinimu.

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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10.3.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

1.Potencialiy vietos projekty pareiskéjy konsultavimas ir aktyvinimas.

2. Informacinis renginys potencialiems pareiskéjams. Tikslas — pristatyti Kvietimo teikti vietos
projektus Nr. 1. finansiniy salygy aprasus, remiamas veiklas, tinkamus projekty vykdytojus, paramos
sumas projektams jgyvendinti (2018-01-30).

3. Informacinis renginys potencialiems projekty vykdytojams apie mazos vertés pirkimy vykdyma
pagal Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017-06-28 jsakymu Nr. IS-97 patvirtintg mazos vertés
pirkimy tvarkos aprasa (2020-02-05).

4. Organizuoti 3 informaciniai renginiai potencialiems pareiSkéjams. Tikslas — pristatyti Kvietimo
teikti vietos projektus Nr. 2. finansiniy salygy aprasus, remiamas veiklas, tinkamus projekty
vykdytojus, paramos sumas projektams jgyvendinti (Kudirkos Naumies¢io sen. 2018-09-07, Sakiy
sen. 2018-09-12 ir Sudargo sen. 2018-09-11).

5. Dalyvavimas Kauno prekybos, pramonés ir amaty rimy Sakiy atstovybés ir savivaldybés vadovy
susitikime ,,Verslo pusry¢iuose®. Tikslas — pristatyti galimybes verslininkams bendradarbiauti su
bendruomenémis jgyvendinant vietos plétros strategija ir kuriant darbo vietas (2018-03-07).

6. Marijampolés apskrities VVG pasitarimas VPS jgyvendinimo klausimais (2018-07-20).

7. Verslo plany rengimo mokymai potencialiems pareiskéjams (fikininkams, fiziniams ar privatiems
juridiniams asmenims), planuojantiems teikti pelno vietos projektus pagal VPS priemong ,,Vietos
iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas™ (kodas
LEADER-19.2-SAVA-5). Lektorius — Zilvinas Gelgota (2018-08-13).

8. I§vaziuojamasis aktyvinimo renginys ,,Bendruomeninio verslumo ugdymo patirtis Sakiy krasto
vietos veiklos grupés 2016-2023 mety VPS jgyvendinimui® KaiSiadoriy rajone, susipazjstant su
igyvendinamais / jgyvendintais projektais per KaiSiadoriy vietos veiklos grupés 2015 — 2020 mety
strategijos priemones, pasidalinant geraja verslumo ugdymo ir verslo jgyvendinimo patirtimi,
naudingais patarimais. Lankomos bendruomenés: Anglininky, Darstiniskio, Kalviy bei privataus
verslo objektas UAB ,,Véjy féja“ (2018-04-13).

9. Informacijos, susijusios su VPS vieSinimu, talpinimas interneto svetainéje www.sakiukrastovvg.lt
(pagal VPS administravimo taisykliy 33.1. p. interneto svetainé privaloma vieSinimo priemone¢).

10. Straipsniai VPS jgyvendinimo klausimais rajoniniuose laikra$¢iuose ,,Draugas* (2018-11-06 Nr.
83) ir ,,Laikrastis ,,Vals¢ius (2018-03-16 Nr. 20, 2018-07-20 Nr. 53 ir 2018-10-30 Nr. 82).

Aktyvumo skatinimo veiksmai susije
su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.

10.4.

2019 m.

10.4.1.

Susije su VPS igyvendinimu:
1.Metinio 2018 m. VPS administravimo iSlaidy poreikio plano tikslinimas pagal faktiskai patirtas
ilaidas (2019-01-31) ir metinio 2020 m. VPS administravimo i$laidy poreikio plano rengimas ir

VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢ su
VPS ir 1-0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.
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teikimas Agenturai (2019-10-01), metinio VPS administravimo 1¢Sy mokéjimo prasymo uz 2018 m.
rengimas ir teikimas Agentirai (2019-01-28), 2018 m. vykdyty vieSyjy pirkimy teikimas Agentiirai
vertinti (2019-02-26) ir 2019 m. vieSyjy pirkimy vykdymas.

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos uz 2018 m. tvirtinimas Sakiy krasto VG valdyboje (2019-
01-30) ir teikimas Agentarai (2019-01-31).

3. Su Kvietimo Nr. 1. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: mokejimo
pra§ymy pirminis vertinimas ir teikimas Agentiirai per ZUMIS sistema, pagal poreiki mokéjimo
praSymy suplanuoty terminy keitimas, galutiniy projekto jgyvendinimo ataskaity pirminis
vertinimas.

4. Su Kvietimo Nr. 2. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: Kvietimo
teikti vietos projektus Nr. 2. VVG projekty atrankos komiteto posédzio organizavimas dél
pritarimo/nepritarimo pradéti paraiSky tinkamumo vertinimo etapa, NMA atrinkty paraisky
perdavimas kontroliniam vertinimui atlikti, vietos projekty perdavimas Agentirai tinkamumo
vertinimui atlikti. Projekty (po paramos patvirtinimo) paramos sutarciy rengimas, mokéjimo praSymy
pirminis vertinimas ir teikimas Agentirai per ZUMIS sistema, pagal poreikj mokéjimo pragymy
grafiky keitimas, galutiniy projekto jgyvendinimo ataskaity pirminis vertinimas.

5.Kvietimo teikti vietos projektus Nr. 3. finansavimo salygy aprasy rengimas, svarstymas ir
tvirtinimas bei paskelbimas VPS priemonéms ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
igidziy jgijimas (kodas LEADER-19.2-SAVA-3), ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas
per Zanavyky krasto kultiiros savitumo i$saugojima ir tradicijy testinuma™ (kodas LEADER-19.2-
SAVA-4), ,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas } vietos bendruomeneés
veiklg“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9) ir ,,Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir
maisto tiekimo grandiniy plétojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-5) (tvirtinimas VVG valdyboje
2019-02-26). Kvietimo laikotarpis: 2019.03.08 — 2019.04.12.

6. Su Kvietimo Nr. 3. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: Kvietimo
teikti vietos projekty paraiSkas Nr. 3 paraiSky rinkimas, gauty vietos projekty atranka (naudos ir
kokybés vertinimas), VVG projekty atrankos komiteto posédzio organizavimas dél
pritarimo/nepritarimo pradéti paraiSky tinkamumo vertinimo etapa, NMA atrinkty paraisky
perdavimas kontroliniam vertinimui atlikti, paraiSky tinkamumo vertinimas, mokéjimo prasymy
pirminis vertinimas ir teikimas Agentiirai per ZUMIS sistema, galutiniy projekto jgyvendinimo
ataskaity pirminis vertinimas.

7. Kvietimo Nr. 4. atrankos kriterijy bendruomeninio verslumo priemonéms ,,Zanavyky krasto
produkty ir tradiciniy amaty integravimas ] turizmo plétra“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-6),
“Aplinkos priezitiros paslaugy ir atsinaujinanciy energijos iStekliy gamyba“ (LEADER-19.2-SAVA-
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7) bei ,,Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j vieSyjy paslaugy teikima“ (LEADER-19.2-
SAVA-8) tvirtinimas VVG valdybos posédyje (2019-02-26).

8. Kvietimo teikti vietos projektus Nr. 4. finansavimo sglygy apraSy rengimas, svarstymas ir
tvirtinimas bei paskelbimas visoms VPS priemonéms: ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy
mokymas, jgidziy jgijimas (kodas LEADER-19.2-SAVA-3), ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir
telkimas per Zanavyky krasto kultiiros savitumo iSsaugojimg ir tradicijy testinuma® (kodas
LEADER-19.2-SAVA-4), ,.Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos
bendruomenés veikla“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9), ,,Vietos istekliais pagristy produkty vertés
didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas* (kodas LEADER-19.2-SAVA-5), ,,Zanavyky
krasto produkty ir tradiciniy amaty integravimas j turizmo plétra“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-
6),“Aplinkos priezitiros paslaugy ir atsinaujinanciy energijos iStekliy gamyba*“ (LEADER-19.2-
SAVA-T7) bei ,,Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j vieSyjy paslaugy teikima“ (LEADER-19.2-
SAVA-8)(tvirtinimas VVG valdybos posédyje2019-11-20). Kvietimo laikotarpis: 2019.11.29 —
2019.12.30.

9. Su Kvietimo Nr. 4. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: Kvietimo
teikti vietos projekty paraiSkas Nr. 4. paraiSky rinkimas, registravimas.

10. Naujo VVG pirmininko ir dviejy VVG valdybos nariy isrinkimas (valdzios sektoriaus atstovy),
i§ pareigy (pagal pateikta praSyma) atSaukus buvusia VVG pirmininke, kartu ¢jusig ir VVG valdybos
pirmininkés pareigas bei atSaukus vieng valdzios sektoriaus atstovg (2019-06-12).

11. VPS ketvirtas keitimas, pakoreguojant VVPS 10 dalj ,,VPS jgyvendinimo veiksmy planas®, VPS
11 dalies ,,VPS finansinis planas® 11.4 papunktj ,,Indikatyvus VPS 1é8y poreikis pagal metus“ ir VPS
13 dal; ,,VPS jgyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena®.

Keitimas susijgs su 2020 m. tarpiniu VPS vertinimu, nes vadovaujantis vietos plétros strategijy,
1gyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu, administravimo taisykliy (TAR, 2016-
01-08, Nr. 451, galiojanti suvestiné redakcija nuo 2018-11-08) XIII skyriaus ,,VPS jgyvendinimo
vertinimas* tre¢io skirsnio ,,Tarpinis VPS jgyvendinimo vertinimas* 62 p. bus atliekamas ,.tarpinis
VPS igyvendinimo vertinimas - 2020 m. atliekama VPS jgyvendinimo rezultaty perzitra, siekiant
nustatyti, ar VPS jgyvendinama rezultatyviai, kad bty skirta VPS paramos sutartimi rezervuota
paramos VPS jgyvendinti dalis (20 proc.). Tarpinio VPS jgyvendinimo pazangos vertinimo metu
vertinami VPS jgyvendinimo rezultatai, pasiekti nuo VPS patvirtinimo iki 2019 m. gruodzio 31 d.*.
Pagal iy taisykliy 63 p. tarpinj VPS jgyvendinimo vertinima inicijuoja Lietuvos Respublikos Zemés
tkio ministerija, o tarpinj VPS jgyvendinimo vertinimg atliks Nacionaliné mokéjimo agentiira prie
Zemés ikio ministerijos. Pagal Taisykliy 64 p. tarpinio VPS jgyvendinimo vertinimo metu bus
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jvertinamas ,,VPS jgyvendinimo rezultatyvumas, t. y. VPS tiksly pasiekimo laipsnis (suplanuoty ir
ivykdyty tiksly santykis)* (2019-12-11).

12. Dalyvavimas VVG tinklo veikloje, ZUM ir NMA pasitarimuose ir seminaruose, susijusiuose su
,Leader programos jgyvendinimu.

10.4.2.

Susije su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu:

1. Potencialiy vietos projekty pareiSkéjy konsultavimas ir aktyvinimas, vietos projekty vykdytojy
konsultavimas.

2. Viesinimo renginys ,,Sakiy krasto vietos veiklos grupés 2016-02023 mety vietos plétros
strategija®. Numatytos priemongs ir bendruomenés galimybeés joje dalyvauti® (Luksiy sen. 2020-02-
03).

3. Informacinis renginys Kvietimo Nr. 3. priemoniy pristatymui ir aptarimui. Dalyviai: potencialils
pareiskéjai, ketinantys teikti ne pelno vietos projektus VPS priemonéms ,,Vietos projekty pareiskéjy
ir vykdytojy mokymas, igiidziy igijimas (kodas LEADER-19.2-SAVA-3), ,,Vietos bendruomeniy
aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky krasto kultiiros savitumo iSsaugojimg ir tradicijy testinumg‘
(kodas LEADER-19.2-SAVA-4) ir ,,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j
vietos bendruomengs veikla“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9) (Sakiy sen. 2020-03-20).

4. Informacinis renginys Kvietimo Nr. 3. priemoniy pristatymui ir aptarimui. Dalyviai: potencialiis
pareiskéjai, ketinantys teikti pelno vietos projektus (tikininkai, fiziniai ar privatiis juridiniai asmenys)
pagal VPS priemong ,,Vietos iStekliais pagrjsty produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy
plétojimas“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-5) (Sakiy sen. 2020-03-22).

5. Informacinis renginys Kvietimo Nr. 4. visy VPS priemoniy pristatymui ir aptarimui. Dalyviai:
potencialiis pareiskéjai (NVO, bendruomeninés organizacijos, VS]), ketinantys teikti ne pelno vietos
projektus VPS priemonéms ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, igiidziy jgijimas
(kodas LEADER-19.2-SAVA-3), ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky
kraSto kultliros savitumo i$saugojimg ir tradicijy testinumg™ (kodas LEADER-19.2-SAVA-4) ir
,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés veikla“ (kodas
LEADER-19.2-SAVA-9);  potencialtis pareisk¢jai, ketinantys teikti pelno vietos projektus
(Gkininkai, fiziniai ar privatiis juridiniai asmenys) pagal VPS priemong ,,Vietos iStekliais pagristy
produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas* (kodas LEADER-19.2-SAVA-5)
ir potencialiis pareiSkéjai, ketinantys teikti pelno projektus bendruomeniniam verslui kaimo vietovése
kurti VPS priemonéms ,,Zanavyky krasSto produkty ir tradiciniy amaty integravimas j turizmo plétra“
(kodas LEADER-19.2-SAVA-6), “Aplinkos priezitiros paslaugy ir atsinaujinanciy energijos istekliy
gamyba* (LEADER-19.2-SAVA-7) bei ,,Gyventojy ir bendruomenés isitraukimas i viesyjy paslaugy
teikimg“ (LEADER-19.2-SAVA-8) (2019-12-05).

Aktyvumo skatinimo veiksmai susije
su VPS ir 1-o0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.
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6. Dalykiné¢ kelioné — tarptautinis seminaras “LEADER programos gerosios patirties sklaida
Graikijoje”. Tikslas - gerosios patirties sklaida, susipazjstant su Graikijos vietos veiklos grupiy
jgyvendinamomis/jgyvendintomis strategijomiS ir pasiektais rezultatais, dalyvaujant trijuose
susitikimuose, t. y. dviejy dieny susitikimuose su Graikijos VVG, jgyvendinanc¢ia LEADER
projektus, atstovais: susitikimas su Development Agency of Evia S.A. - partnerystés programos
»AGRO — KALATHI TINKLAS*, skirtos kolektyvinio verslumo zemés tikio produkty sektoriuje
skatinimui, pristatymas ir Sterea Ellada regiono projekto ,,Oidipo kultiiros kelias*, skirto kultiiriniy
erdviy naudojimui, turizmo stiprinimui ir verslumo skatinimui Centrinéje Graikijoje pristatymas;
susitinkant su Chalkidos savivaldybés atstovais ir dalyvaujant turizmo paslaugy plétros programos
pristatyme Dalyviai: VVG kolegialaus valdymo organo nariai ir VVG administracijos darbuotoja
(2019.06.06 — 2019.06.09).

7. Mokymai kolegialaus valdymo organo nariams ,LEADER metodo taikymas kaimo plétros
procese* (programos kodas 596131007). Tikslas - LR Zemés iikio ministro 2015-05-04 jsakymu Nr.
3D-343 patvirtinty vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuos vietos plétros
budu, atrankos taisykliy 15.3.4. p. reikalavimo iSlaikymas - maziausiai 1/3 VVG valdymo organo
nariy turi bati isklause mokymo kursus, tiesiogiai susijusius su BIVP (bendruomeniy inicijuotos
vietos plétros) metodo taikymu (2019.06.27).

8. Verslo plany rengimo mokymai potencialiems pareiskéjams - vieSiesiems juridiniams asmenims,
planuojantiems teikti pelno projektus pagal VPS priemones ,,Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy
amaty integravimas | turizmo plétra” (kodas LEADER-19.2-SAVA-6),“Aplinkos prieziiiros
paslaugy ir atsinaujinanciy energijos iStekliy gamyba*“ (LEADER-19.2-SAVA-7) bei ,,Gyventojy ir
bendruomenés jsitraukimas j vieSyjy paslaugy teikima“ (LEADER-19.2-SAVA-8). Lektorius —
Zilvinas Gelgota (2019-12-09).

9. Informacijos, susijusios su VPS vieSinimu, talpinimas interneto svetainéje www.sakiukrastovvg.lt
(pagal VPS administravimo taisykliy 33.1. p. interneto svetainé privaloma vieSinimo priemone).

10. Sakiy krasto VVG veiklos, vietos projekty viesinimas, dalijimasis su VPS jgyvendinimu susijusia
aktualia informacija Sakiy krasto VVG Facebook paskyroje.

11. Straipsniai VPS jgyvendinimo klausimais rajoniniuose laikras¢iuose ,,Draugas® (2019-10-01 Nr.
74; 2019-12-06 Nr. 92) ir ,,Laikrastis ,,Vals¢ius (2019-01-11 Nr. 3; 2019-03-19 Nr. 21; 2019-03-29

Nr. 24).
10.5. 2020 m.
10.5.1. Susije su VPS jgyvendinimu: VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢

1. Metinio 2019 m. VPS administravimo islaidy poreikio plano tikslinimas pagal faktiskai patirtas
iSlaidas (2020-03-13) ir metinio 2021 m. VPS administravimo i$laidy poreikio plano rengimas ir

su VPS ir 1-o0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.
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teikimas Agenturai (iki 2020-10-01), metinio VPS administravimo 1é$y mokéjimo prasymo uz 2019 m.
rengimas ir teikimas Agentirai (2020-02-21), 2019 m. vykdyty vieSyjy pirkimy teikimas Agentirai
vertinti (2020-06-04) ir 2020 m. vieSyjy pirkimy vykdymas.

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos uz 2019 m. tvirtinimas Sakiy krasto VVG valdyboje (2020-
03-13) ir teikimas Agentiirai (2020-03-16), ketvirtinés horizontaliy sri¢iy pasiekimy ataskaitos teikimas
Agentiirai (kiekvieng ketvirtj).

3. VVG pirmininko ir kolegialaus valdymo organo nariy (11 nariy) rinkimai naujai 3 mety kadencijai,
laikantis LR Zemés tikio ministro 2015 m. geguZés 4 d. jsakymu Nr. 3D-343 patvirtinty vietos plétros
strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu, atrankos taisykliy nuostaty
reikalavimy: atstovaujama skirtingiems sektoriams (pilietinei visuomenei (35-49 proc.), verslui (iki 35
proc.) bei vietos valdziai (iki 30 proc.), yra jvairaus amziaus (35 proc. asmeny jy iSrinkimo dieng ]
kolegialy VVG valdymo organg turi buti iki 40 m. amziaus jskaitytinai) ir abiejy ly¢iy (santykiu 40:60,
maziausiai 40 proc., nesvarbu, kurios lyties), rotuoja (ne reciau kaip kas 3 m. pasikeic¢ia maziausiai 1/3
nariy i§ kiekvieno atstovaujamo sektoriaus), uztikrina tinkama vieSyjy ir privaciy interesy derinima
(deklaruoja privacius interesus ir teikia deklaracijas VVG ir Agentiirai)(2020-02-27).

4. Su Kvietimy Nr. 2. ir Nr. 3. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: paramos
sutar¢iy rengimas, pagal poreiki jy salygy keitimas, vietos projekty vieSyjy pirkimy iSankstinis
vertinimas, mokéjimo pra§ymy pirminis vertinimas ir teikimas Agentirai per ZUMIS sistema,
mokéjimo praSymy grafiky Kkeitimas, vietos projekty tinkamy finansuoti ilaidy keitimas (esant
galimybei), numatyty vykdyti vietos projekty veikly plano tikslinimas, galutiniy projekto jgyvendinimo
ataskaity vertinimas, vietos projekty patikros vietoje.

5. Su Kvietimo Nr. 4. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: gauty vietos
projekty atranka (naudos ir kokybés vertinimas), VVG projekty atrankos komiteto posédzio
organizavimas dél pritarimo/nepritarimo pradéti paraisky tinkamumo vertinimo etapa, paraisky
tinkamumo vertinimas, paramos sutaréiy rengimas, pagal poreikj jy salygy keitimas, vietos projekty
vieSyjy pirkimy iSankstinis vertinimas, mokéjimo praSymy pirminis vertinimas ir teikimas Agenttrai
per ZUMIS sistema, mokéjimo prasymy grafiky keitimas, vietos projekty tinkamy finansuoti i$laidy
keitimas (esant galimybei), numatyty vykdyti vietos projekty veikly plano tikslinimas, galutiniy
projekto jgyvendinimo ataskaity vertinimas, vietos projekty patikros vietoje.

6. Kvietimo teikti vietos projektus Nr. 5. finansavimo salygy aprasy rengimas, svarstymas ir tvirtinimas
bei paskelbimas visoms VPS priemonéms: ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgtdziy
igijimas (kodas LEADER-19.2-SAVA-3), ,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojimg ir tradicijy testinuma* (kodas LEADER-19.2-SAVA-
4), ,,Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés veikla“ (kodas

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM Kkeitimas patvirtintas 2024-01-24




86

LEADER-19.2-SAVA-9), ,,Vietos istekliais pagrjsty produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo
grandiniy plétojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-5), ,,Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty
integravimas ] turizmo plétrg” (kodas LEADER-19.2-SAVA-6),“Aplinkos prieziliros paslaugy ir
atsinaujinanciy energijos istekliy gamyba“ (LEADER-19.2-SAVA-7) bei ,,Gyventojy ir bendruomenés
jsitraukimas j vieSyjy paslaugy teikimg“ (LEADER-19.2-SAVA-8) (tvirtinimas VVG valdybos
posédyje2020-01-13). Kvietimo laikotarpis: 2020.01.22 — 2020.02.26.

7. Su Kvietimo Nr. 5. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: paraiSky
rinkimas, gauty vietos projekty atranka (naudos ir kokybés vertinimas), VVG projekty atrankos
komiteto posédzio organizavimas dé¢l pritarimo/nepritarimo pradéti paraiSky tinkamumo vertinimo
etapa, paraiSky tinkamumo vertinimas, moké&jimo praSymy pirminis vertinimas ir teikimas Agenturai
per ZUMIS sistema, galutiniy projekto jgyvendinimo ataskaity vertinimas.

8. Kvietimo teikti vietos projektus Nr. 6. finansavimo salygy aprasy rengimas, svarstymas ir tvirtinimas
bei paskelbimas visoms VPS priemonéms: ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, igudziy
igijimas (kodas LEADER-19.2-SAVA-3), ,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojimg ir tradicijy testinuma* (kodas LEADER-19.2-SAVA-
4), ,,.Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés veikla* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-9), ,,Vietos istekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo
grandiniy plétojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-5), ,,Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty
integravimas | turizmo plétra“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-6),“Aplinkos priezitiros paslaugy ir
atsinaujinanc¢iy energijos iStekliy gamyba‘* (LEADER-19.2-SAVA-7) bei ,,Gyventojy ir bendruomenés
jsitraukimas | vieSyjy paslaugy teikimg“ (LEADER-19.2-SAVA-8) (tvirtinimas VVG valdybos
posédyje 2020-06-22). Kvietimo laikotarpis: 2020.06.30 — 2020.08.06.

9. Su Kvietimo Nr. 6. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: paraiSky
rinkimas, gauty vietos projekty atranka (naudos ir kokybés vertinimas), VVG projekty atrankos
komiteto posédzio organizavimas dél pritarimo/nepritarimo pradéti paraisky tinkamumo vertinimo
etapg, paraisky tinkamumo vertinimas, paramos sutar¢iy rengimas.

10. VPS jgyvendinimo problemy ir sunkumy klausimyno pildymas ir teikimas Agentiirai tolimesniam
VPS tarpiniam vertinimui atlikti pagal Vietos plétros strategijy, igyvendinamy bendruomeniy
inicijuotos vietos plétros biidu, administravimo taisykliy Nr. 3D-8 62 p. nuostatas (2020-06-02).

11. Dalyvavimas Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos ,,LEADER® priemonés
igyvendinimo darbo grupés ekspertiniy konsultacijy pogrupio (sudaryto Lietuvos Respublikos zemés
tikio ministro 2014 m. geguzés 7 d. jsakymu Nr. 3D-261 ,,Dé¢l Lietuvos kaimo plétros 2014—2020 mety
programos ,,LEADER® priemonés jgyvendinimo darbo grupés sudarymo* (2020-07-09 redakcija Nr.
3D-515) privalomoje konsultacijoje, vyksiantioje Zemés iikio ministerijoje. Tikslas — pristatyti VPS
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jgyvendinimo problemas ir sunkumus, lémusius tik 24,62 proc. VPS finansinio rezultatyvumo
pazangos lygi (2019-12-31 VPS tarpinio vertinimo duomenimis); pristatyti pasiekta VPS jgyvendinimo
rezultatyvuma laikotarpiu nuo 2020-01-01 iki 2020-07-30 bei priimti teikiama Zemés tikio ministerijos
ir Nacionalinés mokéjimo agentiiros prie Zemés tkio ministerijos pagalba dél spartesnio,
rezultatyvesnio, efektyvesnio VPS jgyvendinimo, parengiant veiksmy plana, aptariant galimus VPS
pakeitimus, leisiancius paspartinti vietos plétros strategijos jgyvendinimg (2020-07-30).

12. Visuotinio nariy susirinkimo suSaukimas dél VPS keitimo. Tikslas — VPS patrauklumo
potencialiems pareiskéjams padidinimas, kas leis efektyviau, sklandziau ir grei¢iau pasiekti VPS
uzsibréztus tikslus (2020-08-26). Pakeistos VPS tvirtinimas Agentiiroje.

13. Kvietimy teikti vietos projektus Nr. 7. ir Nr. 8. finansavimo salygy aprasy rengimas, svarstymas ir
tvirtinimas bei paskelbimas visoms VPS priemonéms: ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy
mokymas, jgiudziy jgijimas (kodas LEADER-19.2-SAVA-3), ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir
telkimas per Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojimg ir tradicijy testinuma* (kodas LEADER-
19.2-SAVA-4), , Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés
veikla“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9), ,.Vietos istekliais pagristy produkty vertés didinimas ir
maisto tiekimo grandiniy plétojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-5)ir ,,Verslumo skatinimas kaimo
vietovése” (kodas LEADER-19.2-SAVA-10) (tvirtinimas VVG valdybos posédyje ir kvietimy
paskelbimas 2020 m. 3-4 ketv.).

14. Su Kvietimo Nr. 7. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: paraisky
rinkimas, gauty vietos projekty atranka (naudos ir kokybés vertinimas), VVG projekty atrankos
komiteto posédzio organizavimas dél pritarimo/nepritarimo pradéti paraisky tinkamumo vertinimo
etapa.

15. Su Kvietimo Nr. 8. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: paraisky
rinkimas, surinkty paraiSky rezultaty pateikimas Agentiirai.

16. Dalyvavimas VVG tinklo veikloje, ZUM ir NMA pasitarimuose ir seminaruose, susijusiuose su
,Leader” programos jgyvendinimu.

10.5.2.

Susije¢ su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu:

1.Potencialiy vietos projekty pareiSkéjy konsultavimas ir aktyvinimas, vietos projekty vykdytojy
konsultavimas.

2.Informaciniai renginiai Kvietimy Nr. 5., Nr. 6., Nr. 7, Nr. 8. priemoniy pristatymui ir aptarimui.
Dalyviai: potencialils pareiskejai, ketinantys teikti ne pelno ar pelno vietos projektus.

3. Isvaziuojamieji seminarai (2 seminarai) ,,Sveikesnis maistas — geresnis gyvenimas®“ Varénos r. ir
Zarasy r. (kaimo gyventojy socialiné jtrauktis, skurdo mazinimas ir ekonominé plétra, organizuojant
trumpasias maisto tiekimo grandines). Tikslas — susipazinti su vietinés maisto sistemos: savivaldos,

Aktyvumo skatinimo veiksmai
susij¢ su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo
prioriteto priemonémis.
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bendruomenés bei trumpyjy tickimo grandiniy dalyviy bendradarbiavimu, vie$yjy paslaugy perdavimu
— naujomis galimybémis verslui. Praktiniy pavyzdziy lankymas Varénos r. (,,Siiriy namai‘
Darguziuose, ,,Maruko tikis“, 2020-02-26) ir Zarasy r. (,,Sarty lanky jautiena®, ,,Inovatoriy slénis®,
2020-03-10).

4. Siekiant iSgirsti bendruomeniy pageidavimus, likes¢ius, problemas, sunkumus, idéjas, - sukurtos
apklausos anketos platinimas bendruomeniy nariams. Tikslas — ankety duomeny pagalba VPS pakreipti
bendruomenéms patrauklia kryptimi, padedancia aktyviau imtis projekty jgyvendinimo (2020-03-05).
5. Diskusija Sakiy rajono verslo taryboje dél galimybés padengti PVM bendruomeniniam verslui
(2020-03-03).

6. Diskusija su Sakiy r. sav. atstovais dél galimybés padengti PVM bendruomeninio verslo projektams.
Dalyvauja Sakiy krasto VVG ir bendruomeniy atstovai (2020-03-12).

7. Viesyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo mokymai vietos bendruomenéms, jgyvendinan¢ioms
vietos projektus per VPS.

8. Pasirengimas knygos leidybai ir filmo kiirybai apie jgyvendinama VPS.

9. Informacijos, susijusios su VPS vieSinimu, talpinimas interneto svetainéje www.sakiukrastovvg.lt
(pagal VPS administravimo taisykliy 33.1. p. interneto svetainé privaloma vieSinimo priemong).

10. Sakiy krasto VVG veiklos, vietos projekty viesinimas, dalijimasis su VPS jgyvendinimu susijusia
aktualia informacija Sakiy krasto VVG Facebook paskyroje.

11. Straipsniai VPS jgyvendinimo klausimais rajoniniuose laikras¢iuose ,,Draugas (2020-03-06 Nr.
19, 2020-06-05 Nr. 43, 2020-07-24 Nr. 56) ir ,,Laikrastis ,,Vals¢ius (2020-03-06 Nr. 18, 2020-04-07
Nr. 27, 2020-07-21 Nr. 54, 2020-07-25 Nr. 55, 2020-08-08 Nr. 59).

10.6.

2021 m.

10.6.1.

Susije su VPS igyvendinimu:

1. Metinio 2020 m. VPS administravimo i$laidy poreikio plano tikslinimas pagal faktiSkai patirtas
i8laidas ir metinio 2022 m. VPS administravimo i$laidy poreikio plano rengimas ir teikimas Agentiirai,
metinio VPS administravimo &Sy mokéjimo prasymo uz 2020 m. rengimas ir teikimas Agentiirai, 2020
m. vykdyty vieSyjy pirkimy teikimas Agentiirai vertinti ir 2021 m. vieSyjy pirkimy vykdymas.

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos uz 2020 m. tvirtinimas Sakiy kraito VVG valdyboje ir
teikimas Agentiirai, ketvirtinés horizontaliy sri¢iy pasiekimy ataskaitos teikimas Agentiirai (kiekviena
ketvirtj).

3. Su Kvietimy Nr. 3., Nr. 4., Nr. 6. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas:
paramos sutar¢iy sudarymas (tik Kvietimui Nr. 6.), pagal poreikj paramos sutarciy saglygy keitimas,
vietos projekty vieSyjy pirkimy iSankstinis vertinimas, mokéjimo praSymy pirminis vertinimas ir
teikimas Agentiirai per ZUMIS sistema, mokéjimo pra§ymy grafiky keitimas, vietos projekty tinkamy

VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢
su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM Kkeitimas patvirtintas 2024-01-24



http://www.sakiukrastovvg.lt/

89

finansuoti iSlaidy keitimas (esant galimybei), numatyty vykdyti vietos projekty veikly plano
tikslinimas, galutiniy projekto jgyvendinimo ataskaity vertinimas, vietos projekty patikros vietoje,
uzbaigty projekty metiniy ataskaity tikrinimas.

4. Su Kvietimo Nr. 7. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: paraisSky
tinkamumo vertinimas, paramos sutarCiy rengimas, pagal poreikj paramos sutar¢iy saglygy keitimas,
vietos projekty vieSyjy pirkimy iSankstinis vertinimas, mokéjimo praSymy pirminis vertinimas ir
teikimas Agentiirai per ZUMIS sistema, mokéjimo pra§ymy grafiky keitimas, vietos projekty tinkamy
finansuoti iSlaidy keitimas (esant galimybei), numatyty vykdyti vietos projekty veikly plano
tikslinimas, galutiniy projekto jgyvendinimo ataskaity vertinimas, vietos projekty patikros vietoje.

5. Su Kvietimo Nr. 8. vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: gauty vietos
projekty atranka (naudos ir kokybés vertinimas), VVG projekty atrankos komiteto posédzio
organizavimas d¢l pritarimo/nepritarimo pradéti paraisSky tinkamumo vertinimo etapa, paraisSky
tinkamumo vertinimas, paramos sutaréiy rengimas, pagal poreikj paramos sutaréiy salygy keitimas,
vietos projekty vieSyjy pirkimy iSankstinis vertinimas, mokéjimo praSymy pirminis vertinimas ir
teikimas Agentiirai per ZUMIS sistema, mokéjimo prasymy grafiky keitimas, vietos projekty tinkamy
finansuoti iSlaidy keitimas (esant galimybei), numatyty vykdyti vietos projekty veikly plano
tikslinimas, galutiniy projekto jgyvendinimo ataskaity vertinimas, vietos projekty patikros vietoje.

6. Kvietimy teikti vietos projektus Nr. 9. ir Nr. 10. finansavimo salygy aprasy rengimas, svarstymas ir
tvirtinimas bei paskelbimas VPS priemonei ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgtidziy
igijimas (kodas ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése (kodas LEADER-19.2-SAVA-10) (tvirtinimas
VVG valdybos posédyje ir kvietimy paskelbimas 2021 m. 1-2ketv.).

7. Su Kvietimy Nr. 9., Nr. 10. ir Nr. 11 vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas:
paraiSky rinkimas, gauty vietos projekty atranka (naudos ir kokybés vertinimas), VVG projekty
atrankos komiteto posédzio organizavimas dé¢l pritarimo/nepritarimo pradéti paraiSky tinkamumo
vertinimo etapa, paraisky tinkamumo vertinimas, paramos sutar¢iy rengimas, pagal poreikj paramos
sutarCiy salygy keitimas, vietos projekty vieSyjy pirkimy iSankstinis vertinimas, mokéjimo praSymy
pirminis vertinimas ir teikimas Agentiirai per ZUMIS sistema, mokéjimo prasymy grafiky keitimas,
vietos projekty tinkamy finansuoti i§laidy keitimas (esant galimybei), numatyty vykdyti vietos projekty
veikly plano tikslinimas, galutiniy projekto igyvendinimo ataskaity vertinimas, vietos projekty patikros
vietoje.

8. Dalyvavimas VVG tinklo veikloje, ZUM ir NMA pasitarimuose ir seminaruose, susijusiuose su
,Leader” programos jgyvendinimu.
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10.6.2. Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu: Aktyvumo  skatinimo  veiksmai
1. Potencialiy vietos projekty pareiSskéjy konsultavimas ir aktyvinimas, vietos projekty vykdytojy | susij¢ su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo
konsultavimas. prioriteto priemonémis.
2.Informaciniai renginiai Kvietimy Nr. 9., Nr. 10. ir Nr. 11. priemonés pristatymui ir aptarimui.
Dalyviai: potencialis pareiskéjai, ketinantys teikti pelno vietos projektus (2021 m. 1-2 ketv. ir IV ketv.).
3. I§vaziuojamyjy seminary organizavimas. Tikslas — idéjy generavimas, gerosios patirties sklaida,
patirties pasidalijimas, diskusijos.
4. Knygos leidybos ir filmo kiirimo apie jgyvendinama VPS einamieji darbai.
5. Informacijos, susijusios su VPS vieSinimu, talpinimas interneto svetainéje www.sakiukrastovvg.It
(pagal VPS administravimo taisykliy 33.1. p. interneto svetainé privaloma vieSinimo priemong).
6. Sakiy krasto VVG veiklos, vietos projekty viesinimas, dalijimasis su VPS jgyvendinimu susijusia
aktualia informacija Sakiy krasto VVG Facebook paskyroje.
7. Straipsniai VPS jgyvendinimo klausimais rajoniniuose laikras¢iuose ,,Draugas® ir ,Laikrastis
,,Vals¢ius®.

10.7. 2022 m.

10.7.1. Susije¢ su VPS jgyvendinimu: VPS jgyvendinimo veiksmai susije

1. Metinio 2021 m. VPS administravimo i$laidy poreikio plano tikslinimas pagal faktiskai patirtas
iSlaidas ir metinio 2023 m. VPS administravimo i$laidy poreikio plano rengimas ir teikimas Agentiirai,
metinio VPS administravimo €Sy mokéjimo prasymo uz 2021 m. rengimas ir teikimas Agentirai, 2021
m. vykdyty vieSyjy pirkimy teikimas Agentiirai vertinti ir 2022 m. vieSyjy pirkimy vykdymas.

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos uz 2021 m. tvirtinimas Sakiy kraito VVG valdyboje ir
teikimas Agentiirai, ketvirtinés horizontaliy sri¢iy pasiekimy ataskaitos teikimas Agentirai (kiekvieng
ketvirtj).

3. Su Kvietimy Nr. 3., Nr. 4., Nr. 6., Nr. 7., Nr. 8., Nr. 9., Nr. 10. ir Nr. 11. vietos projekty
administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: pagal poreikj paramos sutarciy salygy keitimas, vietos
projekty vieSyjy pirkimy iSankstinis vertinimas, mokéjimo praSymy pirminis vertinimas ir teikimas
Agentiirai per ZUMIS sistema, mokéjimo pradymy grafiky keitimas, vietos projekty tinkamy finansuoti
18laidy keitimas (esant galimybei), numatyty vykdyti vietos projekty veikly plano tikslinimas, galutiniy
projekto igyvendinimo ataskaity vertinimas, vietos projekty patikros vietoje, uzbaigty projekty metiniy
ataskaity tikrinimas.

4. Visuotinio nariy susirinkimo susaukimas dél VPS keitimo. Tikslas — VPS patrauklumo potencialiems
pareiskéjams padidinimas, kas leis efektyviau, sklandZiau ir grei€iau pasiekti VPS uzsibrézZtus tikslus
(2022-06-14). Pakeistos VPS tvirtinimas Agentiiroje.

su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.
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5. Kvietimy teikti vietos projektus Nr. 12 ir Nr. 13 finansavimo sglygy aprasy rengimas, svarstymas ir
tvirtinimas bei paskelbimas VPS priemonéms ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-10) ir ,,Fiziniy asmeny verslo kiirimas*“ (EURI 1é50s) (kodas LEADER-19.2-
SAVA-11) (tvirtinimas VVG valdybos posédyje ir kvietimy paskelbimas 2022 m. 1 ir 3 ketv.).

6. Su Kvietimy Nr.12 ir Nr.13 vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: paraiSky
rinkimas, gauty vietos projekty atranka (naudos ir kokybés vertinimas), VVG projekty atrankos
komiteto posédzio organizavimas dél pritarimo/nepritarimo pradéti paraisky tinkamumo vertinimo
etapa, paraiSky tinkamumo vertinimas, paramos sutar¢iy rengimas.

7. Dalyvavimas VVG tinklo veikloje, ZUM ir NMA pasitarimuose ir seminaruose, susijusiuose su
,Leader programos jgyvendinimu.

10.7.2.

Susij¢ su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu:

1. Vietos projekty vykdytojy konsultavimas. Potencialiy vietos projekty pareiskéjy konsultavimas ir
aktyvinimas.

2. Knygos leidybos apie jgyvendinamg VPS einamieji darbal.

3. Informacijos, susijusios su VPS vieSinimu, talpinimas interneto svetainéje www.sakiukrastovvg.lt
(pagal VPS administravimo taisykliy 33.1. p. interneto svetainé privaloma vieSinimo priemong).

4. Sakiy krasto VVG veiklos, vietos projekty viesinimas, dalijimasis su VPS jgyvendinimu susijusia
aktualia informacija Sakiy krasto VVG Facebook paskyroje.

5. Straipsniai VPS jgyvendinimo klausimais rajoniniuose laikras¢iuose ,,Draugas*.

6. Informaciniy renginiy organizavimas.

Aktyvumo skatinimo veiksmai
susij¢ su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo
prioriteto priemonémis.

10.8.

2023 m.

10.8.1.

Susije¢ su VPS jgyvendinimu:

1. Metinio 2022 m. VPS administravimo islaidy poreikio plano tikslinimas pagal faktiSkai patirtas
i8laidas ir metinio 2024 m. VPS administravimo iSlaidy poreikio plano rengimas ir teikimas Agentirai,
metinio VPS administravimo léSy mokéjimo praSymo uz 2022 m. rengimas ir teikimas Agenttirai, 2022
m. vykdyty vieSyjy pirkimy teikimas Agentiirai vertinti ir 2023 m. vieSyjy pirkimy vykdymas.

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos uz 2022 m. tvirtinimas Sakiy kraito VVG valdyboje ir
teikimas Agentiirai, ketvirtinés horizontaliy sri¢iy pasiekimy ataskaitos teikimas Agentiirai (kiekviena
ketvirtj).

3. Kvietimy Nr. 2., Nr. 3., Nr. 4., Nr. 6, Nr. 7., Nr. 8§, Nr. 10, Nr. 11. uzbaigty projekty metiniy ataskaity
tikrinimas.

4. Su Kvietimy Nr. 7., Nr. 8., Nr. 9., Nr. 10. ir Nr. 11. vietos projekty administravimu susijusiy
dokumenty tvarkymas: pagal poreikj paramos sutar¢iy saglygy keitimas, vietos projekty vieSyjy pirkimy
i$ankstinis vertinimas, mokéjimo pra§ymy pirminis vertinimas ir teikimas Agentiirai per ZUMIS

VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢
su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM Kkeitimas patvirtintas 2024-01-24
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sistemg, moké&jimo prasymy grafiky keitimas, vietos projekty tinkamy finansuoti iSlaidy keitimas (esant
galimybei), numatyty vykdyti vietos projekty veikly plano tikslinimas, galutiniy projekto igyvendinimo
ataskaity vertinimas, vietos projekty patikros vietoje, uzbaigty projekty metiniy ataskaity tikrinimas.
5. Kvietimy teikti vietos projektus Nr. 14 ir Nr. 15, Nr. 16 finansavimo salygy aprasy rengimas,
svarstymas ir tvirtinimas bei paskelbimas VPS priemonéms ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-10) ir ,,Fiziniy asmeny verslo kiirimas* (EURI 1¢éSos) (kodas LEADER-
19.2-SAVA-11) (tvirtinimas VVG valdybos posédyje ir kvietimy paskelbimas 2023 m. 1 ir 4 ketv.).
6. Su Kvietimy Nr. 14 ir Nr. 15 vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas:
paraisky rinkimas, gauty vietos projekty atranka (naudos ir kokybés vertinimas), VVG projekty
atrankos komiteto posédzio organizavimas dél pritarimo/nepritarimo pradéti paraisky tinkamumo
vertinimo etapa, paraiSky tinkamumo vertinimas, paramos sutar¢iy rengimas.

7. Dalyvavimas VVG tinklo veikloje, ZUM ir NMA pasitarimuose ir seminaruose, susijusiuose su
,Leader” programos jgyvendinimu.

10.8.2.

Susije su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu:

1. Vietos projekty vykdytojy konsultavimas.

2. Knygos leidybos apie jgyvendinamg VPS einamieji darbai.

3. Informacijos, susijusios su VPS vieSinimu, talpinimas interneto svetainéje www.sakiukrastovva.|t
(pagal VPS administravimo taisykliy 33.1. p. interneto svetainé privaloma vieSinimo priemong).

4. Sakiy krasto VVG veiklos, vietos projekty viesinimas, dalijimasis su VPS jgyvendinimu susijusia
aktualia informacija Sakiy krasto VVG Facebook paskyroje.

5. Straipsniai VPS jgyvendinimo klausimais rajoniniuose laikra$¢iuose ,,Draugas®.

6. Informaciniy renginiy organizavimas.

Aktyvumo skatinimo veiksmai
susije su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo
prioriteto priemonémis.

10.9.

2024 m.

10.9.1.

Susije¢ su VPS jgyvendinimu:

1. Metinio 2023 m. VPS administravimo islaidy poreikio plano tikslinimas pagal faktiSkai patirtas
i8laidas ir metinio 2025 m. VPS administravimo iSlaidy poreikio plano rengimas ir teikimas Agentirai,
metinio VPS administravimo 1éSy mokéjimo prasymo uz 2023 m. rengimas ir teikimas Agentiirai, 2023
m. jvykdyty vieSyjy pirkimy teikimas Agentiirai vertinti ir 2024 m. vieSyjy pirkimy vykdymas.

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos uz 2023 m. tvirtinimas Sakiy krasto VVG valdyboje ir
teikimas Agentiirai, ketvirtinés horizontaliy sri¢iy pasiekimy ataskaitos teikimas Agentiirai (kiekviena
ketvirtj).

3. Su Kvietimy Nr. 2., Nr. 3., Nr. 4., Nr. 6, Nr. 7, Nr. 8, Nr. 9., Nr. 10. ir Nr. 11, Nr. 13., Nr. 14., Nr.
15 vietos projekty administravimu susijusiy dokumenty tvarkymas: pagal poreikj paramos sutar¢iy
salygy keitimas, vietos projekty vieSyjy pirkimy iSankstinis vertinimas, mokéjimo praS§ymy pirminis

VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢
su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM Kkeitimas patvirtintas 2024-01-24
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vertinimas ir teikimas Agentiirai per ZUMIS sistema, mokéjimo prasymy grafiky keitimas, vietos
projekty tinkamy finansuoti iSlaidy keitimas (esant galimybei), numatyty vykdyti vietos projekty veikly
plano tikslinimas, galutiniy projekto jgyvendinimo ataskaity vertinimas, vietos projekty patikros
vietoje, uzbaigty projekty metiniy ataskaity tikrinimas.

4. Kvietimo teikti vietos projektus Nr. 17 ir Nr. 18 (esant pinigy likuciui) finansavimo sglygy aprasy
rengimas, svarstymas ir tvirtinimas bei paskelbimas VPS priemonéms ,,Verslumo skatinimas kaimo
vietovése® (kodas LEADER-19.2-SAVA-10) ir ,,Fiziniy asmeny verslo kiirimas® (EURI 1é30s) (kodas
LEADER-19.2-SAVA-11) (tvirtinimas VVG valdybos posédyje ir kvietimy paskelbimas 2024 m. 1-2
ketv.).

5. SuKvietimais Nr. 16, Nr. 17 ir Nr. 18 (esant pinigy likuciui) vietos projekty administravimu susijusiy
dokumenty tvarkymas: paraiSky rinkimas, gauty vietos projekty atranka (naudos ir kokybés
vertinimas), VVG projekty atrankos komiteto posédzio organizavimas dél pritarimo/nepritarimo
pradéti paraisky tinkamumo vertinimo etapg, paraisky tinkamumo vertinimas, paramos sutarciy
rengimas.

6. Dalyvavimas VVG tinklo veikloje, ZUM ir NMA pasitarimuose ir seminaruose, susijusiuose su
,Leader programos jgyvendinimu.

10.9.2.

Susije¢ su VVG teritorijos gyventojuy aktyvumo skatinimu:

1. Vietos projekty jgyvendintojy konsultavimas.

2. Knygos leidybos apie jgyvendinamg VPS einamieji darbai.

3. Informacijos, susijusios su VPS vieSinimu, talpinimas interneto svetainéje www.sakiukrastovvg.It
(pagal VPS administravimo taisykliy 33.1. p. interneto svetainé privaloma vieSinimo priemone).

4. Sakiy krasto VVG veiklos, vietos projekty viesinimas, dalijimasis su VPS jgyvendinimu susijusia
aktualia informacija Sakiy krasto VVG Facebook paskyroje.

5. Straipsniai VPS jgyvendinimo klausimais rajoniniuose laikraséiuose ,,Draugas‘.

6. Informaciniy renginiy organizavimas.

Aktyvumo skatinimo veiksmai
susij¢ su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo
prioriteto priemonémis.

10.10.

2025 m.

10.10.1.

Susije su VPS igyvendinimu:

1. Metinio 2024-2025 m. VPS administravimo islaidy poreikio plano tikslinimas pagal faktiskai patirtas
iSlaidas, metinio VPS administravimo 1éSy mokéjimo praSymo uz 2024-2025 m. rengimas ir teikimas
Agentiirai, 2024 m. vykdyty vieSyjy pirkimy teikimas Agentiirai vertinti ir 2025 m. vieSyjy pirkimy
vykdymas bei jau jvykdyty vieSyjy pirkimy teikimas Agentiirai vertinti.

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos uz 2024-2025 m. tvirtinimas Sakiy krasto VVG valdyboje ir
teikimas Agentiirai, ketvirtinés horizontaliy sri¢iy pasiekimy ataskaitos teikimas Agentiirai (kiekvieng
ketvirtj).

VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢
su VPS ir 1-o0jo bei 2-0jo prioriteto
priemonémis.

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM Kkeitimas patvirtintas 2024-01-24
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3. Kvietimy Nr. 2., Nr. 3., Nr. 4., Nr. 6, Nr. 7, Nr. 8, Nr. 9., Nr. 10. ir Nr. 11., Nr. 13., Nr. 14., Nr. 15.
ir Nr. 16. uzbaigty projekty metiniy ataskaity tikrinimas.

4. Dalyvavimas VVG tinklo veikloje, ZUM ir NMA pasitarimuose ir seminaruose, susijusiuose su
,Leader programos jgyvendinimu.

10.10.2.

Susije su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu:

1. Vietos projekty jgyvendintojy konsultavimas.

2. Knygos leidybos apie jgyvendinamg VPS baigiamieji darbai.

3. Baigiamoji VPS jgyvendinimo konferencija.

4. Informacijos, susijusios su VPS vieSinimu, talpinimas interneto svetainéje www.sakiukrastovvg.lt
(pagal VPS administravimo taisykliy 33.1. p. interneto svetainé privaloma vieSinimo priemong).

5. Sakiy krasto VVG veiklos, vietos projekty viesinimas, dalijimasis su VPS jgyvendinimu susijusia
aktualia informacija Sakiy krasto VVG Facebook paskyroje.

6. Straipsniai VPS jgyvendinimo klausimais rajoniniuose laikras¢iuose ,,Draugas‘.

Aktyvumo skatinimo veiksmai
susije su VPS ir 1-0jo bei 2-0jo
prioriteto priemonémis.

11. VPS finansinis planas

VPS finansinis planas pagal prioritetus:

111 PrloNrrlteto VPS prioriteto pavadinimas Planuojama paramos 1éSy suma (Eur) Planlzg{%gl)zl &Sy
1111 I VIETOS EKONOMIKOS PLETRA IR 1 866 578,00 77,62
e APLINKOSAUGA (i ju EURI I&Sos: 150 396,00) (i$ jy EURL: 6,25)
11.1.2 I INOVATYVIOS IR DARNIOS 538 344,00 22,38
T BENDRUOMENES KURIMAS
IS viso: 2 404 922,00 100

e ki 120 246,00 Eur (5 proc. nuo 2 404 922,00 Eur) galimas vir§kontraktavimas pagal VPS prioritetus i§ EZUFKP
e |Kki 80 000,00 Eur - papildomas vir§kontraktavimas i§ EURI

VPS finansinis planas pagal priemones:

112 VPS priemonés pavadinimas VPS prioriteto Nr., VPS priemonés kodas Planuojama léSy suma | Planuojama
o kuriam priskiriama (Eur) 1é8y (proc.)
priemon¢é
11.2.1. | Vietos iStekliais pagrjsty produkty vertés I LEADER-19.2-SAVA-5 487 013,00 20,25

didinimas ir maisto tiekimo grandiniy
plétojimas (priemoné nebetesiama)

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM Kkeitimas patvirtintas 2024-01-24
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11.2.2. | Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy | LEADER-19.2-SAVA-6 33 419,00 1,39
amaty integravimas j turizmo plétra
(priemoné nebetesiama)
11.2.3. | Aplinkos priezitros paslaugy ir | LEADER-19.2-SAVA-7 38 168,00 1,59
atsinaujinanc¢iy energijos istekliy gamyba
(priemoné nebetesiama)
11.2.4. | Verslumo skatinimas kaimo vietovése | LEADER-19.2-SAVA-10 1157 582,00 48,14
(priemoné tesiama toliau)
11.2.5. | Fiziniy asmeny verslo kiirimas | LEADER-19.2-SAVA-11 150 396,00 6,25
(EURI 1€30s)
(priemoné tesiama toliau)
Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j I LEADER-19.2-SAVA-8 275 295,00 11,44
11.2.5. | vieSyjy paslaugy teikima
(priemoné nebetesiama)
11.2.6. | Bendruomeninio verslumo ugdymas ir I LEADER-19.2-SAVA-9 90 572,00 3,76
jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés
veikla (priemoné nebetesiama)
11.2.7. | Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir | LEADER-19.2-SAVA-4 102 925,00 4,28
telkimas per Zanavyky krasto kultiiros
savitumo i$saugojima ir tradicijy
testinumg (priemoné nebetesiama)
11.2.8. | Vietos projekty pareiskejy ir vykdytojy I LEADER-19.2-SAVA-3 69 552,00 2,9
mokymas, jgiidZiy jgijimas
(priemoné nebetesiama)
IS viso: 2 404 922,00 100
(i$ ju EURI léSos: 150 396,00) | (nuo vietos
projektams
igyvendinti
planuojamos
sumos)

e 1ki 120 246,00 Eur (5 proc. nuo 2 404 922,00 Eur) galimas vir§kontraktavimas pagal VPS priemones i§ EZUFKP
Iki 80 000,00 Eur - papildomas vir§kontraktavimas i§ EURI

11.3. \ VPS administravimo iSlaidy finansinis planas:

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.

NMA prie ZUM keitimas patvirtintas 2024-01-24
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VPS administravimo i$laidy (KPP kodas 19.4)

Planuojama léSy (Eur)

Planuojama léSy (proc.)

kategorijos
11.3.1. | VVG veiklos iSlaidos 450 923,00 75 (visos VVG administravimui planuojamos sumos)
(i$ jy EURI: 37 599,00)
11.3.2. | VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo iSlaidos 150 308,00 25 (visos VVG administravimui planuojamos sumos)
11.3.3. Kviso: 601 231,00 20 (visos VPS jgyvendinti skirtos sumos)
) (i$ ju EURI: 37 599,00)
11.4. | Indikatyvus VPS léSy poreikis pagal metus: 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | IS viso:

11.4.1. | Planuojamas ¢Sy poreikis vietos projektams 0 0 999 |16,55 | 38,91 | 21,01 | 13,54 0 0 0 100

pagal VVPS finansuoti pagal metus

(proc. nuo vietos projektams numatytos sumos) proc.
11.4.2. | Planuojamas ¢Sy poreikis VPS administravimo 2,72 14,82 | 6,20 10,54 |10,91 | 14,00 |14,00 | 14,00 | 14,00| 8,81

iSlaidoms pagal metus 100

(proc. nuo VPS administravimui numatytos proc.

sumos)

11.5. | Planuojami papildomi VPS finansavimo Pagrindimas

Saltiniai

11.5.1. | Sakiy rajono savivaldybés kofinansavimas Sakiy krasto VVG planuoja kreiptis j rajono savivaldybe dél VPS koofinansavimo.
Numatoma savivaldybés kofinansavimo suma — 403.550,00 Eur.
12. VPS jgyvendinimo rodikliai
12.1. VPS pasiekimy produkto (angly k. ,,output*) rodikliai
ESIF teminiai tikslai
Ellrl VPS jgyvendinimo rodikliy pavadinimas 1| 123ZI_‘JFI§P Ilrios;i te‘taisii ti‘ksllilnés‘ sri?ys |9 [2 IS viso:
1A | 1Cc | 2B | 3A [ 4A [ 5C | 6A | 6B | 6C
12.1.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.): 69
12.1.1.1. Par§21tq vietos projekty, kuriuos pateiké NVO, 11 7 5 16 36
skaicius (vnt.)
12.1.1.2. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké vietos
valdZios institucija (savivaldyb¢) arba valstybés 0

institucija / organizacija, skaiCius (vnt.)

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM Kkeitimas patvirtintas 2024-01-24
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12.1.1.3. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké MV], 8 15 23
skaiCius (vnt.)
12.1.1.4. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké fiziniai 1 9 10
asmenys, skaicius (vnt.):
12.1.1.4.1. | is jy iki 40 m. 5 | motery:
- - - - - - - viso:1
vyry:1
12.1.1.4.2. | is jy daugiau kaip 40 m. is | motery:
- - - - - - - viso: |
12.1.1.5. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké 12.1.1.1—
12.1.1.5 papunkc¢iuose neiSvardyti asmenys, skaicius i
(vnt.)
12.1.2. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-3 (savarankiSka VPS priemon¢)
12.1.2.1. Paremty vietos projekty, susijusiy su inovacijy ir
bendradarbiavimo skatinimo mokymais, skaicius (vnt.) i i i i i i
12.1.2.2. Paremty vietos projekty, susijusiy su VVG teritorijos
gyventojy kompiuterinio rastingumo mokymais, - - - - - - - -
skaicius (vnt.)
12.1.2.3. Paremty vietos projekty, susijusiy su verslumo (Zemés
ukio srityje, ne zemes ukio srityje, socialinio verslo - - - - -
srityje) skatinimo mokymais, skaiius (vnt.)
12.1.2.4. Paremty vietos projekty, susijusiy su kitais nei
12.1.13.1-12.1.13.3 papunkciuose minimais - 7 - - - - - 7
mokymais, skai€ius
12.1.2.5. Plgnquamas mokymy dalyviy skaicius (vnt., ne 150 i ) ) ) i 150
unikaliy)
12.1.3. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-4 (savaranki$ka VPS priemoné)
12.13.1 Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) ’ ’ ’ ’ ‘ ’ | 11 ‘ 11
12.1.13. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-5 (savaranki$ka VPS priemoné)
12.1.13.1. | Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) ’ ’ ’ ’ 9 ‘ ’ | ‘ 9
12.1.14. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-6 (savarankiSka VPS priemoné)
12.1.14.1. | Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) | 1] | | | | | | 1
12.1.15. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-7 (savaranki$ka VPS priemoné)

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.

NMA prie ZUM keitimas patvirtintas 2024-01-24
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12.1.15.1. | Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1

12.1.16. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-8 (savarankiSka VPS priemon¢)

12.1.16.1. | Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

12.1.17. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-9 (savarankiSka VPS priemon¢)

12.1.17.1 | Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) | 10 | | | | | |
12.1.18. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-10 (savarankiSka VPS priemoné)

12.1.18.1 | Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | 20 |
12.1.19. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-11 (savarankiSka VPS priemoné)

12.1.19.1. | Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 5

12.2. VPS pasiekimy tikslo rodikliai (angly k. ,,target*) rodikliai

12.2.1. Vietos projektu igyvendinimas

12.2.1.1. Sukurty naujy darbo viety (naujy etaty) skaicius 0,85 14 25,15
jgyvendinus vietos projektus (vnt.)

12.2.2.2. Islaikyty darbo viety (etaty) skaiCius jgyvendinus
vietos projektus (vnt.)

12.2.2. VPS administravimas

12.2.2.1. Sukurty naujy darbo viety skaic¢ius VVG
administracijoje, vykdant VPS administravimo veikla - - - - - - -
(vnt.)

12.2.2.2. Islaikyty darbo viety skai¢ius VVG administracijoje,
vykdant VPS administravimo veiklg (vnt.)

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
NMA prie ZUM Kkeitimas patvirtintas 2024-01-24
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13. VPS igyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena

13.1. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos funkcijos pagal subjektus

13.1.1. VVG nariai 1. Tvirtina parengta VPS bei svarsto VPS pakeitimus ir jiems pritaria;

2. Isklauso VVG pirmininko ataskaitg apie VPS jgyvendinimo eiga, pazangg, iSkilusius probleminius aspektus;

3. Teikia sitilymus/rekomendacijas dél VPS jgyvendinimo proceso tobulinimo;

4. Aktyviai dalyvauja VPS jgyvendinime, skleidZia informacija apie VPS galimybes.

13.1.2. VVG valdybos nariai 1. Svarsto ir tvirtina VPS jgyvendinimo ataskaitg;

2. Svarsto ir tvirtina VPS pakeitimus;

3. Analizuoja, vertina VPS jgyvendinimo procesg ir rezultatus, identifikuoja VPS jgyvendinimo problemas ir
sitilo jy sprendimo budus;

4. Priima sprendimus dél VPS jgyvendinimo;

5. Svarsto ir tvirtina kvietimy teikti vietos projekty paraiskas finansiniy salygy aprasus bei kvietimus teikti vietos
projektus;

6. Svarsto ir tvirtina vietos projekty atrankos darbo reglamentg ir jo pakeitimus;

7. Svarsto Vietos projekty atrankos vertinimo rezultaty suvestines ir atskiry vietos projekty paraisky atrankos
vertinimo ataskaitas;

8. Priima sprendimus dél atrinkty vietos projekty ir preliminarios prioritetinés vietos projekty eilés sudarymo;

9. Priima sprendimus: pritarti vietos projektui ir rekomenduoti jj perduoti j kita vertinimo etapa; nepritarti vietos
projektui ir jj pripazinti netinkamu perduoti j kitg vertinimo etapa; graZinti vietos projekto paraiska vertinti 1§
naujo;

10. Dalyvauja VVG veiklos pristatymuose, bendradarbiauja su NMA, ZUM, VVG tinklu, rajono savivalda,
bendruomenémis, organizacijomis, verslininkais VPS jgyvendinimo klausimais;

11. I8klauso mokymus, susijusius su BIVP (bendruomenés inicijuotos vietos plétros) metodo taikymu;

12. Derina vieSus ir privacius interesus.

13.1.3. VPS administravimo vadovas | 1. Renka, sistemina, analizuoja informacijg i§ jvairiy Saltiniy apie VPS jgyvendinimg, seka strategijos
igyvendinimo aspektus, vertina VPS jgyvendinimo stebésenos duomenis ir rodiklius, nustato VPS
1gyvendinimo problemas ir teikia siilymus dél VPS jgyvendinimo problemy sprendimo;

2. Rengia VPS jgyvendinimo ketvirtines ir metines ataskaitas;

3. Rengia kvietimy teikti vietos projektus dokumentus: vietos projekty finansavimo sglygy aprasus ir skelbimus
teikti vietos projektus, skelbia kvietimus teikti vietos projektus;

4. RuoSia medziagg visuotiniams ir valdybos susirinkimams VPS jgyvendinimo klausimais, rengia dokumentus

vietos projekty atrankos komiteto posédZziams;
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5. Vietos projekty paraisky priémimo laikotarpiu laikosi nesaliSkumo ir uztikrina konfidencialumg pareiskéjy
ir vietos projekty idéjy turinio atzvilgiu; konsultuoja pareiskéjus bendraisiais ir techniniais vietos projekty
paraisSky pildymo klausimais, i§skyrus vietos projekto idéja ir verslo plang;

6. Konsultuoja, informuoja, teikia metoding pagalba vietos projekty igyvendinimo klausimais projekty
vykdytojams;

7. Registruoja pateiktas vietos projekty paraiskas; atlicka vietos projekty paraiSky vertinima, pildo vietos
projekty vertinimo ataskaitas/ rengia vietos projekty vertinimo iSvadas, sudaro vertinimo rezultaty suvestines;

8. Dalyvauja NMA projekty atrankos komiteto posédziuose (nuotoliniu biidu) ir pristato vietos projektus
paramai gauti;

9. Bendradarbiauja, keidiasi informacija su NMA prie ZUM vertinant vietos projekty paraiskas, suruosia
dokumentus, perduodamus Agentiirai, pakartotiniam ar kontroliniam vietos projekty paraisky vertinimui
atlikti;

10. Utztikrina dokumenty parengimui ir pateikimui nustatyty terminy laikymasi;

11. Atlieka vietos projekty pareiskéjy iSankstiniy vieSyjy pirkimy dokumenty vertinima;

12. Rengia VVG vieSyjy pirkimy talsykles VleSqu pirkimy planus, organizuoja ir vykdo VVG vieSuosius
pirkimus ir derina juos su NMA prie Z0M, rengia metines vieSyjy pirkimy ataskaitas;

13. Paruos$ia dokumentus paskelbimui VVG internetingje svetainéje: skelbimus teikti vietos projekty paraiskas,
informacijg apie surinktas vietos projekty paraiskas ir jy vertinimo rezultatus bei suvestines, informacijg apie
projekty tvirtinimo rezultatus, informacijg apie VVG vieSyjy pirkimy vykdyma;

14. Administruoja vietos projekty eiga, atlieka vietos projekty jgyvendinimo stebéseng ir kontrole; pagal poreik]
inicijuoja vietos projekty patikras vietoje ir dalyvauja vietos projekty patikrose;

15. Vykdo vietos projekty igyvendinimo ataskaity ir uzbaigty vietos projekty metiniy ataskaity vertinima;

16. Bendrauja su VVG atstovaujamos teritorijos gyventojais ir informuoja juos apie VPS jgyvendinimo eigg ir
rezultatus;

17. Dalyvauja VVG veiklos pristatymuose, bendradarbiauja su NMA, ZUM, VVG tinklu, rajono savivalda,
bendruomenémis, organizacijomis, verslininkais sprendziant VPS jgyvendinimo klausimus.

13.1.4. VPS finansininkas ir (arba) 1. Rengia metinius vietos plétros strategijos administravimo islaidy poreikio planus bei jy tikslinimus ir teikia
buhalteris juos NMA prie ZUM per Zemés tikio ministerijos informacing sistemg ZUMIS;

2. Rengla VPS administravimo 1€Sy mokejimy praSymus bei jy tikslinimus ir teikia juos NMA prie ZUM per
Zemes tikio mlnlsterljos informacine sistemg ZUMIS;

3. Dalyvauja NMA prie ZUM atliekamose VPS administravimo 1é3y patikrose vietoje ir pateikia visus
praSomus dokumentus ir informacijg, susijusig su ES paramos panaudojimu,

4. Tvarko VPS jgyvendinimo projekto buhaltering apskaita;

5. Rengia VPS administravimo 1éSy paramos sutarties keitimus;
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Vietos projekty paraisky priémimo laikotarpiu laikosi neSaliSkumo ir uZtikrina konfidencialuma pareiskéjy
ir vietos projekty idéjy turinio atzvilgiu; konsultuoja pareiskéjus bendraisiais ir techniniais vietos projekty
paraiSky pildymo finansiniais klausimais, iS§skyrus vietos projekto idéja ir verslo plang;

Konsultuoja, informuoja, teikia metoding pagalba projekty vykdytojams vietos projekty jgyvendinimo
finansiniais klausimais.

13.1.5

kiti VVG administracijos
darbuotojai:

13.15.1.

VPS administratorius

No ok

10.

11.

Rengia dokumentus dél VPS keitimo (tikslina atskiras VPS dalis dél pasikeitusiy VVG teritorijos poreikiy,
pagal poreikj tikslina VPS priemoniy ir (arba) jy veiklos sri¢iy apraSymus, pildo VPS keitimo pagrindimo
formg ir rengia lyginamajj visos VPS ar jos teksto dalies variantg keitimy sekimo reZimu);

Rengia VPS vietos projekty vykdytojy paramos sutartis bei sutar¢iy pakeitimus ir derina jas su vietos
projekto vykdytoju bei NMA prie ZUM,; pildo vietos projekty vykdytojy sutaréiy rengimo/keitimo
klausimynus;

Registruoja: gaunamus ir siun¢iamus dokumentus, sutartis, protokolus, VVG pirmininko jsakymus; veda:
gaunamy ir siun¢iamy dokumenty, sutarciy, protokoly, VVG pirmininko jsakymy registracijos zurnalus;
Tvarko VVG gaunamus dokumentus ir rengia siun¢iamus dokumentus;

Rengia VVG pirmininko jsakymy projektus;

Veda ir tvarko VVG darbuotojy asmens bylas;

Atlieka vietos projekty vykdytojy pateikty mokejimo prasymy pirminj vertinimg, nustacius trikumy siuncia
paklausimus projekty vykdytojams dél mokéjimo prasSymy patikslinimo; pildo mokéjimo praSymy registra;
pildo mokéjimo pradymy pirminiy vertinimy klausimynus; per Zemés {ikio ministerijos informacine sistema
ZUMIS teikia vietos projekty vykdytojy mokéjimo prasymus NMA;

Perziiiri aktualig informacija, teikia reikalingus dokumentus per Zemés {ikio ministerijos informacine
sistemg ZUMIS; perziiiri aktualig informacija NMA prie ZUM informaciniame portale (elektroninéje
asmeny bei organizacijy informacijos paieskos sistemoje);

Vykdo kvietimus 1 VVG valdybos posédZzius, tvarko su posédziais susijusius dokumentus, rengia posédziy
protokolus bei protokoly tekstg derina su posédziy metu pasisakiusiais asmenimis;

Vykdo kvietimus ] VVG vietos projekty atrankos komiteto (PAK) posédzius, tvarko su posédziais
susijusius dokumentus, rengia PAK nario ir nario-stebétojo nesaliskumo ir konfidencialumo deklaracijas,
rengia PAK posédziy protokolus, PAK protokoly tekstg derina su posédyje dalyvavusiais PAK nariais ir
nariais-stebétojais (NMA ir ZUM atstovais) bei suderinta protokola pateikia Agentiirai;

Vykdo kvietimus ] VVG visuotinius nariy susirinkimus, tvarko su posédziais susijusius dokumentus, rengia
posedziy protokolus bei protokoly teksta derina su posédziy metu pasisakiusiais asmenimis;

VPS keitimai, patvirtinti 2024-01-18 VVG valdybos posédyje.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Rengia, paruosia dokumentus, reikalingus VVG pirmininko bei VVG valdymo organo nariy registracijai
Juridiniy asmeny registre;

Vietos projekty paraisky priémimo laikotarpiu laikosi nesaliSkumo ir uZtikrina konfidencialuma pareiskéjy
ir vietos projekty idéjy turinio atzvilgiu; konsultuoja pareiskéjus bendraisiais ir techniniais vietos projekty
paraiSky pildymo klausimais, i1§skyrus vietos projekto id¢jg ir verslo plang;

Konsultuoja, informuoja, teikia metodine pagalba projekty vykdytojams administraciniais vietos projekty
jgyvendinimo klausimais;

Seka strategijos jgyvendinimo aspektus, vertina VPS jgyvendinimo stebésenos duomenis ir rodiklius,
nustato VPS jgyvendinimo problemas ir teikia sitilymus dél VPS jgyvendinimo problemy sprendimo;
Atlieka nuolatinius vietos projekty paraisky administravimo veiksmus: rengia vietos projekty byly virselius,
pildo vietos projekty dokumenty byly apyraSus, pildo vietos projekty paraisky administravimo kontrolinius
zymy lapus;

Bendradarbiauja, keiiasi informacija su NMA prie ZUM vietos plétros strategijos jgyvendinimo ir
administravimo klausimais, atlieka vietos projekty jgyvendinimo stebéseng ir kontrole; administruoja vietos
projekty eiga ir kontroliuoja vietos projekty vykdyma;

Pagal poreikj inicijuoja vietos projekty patikras; pagal poreikj dalyvauja vietos projekty patikrose kartu su
NMA prie ZUM darbuotojais ar atskirai;

Administruoja dokumentus, susijusius su naryste VVG, priziiiri Sios informacijos ir dokumenty aktualuma
bei savalaikj atnaujinima, veda VVG nariy sarasa,

Dalyvauja VVG veiklos pristatymuose, bendradarbiauja su NMA, ZUM, VVG tinklu, rajono savivalda,
bendruomenémis, organizacijomis, verslininkais sprendziant VPS jgyvendinimo klausimus.

13.1.5.2.

VPS viesyjy rysiy specialistas
(VVG teritorijos gyventojy
aktyvumo skatintojas)

Planuoja, organizuoja VVG teritorijjos gyventojy aktyvinimo renginius: mokymus, konferencijas,
informacinius, VPS vieSinimo, VVG veiklos pristatymus, iSvaziuojamuosius seminarus bei tvarko, derina ir
rengia Siems renginiams jvykti reikalingus dokumentus;

Informuoja VVG teritorijos gyventojus ir Kitus suinteresuotus asmenis bei institucijas apie VPS
1gyvendinimo eigg ir rezultatus, teikia informacija apie atliktus VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo
veiksmus; rengia praneSimus visuomenei apie VVG vykdoma veiklg ir VPS jgyvendinima, iniciatyvas ir jy
jtaka gyventojams;

Bendrauja su VVG atstovaujamos teritorijos gyventojais, potencialiais pareiskéjais, pilietinés visuomengs,
verslo bei vietos valdzios sektoriy atstovais, aktyvina VVG teritorijos gyventojus, skatina juos aktyviai
dalyvauti vietos plétroje, teikti vietos projektus ir projektines iniciatyvas; jtraukia VVG teritorijos gyventojus,
VPS tikslines grupes j VPS jgyvendinimo procesg;

v —

informacijos aktualuma;
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5. Fiksuoja ir sistemina VVG renginiy, susirinkimy ir kitos veiklos foto ar video medziaga ir jg kelia } VVG
interneto svetaing;

6. Dalyvauja rajoninése, respublikinése ir tarptautinése programose, konferencijose, seminaruose, renginiuose
ir vykdo VPS jgyvendinimo sklaida;

7. Vietos projekty paraisky priémimo laikotarpiu laikosi nesaliSkumo ir uztikrina konfidencialumg pareiskéjy
ir vietos projekty idéjy turinio atzvilgiu.

13.2. VVG darbuotoju gebéjimai igyvendinti VPS
13.2.1. VPS administravimo vadovas | turéti aukstajj iSsilavinimg ir ne maZesne nei 3 m. darbo patirtj projekty valdymo srityje; arba turéti ne mazesng
negu 5 m. darbo patirtji VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje.
13.2.2. VPS finansininkas ir (arba) turéti aukstajj iSsilavinimg buhalterinés apskaitos tvarkymo srityje ir ne mazesn¢ nei 2 m. darbo patirtj
buhalteris buhalterinés apskaitos tvarkymo ir (arba) finansy valdymo srityje; arba turéti ne mazesn¢ negu 2 m. darbo patirtj
buhalterinés apskaitos tvarkymo ir (arba) finansy valdymo srityje igyvendinant VPS.
13.2.3. kiti VVG administracijos
darbuotojai:
13.2.3.1. | VPS administratoriui turéti aukstajj iSsilavinima arba ne mazesn¢ negu 2 m. darbo ir (arba) savanorisko darbo patirtj projekty valdymo
arba VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje.
13.2.3.2. | VPS viesyjy rysiy specialistas | VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatintojui — turéti aukstajj iSsilavinima, taip pat turéti ziniy LEADER
(VVG teritorijos gyventojy metodo jgyvendinimo ir kitose kaimo plétros politikos srityse; arba turéti ne mazesng negu 1 m. darbo patirti VPS
aktyvumo skatintojas) administravimo ir jgyvendinimo srityje
15530 VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistemos apibiidinimas
13.3.1. VPS jgyvendinimo valdymas — tai veiksmy visuma, kuriuos atliekant VVG sieks uZztikrinti skaidry, efektyvy ir veiksminga Europos Zemeés

iikio fondo kaimo plétrai (EZUFKP) BEI Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1é5y panaudojima, patikrinimg ir kontroliuojama VPS
jgyvendinima.

VPS jgyvendinimo vertinimas atliekamas trimis lygmenimis: vietos plétros strategijos vykdytojos, Nacionalinés mokéjimo agentiros ir
Zemés tikio ministerijos.

NMA ir ZUM lygmenimis atliekamas VPS jgyvendinimo i3orinis vertinimas. Jis gali biiti tikslinis, tarpinis ir teminis.

NMA vietos projekty jgyvendinimo (stebésenos ir kontrolés vykdymo) metu teikia VVG metodine pagalbg. Agentiira bet kuriame vietos
projekty administravimo etape gali atlikti i§ anksto atrinkty vietos projekty paraisky pakartotinj vertinimg pagal FSA, taikomg konkreciam
kvietimui teikti vietos projekty paraiSkas, siekiant nustatyti, ar paraiSkos vertinamos tinkamai, siekiant iSvengti galimy klaidy vietos projekty
vertinime. NMA atlieka patikras vietos projekty igyvendinimo vietose, siekiant nustatyti, ar vietos projektas jgyvendinamas tinkamai. Vietos
projekty kontrolés laikotarpiu (netaikoma mokymy vietos projektams ir veiklos projektams, kuriy jgyvendinimo metu nepatiriama investicijy)
NMA gali atlikti ex-post patikras, siekiant nustatyti, ar projekta jgyvending asmenys laikosi paramos sutartyse prisiimty jsipareigojimy.

VPS vykdytojos lygmeniu atlieckamas VPS jgyvendinimo vidaus vertinimas. VPS jgyvendinimo vidaus valdymas apims VPS jgyvendinimo
organizavima, kontrole, koordinavima, veiklos koregavima, atsizvelgiant j pokycius. Vietos veiklos grupé VPS jgyvendinimo vidaus valdyma ir
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stebéseng jgyvendins pagal Lietuvos Respublikos zemés tikio ministro 2016 m. rugséjo 21 d. jsakymu Nr. 3D-544 patvirtinty ,,Vietos plétros
strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros budu, administravimo taisykliy™“ IX skyriy ,,Vietos projekty atrankos ir
jgyvendinimo valdymas, stebésena ir kontrolé“. Pagrindinés VPS jgyvendinimo valdymo priemonés VPS jgyvendinimo metu yra Sios: vietos
projekty finansavimo salygy rengimas ir taikymas, VPS vykdytojos valdymo organo nariy bei administracijos darbuotojy tinkamas vieSyjy ir
privaciy interesy derinimas vietos projekty finansavimo salygy nustatymo, vietos projekty paraisky priémimo, paraisky vertinimo ir tvirtinimo
etapais.

Uztikrinant Sakiy krasto VVG 2016-2023 m. VPS jgyvendinima, sukurta jos jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistema leis
nuolatos stebéti ir periodiskai vertinti VPS jgyvendinimo pazanga. VPS jgyvendinimo stebésena yra sistemiSkas bei kompleksiskas priemoniy,
susiety su VPS jgyvendinimu, kokybiniy ir kiekybiniy kaimo vietoviy pokycCiy steb¢jimo, vertinimo ir pasiilymy dél VPS jgyvendinimo
tobulinimo procesas. Stebésenos metu bus analizuojama VPS jgyvendinimo eiga, identifikuojamos VPS jgyvendinimo problemos, pasitilomi
problemy sprendimai ir jy jgyvendinimo uZztikrinimo priemongés.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tikslas — sukurti patikima ir objektyvia Sakiy krasto VVG atstovaujamos teritorijos kaimo
vietoviy plétros koordinavimo, VPS jgyvendinimo stebésenos tvarka, uztikrinti racionaly ES ir nacionalinésparamos 1éSy paskirstymg ir savalaikj
Jju isisavinima, VVG valdymo organy, VVG administracijos darbuotojy funkcijas, atskaitomybe ir jy atsakomybe, tenkancig jgyvendinant VPS.

VPS jgyvendinimo stebésenos sistema apima:

1) VPS stebésenos jgyvendinimo organizacing struktiira;

2) VPS stebésenos jgyvendinimo procesa (tvarka);

3) VPS stebésenos jgyvendinimo rodikliy sistema.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistema sudarys tinkamas prielaidas ne tik tinkamai koordinuoti, periodiskai vertinti VPS
1gyvendinimo eigg, bet ir vertinti VPS jgyvendinimo rezultatyvuma, efektyvuma ir poveiki VVG atstovaujamai teritorijai, o prireikus papildyti ar
keisti pacig VPS.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos sistema yra skirta VVG nariams, VVG valdybos nariams ir VVG darbuotojams, atsakingiems
VPS igyvendinimo administravima.

AukscCiausias sprendZiamasis vaidmuo uztikrinant VPS jgyvendinimo valdyma ir stebéseng tenka VVG valdybai, kuri pagal jai visuotinio
VVG nariy susirinkimo suteikta kompetencijg (Zr. 13.1 punkta) svarsto ir tvirtina VPS jgyvendinimo ataskaitag bei VPS pakeitimus; priima
sprendimg d¢l VPS jgyvendinimo valdymo.

VPS administravimo vadovas, VPS finansininkas; VPS administratorius ir VPS vieSyjy rySiy specialistas (VVG teritorijos gyventojy
aktyvumo skatintojas), kurie yra susij¢ su VPS administravimu, vykdys nuolatinj VPS jgyvendinimo valdyma ir stebéseng pagal funkcijas,
aprasytas 13.1.3 — 13.1.5 punktuose. Svarbi sekmingo VPS jgyvendinimo salyga yra tinkamai organizuotas reikalingos statistinés informacijos
rinkimas, sisteminimas ir analizé. Uz informacijos, reikalingos VPS jgyvendinimui uZztikrinti ir stebésenai atlikti rinkima, sisteminimg ir analiz¢
bus atsakingi VVG administracijos darbuotojai (VPS administravimo vadovas, VPS finansininkas, VPS administratorius, VPS viesyjy rysiy
specialistas).

Informacija apie VPS jgyvendinimo pazangg ir susidariusias VPS jgyvendinimo problemas bus gaunama i$ vietos projekty jgyvendinimo
ataskaity ir VVG administracijos darbuotojy vizity (patikry) i vietos projekty igyvendinimo vietas ataskaity, kity informacijos Saltiniy.
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VPS jgyvendinimo ataskaita bus rengiama kasmet (apims laikotarpj nuo ataskaitiniy mety sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.). UZ jos parengimag
ir pateikimg VVG valdybai svarstyti bei tvirtinti atsakingas VPS administravimo vadovas. VPS jgyvendinimo metiné ataskaita rengiama pagal
Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu, administravimo taisykliy nustatyta forma ir reikalavimus
bei, VVG valdybai patvirtinus, teikiama NMA.

Visi VVG darbuotojai, susije su VPS administravimu, bus tiesiogiai pavaldds ir atskaitingi VVG pirmininkui. VVG valdyba kartu su VVG
pirmininku uz savo veikla atsiskaito pries visuotini VVG nariy susirinkima, kaip auks¢iausia VVG valdymo organa.

IV DALIS. PRIEDAI
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