SAKIU KRASTO VIETOS VEIKLOS GRUPES
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Posedis jvyko 16.00 val.
PosédzZio pirmininkas Audra Slidziauskiené
Posédzio sekretore Alina Baltrugaitiené

Dalyvauja 35 ( i8 66 ) vietos veiklos grupeés nariy: (53,03 proc. visy nariy, sarasas
pridedamas). Kvorumas yra. Taip pat yra 6 sveciai ( korespondentai, bendruomeniy centry atstovai,
2014-2020 m. strategijos rengéja ir konsultanté prof. dr. Vilma Atko¢iuniené).

Balsy skai¢iavimo komisija: Tautvydas Sukys ir Aurimas Staugaitis.

Darbotvarke:
1. Sakiy krasto vietos veiklos grupés jstaty naujos redakcijos pristatymas ir tvirtinimas.
2. Sakiy krasto 2014-2020 m. vietos plétros strategijos pristatymas ir pritarimas.

3. Kiti klausimai.

1. SVARSTYTA. Sakiy krajto vietos veiklos grupés jstaty naujos redakcijos pristatymas ir
tvirtinimas.
Vadovaujantis Sakiy kradto vietos veiklos grupés jstaty, jregistruoty Juridiniy asmeny
registre 2009-02-19, 29 punktu, keiiant jstatus susirinkime turi dalyvauti ne maZiau kaip
2/3 susirinkime dalyvaujanéiy vietos veiklos grupés nariy, ty. turi dalyvauti 44 nariai.
Atsizvelgiant j tai, kad dalyvauja tik 35 nariai, klausimas nesvarstomas, atidedamas

sekan¢iam visuotiniam nariy susirinkimui.
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SVARSTYTA. Sakiy kradto 2014-2020 m. vietos plétros strategijos pristatymas ir
pritarimas.
2014-2020 m. strategijos rengéja ir konsultanté prof. dr. Vilma Atko¢itiniené pristaté

parengta 2014-2020 m. vietos plétros strategija:

SAKIU KRASTO 2016-2023 m. VPS VIZIJA IR MISIJA

Sakiy krasto VVG vizija sukuria pagrindg pasikeitimams, naujoms veiklos kryptims, Zanavyky

kradto ateities jvaizdZiui, prasmingam vietos ekonomikos vystymuisi ir partnerystés tarp kaimo



bendruomeniniy organizacijy ir kity pilietinés visuomenés NVO, verslo ir vietos valdZios sektoriy

plétojimui. Vizija atitinka VVG nariy ir veiklos vertybes, elgesio kultiirg.

SAKIU KRASTAS 2023
Zmonés:
« sveika gyvenimo biidg pripaZjstancios §eimos, iniciatyvils ir verslds, taikantys informacines,
modernias ir ekotechnologijas Zmonés, jaunéjanti ir nuolat besimokanti bendruomene;
Aplinka:
+ palankios Zemés tkiui ir maisto pramonei, versiui plétoti salygos, tausojami gamtos
idtekliai, prioritetas teikiamas alternatyviems energijos Saltiniams;
Kultitra:
+  puoseléjamos Zanavyky kra$to tradicijos, kuriami teminiai kaimai plétojamas turizmas,
kultliros ir kulinarinis paveldas;
Ekonomika:
«  vystomos vietos iStekliais pagristos maisto tiekimo ir vertés kiirimo grandinés, modernus

semés ukis ir produkcijos perdirbimas, gyventojy poreikius atitinkan¢ios paslaugos.

Sakiy krasto VVG misijoje apibrézta VVG veiklos filosofija, paskirtis ir gyvavimo prasme, kurig
suvokia VVG nariai. Tai yra vertybés, jsitikinimai ir pagrindiniai principai, kuriais remiamasi
piétojant VVG veikla. Misijoje atskleista VVG, kaip iskirtinés parinerystés organizacijos

egzistavimo prasme, skirtumai ir panasumai su kitomis Sakiy rajone veikian¢iomis organizacijomis.

SAKIU KRASTO VVG MISIJA:

+ aktyvinti kaimo gyventojus bei vienyti jvairiy karty bendruomeniy iniciatyvas partnerystéje
su vietos valdzia, verslo ir bendruomeninémis organizacijomis,

* jeskoti ir jgyvendinti inovatyvius kaimo vietoviy ekonominés ir socialinés plétros
sprendimus,

+ ugdyti ir skatinti versluma, bendruomeniskuma ir pilietiSkuma,

+ stiprinti Zanavyky kraSto tapatumg, puoseléjant tradicijas, skatinant kultdrinius ir
prekybinius mainus, kuriant turtingg krastovaizdj bei sudarant platesnes galimybes darniai

gyvensenai.

SAKIU KRASTO 2016-2023 m. VPS PRIORITETAI IR PRIEMONES
[ prioritetas. VIETOS EKONOMIKOS PLETRA IR APLINKOSAUGA 1300203 Eur

Prioriteto tikslas - skatinti vietos istekliy naudojimg tvarios produkcijos, maisto ir energijos

gamybai, tarpsektorinj bendradarbiavimy ir pridéting verte turinciy vietos produkty, paslaugy



gamybgq ir pardavimus, padéti Zemes fikio sektoriui ir kitoms ekonominéms veikloms prisitaikyti prie
klimato kaitos, besikeicianciy rinkos poreikiy.

1.1 priemoné. Vietos iStekliais pagristy produktu vertés didinimas ir maisto tiekimo

grandiniy plétojimas(3ASkatinti maisto tiekimo grandinés organizavima, jskaitant Zemeés tikio

produkty perdirbimg ir rinkodara, gyviiny gerove ir rizikos valdymg zemés dkyje)LEADER-
19.2-SAVA-5
9 VP', sukurta 9 (etato) darbo vietos, pagerintos 0,5 etato darbo sglygos, numatoma-465000Eur
Tikslas — remti vietos produkcijos gamintojy veiksmus, didinancius pagamintos prodikcijos verte,
propaguoti vietos rinkas pasitelkiant trumpas tiekimo grandines, gamintojy grupes ir tarpsakines
organizacijas.
Projekty pavyzdziai: rekreaciné Zvejyba ir kulinarija, vandens turizmo paslaugos, mésos ir pieno
perdirbimas, mobili prekyba, energetiniy augaly auginimas, biokuro gamyba, amaty centro jkiirimas
ir kt..
Pobiidis: Investicijos tiesiogiai susijusios su darbo viety kiirimu
Paramos intensyvumas 50 proc.

1.2 priemoné. Zanavyku kraSto produktu ir tradiciniy amaty integravimas j turizmo

plétra(1Alnovacijy, bendradarbiavimo ir Ziniy bazés vystymo skatinimas)LEADER-19.2-

SAVA-6

12 VP, sukurta 7,5 (etato) darbo vietos, numatoma - 383000Eur
Tikslas — kwrti efekiyvesnio iStekliy naudojimo, regioniniy produkty gamybos paskatas ir abipusio
bendradarbiavimo organizacines siruktiiras, kurios prisidety prie ilgalaikio turizmo, Zemes itkio,
kultiiros ir kity sektoriy konkurencingumo.
Projekty pavyzdZiai: stacionariy ir mobiliy vietiniy produkty prekybos viety kiirimas, senujy
amaty (Zirgininkysté, bricky, vezimy, rogiy ir kt. gamyba) plétojimas, turistinés laivininkystés
plétojimas, turizmo rinkodaros. gido ir smulkiy paslaugy organizavimas, vie$ojo maitinimo
paslaugos, tautinio kulinarinio paveldo produkty gamyba ir prekyba, bendruomeniniy virtuviy
irengimas. bendruomeninio tikio (uogininkysté ir bitininkysté, triudininkysté) steigimas ir kt.
Pobitdis: Investicijos tiesiogiai susijusios su darbo viety kitrimu
Paramos intensyvumas 80 proc.

1.3 priemoné. Aplinkos prieZiiros paslaugu ir atsinaujinanéiy energijos iStekliu gamyba

(6AVeiklos jvairinimo, naujy mazy jmoniy kiirimo ir plétros bei darbo viety kiirimo
lengvinimas)LEADER-19.2-SAVA-7
6 VP, sukurta 4,0 (etato) darbo vietos, numatoma - 200202,4Eur.




Tikstas — skatinti tvary istekliy naudojimg ir remti aplinkos prieZitiros ir kity smulkiy, socialiniy
versly plétojimg, atsinanjinanciy energijos istekliy gamybg ir naudojimq.

Projekty pavyzdZziai: 3ienavimo, aplinkos priezilros, medziy genéjimo, malky kapojimo,
kaminkré¢io, kapy priezidiros. siuvimo, pramogy ir poilsio parky paslaugos, géliy ir energetiniy
augaly auginimas, ekonomiskas ir ekologiskas BC patalpy §ildymas, keliy priezidiros paslaugos.
Pobiidis: Investicijos tiesiogiai susijusios su darbo viety kitrimu

Paramos intensyvumas 80 proc.

11 prioritetas. INOVATYVIOS IR DARNIOS BENDRUOMENES KURIMAS 779000 Eur

Prioriteto tikslas—sustiprinti ir palaikyti bendruomeniy dalyvavimg ir savanorysiés principus,ugdyti

bendruomeniskumg ir Zmogiskuosius gebéjimus veikti kartuefektyviau panaudojant vietos isteklius,
tatkant socialines inovacijas ir gerinant socialiai paZeidZiamy grupiy gyvenimo kokybe.

2.1 priemoné, Gyventoju ir bendruomenés jsitraukimas j vieSuju paslaugy teikima(6B

Pagrindines paslaugos ir kaimy atnaujinimasSkatinti socialing jtrauktj, skurdo mazinimg ir
ekonomine plétrg kaimo vietovése)LEADER-19.2-SAVA-8

16 VP, sukurta 13,0 (etato) darbo vietos, pagerintos 0,25 etato darbo salygos, numatoma -
650000Eur

Tikslas — jgalinti vietos bendruomenes teikti kaimo gyventojy poreikius atitinkancias paslaugas,
jveiklinti vieSuosius pastatus ir erdves jkuriant bei plétojant socialinius ir kitus smudkius versius.
Projekty pavyzdziai:vaidybos ir terapijos paslaugos, laidojimo namy paslaugos. vaiky, jaunimo ir
senjory dienos centry paslaugos, verslo inkubatoriaus/socialiniy inovacijy ir konsultavimo
paslaugos, socialinés paslaugos nejgaliems, seniems vieniSiems Zmonéms, sporto paslaugos
jaunimui, socialinio saugumo uZtikrinimo - stebéjimo paslaugos socialinis verslas, mobilios
maitinimo paslaugos, kavinés jkiirimas, kepyklélés jkiirimas, poilsio ir vandens turizmo zonos
irengimas, pramogy parko paslaugos ir kt.

Pobiidis: Investicijos tiesiogiai susijusios su darbo viety kiirimu

Paramos intensyvumas 80 proc.

2.2 priemoné. Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j

vietosbendruomenés veikla(1A Inovacijy, bendradarbiavimo ir Ziniy bazeés vystymo
skatinimas)LEADER-19.2-SAVA-9
10VP, islaikytos darbo vietos. pagerintos darbo salygos, numatoma - 290000Eur

Tikslas — ugdvii savitarpio pusitikéjimg, kaimo bendrnomeniy gebéjimus sukurti novatoriskus
projektus vietos problemy sprendimui, mobilizuoti jvairiy karty Zmones ir idéjas, informacijq,

iSteklius ir vietos organizacijas nuosaikiems teritoriniams pokyciams jgyvendinti.



Projekty pavyzdziai:verslumo skatinimo projektai, socialinés atskirties prevencijos ir socialinés
integracijos stovyklos organizavimas, patirtinio mokymosi stazuotés, gerosios praktikos pavyzdiiy
diegimas BC, jaunimo edukacijos, verslo idéjy galerijos ir projekty aukciony organizavimas ir kt.
Pobadis: Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety kivrimu

Paramos intensyvumas 80 proc.

2.3 priemoné, Vietos bendruomeniu aktyvinimas ir telkimas per Zanavvku krasto kultiiros
savitumo i§saugojima ir tradiciju testinuma(6B vietos pléiros kaimo vietovese
skatinimas)LEADER-19.2-SAVA-10

6 VP, numatoma ~ 31000Eur

Tikslas ~stiprinti Zanavyky krasto identitetqir remti kultiiros savitumo issaugojimg, tradicijy
testinumg, nawjy bendradarbiavimo formy kiirimq.

Projekty pavyzdziai: leidiniy apie vietoves rengimas ir leidyba, edukaciniy programy ir turizmo
marSruty, apraSymy apie turizmo objektus kirimas. rodikliy (vizitiniu  korteliy.
stendy).nacionalinés/regioninés  reiksmés  renginiy  organizavimas. mobilios  scenos
paslaugos.videofilmy kiirimas ir kt.

Pobiidis: Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety kiirimu

Paramos intensyvimas 80 proc.

2.4 priemoné. Vietos projektu parei$kéju ir vykdvtojy mokymas, jgidziy igijimas (1C

mokymosi visa gyvenimg ir profesinio mokymo Z.ui ir mi8kininkystes sektoriuose
skatinimas)LEADER-19.2-SAVA-3
4 VP, numatoma - 40000Eur

Tikslas — suteikti Zinias ir ugdyti visy projekiy pareiskéjy ir vykdytojy kompetencijq bitting
sekmingam vietos iniciatyvy jgyvendinimui.
Projekty pavyzdziai: tarpusavio bendravimo ir bendradarbiavimo, vietos ekonomikos stiprinimo,
vietos produkty pardavimo ir pridétinés vertés didinimo, tradicijy transformavimas j vietos
produktus ir paslaugas, vietos produkty rinkodaros, aktyvaus bendruomenés veikimo. projekty
rengimo ir konsultavimo, gyventojy jtraukimo ir dalyvavimo skatinimo ir kt. klausimais.
Pobiidis: Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety kitrimu
Paramos intensyvumas 80 proc.
Taikomi informacijos rinkimo meftodai:

»  darbas grupése, projektinis

« minéiy lictus ir minciy Zemélapis,



«  gyvemlojy ir senifinijy darbuotojy anketine apklausa .Sakiy krasto VVG teritorijos
gyventojy poreikiai ir vietos istekliai* (N=238),

* jaunimo (N=17) ir socialiniy darbuotojy (N=17) dalyviy) giluminis interviu;

< VVG teritorijos kapitalo 2007 m. ir 2014 m. pokyciy lyginamaoji analizé.

Taikomi analizés ir strategavimo metodai:

«  Kaimo bendruomeniy, seniiinijy SSGG analizés

s minciy Zemeélapis - Zuvies griauciy diagrama,

» Rajono SSGG, veiksniy rangavimas

»  VVG teritorijos plétros poreikiai

« LEADERmetodo principy bei horizontaliyjy principy ir prioritety jgyvendinimas

+  Senilinijy vystymosi kryptys ir moto

VPS finansuoti numatomi finansiniai istekliai

Prioriteto Nr. | VPS prioriteto pavadinimas Planuojama paramos | Planuojama I¢5y
1¢5y suma (Eur) (proc.)
| VIETOS EKONOMIKOS 10482024 3042
PLETRAIR
APLINKOSAUGA
I INOVATYVIOS IR 1031000,00 49,58
DARNIOS
BENDRUOMENES
KURIMAS
IS viso: 20792024 I§ viso: 100
PS administravimo iSlaidy (KPP Planuojama lésy (Eur) Planuojama 15y
kodas 19.4) kategorijos (proc.)
VVG veiklos i8laidos 389 850,45 75
VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo 129 950,15 25
islaidos

Pagrindiniai VVG teritorijos plétros poreikiai
*  Viesyjy paslaugy, teikiamy kaimo ir miesto gyventojams, plétojimas (aplinkos tvarkymo:
vejy pjovimas, vaismedziy genéjimas; vaiky prieZifira; pramogy ir rekreacings paslaugos,
vie§ojo maitinimo, siuvimo paslaugos, kaminy valymo ir pan.);

» Nedarbo mazinimas, smulkiy versly kaimo vietovése kiirimas ir plétojimas;



*  Samoningumo aplinkosaugos srityje ir sveikos gyvensenos ugdymas, krastovaizdzio
gerinimas
* Regiono etninio savitumo, kultiirinio paveldo bei tradiciniy $venciy puoseléjimas
»  Vietos produkty rinky ir trumpuyjy maisto tiekimo grandiniy plétojimas. ei tradiciniy Svenéiy
puoseléjimas
+ Bendruomeninio verslumo ugdymas, Ziniy apie socialinio, bioekonomikos sektoriaus verslo
plétojima gausinimas
» Jaunimo verslo iniciatyvy skatinimas
VPS jgyvendinimas:
! kvietimas — 2016 m. 1V ktv., planuojama 32,0 proc. VPS jgyvendinimui skirty lédy.
Priemone LEADER-19.2-SAVA-5 ir priemoné LEADER-19.2-SAVA-7;
I kvietimas — 2017 m. -1V ktv., planugjama 32,37 proc. VPS jgyvendinimui skirty le3y.
Priemone LEADER-19.2-SAVA-6 ir priemoné LEADER-19.2-SAVA-9;
1 kvietimas — 2018 m. 1I1-1V ktv., planuojama 33.18 proc. VPS jgyvendinimui skirty lesy.
Priemone LEADER-19.2-SAVA-8 ir priemone LEADER-19.2-SAVA-3.
IV kvietimas - 2020 m. II-11I ktv., planuojama 2,45 proc. VPS jgyvendinimui skirty lé$y.
Priemoné LEADER-19.2-SAVA-10.
V (rezervinis) kvietimas — 2021 m. [ ktv.
Tikslinés grupés Zmoniy, kuriy problemy sprendimui skirtos priemonés:
«  projekio vwkdyno teritorijos gyventojai
»  socialiai paieidfiamos grupeés (bedarbiai, vaikai, vyresnio amzZiaus Zmones, nejgalieji ir
pan.),
»  skurdo rizikg patiriantys asmenys ir §eimos;
s dangiavaikes ir maZamedins vaikus auginancios $eimos;
s kaimo bendruomeniy ir kity organizacijy nariai
Tinkami paramos gavéjai:
* [kininkas (fizinis asmuo, jregistraves Zemés itkio valdq ir iikj savo vardu):
s naujai jregistruoti arba veikiantys juridiniai asmenys, uZsiimantys gamyba ir (arba)
perdirbimu ir (urba) rinkodara;
» fizinis asmuo veikiantis pagal verslo liudifimg arba individualios veiklos pazymq.
Sakiy rajone registruotos kaimo bendruomenés ir kitos nevyriausybinés (jaunimo, sporio,
kultiiros ir kt.) organizacijos;
C Sakiq rajone registrnolos viesosios jstaigos.

s Sakiy rajono savivaldybés administracija ir jos jstaigos.



Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus, numatoma naudoti baly sistemq ir
atrankos kriterijus:
« didesnis naujy darbo viety jaunimui skaicius,
o maZesni naujos darbo vietos sukitrimo kastai,
 rengiant projektq atlikias rinkos (gyventojy poreikiy) tyrimas ir pagrjsta projekio
ekonomine, socialiné ir aplinkosauginé nauda;
projekto veiklomis (rezultatai) kuriamos inovacijos teritorijos ir (arba) rajono lygmeniu;
«  projekio veiklos (procesas, rezultatai) tenkina maZiausiai vieng darnaus vystymosi kriterijy
ir prisideda prie VVG teritorijos darnaus vystymosi ir aplinkos bitklés gerinimo.
VPS sysaja su VVG teritorijos strateginiais dokumentais ir ESBJRS
» Sakiy rajono savivaldybés 2011-2017 m. piétros strateginis planas;
» Marijampolés regiono plétros 2014-2020 m. planas;

» Europos Sajungos Baltijos jiiros regiono strategija (ESBJRS).

NUTARTA. (,Uz" - 35, ,Prie3” - 0, ,,Susilaiké™ - 0) pritarti parengtai 2014-2020 m, vietos plétros

strategijai.

3. SVARSTYTA. Kiti klausimai (dél nario mokescio tvarkos papildymo).
Pirmininké Ausra Slidziauskiené informavo susirinkusius. kad nario mokes¢io mokeéjimo
tvarka yra papildoma atuntu punktu, kuriame numatyta, kad nariams nario mokestis gali
biiti sumazinamas arba i3 viso atleidziamas nuo nario mokesé¢io mokéjimo, esant rastiskam
motyvuotam pradymui.

NUTARTA. (.Uz“ = 34. ,Pries* - 0. ,.Susilaiké" - 1) pritarti nario mokes¢io tvarkos papildymui.

Pirmininke Ausra Slidziauskiene

Sekretore Alina Baltrusaitiene



