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SAKIU KRASTO VIETOS VEIKLOS GRUPES VIRTUALAUS VALDYBOS
POSEDZIO PROTOKOLAS

2022 m. sausio 28 d. Nr. VVG-VALD-2022-1
Sakiai

Sakiy krasto vietos veiklos grupés valdybos posédis virtualiu (elektroniniu) biidu vyko:
virtualaus (elektroninio) posédzio pradzia — 2022 m. sausio 24 d.

virtualaus (elektroninio) posédzio pabaiga — 2022 m. sausio 28 d.

Posédzio pirmininkas: Juozas Vytas Dainelis, kolegialaus valdymo organo pirmininkas.
Posédzio sekretoré: Alina Baltrusaitiené, VPS administratoré.

Taikytas susiraSin¢jimo biidas: informacijos siuntimas el. pastu.

Kaimo vietoviy vietos plétros strategijos metiné jgyvendinimo ataskaita uz 2021 metus bei
informacija apie vietos plétros strategijos tarpinius jgyvendinimo rezultatus, sudarytus 2021 m.
gruodzio 31 dienos duomenimis, buvo siysti Siems adresatams (vardas, pavardé, atstovaujamas
sektorius, organizacija, elektroninio pasto adresai): <...>.

Darbotvarke:
1. Dél metinés vietos plétros strategijos uz 2021 metus svarstymo ir tvirtinimo.

Kvorumas yra (dalyvavo 11 i§ 11 valdybos nariy), valdybos sprendimai yra teiséti. Visi
valdybos nariai laiku ir tinkamai, t.y. Sakiy krasto vietos veiklos grupés valdybos darbo reglamento
(2016 m. kovo 4 d. redakcija, patvirtinta Sakiy krasto vietos veiklos grupés valdybos posédzio
protokolu Nr. 2) 18 p. nustatyta tvarka informuoti apie Saukiamg valdybos posédj, jo laikg ir
darbotvarke (kvietimas dalyvauti virtualiame valdybos posédyje elektroniniu biidu bei posédzio
darbotvarke pridedama). Pasitlymy papildyti darbotvarke nepareiksta.

1. SVARSTYTA. Dél metinés vietos plétros strategijos uz 2021 metus svarstymo ir tvirtinimo.

Posédzio pirmininkas Juozas Vytas Dainelis kvietimu j virtualy valdybos posédj, siystu 2022 m.
sausio 24 d. i§ elektroninio pasto sakiuvvg@gmail.com, informavo valdybos narius apie Lietuvos
Respublikos zemés iikio ministro 2016 m. sausio 8 d. jsakymu Nr. 3D-8 patvirtinty vietos plétros
strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu (aktuali suvestiné redakcija nuo
2021 m. rugséjo 30 d.), administravimo taisykliy 43 punkto reikalavima, jog VPS vykdytoja (vietos
veiklos grup¢), vadovaudamasi metiniais vietos plétros strategijos jgyvendinimo rezultatais, turi
parengti ir iki 2022 m. vasario 1 d. Nacionalinei mokéjimo agentiirai prie Zemés iikio ministerijos
pateikti meting vietos plétros strategijos jgyvendinimo ataskaita uZ praéjusius kalendorinius
metus pagal Agentiiros patvirtintg formg. Metinéje vietos plétros strategijos jgyvendinimo ataskaitoje
pateikiami duomenys apie vietos plétros strategijos ,,Sakiy krasto vietos veiklos grupés 2016-2023
mety vietos plétros strategija“ Nr. 42VS-KM-15-1-06803 jgyvendinimo pazangg ir rezultatus nuo 2021
mety sausio 1 d. iki 2021 mety gruodzio 31 d. Metiné VPS jgyvendinimo ataskaita turi biiti patvirtinta
VPS vykdytojos kolegialaus valdymo organo arba visuotinio nariy susirinkimo.



mailto:sakiuvvg@gmail.com

Pateiktoje kaimo vietoviy vietos plétros strategijos metingje jgyvendinimo ataskaitoje uz 2021
metus pateikti 2021 metais jau sékmingai jgyvendinti vietos projektai; pristatyti VVG teritorijos
gyventojy aktyvinimo veiksmai; pristatytos VPS jgyvendinimo vieSinimo priemonés ir vyke mokymai
VVG nariams ir VVG valdymo organo nariams; pateikta informacija apie VVG valdymo organo
narius; aptartas LEADER metodo principy jgyvendinimas: teritorinis principas, ,,IS apacios j virSy*
principas, partnerystés, inovacijy, integruoto pozilrio principai, tinklaveikos ir bendradarbiavimo
principas bei vietos finansavimo ir valdymo principas; aptarti VPS jgyvendinimo vidaus valdymo,
stebésenos ir vertinimo veiksmai; VPS jgyvendinimo s3saja su ES Baltijos jiiros regiono strategija;
apzvelgti 2021 metais paskelbty kvietimy rezultatai (VPS ataskaita pridedama).

Taip pat valdymo organo nariams pateikta informacija apie jau pasiektus VPS tarpinius
jgyvendinimo rezultatus 2021 m. gruodzio 31 dienos duomenimis (lentelés pridedamos).

2021 m. gruodzio 31 d. duomenimis per deSimt kvietimy teikti vietos projekty paraisSkas jau yra
pateikta vietos projekty paraiSky, jgyvendinama ar jau jgyvendinta projekty uz 1992 229,14 Eur i8
skirtos vietos plétros strategijos jgyvendinimui 2 404 922,00 Eur sumos. Procentine israiska tai sudaro
82,84 proc. i$ 100 proc. I$ VPS suplanuoty jgyvendinti 68 vietos projekty jau yra gautas 70 projekty. I8
VPS suplanuoty sukurti 45 darboviety (etaty) pateiktose paraiSkose preliminariai ketinama sukurti
61,85 darbo vietas (etatus).

Jau yra VPS plang virSijanciy rodikliy:

e VPS priemong¢je,, Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytoju mokymas, jgtdziy jgijimas* Nr.
LEADER-19.2-SAVA-3 planuota jgyvendinti 7 vietos projektus, 0 jau yra gauti 8 projektai;

e VPS priemongje ,,Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky krasto
kultiros savitumo i$saugojima ir tradicijy tgstinumg“ Nr. LEADER-19.2-SAVA-4 buvo planuota
1gyvendinti 11 vietos projekty, o jau yra gauta 15 projekty;

e Darbo vietas kuriancioje privataus verslo priemongje ,,Vietos istekliais pagristy produkty
vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas Nr. LEADER-19.2-SAVA-5 buvo planuota
jgyvendinti 10 vietos projekty (jau yra pateikta 12 projekty) ir sukurti 14 darbo viety (etaty)
(pateiktuose projektuose planuojama sukurti 21,5 darbo vietos (etaty);

e Bendruomeninio verslumo priemonéje “Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j vieSyjy
paslaugy teikimg” Nr. LEADER-19.2-SAVA-8 buvo planuota jgyvendinti 5 vietos projektus (visi 5
projektai jau yra pateikti) ir sukurti sukurti 5 darbo vietas (etatus) (projektuose planuojama sukurti 10,5
darbo vietos (etaty);

e VPS priemon¢je,.Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas ] vietos
bendruomenés veikla” Nr. LEADER-19.2-SAVA-9 buvo planuota jgyvendinti 10 vietos projekty, o jau
yra gauta 11 projekty;

Jau pasiekti VPS planuoti rodikliai Siose priemonése:

e Bendruomeninio verslumo priemonéje “Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty
integravimas j turizmo plétrg” Nr. LEADER-19.2-SAVA-6 planuota jgyvendinti 1 projekta ir sukurti
0,85 etato darbo vietos (rodikliai pasiekti);

e bendruomeninio verslumo priemongje “Aplinkos prieziiiros paslaugy ir atsinaujinanciy
energijos iStekliy gamyba” Nr. LEADER-19.2-SAVA-7 planuota jgyvendinti 1 projektg ir sukurti 1
darbo vietg (etatg) (rodikliai pasiekti);

VPS priemonés, kuriose planuoti rodikliai dar néra pilnai pasiekti:



e Darbo vietas kurian¢ioje VPS priemongje ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése® Nr.
LEADER-19.2-SAVA-10 planuota jgyvendinti 18 vietos projekty (iki Siolei gauta 17 vietos projekty
paraisky) ir sukurti 19,15 darbo viety (etaty) (projektuose planuojama sukurti 28 darbo vietas (etatus),
taigi, darbo viety rodikliai jau yra virSyti).

Klausimy neuzduota, pastebé&jimy, papildymy, pasitilymy vietos plétros strategijos metinei
jgyvendinimo ataskaitai neiSsakyta.

NUTARTA: (,,uz* — vienbalsiai) patvirtinti projekto ,,Sakiy krasto vietos veiklos grupés 2016-
2023 mety vietos plétros strategija“ Nr. 42VS-KM-15-1-06803 kaimo vietoviy VPS meting
igyvendinimo ataskaitg uz 2021 metus.

Posédzio pirmininkas Juozas Vytas Dainelis

Posédzio sekretoré Alina BaltruSaitiené



