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SAKIU KRASTO VIETOS VEIKLOS GRUPES VISUOTINIO NARIU SUSIRINKIMO
PROTOKOLAS

2022 m. birzelio 21 d. Nr. VVG-VISUOT-2022-2
Sakiai

Sakiy krasto veiklos grupés posédis virtualiu (elektroniniu) bidu vyko:
Virtualaus (elektroninio) posédzio pradzia — 2022 m. birzelio 14 d.

Virtualaus (elektroninio) posédzio pabaiga — 2022 m. birzelio 21 d.

Posédzio pirmininkas: Juozas Vytas Dainelis, vietos veiklos grupés pirmininkas.
Posédzio sekretoré: Alina Baltrusaitiené, VPS administratoreé.

Taikytas susiraSiné¢jimo biidas: informacijos siuntimas el. pastu.

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo rezultatai lentelés forma (2022-06-14 duomenimis);
sitilomi vietos plétros strategijos keitimai lentelés forma ir Siilomos keisti 2016-2023 mety vietos
plétros strategijos (toliau - VPS) 8 dalis ,,LEADER metodo principy bei horizontaliyjy principy ir
prioritety jgyvendinimas”, 9 dalis ,,VPS priemoniy aprasymas®, 10 dalis “VPS jgyvendinimo
veiksmy planas”, 11 dalis “VPS finansinis planas” bei 12 dalis “VPS jgyvendinimo rodikliai”
sekimo rezimu buvo i8siysti Siems vietos veiklos grupés nariams: (vardas, pavarde, atstovaujamas
sektorius, organizacija, elektroninio pasto adresas): <...>.

Darbotvarké:
1. Deél Sakiy krasto vietos veiklos grupés 2016-2023 mety vietos plétros strategijos keitimo.
Dalyvavo: <...>.

Kvorumas yra (dalyvavo 47 i§ 62 Sakiy krasto vietos veiklos grupés nariy), susirinkimo
sprendimai yra teiséti. Visi Sakiy krato vietos veiklos grupés asociacijos nariai laiku ir tinkamai,
t. y. Sakiy krasto vietos veiklos grupés jstaty, jregistruoty Juridiniy asmeny registre 2015 m.
lapkricio 27 d. (toliau — Jstatai), 7.7 p. nustatyta tvarka informuoti apie visuotinj nariy susirinkima,
jo laikg ir darbotvarke (kvietimas dalyvauti virtualiame raSytiniame nariy susirinkime elektroniniu
budu bei posédzio darbotvarké pridedami). Pasitlymy papildyti darbotvarke nepareiksta.

1. SVARSTYTA. D¢l Sakiy krasto vietos veiklos grupés 2016-2023 mety vietos plétros
strategijos keitimo.

Vietos veiklos grupés pirmininkas Juozas Vytas Dainelis kvietimu j virtualy visuotinio
nariy susirinkimo posédj, siystu 2022 m. birzelio 14 d. i$ elektroninio pasto sakiuvvg@gmail.com,

apzvelge 2016-2023 mety vietos plétros strategijos jgyvendinimo eigg. Jis priminé¢ VVG nariams,
kad 2021 m. Nacionaliné mokéjimo agentiira prie Zemés iikio ministerijos, vadovaudamasi Vietos
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plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu, administravimo
taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministro 2016 m. sausio 8 d. jsakymu Nrr.
3D-8 ,,Dé¢l vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu,
administravimo taisykliy patvirtinimo* (suvestiné redakcija nuo 2021 m. balandzio 20 d.) (toliau
— Administravimo taisyklés) XIII skyriaus “VPS jgyvendinimo vertinimas” penktu skirsniu
“Rezultatyvumo vertinimas dé¢l papildomy 1€Sy pereinamajam laikotarpiui skyrimo”, atliko visy
vietos veiklos grupiy tarpinj pazangos vertinimg: finansinj, fizinj ir naujy darbo viety kiirimo
rezultatyvuma (Administravimo taisykliy 80.4. p.) laikotarpiu nuo vietos plétros strategijos
igyvendinimo pradzios iki 2021 m. birzelio 30 d. imtinai (Administravimo taisykliy 80%.1. p.)
(skai¢iuoti tik Nacionalinés mokeéjimo agentiiros prie Zemés tikio ministerijos projekty atrankos
komiteto posédyje jau patvirtinti projektai) ir vietos veiklos grupéms, pasickusioms ne mazesnj
kaip 75 proc. vietos plétros strategijos jgyvendinimo pazangos lygi (Administravimo taisykliy
80.3. p.), skyré ,,papildomg finansavimg i§ pereinamojo laikotarpio 1é§y pagal Paramos kaimo
vietoviy ir dvisektoréms vietos plétros strategijoms jgyvendinti bendruomeniy inicijuotos vietos
plétros budu pereinamuoju laikotarpiu (2021 m. ir 2022 m.) skyrimo ir skai¢iavimo metodika,
patvirtintg Lietuvos Respublikos zemés tikio ministro 2015 m. rugpjucio 20 d. jsakymu Nr. 647
,»D¢€l Paramos vietos plétros strategijoms igyvendinti bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu
skyrimo ir skai¢iavimo metodiky patvirtinimo*(Administravimo taisykliy 80%.3. p.), atitinkamai
pratesiant vietos plétros strategijos igyvendinimo terming iki 2025 m. rugpjiicio 31 d. Nacionaline
mokéjimo agentiira prie Zemeés tikio ministerijos 2021 m. rugpjii¢io 20 d. rastu Nr. BRK-9435
,.Dél vietos plétros strategijos rezultatyvumo vertinimo® informavo, jog Sakiy krasto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategijos pasiekta jgyvendinimo pazanga yra pakankama ir skyré
papildomas léSas vietos plétros strategijos jgyvendinimui pratesti pereinamuoju laikotarpiu (2021
m. ir 2022 m.), kurios 2021 m. rugséjo 10 d. vykusio Sakiy krasto VVG visuotinio nariy
susirinkimo sprendimu (protokolo Nr. VVG-VISUOT-2021-02) buvo integruotos | jau
jgyvendinamg vietos plétros strategija (j VPS | prioriteto ,,Vietos ekonomikos plétra ir
aplinkosauga“ priemong ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése® Nr. LEADER-19.2-SAVA-10).

Pirmininkas Juozas Vytas Dainelis priminé VVG nariams, jog visoms vietos veiklos
grupéms, nepriklausomai nuo pasiekto vietos plétros strategijos jgyvendinimo paZangos lygio,
2021 m. buvo skirtos ir EURI léSos (paramos 1éSy dalis, finansuojama Europos Sajungos
ekonomikos gaivinimo priemonés atsigavimui po COVID-19 krizés paremti (Administravimo
taisykliy 1.11 p.), paramos suma strategijai nustatyta pagal perskaiCiuota gyventojy skaiciy,
atsizvelgiant | vietos plétros strategijos 1éSy metodikos 3 p.) (Nacionalinés mokéjimo agentiiros
prie Zemés ikio ministerijos 2021 m. rugpjicio 20 d. rastas Nr. BRK-9435), kurios 2021 m.
rugséjo 10 d. vykusio Sakiy kraito VVG visuotinio nariy susirinkimo metu taip pat buvo
integruotos ] jau jgyvendinama vietos plétros strategija (i VPS | prioriteto ,,Vietos ekonomikos
plétra ir aplinkosauga‘“sukurta naujg priemong “Fiziniy asmeny verslo kiirimas” Nr. LEADER-
19.2-SAVA-11).

2022 m. birzelio 14 d. elektroniniame laiske, kuriuo kvieCiamas visuotinis nariy
susirinkimas, nariams buvo pateikti planuoti ir faktiniai VPS jgyvendinimo duomenys (VPS
igyvendinimo rodikliy 2022 m. birzelio 14 d. duomenimis lentelé pridedama). Lenteléje pateikti
duomenys pagal jvykusiy dvylikos kvietimy teikti vietos projektus rezultatus, bet Kvietimo Nr. 11
metu gauti vietos projektai dar yra vietos projekty paraisky tinkamumo skirti paramg vertinimo
etape, taigi, pristatomi duomenys yra preliminariis. VPS jgyvendinimui skirti du prioritetai: [ VPS



prioritetas ,,Vietos ekonomikos plétra ir aplinkosauga®, kurio jgyvendinimui buvo skirta (po 2021
m. rugséjo 10 d. VPS keitimo) 77,26 proc. 1€Sy (1.858.152,00 Eur) ir planuota jgyvendinti 35
projektus bei sukurti 40 darbo viety (i$ skirty 1éSy Sios priemonés jgyvendinimui panaudota jau
67,04 proc. (1.612.526,26 Eur) 1Sy, pateikti jau 36 vietos projektai ir jsipareigota sukurti 55,85
naujas darbo vietas) bei II VPS prioritetas ,,Inovatyvios ir darnios bendruomenés kiirimas*, kurio
jgyvendinimui buvo skirta (po 2021 m. rugséjo 10 d. VPS keitimo) 22,74 proc. 1Sy (546.770,00
Eur) ir planuota jgyvendinti 33 projektus bei sukurti 5 naujas darbo vietas (i$ skirty 1€Sy Sios
priemonés jgyvendinimui panaudota jau 22,48 proc. (540.713,03 Eur) 1éSy, pateikti jau 44 vietos
projektai ir jsipareigota sukurti 10,5 naujy darbo viety). I VPS prioritetas ,,Vietos ekonomikos
plétra ir aplinkosauga® skirtas iSskirtinai tik darbo vietas kuriantiems vietos projektams
jgyvendinti, o II VPS prioritetu ,,Inovatyvios ir darnios bendruomenés kiirimas* remiami tiek
darbo vietas kuriantys vietos projektai, tiek ir projektai, kuriy metu nejsipareigojama kurti darbo
viety. I VPS prioriteto ,,Vietos ekonomikos plétra ir aplinkosauga® priemoniy rodikliai (po 2021
m. rugséjo 10 d. VPS keitimo): VPS priemone ,,Vietos iStekliais pagristy produkty vertés
didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas“ (LEADER-19.2-SAVA-5), kurios
igyvendinimui buvo skirta 25,33 proc. &Sy (609.164,00 Eur) ir planuota jgyvendinti 10 projekty
bei sukurti 14 darbo viety (i$ skirty 1€8y Sios priemonés jgyvendinimui panaudota jau 20,32 proc.
(488.796,17 Eur) lésy, pateikta 11 vietos projekty ir jau jsipareigota sukurti 17,5 naujos darbo
vietos); VPS priemonés ,,Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty integravimas ] turizmo
plétra” (LEADER-19.2- SAVA-6) jgyvendinimui buvo skirta 1,39 proc. 1¢sy (33.420,00 Eur) ir
planuota jgyvendinti 1 projekta bei sukurti 0,85 darbo vietos (skirty léSy Sios priemonés
igyvendinimui planas atitinka fakting situacija); VPS priemonés ,,Aplinkos prieziiiros paslaugy ir
atsinaujinanc¢iy energijos iStekliy gamyba“ (LEADER-19.2-SAVA-7) jgyvendinimui buvo skirta
1,66 proc. 1€y (39.900,00 Eur) ir planuota jgyvendinti 1 projekta bei sukurti 1 naujg darbo vieta
(skirty lesy Sios priemonés jgyvendinimui planas atitinka fakting situacija); VPS priemonés
»verslumo skatinimas kaimo vietovése® (LEADER-19.2-SAVA-10) igyvendinimui buvo skirta
net 42,63 proc. 1ésy (1.025.272,00 Eur) ir planuota jgyvendinti 18 projekty bei sukurti 19,15 naujy
darbo viety (i$ skirty 1éSy Sios priemoneés igyvendinimui panaudota jau 41,18 proc. (990.410,09
Eur) 1é8y, pateiktas 21 vietos projektas ir jau jsipareigota sukurti 34 naujas darbo vietas). VPS
priemonés “Fiziniy asmeny verslo kiirimas” (LEADER-19.2-SAVA-11) (EURI IéSos)
igyvendinimui buvo skirta 6,25 proc. 1¢8y (150.396,00 Eur) ir planuota jgyvendinti 5 projektus bei
sukurti 5 naujas darbo vietas (i8 skirty 1éSy Sios priemonés jgyvendinimui panaudota jau 2,49 proc.
(60.000,00 Eur) 1é8y, pateikti 2 vietos projektai ir jsipareigota sukurti 2,5 naujos darbo vietos). II
VPS prioriteto ,,Inovatyvios ir darnios bendruomenés kiirimas* priemoniy rodikliai (po 2021 m.
rugsejo 10 d. VPS keitimo): VPS priemonés “Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas i vieSyjy
paslaugy teikimg” (LEADER-19.2-SAVA-8) igyvendinimui buvo skirta 11,52 proc. 1ésy
(277.54,00 Eur) ir planuota jgyvendinti 5 projektus bei sukurti 5 naujas darbo vietas (skirtos 1¢éSos
Sios priemongs jgyvendinimui jau beveik panaudotos, t. y. panaudota 11,52 proc. (277.050.31 Eur)
ey, pateikti 5 vietos projektai ir jsipareigota sukurti 10,5 naujy darbo viety); darbo viety
nekurianti VPS priemoné “Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos
bendruomenés veikla”“ (LEADER-19.2-SAVA-9), kurios jgyvendinimui buvo skirta 3,78 proc.
1esy (90.987,00 Eur) ir planuota jgyvendinti 10 projekty (i§ skirty léSy Sios priemonés
igyvendinimui panaudota jau 3,76 proc. (90.571,77 Eur) 1éSy, pateikta 11 vietos projekty); darbo
viety nekurianti VPS priemoné “Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky
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krasto kultiros savitumo iSsaugojima ir tradicijy testinumg™ (LEADER-19.2-SAVA-4), kurios
1gyvendinimui buvo skirta 4,54 proc. 1éSy (109.110,00 Eur) ir planuota jgyvendinti 11 projekty (i$
skirty lIésy Sios priemonés jgyvendinimui panaudota jau 4,31 proc. (103.538,80 Eur) 1ésy, pateikta
jau 20 vietos projekty) ir darbo viety nekurianti VPS priemoné “Vietos projekty pareiskéjy ir
vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas (LEADER-19.2-SAVA-3), kurios jgyvendinimui buvo
skirta 2,9 proc. 1éSy (69.619,00 Eur) ir planuota jgyvendinti 7 projektus (i$ skirty 1éSy Sios
priemonés jgyvendinimui panaudota jau visi planuoti 2,89 proc. (69.552,15 Eur) 1éSy, pateikti 8
vietos projektai).

Visy VPS priemoniy jgyvendinimui skirta 2.404.922,00 Eur (po 2021 m. rugsé¢jo 10 d. VPS
keitimo, integravus | VPS pereinamojo laikotarpio bei EURI IéSas) ir planuota jgyvendinti 68
projektus bei sukurti 45 naujas darbo vietas (iS skirty IéSy Siy priemoniy jgyvendinimui
preliminariai panaudota 89,52 proc. (2.153.239,29 Eur) 1é8y, pateikta 80 vietos projekty, jau
Isipareigota sukurti 66,35 darbo vietas). VPS priemonése LEADER-19.2-SAVA-6, LEADER-
19.2-SAVA-7 ir LEADER-19.2-SAVA-8 planuoti rodikliai yra pasiekti, 0 VPS priemonése:
LEADER-19.2-SAVA-3, LEADER-19.2-SAVA-4, LEADER-19.2-SAVA-5, LEADER-19.2-
SAVA-9 ir LEADER-19.2-SAVA-10 jau ir virSyti. Kuriamy darbo viety skai¢ius taip pat virsija
planuotus darbo viety suktirimo rodiklius. Planuoti rodikliai dar nepasiekti vienintel¢je priemongje
LEADER-19.2-SAVA-11 (EURI léSos) (triiksta dar 3 projekty ir 2,5 etato darbo vietos).

VVG pirmininkas désto, jog po visy jvykusiy dvylikos kvietimy vis dar like nepanaudoty
paramos 1éSy ne tik priemonése Nr. LEADER-19.2-SAVA-10 ir Nr. LEADER-19.2-SAVA-11
(bitent j $ias priemones 2021 m. rugséjo 10 d. vykusio Sakiy kraito VVG visuotinio nariy
susirinkimo sprendimu buvo interguotos papildomai skirtos pereinamojo laikotarpio ir EURI
1€Sos), bet 1ésy likuciai yra ir kitose VPS priemonése:

e VPS priemongje “Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, igiidziy igijimas
(LEADER-19.2-SAVA-3) like 66,85 Eur;

e VPS priemonéje “Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky krasto
kulttiros savitumo i$saugojima ir tradicijy testinumg*“ (LEADER-19.2-SAVA-4) lik¢ 5 571,20 Eur;

e VPS priemongje ,,Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo
grandiniy plétojimas*“ (LEADER-19.2-SAVA-5) like 120 367,83 Eur (toks didelis 1é8y likutis
susidare, kai projekto vykdytojas UAB ,,Kartai*“ 2022 m. kovo 25 d. pateiké praSymga iSregistruoti
jgyvendinama 120 000,00 Eur vertés projekta, nes nutaré toliau jo nebejgyvendinti);

e VPS priemongje “Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j vieSyjy paslaugy teikimg”
(LEADER-19.2-SAVA-8) like 3,69 Eur;

e VPS priemonéje “Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos
bendruomenés veiklag“ (LEADER-19.2-SAVA-9) like 415,23 Eur;

e VPS priemongje ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése” (LEADER-19.2-SAVA-10)
like 34 861,91 Eur (didelis 1ésy likutis susidaré, kai pareiskéjas MB ,,Hidrota™ 2022 m. geguzés
16 d. pateiké praSyma iSregistruoti 24 010,00 Eur vertés paraiska, nes nutaré toliau projekto
nebejgyvendinti dél kofinansavimo 1€Sy neturéjimo; taip pat yra atlike paramos 1€Sy nuo jau
1gyvendinty vietos projekty);

e VPS priemongje “Fiziniy asmeny verslo kiirimas” (LEADER-19.2-SAVA-11) (EURI
1€S0s) like 90 396,00 Eur (po ivykusiy Kvietimy Nr. 11 ir Nr. 12 dar truksta 3 vietos projekty).

IS viso po jvykusiy dvylikos kvietimy vis dar like 251.682,71 Eur nepanaudoty paramos
1&sy (10,48 proc.).



Vadovaujantis Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos
plétros bidu, administravimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministro
2016 m. sausio 8 d. jsakymu Nr. 3D-8 ,,D¢l vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy
inicijuotos vietos plétros biidu, administravimo taisykliy patvirtinimo* (suvestiné redakcija nuo
2022 m. geguzés 27 d.) (toliau — Administravimo taisyklés) XIV skyriaus “VPS sutarties keitimas”
81 p. VPS keitimas gali biiti atlickamas VPS vykdytojos iniciatyva.

Visuotiniam nariy susirinkimui pateiktas svarstyti ir tvirtinti vietos plétros strategijos
keitimo variantas aptartas 2022 m. birZelio 9 d. vykusiame Sakiy krasto vietos veiklos grupés
valdybos posédyje Nr. VVG-VALD-2022-5, siiilomam keitimo variantui pritaré visi posédyje
dalyvave Sakiy krasto vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organo nariai.

Vietos veiklos grupés pirmininkas Juozas Vytas Dainelis 2022 m. birzelio 14 d.
elektroniniame laiSke, kuriuo kvieCiamas visuotinis nariy susirinkimas, pristaté sitilomus VPS
keitimus (sitilomi vietos plétros strategijos keitimai lentelés forma ir sitilomos keisti 2016-2023
mety VPS) 8 dalis ,,LEADER metodo principy bei horizontaliyjy principy ir prioritety
igyvendinimas”, 9 dalis ,,VPS priemoniy aprasymas®, 10 dalis “VPS jgyvendinimo veiksmy
planas”, 11 dalis “VPS finansinis planas” bei 12 dalis “VPS jgyvendinimo rodikliai” sekimo
rezimu pridedami).

Sitiloma valdybos nariams strategijos 1€y likucius del didesnés iSliekamosios pridétinés
vertés nukreipti tik ] verslo projektus, kurian€ius darbo vietas. Kadangi EURI léSos gali biti
naudojamos tik darbo vietas kuriancioms priemonéms, turi biiti aiskiai atskirtos, tas pats vietos
projektas negali biti finansuojamas ir EURI, ir ne EURI léSomis, EURI léSomis remiami vietos
projektai privalo turéti atskirg vietos projekto atpazinties koda su zyméjimu ,,EURI®
(Administravimo taisykliy 76.2.4 p.), Europos Komisija yra iSreiSkusi pageidavima naudojant
EURI lésas paryskinti projekty i§skirtinuma, o Zemés iikio ministerija rekomendavusi atskirti VPS
priemong EURI 1é8y naudojimui, todél 1&Sos, esancios VPS | prioriteto ,,Vietos ekonomikos plétra
ir aplinkosauga“ VPS priemonéje “Fiziniy asmeny verslo kirimas” (LEADER-19.2-SAVA-11)
(EURI 1éSos) niekur nekeliamos, §i priemoné jgyvendinama toliau.

VVG pirmininkas laiske VVG nariams désto, jog i§ pateikty VPS jgyvendinimo rodikliy
matoma, kad darbo vietas kurianti VPS 1 prioriteto ,,Vietos ekonomikos plétra ir aplinkosauga“
priemoné ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése Nr. LEADER-19.2-SAVA-10 verslo projekty
teikéjams yra patraukliausia ir pagal priemonés aprasyma vietos projektus Sioje priemonéje gali
teikti placiausias pareiskéjy ratas (nes galimi pareiskéjai: kaimo bendruomenes, bendruomeninés
organizacijos ir kitos NVO, religinés bendruomenés ir bendrijos, biudzetinés jstaigos, viesosios
jstaigos, atitinkancios Vietos projekty administravimo taisykliy 23.1.6* p., labai maZos arba mazos
imonés ir tkininkai), todé¢l siiilo i §ig VPS priemone sukelti iki Siol faktiSkai nepanaudotas
strategijos lésas i§ VPS | prioriteto ,,Vietos ekonomikos plétra ir aplinkosauga“ priemonés ,,Vietos
iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy plétojimas* (LEADER-
19.2-SAVA-5) - 120 367,83 Eur ir i§ VPS Il prioriteto ,,Inovatyvios ir darnios bendruomenés
kiirimas* priemoniy: “Vietos projekty pareiskejy ir vykdytojy mokymas, jgidziy jgijimas
(LEADER-19.2-SAVA-3) - 66,85 Eur; “Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per
Zanavyky krasto kultliros savitumo i§saugojima ir tradicijy tgstinuma™ (LEADER-19.2-SAVA-4)
- 5571,20 Eur; “Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j vieSyjy paslaugy teikimg” (LEADER-
19.2-SAVA-8) - 3,69 Eur ir “Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos
bendruomenés veiklg*“ (LEADER-19.2-SAVA-9) - 415,23 Eur, taip sudarant bendra paramos 1¢sy



likutj Sioje priemon¢je Nr. LEADER-19.2-SAVA-10 — 161 286,71 Eur ir  Sig priemong perkelti
18 VPS priemonés ,,Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy
plétojimas* (LEADER-19.2-SAVA-5) nejgyvendintg rodiklj ,,1 projektas™ ir ,,4 darbo vietos*
(pastaba: kadangi VPS priemonéje ,,Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto
tiekimo grandiniy plétojimas*“  Nr. LEADER-19.2-SAVA-5 UAB ,Kartams* nutarus
nebejgyvendinti vietos projekto liko nejgyvendintas rodiklis ,,1 projektas® ir ,,4 darbo vietos®, Sioje
priemoné¢je maksimali projekto verté buvo 120 000,00 Eur, o §j rodiklj perkeliant j priemong
SAVA-10, kur maksimali projekto verté yra tik 60 000,00 Eur, siiiloma nustatyti rodiklj ,,2
projektai‘ ir ,,4 darbo vietos*, taip taip vietoj VPS priemonéje LEADER-19.2-SAVA-10 planuoty
jgyvendinti “18 vietos projekty” nusimatant jgyvendinti “20 vietos projekty” ir vietoj planuoty
“sukurti 19,15 etato darbo viety” nusimatant “sukurti 23,15 etato darbo viety”). Atlikus VPS
rodikliy perskirstymg, bendras planuojamy jgyvendinti vietos projekty skaiCius padidéty 1
projektu, t.y. iki 69 projekty.

Vietos veiklos grupés pirmininkas J. V. Dainelis atkreip¢ VVG nariy démesj i aplinkybe,
jog po dviejy ivykusiy kvietimy (Kvietimai Nr. 11 ir Nr. 12) vis dar triiksta 3 projekty naujojoje
EURI lesy priemongje “Fiziniy asmeny verslo kiirimas” Nr. LEADER-19.2-SAVA-11, nes daznas
potencialus pareiSkéjas noréty teikti projekta verslo plétrai, o pagal dabar galiojant] priemonés
aprasSyma §i priemon¢ nukreipta tik ekonominei veiklai kaimo vietovéje pradeéti, todel VVG
nariams pasitlé svarstyti pareiSkéjy galimybiy i§plétima, priemong nukreipiant ne tik ekonominei
veiklai kaimo vietovéje pradéti, bet “ir plésti”. Sialoma pritarti VPS priemonés EURI 1éSoms
“Fiziniy asmeny verslo kiirimas” LEADER-19.2-SAVA-11 patikslinimui §iomis saglygomis:

VPS priemonés (LEADER-19.2-SAVA-11) tikslas: didinti kaimo gyventojy ekonominj
stabiluma sukuriant palankias salygas verslo pradZziai “ir plétrai”.

Priemon¢ nukreipta ekonominei veiklai kaimo vietoveje pradéti “ir plésti”.

Tinkami paramos gavéjai: Sakiy rajone (iSskyrus Sakiy miesta) savo gyvenamaja vieta
deklarave fiziniai asmenys.

Specialieji reikalavimai, taikomi pareiskéjams ir vietos projektams:

1) Pareiskéjais gali bati tik Sakiy rajone (i$skyrus Sakiy miesta) ne trumpiau kaip 3 metus
iki paraiskos pateikimo dienos nepertraukiamai savo gyvenamaja vieta deklarave fiziniai asmenys;

2) Pareiskéjas ne trumpiau nei 1 metus iki paraiskos pateikimo dienos negali biti susijes su
juridiniais asmenimis (negali biiti privataus juridinio asmens vadovu, savininku, akcininku).

Priemonés tiksliné grupé: ketinantys imtis verslo “ir ji plésti” fiziniai asmenys; kaimo
bendruomeniniy organizacijy ir kity NVO nariai; VVG teritorijos amatininkai; gyventojai,
gaminantys ir (ar) kuriantys produktus; asmenys, norintys uzsiimti turizmu; turistai; socialiai
pazeidZiami asmenys; projekto vykdymo teritorijos gyventojai.

Atsizvelgiant | siilomus VPS priemoniy patikslinimus, koregavimai atlikti VPS 8 dalyje
“LEADER metodo principy bei horizontaliyjy principy ir prioritety jgyvendinimas” — lentele
pakoreguota pagal faktiska VPS jgyvendinimo eiga, nurodant faktiskai jvykusius kvietimus teikti
vietos projekty paraiSkas bei numatant planuojamus paraisky teikimo kvietimus. Kvietimg teikti
paraiSkas Nr. 13 numatoma skelbti 2022 m. 3 ketvirtj, o Kvietimga teikti paraiSkas Nr. 14 numatoma
skelbti 2022 m. 4 ketvirtj (esant paramos lésy likuciui).
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Patikslinta vietos plétros strategijos 9 dalis ,,VPS priemoniy apraSymas®, nurodant, ar
konkreti priemoné bus jgyvendinama toliau, ar jau nebetesiama (uzdaroma):

I VPS prioritetas ,,Vietos ekonomikos plétra ir aplinkosauga*

Priemoné: Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy
plétojimas (LEADER-19.2-SAVA-5) (priemon¢ nebetgsiama)

Priemoné: Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty integravimas ] turizmo plétrag
(LEADER-19.2-SAVA-6) (priemoné nebetgsiama)

Priemoné: Aplinkos prieziiiros paslaugy ir atsinaujinanciy energijos istekliy gamyba
(LEADER-19.2-SAVA-7) (priemoné nebetgsiama)

Priemoné: Verslumo skatinimas kaimo vietovése (LEADER-19.2-SAVA-10)

(priemoné tesiama toliau)

Priemoné: ,,Fiziniy asmeny verslo kiirimas*“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-11) (EURI 1é3os)
(priemoné tesiama toliau)

Il VPS prioritetas ,,Inovatyvios ir darnios bendruomenés kiirimas*

Priemoné: Gyventojy ir bendruomeneés jsitraukimas i vieSyjy paslaugy teikimg (LEADER-
19.2-SAVA-8) (priemoné nebetgsiama)

Priemoné: Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés
veiklag (LEADER-19.2-SAVA-9) (priemoné nebetesiama)

Priemoné: Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky krasto kulturos
savitumo i$saugojima ir tradicijy tgstinuma (LEADER-19.2-SAVA-4)

(priemoné nebetesiama)

Priemoné: Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas (LEADER-
19.2-SAVA-3) (priemon¢ nebetesiama)

VPS 9 dalyje ,,VPS priemoniy aprasymas* patikslinta:

e VPS priemonés ,,Vietos iStekliais pagristy produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo
grandiniy plétojimas* (LEADER-19.2-SAVA-5) planuojamy paremti projekty skaicius i§ “10” |
“9” ir planuojamy sukurti darbo viety skaicius 1§ “14” 1 “10”;

e VPS priemonés ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése® (LEADER-19.2-SAVA-10)
planuojamy paremti projekty skai€ius i§ “18” | “20” ir planuojamy sukurti darbo viety skaicius 18
“19,1571“23,157;

e VPS priemonéje ,Fiziniy asmeny verslo kirimas“ (LEADER-19.2-SAVA-11)
patikslintas priemonés aprasymas, priemon¢ nukreipiant ne tik ekonominei veiklai kaimo
vietovéje pradéti, bet “ir plésti”.

VPS 10 lentele¢ “VPS jgyvendinimo veiksmy planas” patikslinta atsizvelgiant ] dar tik
planuojamus skelbti paraisky teikimo kvietimus ir vélesnius su paraisky administravimu
susijusius procediirinius veiksmus.

Atsizvelgiant | sitilomus VPS priemoniy keitimus, patikslinimai atlikti VPS 11 lentel¢je
“VPS finansinis planas” bei VPS 12 lentel¢je “VPS jgyvendinimo rodikliai”:

'VPS priemoniu finansinis planas su integruotomis pereinamojo laikotarpio ir EURI léSomis:

ISlaidy kategorijos

Planuojama
1éSy, proc.

Planuojama
IéSuy suma,
Eur

Planuojamas
darbo viety
skaiCius

Planuojamas
projektuy

skaiéius




I VPS prioritetas ,,Vietos ekonomikos 77,51 1 864 209,00 40 36
plétra ir aplinkosauga“
Priemoné: Vietos iStekliais pagristy 20,32 488 796,00 10 9

produkty vertés didinimas ir maisto
tiekimo grandiniy plétojimas
(LEADER-19.2-SAVA-5)

Priemoné: Zanavyky krasto produkty ir 1,39 33 420,00 0,85 1
tradiciniy amaty integravimas j turizmo
plétra (LEADER-19.2-SAVA-6)

Priemoné: Aplinkos prieziiiros paslaugy 1,66 39 900,00 1 1
ir atsinaujinanciy energijos iStekliy
gamyba (LEADER-19.2-SAVA-7)

Priemoné: Verslumo skatinimas kaimo 47,89 1151 697,00 23,15 20
vietovése (LEADER-19.2-SAVA-10)

Priemoné: Fiziniy asmeny verslo 6,25 150 396,00 5 5
karimas (LEADER-19.2-SAVA-11)

EURI 1éSos

II VPS prioritetas ,,Inovatyvios ir 22,49 540 713,00 5 33
darnios bendruomenés kiirimas*

Priemoné: Gyventojy ir bendruomenés 11,52 277 050,00 5 5

jsitraukimas j vieSyjy paslaugy teikima
(LEADER-19.2-SAVA-8)

Priemoné: Bendruomeninio verslumo 3,76 90 572,00 0 10
ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos
bendruomenés veikla
(LEADER-19.2-SAVA-9)

Priemoné: Vietos bendruomeniy 4,31 103 539,00 0 11
aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky
krasto kultiiros savitumo i§saugojimg ir
tradicijy testinuma
(LEADER-19.2-SAVA-4)

Priemoné: Vietos projekty pareiskéjy ir 2,9 69 552,00 0 7
vykdytojy mokymas, jgiidZiy jgijimas
(LEADER-19.2-SAVA-3)

Viso: 100 2 404 922,00 45 69

Jgyvendinamos Sakiy krato vietos veiklos grupés 2016-2023 mety vietos plétros
strategijos 13 dalies “VPS jgyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena” 13.1.1. papunktyje
numatyta VVG nariy funkcija “svarstyti VPS pakeitimus ir jiems pritarti”, todél pirmininkas
Juozas Vytas Dainelis kvietimu j virtualy visuotinio nariy susirinkimo posédj, siystu 2022 m.
birzelio 14 d. i§ elektroninio pasto sakiuvvg@gmail.com sitilé VVG nariams teikti savo
pastebéjimus, mintis, pasiilymus, argumentus, paklausimus.

Nariai naujy pasitlymy VPS keitimui nepateike, pastaby nepareiske.
NUTARTA: (,,uz“ - 47 (keturiasdesimt septyni), ,,pries“ — 0 (néra), ,,susilaiké — 0 (néra),
patvirtinti Sakiy krasto vietos veiklos grupés 2016-2023 mety vietos plétros strategijos keitima.

Posédzio pirmininkas Juozas Vytas Dainelis

Posédzio sekretore Alina BaltruSaitiené
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